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1. Общая характеристика РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 
МОДУЛЯ 

«ПМ.01 Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета 
активов организации» 

код и наименование модуля 
1.1 Цель и место профессионального модуля в структуре образовательной 

программы  

Цель модуля: освоение вида деятельности «Документирование хозяйственных операций 
и ведение бухгалтерского учета активов организации». 

Профессиональный модуль включен в обязательную часть образовательной программы. 
 

1.2 Планируемые результаты освоения профессионального модуля 

Результаты освоения профессионального модуля соотносятся с планируемыми 
результатами освоения образовательной программы, представленными в матрице 
компетенций выпускника (п. 4.3 ОПОП-П). 

В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен: 

Код ОК, 
ПК 

Уметь Знать Владеть навыками 

ОК.01 распознавать задачу 
и/или проблему в 
профессиональном и/или 
социальном контексте, 
анализировать и 
выделять её составные 
части; 
выявлять и эффективно 
искать информацию, 
необходимую для 
решения задачи и/или 
проблемы; 
владеть актуальными 
методами работы в 
профессиональной и 
смежных сферах; 
оценивать результат и 
последствия своих 
действий 
(самостоятельно или с 
помощью наставника) 

актуальный 
профессиональный и 
социальный контекст, в 
котором приходится 
работать и жить; 
основные источники 
информации и ресурсы 
для решения задач и/или 
проблем в 
профессиональном и/или 
социальном контексте; 
методы работы в 
профессиональной и 
смежных сферах; 
порядок оценки 
результатов решения 
задач профессиональной 
деятельности 

- 

ОК.02 определять задачи для 
поиска информации, 
планировать процесс 
поиска, выбирать 
необходимые источники 
информации; 
применять средства 
информационных 
технологий для решения 

номенклатура 
информационных 
источников, 
применяемых в 
профессиональной 
деятельности;  
приемы 
структурирования 
информации; 

- 
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профессиональных 
задач; 
использовать 
современное 
программное 
обеспечение в 
профессиональной 
деятельности; 
использовать различные 
цифровые средства для 
решения 
профессиональных задач 

современные средства и 
устройства 
информатизации, 
порядок их применения; 
 
программное 
обеспечение в 
профессиональной 
деятельности, в том 
числе цифровые 
средства 

ОК.03 определять актуальность 
нормативно-правовой 
документации в 
профессиональной 
деятельности; 
применять современную 
научную 
профессиональную 
терминологию; 
определять и 
выстраивать траектории 
профессионального 
развития и 
самообразования; 
определять источники 
достоверной правовой 
информации 

содержание актуальной 
нормативно-правовой 
документации; 
современная научная и 
профессиональная 
терминология; 
возможные траектории 
профессионального 
развития и 
самообразования; 

- 

ПК 1.1 принимать произвольные 
первичные 
бухгалтерские 
документы, 
рассматриваемые как 
письменное 
доказательство 
совершения 
хозяйственной операции 
или получение 
разрешения на ее 
проведение; 
принимать первичные 
бухгалтерские 
документы на бумажном 
носителе и (или) в виде 
электронного документа, 
подписанного 
электронной подписью; 
проверять наличие в 
произвольных 
первичных 
бухгалтерских 

общие требования к 
бухгалтерскому учету в 
части документирования 
всех хозяйственных 
действий и операций; 
понятие первичной 
бухгалтерской 
документации; 
определение первичных 
бухгалтерских 
документов; 
формы первичных 
бухгалтерских 
документов, содержащих 
обязательные реквизиты 
первичного учетного 
документа; 
порядок проведения 
проверки первичных 
бухгалтерских 
документов, формальной 
проверки документов, 
проверки по существу, 

иметь практический 
опыт документирования 
хозяйственных операций 
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документах 
обязательных 
реквизитов; 
проводить формальную 
проверку документов, 
проверку по существу, 
арифметическую 
проверку; 
проводить группировку 
первичных 
бухгалтерских 
документов по ряду 
признаков; 
проводить таксировку и 
контировку первичных 
бухгалтерских 
документов; 
организовывать 
документооборот; 
разбираться в 
номенклатуре дел; 
заносить данные по 
сгруппированным 
документам в регистры 
бухгалтерского учета; 
передавать первичные 
бухгалтерские 
документы в текущий 
бухгалтерский архив; 
передавать первичные 
бухгалтерские 
документы в постоянный 
архив по истечении 
установленного срока 
хранения; 
исправлять ошибки в 
первичных 
бухгалтерских 
документах 

арифметической 
проверки; 
принципы и признаки 
группировки первичных 
бухгалтерских 
документов; 
порядок проведения 
таксировки и контировки 
первичных 
бухгалтерских 
документов; 
порядок составления 
регистров 
бухгалтерского учета; 
правила и сроки 
хранения первичной 
бухгалтерской 
документации 

ПК 1.2 анализировать план 
счетов бухгалтерского 
учета финансово-
хозяйственной 
деятельности 
организаций; 
обосновывать 
необходимость 
разработки рабочего 
плана счетов на основе 
типового плана счетов 
бухгалтерского учета 
финансово-

сущность плана счетов 
бухгалтерского учета 
финансово-
хозяйственной 
деятельности 
организаций; 
теоретические вопросы 
разработки и 
применения плана 
счетов бухгалтерского 
учета в финансово-
хозяйственной 

документирования 
хозяйственных операций 
и ведения 
бухгалтерского учета 
активов организации 
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хозяйственной 
деятельности; 
конструировать 
поэтапно рабочий план 
счетов бухгалтерского 
учета организации 

деятельности 
организации; 
инструкцию по 
применению плана 
счетов бухгалтерского 
учета; 
принципы и цели 
разработки рабочего 
плана счетов 
бухгалтерского учета 
организации; 
классификацию счетов 
бухгалтерского учета по 
экономическому 
содержанию, 
назначению и структуре; 
два подхода к проблеме 
оптимальной 
организации рабочего 
плана счетов - 
автономию финансового 
и управленческого учета 
и объединение 
финансового и 
управленческого учета 

ПК 1.3 проводить учет кассовых 
операций, денежных 
документов и переводов 
в пути; 
проводить учет 
денежных средств на 
расчетных и 
специальных счетах; 
учитывать особенности 
учета кассовых операций 
в иностранной валюте и 
операций по валютным 
счетам; 
оформлять денежные и 
кассовые документы; 
заполнять кассовую 
книгу и отчет кассира в 
бухгалтерию 

учет кассовых операций, 
денежных документов и 
переводов в пути; 
учет денежных средств 
на расчетных и 
специальных счетах; 
особенности учета 
кассовых операций в 
иностранной валюте и 
операций по валютным 
счетам; 
порядок оформления 
денежных и кассовых 
документов, заполнения 
кассовой книги; 
правила заполнения 
отчета кассира в 
бухгалтерию 

документирования 
хозяйственных операций 
и ведения 
бухгалтерского учета 
активов организации 

ПК 1.4 проводить учет 
основных средств; 
проводить учет 
нематериальных 
активов; 
проводить учет 
долгосрочных 
инвестиций; 

понятие и 
классификацию 
основных средств; 
оценку и переоценку 
основных средств; 
учет поступления 
основных средств; 
учет выбытия и аренды 
основных средств; 

ведения бухгалтерского 
учета активов 
организации 
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проводить учет 
финансовых вложений и 
ценных бумаг; 
проводить учет 
материально-
производственных 
запасов; 
проводить учет затрат на 
производство и 
калькулирование 
себестоимости; 
проводить учет готовой 
продукции и ее 
реализации; 
проводить учет текущих 
операций и расчетов; 
проводить учет труда и 
заработной платы; 
проводить учет 
финансовых результатов 
и использования 
прибыли; 
проводить учет 
собственного капитала; 
проводить учет кредитов 
и займов 

учет амортизации 
основных средств; 
особенности учета 
арендованных и сданных 
в аренду основных 
средств; 
понятие и 
классификацию 
нематериальных 
активов; 
учет поступления и 
выбытия 
нематериальных 
активов; 
амортизацию 
нематериальных 
активов; 
учет долгосрочных 
инвестиций; 
учет финансовых 
вложений и ценных 
бумаг; 
учет материально-
производственных 
запасов: понятие, 
классификацию и оценку 
материально-
производственных 
запасов; 
документальное 
оформление 
поступления и расхода 
материально-
производственных 
запасов; 
учет материалов на 
складе и в бухгалтерии; 
синтетический учет 
движения материалов; 
учет транспортно-
заготовительных 
расходов; 
учет затрат на 
производство и 
калькулирование 
себестоимости: 
систему учета 
производственных затрат 
и их классификацию; 
сводный учет затрат на 
производство, 
обслуживание 
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производства и 
управление; 
особенности учета и 
распределения затрат 
вспомогательных 
производств; 
учет потерь и 
непроизводственных 
расходов; 
учет и оценку 
незавершенного 
производства; 
калькуляцию 
себестоимости 
продукции; 
характеристику готовой 
продукции, оценку и 
синтетический учет; 
технологию реализации 
готовой продукции 
(работ, услуг); 
учет выручки от 
реализации продукции 
(работ, услуг); 
учет расходов по 
реализации продукции, 
выполнению работ и 
оказанию услуг; 
учет дебиторской и 
кредиторской 
задолженности и формы 
расчетов; 
учет расчетов с 
работниками по прочим 
операциям и расчетов с 
подотчетными лицами 

 
1.3 Обоснование часов вариативной части ОПОП-П 

№№ 
п/п 

Дополнительные 
профессиональные 
компетенции 

Дополнительные 
знания, умения, 
навыки 

№, 
наименование 
темы 

Объем 
часов 

Обоснование 
включения в 
рабочую 
программу 

1 ПК 1.1, ПК 1.2,  
ПК 1.3, ПК 1.4 
ОК 01, ОК 02, ОК 03 

Для расширения 
и углубления 
содержания  

Тема 2.  
Учет денежных 
средств в кассе, 
на расчетных и 
специальных 
счетах в банке 

6 

Для 
расширения 
и углубления 
содержания  

2 ПК 1.1, ПК 1.2,  
ПК 1.3, ПК 1.4 
ОК 01, ОК 02, ОК 03 

Для расширения 
и углубления 
содержания  

Тема 3.  
Учет основных 
средств и 

6 
Для 
расширения 
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нематериальных 
активов 

и углубления 
содержания  

3 ПК 1.1, ПК 1.2,  
ПК 1.3, ПК 1.4 
ОК 01, ОК 02, ОК 03 

Для расширения 
и углубления 
содержания  

Тема 4. 
Учет 
долгосрочных 
инвестиций и 
финансовых 
вложений 

4 

Для 
расширения 
и углубления 
содержания  

4 ПК 1.1, ПК 1.2,  
ПК 1.3, ПК 1.4 
ОК 01, ОК 02, ОК 03 

Для расширения 
и углубления 
содержания  

Тема 5.  
Учет запасов 

4 

Для 
расширения 
и углубления 
содержания  

5 ПК 1.1, ПК 1.2,  
ПК 1.3, ПК 1.4 
ОК 01, ОК 02, ОК 03 

Для расширения 
и углубления 
содержания  

Тема 6.  
Учет затрат на 
производство и 
калькулирование 
себестоимости 

6 

Для 
расширения 
и углубления 
содержания  

6 ПК 1.1, ПК 1.2,  
ПК 1.3, ПК 1.4 
ОК 01, ОК 02, ОК 03 

Для расширения 
и углубления 
содержания  

Тема 7.  
Учет готовой 
продукции 6 

Для 
расширения 
и углубления 
содержания  

7 ПК 1.1, ПК 1.2,  
ПК 1.3, ПК 1.4 
ОК 01, ОК 02, ОК 03 

Для расширения 
и углубления 
содержания  

Тема 8. 
Учет 
дебиторской и 
кредиторской 
задолженности 

4 

Для 
расширения 
и углубления 
содержания  
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2. Структура и содержание профессионального модуля 
2.1. Трудоемкость освоения модуля  

Наименование составных частей модуля Объем в часах 
В т.ч. в форме 
практической 

подготовки 
Учебные занятия 136 88 
Курсовая работа (проект) - - 
Самостоятельная работа - - 
Практика, в т.ч.: 72 72 
учебная 36 36 
производственная 36 36 
Промежуточная аттестация, в том числе: 
МДК 01.01 в форме дифференцированного 
зачёта 
ПМ 01 (экзамен по модулю) 

20 20 

Всего 228 172 
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2.2. Структура профессионального модуля  

 

Код 
ОК, ПК 

Наименования разделов 
профессионального модуля 

Всего, 
час. 

В
 т
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
ПК 1.1, 
ПК 2.2, 
ПК 1.3, 
ПК 1.4 
ОК 01, 
ОК 02,  
ОК 03 

Раздел 1. Практические основы 
бухгалтерского учета активов 
организации 

136 88 132 132 - -   

 Учебная практика 36 36   36  

 Производственная практика 36 36    36 

 Промежуточная аттестация 20      
 Всего:  228  160  132 - - 36 36 
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2.3. Содержание профессионального модуля 

Наименование 
разделов и тем Содержание учебного материала, практических и лабораторных занятия 

Объем, ак. ч. 
/  

в том числе  
в форме 

практической 
подготовки,  

ак. ч. 

Коды 
компетенций, 

формированию 
которых 

способствует 
элемент 

программы 
Раздел 1 Практические основы бухгалтерского учета активов организации   
МДК.01.01. Практические основы бухгалтерского учета активов организации   
Тема 1.  
Документирование 
фактов 
хозяйственной 
жизни 

Содержание  8/0 ПК 1.1, 
ПК 1.2, 
ПК 1.3, 
ПК 1.4 
ОК 01, 
ОК 02, 
ОК 03 

1. Сущность и значение бухгалтерских документов. Формы и реквизиты 
документов. Порядок составления и обработки бухгалтерских документов. 
Понятие документооборота. Принципы группировки документов. Порядок 
хранения документов. 

2. План счетов бухгалтерского учета. Инструкция по применению плана счетов. 
Классификация счетов по экономическому содержанию. Классификация счетов 
по назначению и структуре 

8 

Тема 2.  
Учет денежных 
средств в кассе, на 
расчетных и 
специальных 
счетах в банке  

Содержание  18/12 ПК 1.1, 
ПК 1.2, 
ПК 1.3, 
ПК 1.4 
ОК 01, 
ОК 02, 
ОК 03 

1. Понятие денежных средств и кассовых операций. Организация работы 
кассира. Порядок хранения денег и денежных документов в кассе. Основные 
правила ведения кассовой книги. Отчет кассира. Проверка и бухгалтерская 
обработка кассовых документов. 

2. Расчетный счет, его назначение. Порядок открытия расчетного счета. 
Документальное оформление операций по расчетному счету. Банковские 
платежные документы. Синтетический учет операций по расчетным счетам. 
Порядок проверки и бухгалтерской обработки выписок банка по расчетным 
счетам. 

3. Учет операций на специальных счетах в кредитных организациях. 
4. Учет операций по валютным счетам в банке. Валютные операции. Порядок 

учета курсовых разниц. 

6 

В том числе практических и лабораторных занятий 12 
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1. Решение кейса «Знакомство с конфигурацией программы ведения 
бухгалтерского учета для проведения практических занятий. Начальное 
заполнение информационной базы. Настройка параметров учета». 

6 

2. Решение кейса «Понятие денежных средств и кассовых операций. Порядок 
хранения денег и денежных документов в кассе. Основные правила ведения 
кассовой книги. Отчет кассира. Проверка и бухгалтерская обработка кассовых 
документов». 

2 

3. «Расчетный счет, его назначение. Порядок открытия расчетного счета. 
Банковские платежные документы. Порядок проверки и бухгалтерской 
обработки выписок банка по расчетным счетам. Решение ситуационных 
задач». 

2 

4. «Порядок учета операций на специальных счетах в кредитных организациях. 
Решение ситуационных задач». 

2 

5. Решение кейса «Порядок учета операций в иностранной валюте в 
программе». 

2 

Тема 3.  
Учет основных 
средств и 
нематериальных 
активов 

Содержание  20/16 ПК 1.1, 
ПК 1.2, 
ПК 1.3, 
ПК 1.4 
ОК 01, 
ОК 02, 
ОК 03 

1. Понятие и классификация основных средств. Оценка и переоценка основных 
средств. Документальное оформление движения основных средств. Учет 
поступления основных средств. Амортизация основных средств. Учет выбытия 
основных средств. Учет аренды основных средств. 

2. Понятие, виды и оценка нематериальных активов. Учет поступления и 
создания нематериальных активов. Амортизация нематериальных активов. Учет 
выбытия нематериальных активов. 

4 

В том числе практических и лабораторных занятий 16 
6. «Порядок учета поступления основных средств. Решение ситуационных 

задач». 
4 

7. «Порядок учета дополнительных расходов по приобретению основных 
средств. Решение ситуационных задач». 

4 

8. Решение кейса «Принятие к учету основных средств». 2 
9. «Порядок учета амортизации основных средств. Учет выбытия основных 

средств. Учет аренды основных средств. Решение ситуационных задач». 
4 

10. Решение кейса «Порядок учета поступления и создание нематериальных 
активов. Порядок учета амортизации и выбытия нематериальных активов. 
Решение ситуационных задач». 

2 
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Тема 4. 
Учет 
долгосрочных 
инвестиций и 
финансовых 
вложений 

Содержание  10/8 ПК 1.1, 
ПК 1.2, 
ПК 1.3, 
ПК 1.4 
ОК 01, 
ОК 02, 
ОК 03 

1. Понятие и оценка долгосрочных инвестиций и финансовых вложений. 
2. Порядок ведения и отражение в учете операций инвестиций и финансовым 

вложениям 

2 

В том числе практических и лабораторных занятий 8 
11. «Порядок учета долгосрочных инвестиций на счетах бухгалтерского учета. 

Порядок учета финансовых вложений в уставный капитал других организаций 
на счетах бухгалтерского учета. Учет финансовых вложений в займы. Решение 
ситуационных задач»». 

4 

12. Решение кейса «Порядок учета финансовых вложений в ценные бумаги». 
 

4 

Тема 5.  
Учет запасов 

Содержание  18/12 ПК 1.1, 
ПК 1.2, 
ПК 1.3, 
ПК 1.4 
ОК 01, 
ОК 02, 
ОК 03 

1. Понятие, классификация и оценка запасов. Документальное оформление 
поступления и расхода материалов. Отпуск материалов. Синтетический учет 
запасов. Учет транспортно-заготовительных расходов. 

6 

В том числе практических и лабораторных занятий 12 
13. Решение кейса «Заполнение первичных документов по движению запасов. 

Учет транспортно-заготовительных расходов». 
8 

14. Решение кейса «Отпуск материалов в производство. Отчеты по движению 
запасов». 

4 

Тема 6.  
Учет затрат на 
производство и 
калькулирование 
себестоимости 

Содержание  16/10 ПК 1.1, 
ПК 1.2, 
ПК 1.3, 
ПК 1.4 
ОК 01, 
ОК 02, 
ОК 03 

1. Понятие расходов организации и определение их величины. Группировка 
расходов 

2. Синтетический и аналитический учет затрат основного производства. Понятие 
и виды вспомогательных производств 

3. Учет непроизводственных расходов и потерь. Оценка и учет незавершенного 
производства. 

6 

В том числе практических и лабораторных занятий 10 
14. Решение кейса «Расчет фактической производственной себестоимости. 
Расчет суммы общехозяйственных и общепроизводственных расходов и их 
списание». 

10 

Тема 7.  Содержание  22/14 ПК 1.1, 
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Учет готовой 
продукции 

1. Готовая продукция, ее виды, оценка и синтетический учет. Понятие 
отгруженной продукции. Договор поставки. Документальное оформление 
движения готовой продукции. 

2. Учет расходов по продаже продукции, выполнению работ и услуг. 

8 ПК 1.2, 
ПК 1.3, 
ПК 1.4 
ОК 01, 
ОК 02, 
ОК 03 В том числе практических и лабораторных занятий 14 

15. «Составление первичных документов по учету готовой продукции, их 
проверка и бухгалтерская обработка. Учет продажи готовой продукции и 
результатов от продажи. Учет оказанных услуг. Решение ситуационных задач». 

6 

16. Решение кейса «Документальное оформление движения готовой продукции. 
Определение и списание расходов по продаже продукции, выполнению работ 
и услуг». 
 

8 

Тема 8. 
Учет дебиторской 
и кредиторской 
задолженности 

Содержание  20/16 ПК 1.1, 
ПК 1.2, 
ПК 1.3, 
ПК 1.4 
ОК 01, 
ОК 02, 
ОК 03 

1. Понятие дебиторской и кредиторской задолженности, безналичные формы 
расчетов 

4 

В том числе практических и лабораторных занятий 16 
17. «Учет расчетов с разными дебиторами и кредиторами. Учет расчетов с 
подотчетными лицами. Решение ситуационных задач». 

6 

18. «Учет расчетов с персоналом Решение ситуационных задач». 4 
19. «Учет расчетов с покупателями и заказчиками. Решение ситуационных 

задач». 
6 

Учебная практика  
Виды работ: 
- изучение понятия основных средств; учета выбытия и классификации основных средств; оценки и 

переоценки основных средств; учета поступления и аренды основных средств; учета амортизации 
основных средств; особенности учета арендованных и сданных в аренду основных средств; 

- изучение понятия и классификации нематериальных активов; учета поступления и выбытия 
нематериальных активов; амортизации нематериальных активов; 

- изучить порядок учета долгосрочных инвестиций; 
- порядок учета финансовых вложений и ценных бумаг; 
- изучить порядок учета материально-производственных запасов: понятие, классификацию и оценку 

материально-производственных запасов; документальное оформление поступления и расхода 

36  
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материально- производственных запасов; учет материалов на складе и в бухгалтерии; синтетический 
учет движения материалов; учет транспортно-заготовительных расходов; 

- изучить организацию учета кассовых операций, денежных документов и переводов в пути; учет 
денежных средств на расчетных и специальных счетах; 

- изучить особенности учета кассовых операций в иностранной валюте и операций по валютным 
счетам; 

- изучить порядок учета затрат на производство и калькулирование себестоимости: систему учета 
производственных затрат и их классификацию; сводный учет затрат на производство, обслуживание 
производства и управление; особенности учета и распределения затрат вспомогательных 
производств; учет потерь и непроизводственных расходов; учет и оценку незавершенного 
производства; калькуляцию себестоимости продукции; 

- ознакомиться с характеристикой готовой продукции, ее оценкой и синтетическим учетом; 
технологией реализации готовой продукции (работ, услуг); учетом выручки от реализации 
продукции (работ, услуг); учетом расходов по реализации продукции, выполнению работ и оказанию 
услуг; 

- изучить порядок учет дебиторской и кредиторской задолженности и формы расчетов; учет расчетов 
с работниками по прочим операциям и расчетов с подотчетными лицами. 

- иметь практические навыки: проводить учет денежных средств на расчетных и специальных счетах; 
учитывать особенности учета кассовых операций в иностранной валюте и операций по валютным 
счетам; оформлять денежные и кассовые документы; заполнять кассовую книгу и отчет кассира в 
бухгалтерию; проводить учет основных средств; проводить учет нематериальных активов; 
проводить учет долгосрочных инвестиций; проводить учет финансовых вложений и ценных бумаг; 
проводить учет материально- производственных запасов; проводить учет затрат на производство и 
калькулирование себестоимости; проводить учет готовой продукции и ее реализации; проводить 
учет текущих операций и расчетов 

Производственная практика  
Виды работ: 
Тема 1. Организационно – правовая характеристика предприятия 
1) история развития предприятия и его организационно-правовая форма собственности, специализация 

производства; 
2) структура аппарата бухгалтерии, должностные инструкции бухгалтеров, составить схему структуры 

бухгалтерии; 
3) учетная политика организации и формы организации; 
4) размещение предприятия: район деятельности, контингент обслуживания; 

36  
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5) место предприятия в экономике района, города, региона и т.д. 
Тема 2. Обработка первичных бухгалтерских документов 
1) заполнение первичных документов и бухгалтерской отчетности с применением бухгалтерской 

программы «1С: Предприятие-Бухгалтерия предприятия 8»; 
2) осуществление приема произвольных первичных бухгалтерских документов, первичных 

унифицированных бухгалтерских документов на любых носителях; 
3) осуществление проверки наличия в произвольных первичных бухгалтерских документах 

обязательных реквизитов, формальной проверки документов, проверки по существу, арифметической 
проверки; 

4) осуществление группировки первичных документов по ряду признаков; 
5) осуществление таксировки и контировки первичных документов с применением бухгалтерской 

программы «1С: Предприятие-Бухгалтерия предприятия 8»; 
6) разработка графика документооборота, ознакомление с номенклатурой дел предприятия; 
7) заполнение учетных регистров с применением бухгалтерской программы 
«1С: Предприятие-Бухгалтерия предприятия 8»; 
8) подготовка первичных бухгалтерских документов для передачи в текущий бухгалтерский архив и в 

постоянный архив по истечении установленного срока хранения; 
9) исправление ошибок в первичных бухгалтерских документах. 
Тема 3. Процедура разработки и согласования с руководством организации рабочего плана счетов 

бухгалтерского учета организации 
1) изучение и анализ плана счетов бухгалтерского учета финансово- хозяйственной деятельности. и 

разработка рабочего плана счетов; 
2) разработка рабочего плана счетов на основе типового плана счетов бухгалтерского учета финансово-

хозяйственной деятельности. 
Тема 4. Порядок осуществления учета денежных средств, оформление денежных и кассовых документов 
1) осуществление учета кассовых операций, денежных документов и переводов в пути; 
2) осуществление учета денежных средств на расчетных и специальных счетах в банке; 
3) осуществление учета кассовых операций в иностранной валюте и операций валютным счетам; 
4) оформление первичных кассовых документов; 
5) заполнение кассовой книги и отчета кассира в бухгалтерию. 
Тема 5. Порядок формирования бухгалтерских проводок по учету имущества организации на основе 

рабочего плана счетов бухгалтерского учета 
1) осуществление учета основных средств; 
2) осуществление учета нематериальных активов; 
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3) осуществление учета долгосрочных инвестиций; 
4) осуществление учета финансовых вложений и ценных бумаг; 
5) осуществление учета материально-производственных запасов; 
6) осуществление учета затрат на производство и калькулирование себестоимости; 
7) осуществление учета готовой продукции и ее реализации; 
8) осуществление учета текущих операций и расчетов с применением бухгалтерской программы «1С: 

Предприятие-Бухгалтерия предприятия 8»; 
9) осуществление учета товарных операций 
Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 8  
Экзамен по модулю 12  
Всего 228  
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3. Условия реализации профессионального модуля 
3.1. Материально-техническое обеспечение 

Зона по видам работ «Документирование хозяйственных операций и ведение 
бухгалтерского учета активов организации», оснащенная в соответствии с приложением 3 
ОПОП-П. 

Оснащенные базы практики (зоны по видам работ), оснащенные в соответствии с 
приложением 3 ОПОП-П. 
 

3.2. Учебно-методическое обеспечение 

3.2.1. Основные печатные и электронные издания 
1. Доронина О.В. Документирование хозяйственных операций и ведение 

бухгалтерского учета активов организации. Учебник. – Москва: Издательство Академия, 
2020. – 256 с. – URL: https://academia-moscow.ru/catalogue/4900/512314/ 

2. Захаров, И. В. Бухгалтерский учет и анализ : учебник для среднего 
профессионального образования / И. В. Захаров, О. Н. Тарасова ; под редакцией 
И. М. Дмитриевой. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 423 с. — (Профессиональное 
образование). — ISBN 978-5-534-02594-1. — Текст : электронный // Образовательная 
платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/489863 

3. Бухгалтерский учет / А.И. Гомола, В.Е. Кириллов, С.В. Кириллов – Москва: 
Академия, 2020. – 480 с. – URL: https://academia-moscow.ru/catalogue/4899/472922/ 

4. Лебедева Е.М. Основы бухгалтерского учета. – Москва: Академия, 2020. – 176 с. – 
URL: https://academia-moscow.ru/catalogue/4675/479116/ 

5. Дмитриева, И. М. Бухгалтерский учет : учебник и практикум для среднего 
профессионального образования / И. М. Дмитриева. — 6-е изд., перераб. и доп. — Москва : 
Издательство Юрайт, 2022. — 319 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-
534-13850-4. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 
https://urait.ru/bcode/489595 

6. Бухгалтерский финансовый учет : учебник для среднего профессионального 
образования / Л. В. Бухарева [и др.] ; под редакцией И. М. Дмитриевой, В. Б. Малицкой, 
Ю. К. Харакоз. — 5-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 
528 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-15066-7. — Текст : 
электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 
https://urait.ru/bcode/495751 

7. Петрова А.Г. Практические основы бухгалтерского учета имущества организации 
: учебное пособие для СПО / Петрова А.Г.. — Саратов : Профобразование, Ай Пи Ар Медиа, 
2020. — 162 c. — ISBN 978-5-4488-0392-5, 978-5-4497-0372-9. — Текст : электронный // IPR 
SMART : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/90002.html — Режим доступа: для 
авторизир. пользователей. 

 
3.2.2. Дополнительные источники 
1. Конституция Российской Федерации от 12.12.1993 (действующая редакция); 
2. Бюджетный кодекс Российской Федерации от 31.07.1998 N 145-ФЗ (действующая 

редакция); 
3. Гражданский кодекс Российской Федерации в 4 частях (действующая редакция); 
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4. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях  
от 30.12.2001 N 195-ФЗ (действующая редакция); 

5. Налоговый кодекс Российской Федерации в 2 частях (действующая редакция); 
6. Таможенный кодекс Таможенного союза (действующая редакция); 
7. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 N 197-ФЗ (действующая 

редакция); 
8. Уголовный кодекс Российской Федерации от 13.06.1996 N 63-ФЗ (действующая 

редакция); 
9. Федеральный закон от 24.07.1998 N 125-ФЗ (действующая редакция)  

«Об обязательном социальном страховании от несчастных случаев на производстве  
и профессиональных заболеваний»; 

10. Федеральный закон от 07.08.2001 N 115-ФЗ (действующая редакция)  
«О противодействии легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным путем,  
и финансированию терроризма»; 

11. Федеральный закон от 15.12.2001 N 167-ФЗ (действующая редакция)  
«Об обязательном пенсионном страховании в Российской Федерации»; 

12. Федеральный закон от 26.10.2002 N 127-ФЗ (действующая редакция)  
«О несостоятельности (банкротстве); 

13. Федеральный закон от 10.12.2003 N 173-ФЗ (действующая редакция) «О 
валютном регулировании и валютном контроле»; 

14. Федеральный закон от 29.07.2004 N 98-ФЗ (действующая редакция)  
«О коммерческой тайне»; 

15. Федеральный закон от 27.07.2006 N 152-ФЗ (действующая редакция)  
«О персональных данных»; 

16. Федеральный закон от 29.12.2006 N 255-ФЗ (действующая редакция)  
«Об обязательном социальном страховании на случай временной нетрудоспособности и в 
связи с материнством»; 

17. Федеральный закон от 25.12.2008 N 273-ФЗ (действующая редакция)  
«О противодействии коррупции»; 

18. Федеральный закон от 30.12.2008 N 307-ФЗ (действующая редакция)  
«Об аудиторской деятельности»; 

19. Федеральный закон от 27.07.2010 N 208-ФЗ (действующая редакция)  
«О консолидированной финансовой отчетности»; 

20. Федеральный закон от 27.11.2010 N 311-ФЗ (действующая редакция)  
«О таможенном регулировании в Российской Федерации»; 

21. Федеральный закон от 29.11.2010 N 326-ФЗ (действующая редакция)  
«Об обязательном медицинском страховании в Российской Федерации»; 

22. Федеральный закон от 06.12.2011 N 402-ФЗ «О бухгалтерском учете» 
(действующая редакция); 

23. Постановление Правительства РФ в 3 частях от 01.01.2002 N 1 «О Классификации 
основных средств, включаемых в амортизационные группы» (действующая редакция); 

24. Постановление Правительства РФ от 15.06.2007 N 375 «Об утверждении 
Положения об особенностях порядка исчисления пособий по временной 
нетрудоспособности, по беременности и родам, ежемесячного пособия по уходу за ребенком 
гражданам, подлежащим обязательному социальному страхованию на случай временной 
нетрудоспособности и в связи с материнством» (действующая редакция); 

25. Положение по бухгалтерскому учету «Учетная политика организации»  
(ПБУ 1/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 N 106н (действующая редакция); 

26. Положение по бухгалтерскому учету «Учет договоров строительного подряда» 
(ПБУ 2/2008), утв. приказом Минфина России от 24.10.2008 N 116н (действующая редакция); 
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27. Положение по бухгалтерскому учету «Учет активов и обязательств, стоимость 
которых выражена в иностранной валюте» (ПБУ 3/2006), утв. приказом Минфина РФ  
от 27.11.2006 N 154н (действующая редакция); 

28. Положение по бухгалтерскому учету «Бухгалтерская отчетность организации» 
(ПБУ 4/99), утв. приказом Минфина РФ от 06.07.1999 N 43н (действующая редакция); 

29. Федеральный стандарт «Запасы» (ФСБУ 5/2019), утв. приказом Минфина России 
от 15.11.2019 N 180н); 

30. Федеральный стандарт «Основные средства» (ФСБУ 6/2020), утв. приказом 
Минфина России от 17.09.2020 N 204н; 

31. Положение по бухгалтерскому учету «События после отчетной даты» (ПБУ 7/98), 
утв. приказом Минфина России от 25.11.1998 N 56н (действующая редакция); 

32. Положение по бухгалтерскому учету «Оценочные обязательства, условные 
обязательства и условные активы» (ПБУ 8/2010), утв. приказом Минфина России от 
13.12.2010 N 167н (действующая редакция); 

33. Положение по бухгалтерскому учету «Доходы организации» (ПБУ 9/99),  
утв. Приказом Минфина России от 06.05.1999 N 32н (действующая редакция); 

34. Положение по бухгалтерскому учету «Расходы организации»(ПБУ 10/99),  
утв. приказом Минфина России от 06.05.1999 N 33н (действующая редакция); 

35. Положение по бухгалтерскому учету «Информация о связанных сторонах»  
(ПБУ 11/2008), утв. приказом Минфина России от 29.04.2008 N 48н (действующая редакция); 

36. Положение по бухгалтерскому учету «Информация по сегментам» (ПБУ 12/2010), 
утв. Приказом Минфина РФ от 08.11.2010 N 143н (действующая редакция); 

37. Положение по бухгалтерскому учету «Учет государственной помощи»  
(ПБУ 13/2000), утв. приказом Минфина РФ от 16.10.2000 N 92н (действующая редакция); 

38. Положение по бухгалтерскому учету «Учет нематериальных активов»  
(ПБУ 14/2007), утв. приказом Минфина России от 27.12.2007 N 153н (действующая 
редакция); 

39. Положение по бухгалтерскому учету «Учет расходов по займам и кредитам»  
(ПБУ 15/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 N 107н (действующая 
редакция); 

40. Положение по бухгалтерскому учету «Информация по прекращаемой 
деятельности» (ПБУ 16/02), утв. приказом Минфина России от 02.07.2002 N 66н 
(действующая редакция); 

41. Положение по бухгалтерскому учету «Учет расходов на научно-
исследовательские, опытно-конструкторские и технологические работы» (ПБУ 17/02),  
утв. приказом Минфина России от 19.11.2002 N 115н (действующая редакция); 

42. Положение по бухгалтерскому учету «Учет расчетов по налогу на прибыль 
организаций» (ПБУ 18/02), утв. приказом Минфина России от 19.11.2002 N 114н 
(действующая редакция); 

43. Положение по бухгалтерскому учету «Учет финансовых вложений» (ПБУ 19/02), 
утв. приказом Минфина России от 10.12.2002 N 126н (действующая редакция); 

44. Положение по бухгалтерскому учету «Информация об участии в совместной 
деятельности» (ПБУ 20/03), утв. приказом Минфина РФ от 24.11.2003 N 105н (действующая 
редакция); 

45. Положение по бухгалтерскому учету «Изменения оценочных значений»  
(ПБУ 21/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 N 106н (действующая 
редакция); 

46. Положение по бухгалтерскому учету «Исправление ошибок в бухгалтерском 
учете и отчетности» (ПБУ 22/2010), утв. приказом Минфина России от 28.06.2010 N 63н 
(действующая редакция);  

47. Положение по бухгалтерскому учету «Отчет о движении денежных средств»  
(ПБУ 23/2011), утв. приказом Минфина РФ от 02.02.2011 N 11н (действующая редакция); 
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48. Положение по бухгалтерскому учету «Учет затрат на освоение природных 
ресурсов» (ПБУ 24/2011), утв. приказом Минфина РФ от 06.10.2011 N 125н (действующая 
редакция); 

49. Федеральный стандарт бухгалтерского учета ФСБУ 26/2020 «Капитальные 
вложения», утв. приказом Минфина РФ от 17.09.2020 N 204н (действующая редакция); 

50. Приказ Минфина РФ от 13.06.1995 N 49 «Об утверждении Методических 
указаний по инвентаризации имущества и финансовых обязательств» (действующая 
редакция); 

51. Приказ Минфина России от 29.07.1998 N 34н (действующая редакция)  
«Об утверждении Положения по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности 
в Российской Федерации»; 

52. Приказ Минфина РФ от 31.10.2000 N 94н «Об утверждении плана счетов 
бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организаций и инструкции по 
его применению» (действующая редакция); 

53. Приказ Минфина России от 02.07.2010 N 66н «О формах бухгалтерской 
отчетности организаций» (действующая редакция) 

54. Приказ Минфина России от 16.04.2021 N 62н «Об утверждении Федерального 
стандарта бухгалтерского учета ФСБУ 27/2021 «Документы и документооборот  
в бухгалтерском учете» (Зарегистрировано в Минюсте России 07.06.2021 N 63814) 

55. Справочно-правовая система «КонсультантПлюс» – URL: 
http://www.consultant.ru –  

56.  Справочно-правовая система «Гарант» – URL: http://www.garant.ru 
57. Официальный сайт Министерства финансов Российской Федерации – URL: 

http://www.minfin.ru 
58. Официальный сайт Федеральной налоговой службы – URL: http://www.nalog.ru 
59. Официальный сайт Федерального казначейства – URL: http://www.roskazna.ru 
60. Официальный сайт Пенсионного фонда России – URL: http://www.pfrf.ru/ 
61. Официальный сайт Фонда социального страхования – URL: http://fss.ru/ 
62. Официальный сайт Фонда обязательного медицинского страхования – URL: 

http://www.ffoms.ru/ 
63. Официальный сайт Федеральной службы государственной статистики – URL: 

http://www.gks.ru/  
64. Официальный сайт «1С:Предприятие 8» – URL: https://v8.1c.ru/ 
65. Официальный сайт «1С:Предприятие 8» для учебных заведений – URL: 

http://edu.1cfresh.com/ 
 

  

http://www.consultant.ru/
http://www.garant.ru/
http://www.minfin.ru/
http://www.nalog.ru/
http://www.roskazna.ru/
http://www.pfrf.ru/
http://fss.ru/
http://www.ffoms.ru/
http://www.gks.ru/
https://v8.1c.ru/
http://edu.1cfresh.com/
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4. Контроль и оценка результатов освоения  
профессионального модуля 

Код ПК, ОК Критерии оценки результата  
(показатели освоенности 

компетенций) 

Формы контроля и 
методы оценки 

ПК 1.1.  
 

Владеет методикой принимать 
произвольные первичные 
бухгалтерские документы, 
рассматриваемые как письменное 
доказательство совершения 
хозяйственной операции или 
получение разрешения на ее 
проведение;  
Владеет методикой принимать 
первичные бухгалтерские документы 
на бумажном носителе и (или) в виде 
электронного документа, 
подписанного электронной подпись;  
Выполняет работы по проверке 
наличия в произвольных первичных 
бухгалтерских документах 
обязательных реквизитов; 
Выполняет работы по проведению 
формальной проверки документов, 
проверки по существу, 
арифметической проверки;  
Выполняет работы по проведению 
группировки первичных 
бухгалтерских документов по ряду 
признаков;  
Выполняет работы по проведению 
таксировки и контировки первичных 
бухгалтерских документов;  
Владеет методикой организовывать 
документооборот; разбирается в 
номенклатуре дел; заносит данные по 
сгруппированным документам в 
регистры бухгалтерского учета;  
Владеет методикой передавать 
первичные бухгалтерские документы 
в текущий бухгалтерский архив; умеет 
передавать первичные бухгалтерские 
документы в постоянный архив по 
истечении установленного срока 
хранения;  
Выполняет работы по исправлению 
ошибок в первичных бухгалтерских 
документах 

Текущий контроль в форме 
экспертного наблюдения и 
проверки при:  
-проведении устного и 
письменного опроса;  
-выполнении практических 
занятий;  
-выполнении тестовых 
заданий;  
-выполнении контрольных 
работ по темам.  
Решение практико-
ориентированных 
(ситуационных) заданий.  
Защита отчета по учебной 
практике.  
Экзамен по 
профессиональному 
модулю 
Текущий контроль в форме 
экспертного наблюдения и 
проверки при:  
-проведении устного и 
письменного опроса;  
-выполнении практических 
занятий;  
-выполнении тестовых 
заданий;  
-выполнении контрольных 
работ по темам.  
Решение практико-
ориентированных 
(ситуационных) заданий.  
Экзамен по 
профессиональному 
модулю 
Отчет по учебной практике. 
Текущий контроль в форме 
экспертного наблюдения и 
проверки при:  
-проведении устного и 
письменного опроса;  
-выполнении практических 
занятий;  

ПК 1.2. Владеет методикой:  
анализировать план счетов 
бухгалтерского учета финансово-
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хозяйственной деятельности 
организаций;  
обосновывать необходимость 
разработки рабочего плана счетов на 
основе типового плана счетов 
бухгалтерского учета финансово-
хозяйственной деятельности;  
обосновывать необходимость 
разработки рабочего плана счетов на 
основе типового плана счетов 
бухгалтерского учета финансово-
хозяйственной деятельности;  
конструировать поэтапно рабочий 
план счетов бухгалтерского учета 
организации 

-выполнении тестовых 
заданий;  
-выполнении контрольных 
работ по темам.  
Решение практико-
ориентированных 
(ситуационных) заданий. 
Экспертная проверка 
выполнения 
самостоятельной 
внеаудиторной работы. 
 Решение кейсов 
Экзамен по 
профессиональному 
модулю. 
Отчет по учебной практике 
Текущий контроль в форме 
экспертного наблюдения и 
проверки при:  
-проведении устного и 
письменного опроса;  
-выполнении практических 
занятий;  
-выполнении тестовых 
заданий;  
-выполнении контрольных 
работ по темам.  
Решение практико-
ориентированных 
ситуационных заданий 
Экспертная проверка 
выполнения 
самостоятельной 
внеаудиторной работы. 
Решение кейсов 
Экзамен по 
профессиональному 
модулю. 
Отчет по учебной практике 
Оценка эффективности и 
качества выполнения задач. 
Экспертное наблюдение и 
проверка выполнения и 
защиты рефератов. 
Экспертная проверка 
выполнения 
самостоятельной 
внеаудиторной работы. 

ПК 1.3.  
 

Выполняет работы по ведению учета 
кассовых операций, денежных 
документов и переводов в пути;  
Выполняет работы по ведению учета 
денежных средств на расчетных и 
специальных счетах;  
Владеет методикой учета 
особенностей проведения кассовых 
операций в иностранной валюте  
Выполняет работы по учету операций 
по валютным счетам;  
Выполняет работы по оформлению 
денежных и кассовых документов;  
Владеет методикой заполнения 
кассовой книги и отчета кассира в 
бухгалтерию 

ПК 1.4. 
 

Владеет методикой заполнения форм 
документов по учету активов 
организации. 
Выполняет работы по проведению 
учета: 
-основных средств; 
-нематериальных активов;  
-долгосрочных инвестиций;  
-финансовых вложений и ценных 
бумаг;  
-запасов;  
Выполняет работы по проведению 
учета: 
-затрат на производство и 
калькулирование себестоимости;  
-готовой продукции и ее реализации;  
-текущих операций и расчетов;  
-труда и заработной платы 

ОК 01  
 

Обосновывает выбор оптимальных 
методов и способов решения 
профессиональных задач 
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применительно к различным 
контекстам 

Защита отчета по учебной 
практике 
Выполнение практических 
заданий;  
Выполнение и защита 
рефератов; 
Контроль выполнения 
самостоятельной 
внеаудиторной работы. 
Защита отчета по учебной 
практике 
Итоговый рейтинг по 
результатам внеаудиторных 
мероприятий по 
специальности. 
Контроль выполнения 
самостоятельной 
внеаудиторной работы. 
Защита отчета по учебной 
практике 

ОК 02  
 

Владеет эффективным поиском 
необходимой информации, 
использование различных источников 
получения информации, включая 
электронные 

ОК 03. 
 

Проявляет демонстрацию инициативы 
и профессионального интереса в 
процессе освоения специальности; 
Демонстрирует понимание 
необходимости актуализации знаний и 
умений для решения 
профессиональных задач.  
Рационально распределяет время при 
выполнении практических работ с 
соблюдением норм и правил 
внутреннего распорядка.  
Проявляет способность к самоанализу 
и коррекции результатов собственной 
работы 
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Приложение 1.2 
к ОПОП-П специальности 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 
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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

1.1 Область применения программы 

Рабочая программа учебной практики является частью основной профессиональной 
образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.01 
Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) в части освоения основного вида 
деятельности (ВД): Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского 
учета активов организации. 

Рабочая программа может быть использована подготовки специалистов среднего 
звена по специальности СПО в соответствии с ФГОС СПО И ПООП-П СПО специальности 
38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 

1.2. Цели и задачи учебной практики: 

освоение основного вида деятельности - (ВД): Документирование хозяйственных 
операций и ведение бухгалтерского учета активов организации и соответствующих 
профессиональных компетенций (ПК); 

освоение общих и профессиональных компетенций по специальности (профессии): 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 
применительно к различным контекстам 

ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 
информации, и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 
деятельности 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 
развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать 
знания по правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях 

ПК 1.1. Обрабатывать первичные бухгалтерские документы 

ПК 1.2 Разрабатывать и согласовывать с руководством организации рабочий план 
счетов бухгалтерского учета организации 

ПК 1.3. Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые 
документы 

ПК 1.4. Формировать бухгалтерские проводки по учету активов организации на 
основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета 

закрепление и углубление теоретической подготовки; 

формирование у обучающихся практических умений и навыков; 

приобретение практического опыта; 

приобретение опыта самостоятельной профессиональной деятельности. 

1.3. Требования к результатам освоения учебной практики 

В результате прохождения учебной практики в рамках профессионального модуля 
ПМ.01 Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета активов 
организации обучающийся должен: 
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Иметь практический опыт: 
− иметь практический опыт документирования хозяйственных операций; 
− документирования хозяйственных операций и ведения бухгалтерского учета активов 

организации; 
− ведения бухгалтерского учета активов организации. 
Уметь: 
− принимать произвольные первичные бухгалтерские документы, рассматриваемые 

как письменное доказательство совершения хозяйственной операции или получение 
разрешения на ее проведение; 

− принимать первичные бухгалтерские документы на бумажном носителе и (или) в 
виде электронного документа, подписанного электронной подписью; 

− проверять наличие в произвольных первичных бухгалтерских документах 
обязательных реквизитов; 

− проводить формальную проверку документов, проверку по существу, 
арифметическую проверку; 

− проводить группировку первичных бухгалтерских документов по ряду признаков; 
− проводить таксировку и контировку первичных бухгалтерских документов; 
− организовывать документооборот; 
− разбираться в номенклатуре дел; 
− заносить данные по сгруппированным документам в регистры бухгалтерского учета; 
− передавать первичные бухгалтерские документы в текущий бухгалтерский архив; 
− передавать первичные бухгалтерские документы в постоянный архив по истечении 

установленного срока хранения; 
− исправлять ошибки в первичных бухгалтерских документах 
− анализировать план счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной 

деятельности организаций; 
− обосновывать необходимость разработки рабочего плана счетов на основе типового 

плана счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности; 
− конструировать поэтапно рабочий план счетов бухгалтерского учета организации 
− проводить учет кассовых операций, денежных документов и переводов в пути; 
− проводить учет денежных средств на расчетных и специальных счетах; 
− учитывать особенности учета кассовых операций в иностранной валюте и операций 

по валютным счетам; 
− оформлять денежные и кассовые документы; 
− заполнять кассовую книгу и отчет кассира в бухгалтерию 
Знать: 
− общие требования к бухгалтерскому учету в части документирования всех 

хозяйственных действий и операций; 
− понятие первичной бухгалтерской документации; 
− определение первичных бухгалтерских документов; 
− формы первичных бухгалтерских документов, содержащих обязательные реквизиты 

первичного учетного документа; 
− порядок проведения проверки первичных бухгалтерских документов, формальной 

проверки документов, проверки по существу, арифметической проверки; 
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− принципы и признаки группировки первичных бухгалтерских документов; 
− порядок проведения таксировки и контировки первичных бухгалтерских 

документов; 
− порядок составления регистров бухгалтерского учета; 
− правила и сроки хранения первичной бухгалтерской документации 
− сущность плана счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной 

деятельности организаций; 
− теоретические вопросы разработки и применения плана счетов бухгалтерского учета 

в финансово-хозяйственной деятельности организации; 
− инструкцию по применению плана счетов бухгалтерского учета; 
− принципы и цели разработки рабочего плана счетов бухгалтерского учета 

организации; 
− классификацию счетов бухгалтерского учета по экономическому содержанию, 

назначению и структуре; 
− два подхода к проблеме оптимальной организации рабочего плана счетов - 

автономию финансового и управленческого учета и объединение финансового и 
управленческого учета 

− учет кассовых операций, денежных документов и переводов в пути; 
− учет денежных средств на расчетных и специальных счетах; 
− особенности учета кассовых операций в иностранной валюте и операций по 

валютным счетам; 
− порядок оформления денежных и кассовых документов, заполнения кассовой книги; 
− правила заполнения отчета кассира в бухгалтерию 
− понятие и классификацию основных средств; 
− оценку и переоценку основных средств; 
− учет поступления основных средств; 
− учет выбытия и аренды основных средств; 
− учет амортизации основных средств; 
− особенности учета арендованных и сданных в аренду основных средств; 
− понятие и классификацию нематериальных активов; 
− учет поступления и выбытия нематериальных активов; 
− амортизацию нематериальных активов; 
− учет долгосрочных инвестиций; 
− учет финансовых вложений и ценных бумаг; 
− учет материально-производственных запасов: понятие, классификацию и оценку 

материально-производственных запасов; 
− документальное оформление поступления и расхода материально-

производственных запасов; 
− учет материалов на складе и в бухгалтерии; 
− синтетический учет движения материалов; 
− учет транспортно-заготовительных расходов; 
− учет затрат на производство и калькулирование себестоимости: 
− систему учета производственных затрат и их классификацию; 
− сводный учет затрат на производство, обслуживание производства и управление; 
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− особенности учета и распределения затрат вспомогательных производств; 
− учет потерь и непроизводственных расходов; 
− учет и оценку незавершенного производства; 
− калькуляцию себестоимости продукции; 
− характеристику готовой продукции, оценку и синтетический учет; 
− технологию реализации готовой продукции (работ, услуг); 
− учет выручки от реализации продукции (работ, услуг); 
− учет расходов по реализации продукции, выполнению работ и оказанию услуг; 
− учет дебиторской и кредиторской задолженности и формы расчетов; 
− учет расчетов с работниками по прочим операциям и расчетов с подотчетными 

лицами 
 

1.4 Количество часов на освоение рабочей программы учебной практики: 36 
часов (1 неделя). 
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2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 
 

Результатом освоения рабочей программы учебной практики является 
сформированность у обучающихся первоначальных практических профессиональных 
умений и навыков, практического опыта в рамках профессионального модуля ПМ.01 
Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета активов 
организации по основному виду деятельности (ВД) Документирование хозяйственных 
операций и ведение бухгалтерского учета активов организации: 
 
 

Код Наименование результата обучения 
Профессиональные компетенции 

ПК 1.1. Обрабатывать первичные бухгалтерские документы. 

ПК 1.2. Разрабатывать и согласовывать с руководством организации рабочий план 
счетов бухгалтерского учета организации 

ПК 1.3. Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые 
документы 

ПК 1.4 Формировать бухгалтерские проводки по учету активов организации на 
основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета. 

Общие компетенции 
Код Наименование результата обучения 

ОК1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 
применительно к различным контекстам; 

ОК2. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, 

ОК3. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 
развитие; 
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3. ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 
3.1 Тематический план учебной практики 

Наименование разделов  Виды работ Количество часов 
Осваиваемые элементы 

профессиональных и 
общих компетенций 

Раздел 1 Практические основы 
бухгалтерского учета активов 
организации 

- изучение понятия основных средств; учета выбытия и 
классификации основных средств; оценки и переоценки 
основных средств; учета поступления и аренды основных 
средств; учета амортизации основных средств; особенности 
учета арендованных и сданных в аренду основных средств; 
- изучение понятия и классификации нематериальных 
активов; учета поступления и выбытия нематериальных 
активов; амортизации нематериальных активов; 
- изучить порядок учета долгосрочных инвестиций; 
- порядок учета финансовых вложений и ценных бумаг; 
- изучить порядок учета материально-производственных 
запасов: понятие, классификацию и оценку материально-
производственных запасов; документальное оформление 
поступления и расхода материально- производственных 
запасов; учет материалов на складе и в бухгалтерии; 
синтетический учет движения материалов; учет транспортно-
заготовительных расходов; 
- изучить организацию учета кассовых операций, денежных 
документов и переводов в пути; учет денежных средств на 
расчетных и специальных счетах; 
- изучить особенности учета кассовых операций в 
иностранной валюте и операций по валютным счетам; 
- изучить порядок учета затрат на производство и 

36 

ПК 1.1, 
ПК 1.2, 
ПК 1.3, 
ПК 1.4 
ОК 01, 
ОК 02, 
ОК 03 
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калькулирование себестоимости: систему учета 
производственных затрат и их классификацию; сводный учет 
затрат на производство, обслуживание производства и 
управление; особенности учета и распределения затрат 
вспомогательных производств; учет потерь и 
непроизводственных расходов; учет и оценку незавершенного 
производства; калькуляцию себестоимости продукции; 
- ознакомиться с характеристикой готовой продукции, ее 
оценкой и синтетическим учетом; технологией реализации 
готовой продукции (работ, услуг); учетом выручки от 
реализации продукции (работ, услуг); учетом расходов по 
реализации продукции, выполнению работ и оказанию услуг; 
- изучить порядок учет дебиторской и кредиторской 
задолженности и формы расчетов; учет расчетов с 
работниками по прочим операциям и расчетов с 
подотчетными лицами. 
- иметь практические навыки: проводить учет денежных 
средств на расчетных и специальных счетах; учитывать 
особенности учета кассовых операций в иностранной валюте 
и операций по валютным счетам; оформлять денежные и 
кассовые документы; заполнять кассовую книгу и отчет 
кассира в бухгалтерию; проводить учет основных средств; 
проводить учет нематериальных активов; проводить учет 
долгосрочных инвестиций; проводить учет финансовых 
вложений и ценных бумаг; проводить учет материально- 
производственных запасов; проводить учет затрат на 
производство и калькулирование себестоимости; проводить 
учет готовой продукции и ее реализации; проводить учет 
текущих операций и расчетов 
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Промежуточная аттестация в форме комплексного дифференцированного зачета 
-  

Всего часов:  36  

 

3.2. Содержание учебной практики  
 

Наименование разделов и тем Содержание учебных занятий Объем 
часов 

Уровень 
освоения 

1 2 3 4 
Раздел 1 Практические основы бухгалтерского учета активов организации 36  

Введение 

Ознакомление обучающихся с программой учебной практики профессионального модуля 
ПМ.01 Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского 
учета имущества организации. Выдача задания по учебной практике и ознакомление с его 
содержанием. Основные требования, предъявляемые к учебной практике и оформлению ее 
результатов. 
Сущность и социальная значимость специальности 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский 
учет (по отраслям), своей будущей профессии, проявление интереса к ней. Организация 
собственной деятельности, выбор типовых методов и способов выполнения 

профессиональных задач, оценка их эффективности и качества. 

2 2 

Тема 2.  
Учет денежных средств в кассе, на 
расчетных и специальных счетах в 
банке  

Практические занятия 

6 

 
№1 изучить организацию учета кассовых операций, денежных документов и 

переводов в пути; учет денежных средств на расчетных и специальных счетах; 
изучить особенности учета кассовых операций в иностранной валюте и операций 
по валютным счетам; 

2 

№2 проводить учет денежных средств на расчетных и специальных счетах; учитывать 
особенности учета кассовых операций в иностранной валюте и операций по 
валютным счетам; оформлять денежные и кассовые документы; заполнять 
кассовую книгу и отчет кассира в бухгалтерию; 

3 

Тема 3.  
Учет основных средств и 

Практические занятия 
4 

 
№3 изучение понятия основных средств; учета выбытия и классификации основных 2 
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нематериальных активов  средств; оценки и переоценки основных средств; учета поступления и аренды 
основных средств; учета амортизации основных средств; особенности учета 
арендованных и сданных в аренду основных средств; 
изучение понятия и классификации нематериальных активов; учета поступления 
и выбытия нематериальных активов; амортизации нематериальных активов; 

№4 проводить учет основных средств; проводить учет нематериальных активов; 3 
Тема 4. 
Учет долгосрочных инвестиций и 
финансовых вложений  

Практические занятия 

4 

 
№7 изучить порядок учета долгосрочных инвестиций; 

порядок учета финансовых вложений и ценных бумаг; 2 

№8 проводить учет долгосрочных инвестиций; проводить учет финансовых 
вложений и ценных бумаг; 3 

Тема 5.  
Учет запасов  

Практические занятия 

6 

 
№11 изучить порядок учета материально-производственных запасов: понятие, 

классификацию и оценку материально-производственных запасов; 
документальное оформление поступления и расхода материально- 
производственных запасов; учет материалов на складе и в бухгалтерии; 
синтетический учет движения материалов; учет транспортно-заготовительных 
расходов; 

2 

№12 проводить учет материально- производственных запасов; 3 
Тема 6.  
Учет затрат на производство и 
калькулирование себестоимости 

Практические занятия 

4 

 
№11 изучить порядок учета затрат на производство и калькулирование себестоимости: 

систему учета производственных затрат и их классификацию; сводный учет 
затрат на производство, обслуживание производства и управление; особенности 
учета и распределения затрат вспомогательных производств; учет потерь и 
непроизводственных расходов; учет и оценку незавершенного производства; 
калькуляцию себестоимости продукции; 

2 

№12 проводить учет затрат на производство и калькулирование себестоимости; 3 
Тема 7.  
Учет готовой продукции  

Практические занятия 

4 

 
№11 ознакомиться с характеристикой готовой продукции, ее оценкой и синтетическим 

учетом; технологией реализации готовой продукции (работ, услуг); учетом 
выручки от реализации продукции (работ, услуг); учетом расходов по реализации 
продукции, выполнению работ и оказанию услуг; 

2 

№12 проводить учет готовой продукции и ее реализации; 3 
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Тема 8. 
Учет дебиторской и кредиторской 
задолженности  

Практические занятия 

4 

 
№11 изучить порядок учет дебиторской и кредиторской задолженности и формы 

расчетов; учет расчетов с работниками по прочим операциям и расчетов с 
подотчетными лицами 

2 

№12 проводить учет текущих операций и расчетов 3 
Промежуточная аттестация в форме комплексного дифференцированного зачета 2  
Всего часов 36  

 
Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения:  
2 – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством); 
3 – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач). 
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

4.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Реализация УП.01 Учебная практика профессионального модуля ПМ.01 
Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета активов 
организации предполагает наличие зоны работ: Зона под вид работ «Документирование 
хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета активов организации». 

Оснащенные базы практики (зоны по видам работ), оснащенные в соответствии с 
приложением 3 ОПОП-П. 

Оборудование учебного кабинета и рабочих мест кабинета «Документирование 
хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета активов организации»: 

Комплект бланков первичных документов; 
Комплект форм учетных регистров; 
Комплект бухгалтерской отчетности организации; 
Комплект плана счетов; 
Сборник задач ситуаций, тестовых заданий; 
Комплект учебно-методической документации 

4.2 Информационное обеспечение обучения 

4.2.1. Основные печатные и электронные издания 
1. Доронина О.В. Документирование хозяйственных операций и ведение 

бухгалтерского учета активов организации. Учебник. – Москва: Издательство Академия, 
2020. – 256 с. – URL: https://academia-moscow.ru/catalogue/4900/512314/ 

2. Захаров, И. В. Бухгалтерский учет и анализ : учебник для среднего 
профессионального образования / И. В. Захаров, О. Н. Тарасова ; под редакцией 
И. М. Дмитриевой. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 423 с. — (Профессиональное 
образование). — ISBN 978-5-534-02594-1. — Текст : электронный // Образовательная 
платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/489863 

3. Бухгалтерский учет / А.И. Гомола, В.Е. Кириллов, С.В. Кириллов – Москва: 
Академия, 2020. – 480 с. – URL: https://academia-moscow.ru/catalogue/4899/472922/ 

4. Лебедева Е.М. Основы бухгалтерского учета. – Москва: Академия, 2020. – 176 с. – 
URL: https://academia-moscow.ru/catalogue/4675/479116/ 

5. Дмитриева, И. М. Бухгалтерский учет : учебник и практикум для среднего 
профессионального образования / И. М. Дмитриева. — 6-е изд., перераб. и доп. — Москва : 
Издательство Юрайт, 2022. — 319 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-
534-13850-4. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 
https://urait.ru/bcode/489595 

6. Бухгалтерский финансовый учет : учебник для среднего профессионального 
образования / Л. В. Бухарева [и др.] ; под редакцией И. М. Дмитриевой, В. Б. Малицкой, 
Ю. К. Харакоз. — 5-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 
528 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-15066-7. — Текст : 
электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 
https://urait.ru/bcode/495751 

7. Петрова А.Г. Практические основы бухгалтерского учета имущества организации 
: учебное пособие для СПО / Петрова А.Г.. — Саратов : Профобразование, Ай Пи Ар Медиа, 
2020. — 162 c. — ISBN 978-5-4488-0392-5, 978-5-4497-0372-9. — Текст : электронный // IPR 
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SMART : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/90002.html — Режим доступа: для 
авторизир. пользователей. 

 
4.2.2. Дополнительные источники 
1. Конституция Российской Федерации от 12.12.1993 (действующая редакция); 
2. Бюджетный кодекс Российской Федерации от 31.07.1998 N 145-ФЗ (действующая 

редакция); 
3. Гражданский кодекс Российской Федерации в 4 частях (действующая редакция); 
4. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях  

от 30.12.2001 N 195-ФЗ (действующая редакция); 
5. Налоговый кодекс Российской Федерации в 2 частях (действующая редакция); 
6. Таможенный кодекс Таможенного союза (действующая редакция); 
7. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 N 197-ФЗ (действующая 

редакция); 
8. Уголовный кодекс Российской Федерации от 13.06.1996 N 63-ФЗ (действующая 

редакция); 
9. Федеральный закон от 24.07.1998 N 125-ФЗ (действующая редакция)  

«Об обязательном социальном страховании от несчастных случаев на производстве  
и профессиональных заболеваний»; 

10. Федеральный закон от 07.08.2001 N 115-ФЗ (действующая редакция)  
«О противодействии легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным путем,  
и финансированию терроризма»; 

11. Федеральный закон от 15.12.2001 N 167-ФЗ (действующая редакция)  
«Об обязательном пенсионном страховании в Российской Федерации»; 

12. Федеральный закон от 26.10.2002 N 127-ФЗ (действующая редакция)  
«О несостоятельности (банкротстве); 

13. Федеральный закон от 10.12.2003 N 173-ФЗ (действующая редакция) «О 
валютном регулировании и валютном контроле»; 

14. Федеральный закон от 29.07.2004 N 98-ФЗ (действующая редакция)  
«О коммерческой тайне»; 

15. Федеральный закон от 27.07.2006 N 152-ФЗ (действующая редакция)  
«О персональных данных»; 

16. Федеральный закон от 29.12.2006 N 255-ФЗ (действующая редакция)  
«Об обязательном социальном страховании на случай временной нетрудоспособности и в 
связи с материнством»; 

17. Федеральный закон от 25.12.2008 N 273-ФЗ (действующая редакция)  
«О противодействии коррупции»; 

18. Федеральный закон от 30.12.2008 N 307-ФЗ (действующая редакция)  
«Об аудиторской деятельности»; 

19. Федеральный закон от 27.07.2010 N 208-ФЗ (действующая редакция)  
«О консолидированной финансовой отчетности»; 

20. Федеральный закон от 27.11.2010 N 311-ФЗ (действующая редакция)  
«О таможенном регулировании в Российской Федерации»; 

21. Федеральный закон от 29.11.2010 N 326-ФЗ (действующая редакция)  
«Об обязательном медицинском страховании в Российской Федерации»; 

22. Федеральный закон от 06.12.2011 N 402-ФЗ «О бухгалтерском учете» 
(действующая редакция); 

23. Постановление Правительства РФ в 3 частях от 01.01.2002 N 1 «О Классификации 
основных средств, включаемых в амортизационные группы» (действующая редакция); 

24. Постановление Правительства РФ от 15.06.2007 N 375 «Об утверждении 
Положения об особенностях порядка исчисления пособий по временной 
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нетрудоспособности, по беременности и родам, ежемесячного пособия по уходу за ребенком 
гражданам, подлежащим обязательному социальному страхованию на случай временной 
нетрудоспособности и в связи с материнством» (действующая редакция); 

25. Положение по бухгалтерскому учету «Учетная политика организации»  
(ПБУ 1/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 N 106н (действующая редакция); 

26. Положение по бухгалтерскому учету «Учет договоров строительного подряда» 
(ПБУ 2/2008), утв. приказом Минфина России от 24.10.2008 N 116н (действующая редакция); 

27. Положение по бухгалтерскому учету «Учет активов и обязательств, стоимость 
которых выражена в иностранной валюте» (ПБУ 3/2006), утв. приказом Минфина РФ  
от 27.11.2006 N 154н (действующая редакция); 

28. Положение по бухгалтерскому учету «Бухгалтерская отчетность организации» 
(ПБУ 4/99), утв. приказом Минфина РФ от 06.07.1999 N 43н (действующая редакция); 

29. Федеральный стандарт «Запасы» (ФСБУ 5/2019), утв. приказом Минфина России 
от 15.11.2019 N 180н); 

30. Федеральный стандарт «Основные средства» (ФСБУ 6/2020), утв. приказом 
Минфина России от 17.09.2020 N 204н; 

31. Положение по бухгалтерскому учету «События после отчетной даты» (ПБУ 7/98), 
утв. приказом Минфина России от 25.11.1998 N 56н (действующая редакция); 

32. Положение по бухгалтерскому учету «Оценочные обязательства, условные 
обязательства и условные активы» (ПБУ 8/2010), утв. приказом Минфина России от 
13.12.2010 N 167н (действующая редакция); 

33. Положение по бухгалтерскому учету «Доходы организации» (ПБУ 9/99),  
утв. Приказом Минфина России от 06.05.1999 N 32н (действующая редакция); 

34. Положение по бухгалтерскому учету «Расходы организации» (ПБУ 10/99),  
утв. приказом Минфина России от 06.05.1999 N 33н (действующая редакция); 

35. Положение по бухгалтерскому учету «Информация о связанных сторонах»  
(ПБУ 11/2008), утв. приказом Минфина России от 29.04.2008 N 48н (действующая редакция); 

36. Положение по бухгалтерскому учету «Информация по сегментам» (ПБУ 12/2010), 
утв. Приказом Минфина РФ от 08.11.2010 N 143н (действующая редакция); 

37. Положение по бухгалтерскому учету «Учет государственной помощи»  
(ПБУ 13/2000), утв. приказом Минфина РФ от 16.10.2000 N 92н (действующая редакция); 

38. Положение по бухгалтерскому учету «Учет нематериальных активов»  
(ПБУ 14/2007), утв. приказом Минфина России от 27.12.2007 N 153н (действующая 
редакция); 

39. Положение по бухгалтерскому учету «Учет расходов по займам и кредитам»  
(ПБУ 15/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 N 107н (действующая 
редакция); 

40. Положение по бухгалтерскому учету «Информация по прекращаемой 
деятельности» (ПБУ 16/02), утв. приказом Минфина России от 02.07.2002 N 66н 
(действующая редакция); 

41. Положение по бухгалтерскому учету «Учет расходов на научно-
исследовательские, опытно-конструкторские и технологические работы» (ПБУ 17/02),  
утв. приказом Минфина России от 19.11.2002 N 115н (действующая редакция); 

42. Положение по бухгалтерскому учету «Учет расчетов по налогу на прибыль 
организаций» (ПБУ 18/02), утв. приказом Минфина России от 19.11.2002 N 114н 
(действующая редакция); 

43. Положение по бухгалтерскому учету «Учет финансовых вложений» (ПБУ 19/02), 
утв. приказом Минфина России от 10.12.2002 N 126н (действующая редакция); 

44. Положение по бухгалтерскому учету «Информация об участии в совместной 
деятельности» (ПБУ 20/03), утв. приказом Минфина РФ от 24.11.2003 N 105н (действующая 
редакция); 
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45. Положение по бухгалтерскому учету «Изменения оценочных значений»  
(ПБУ 21/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 N 106н (действующая 
редакция); 

46. Положение по бухгалтерскому учету «Исправление ошибок в бухгалтерском 
учете и отчетности» (ПБУ 22/2010), утв. приказом Минфина России от 28.06.2010 N 63н 
(действующая редакция);  

47. Положение по бухгалтерскому учету «Отчет о движении денежных средств»  
(ПБУ 23/2011), утв. приказом Минфина РФ от 02.02.2011 N 11н (действующая редакция); 

48. Положение по бухгалтерскому учету «Учет затрат на освоение природных 
ресурсов» (ПБУ 24/2011), утв. приказом Минфина РФ от 06.10.2011 N 125н (действующая 
редакция); 

49. Федеральный стандарт бухгалтерского учета ФСБУ 26/2020 «Капитальные 
вложения», утв. приказом Минфина РФ от 17.09.2020 N 204н (действующая редакция); 

50. Приказ Минфина РФ от 13.06.1995 N 49 «Об утверждении Методических 
указаний по инвентаризации имущества и финансовых обязательств» (действующая 
редакция); 

51. Приказ Минфина России от 29.07.1998 N 34н (действующая редакция)  
«Об утверждении Положения по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности 
в Российской Федерации»; 

52. Приказ Минфина РФ от 31.10.2000 N 94н «Об утверждении плана счетов 
бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организаций и инструкции по 
его применению» (действующая редакция); 

53. Приказ Минфина России от 02.07.2010 N 66н «О формах бухгалтерской 
отчетности организаций» (действующая редакция) 

54. Приказ Минфина России от 16.04.2021 N 62н «Об утверждении Федерального 
стандарта бухгалтерского учета ФСБУ 27/2021 «Документы и документооборот  
в бухгалтерском учете» (Зарегистрировано в Минюсте России 07.06.2021 N 63814) 

66. Справочно-правовая система «КонсультантПлюс» – URL: 
http://www.consultant.ru –  

67.  Справочно-правовая система «Гарант» – URL: http://www.garant.ru 
68. Официальный сайт Министерства финансов Российской Федерации – URL: 

http://www.minfin.ru 
69. Официальный сайт Федеральной налоговой службы – URL: http://www.nalog.ru 
70. Официальный сайт Федерального казначейства – URL: http://www.roskazna.ru 
71. Официальный сайт Пенсионного фонда России – URL: http://www.pfrf.ru/ 
72. Официальный сайт Фонда социального страхования – URL: http://fss.ru/ 
73. Официальный сайт Фонда обязательного медицинского страхования – URL: 

http://www.ffoms.ru/ 
74. Официальный сайт Федеральной службы государственной статистики – URL: 

http://www.gks.ru/  
75. Официальный сайт «1С:Предприятие 8» – URL: https://v8.1c.ru/ 
76. Официальный сайт «1С:Предприятие 8» для учебных заведений – URL: 

http://edu.1cfresh.com/ 
 

 
4.3. Общие требования к организации образовательного процесса 
Учебная практика реализуется на базе ГАПОУ «СОГТЭК». Наличие оборудования, 

инструментов, расходных материалов обеспечивает выполнение всех видов работ, 
определенных содержанием ФГОС СПО по специальности 38.02.01 Экономика и 
бухгалтерский учет (по отраслям). 

Учебная практика проводится мастерами производственного обучения и/или 

http://www.consultant.ru/
http://www.garant.ru/
http://www.minfin.ru/
http://www.nalog.ru/
http://www.roskazna.ru/
http://www.pfrf.ru/
http://fss.ru/
http://www.ffoms.ru/
http://www.gks.ru/
https://v8.1c.ru/
http://edu.1cfresh.com/
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преподавателями профессионального цикла. 
Практика проводится концентрированно по завершению теоретического обучения по 

МДК 01.01 Практические основы бухгалтерского учёта активов организации. 
 

4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса 

Преподаватели, осуществляющие руководство учебной практикой студентов, должны 
иметь высшее профессиональное образование по профилю специальности, проходить 
обязательную стажировку в профильных организациях не реже 1 раза в 3 года. 

Мастера производственного обучения, осуществляющие руководство учебной 
практикой студентов, должны иметь высшее профессиональное образование по профилю 
специальности, проходить обязательную стажировку в профильных организациях не реже 1 
раза в 3 года. 
 
  



 

126 

 

5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 
 

Контроль и оценка результатов освоения учебной практики осуществляется 
руководителем практики в процессе проведения учебных занятий, самостоятельного 
выполнения практических проверочных работ. 
 

Результаты (освоенные 
профессиональные 
компетенции) 

Основные показатели оценки 
результата 

Формы и методы 
контроля и оценки 

ПК 1.1. Способность обрабатывать первичные 
бухгалтерские документы. 

Контроль в форме 
зачета на основании 
отзыва и экспертной 
оценки и оценки 
руководителя 
практики 

ПК1.2. Способность разрабатывать и 
согласовывать с руководством 
организации рабочий план счетов 
бухгалтерского учета организации. 

ПК 1.3. Способность проводить учет денежных 
средств, оформлять денежные и кассовые 
документы. 

ПК 1.4. Способность формировать бухгалтерские 
проводки по учету активов организации 
на основе рабочего плана счетов 
бухгалтерского учета. 

ОК 01. Выбирать 
способы решения задач 
профессиональной 
деятельности 
применительно к 
различным контекстам 

- демонстрация умения выбирать 
способы решения задач 
профессиональной деятельности 

Наблюдения за 
деятельностью 
обучающегося в 
процессе освоения 
образовательной 
программы учебной 
практики 

ОК 02. Осуществлять 
поиск, анализ и 
интерпретацию 
информации, 
необходимой для 
выполнения задач 
профессиональной 
деятельности 

- обоснованный выбор в поиске и 
анализе информации, необходимой для 
выполнения задач 
профессиональной деятельности 

Наблюдение и 
экспертная оценка в 
процессе учебной 
практики. 

ОК 03. Планировать и 
реализовывать 
собственное 
профессиональное и 
личностное развитие 

-планирование реализовывать 
собственного и профессионального и 
личностного развития 
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Приложение 1.3 
к ОПОП-П специальности 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Рабочая программа производственной практики профессионального модуля 

«ПМ.01 ДОКУМЕНТИРОВАНИЕ ХОЗЯЙСТВЕННЫХ ОПЕРАЦИЙ И ВЕДЕНИЕ 
БУХГАЛТЕРСКОГО УЧЕТА АКТИВОВ ОРГАНИЗАЦИИ» 

 

ПП.01 ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА 
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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

1.1 Область применения программы 

Рабочая программа производственной практики является частью основной 
профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности 
СПО 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) в части освоения основного 
вида деятельности (ВД): Документирование хозяйственных операций и ведение 
бухгалтерского учета активов организации. 

Рабочая программа может быть использована подготовки специалистов среднего 
звена по специальности СПО в соответствии с ФГОС СПО И ПООП-П СПО специальности 
38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 

1.2. Цели и задачи производственной практики: 

освоение основного вида деятельности - (ВД): Документирование хозяйственных 
операций и ведение бухгалтерского учета активов организации и соответствующих 
профессиональных компетенций (ПК); 

освоение общих и профессиональных компетенций по специальности (профессии): 
ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 
ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 
деятельности 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 
развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать 
знания по правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях 

ПК 1.1. Обрабатывать первичные бухгалтерские документы 
ПК 1.2 Разрабатывать и согласовывать с руководством организации рабочий план 

счетов бухгалтерского учета организации 
ПК 1.3. Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые 

документы 
ПК 1.4. Формировать бухгалтерские проводки по учету активов организации на 

основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета 
закрепление и углубление теоретической подготовки; 
формирование у обучающихся практических умений и навыков; 
приобретение практического опыта; 
приобретение опыта самостоятельной профессиональной деятельности. 

1.3. Требования к результатам освоения производственной практики 

В результате прохождения производственной практики в рамках профессионального 
модуля ПМ.01 Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета 
активов организации обучающийся должен иметь практический опыт в: 

− документирования хозяйственных операций и ведения бухгалтерского учета активов 
организации; 

1.4 Количество часов на освоение рабочей программы производственной 
практики: 36 часов (1 неделя). 
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2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

 
Результатом освоения программы производственной практики является освоение 

обучающимися профессиональных (ПК) и общих (ОК) компетенций в рамках 
профессионального модуля ПМ.01 Документирование хозяйственных операций и ведение 
бухгалтерского учета активов организации по основному виду деятельности (ВД) 
Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета активов 
организации: 
 
 

Код Наименование результата обучения 
Профессиональные компетенции 

ПК 1.1. Обрабатывать первичные бухгалтерские документы. 

ПК 1.2. 
Разрабатывать и согласовывать с руководством организации рабочий план 
счетов бухгалтерского учета организации 

ПК 1.3. Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые 
документы 

ПК 1.4 Формировать бухгалтерские проводки по учету активов организации на 
основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета. 

Общие компетенции 
Код Наименование результата обучения 

ОК1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 
применительно к различным контекстам; 

ОК2. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, 

ОК3. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 
развитие; 
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3. СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

Наименование разделов  Виды работ Количество часов 
Осваиваемые элементы 

профессиональных и 
общих компетенций 

Раздел 1 Практические основы 
бухгалтерского учета активов 
организации 

Тема 1. Организационно – правовая характеристика 
предприятия 
1) история развития предприятия и его организационно-
правовая форма собственности, специализация производства; 
2) структура аппарата бухгалтерии, должностные инструкции 
бухгалтеров, составить схему структуры бухгалтерии; 
3) учетная политика организации и формы организации; 
4) размещение предприятия: район деятельности, контингент 
обслуживания; 
5) место предприятия в экономике района, города, региона и 
т.д. 

4 

ПК 1.1, 
ПК 1.2, 
ПК 1.3, 
ПК 1.4 
ОК 01, 
ОК 02, 
ОК 03 

Тема 2. Обработка первичных бухгалтерских документов 
1) заполнение первичных документов и бухгалтерской 
отчетности с применением бухгалтерской программы «1С: 
Предприятие-Бухгалтерия предприятия 8»; 
2) осуществление приема произвольных первичных 
бухгалтерских документов, первичных унифицированных 
бухгалтерских документов на любых носителях; 
3) осуществление проверки наличия в произвольных 
первичных бухгалтерских документах обязательных 
реквизитов, формальной проверки документов, проверки по 
существу, арифметической проверки; 
4) осуществление группировки первичных документов по 
ряду признаков; 
5) осуществление таксировки и контировки первичных 

8 

ПК 1.1, 
ПК 1.2, 
ПК 1.3, 
ПК 1.4 
ОК 01, 
ОК 02, 
ОК 03 
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документов с применением бухгалтерской программы «1С: 
Предприятие-Бухгалтерия предприятия 8»; 
6) разработка графика документооборота, ознакомление с 
номенклатурой дел предприятия; 
7) заполнение учетных регистров с применением 
бухгалтерской программы 
«1С: Предприятие-Бухгалтерия предприятия 8»; 
8) подготовка первичных бухгалтерских документов для 
передачи в текущий бухгалтерский архив и в постоянный 
архив по истечении установленного срока хранения; 
9) исправление ошибок в первичных бухгалтерских 
документах. 
 
Тема 3. Процедура разработки и согласования с руководством 
организации рабочего плана счетов бухгалтерского учета 
организации 
1) изучение и анализ плана счетов бухгалтерского учета 
финансово- хозяйственной деятельности. и разработка 
рабочего плана счетов; 
2) разработка рабочего плана счетов на основе типового 
плана счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной 
деятельности. 

8 

ПК 1.1, 
ПК 1.2, 
ПК 1.3, 
ПК 1.4 
ОК 01, 
ОК 02, 
ОК 03 

Тема 4. Порядок осуществления учета денежных средств, 
оформление денежных и кассовых документов 
1) осуществление учета кассовых операций, денежных 
документов и переводов в пути; 
2) осуществление учета денежных средств на расчетных и 
специальных счетах в банке; 
3) осуществление учета кассовых операций в иностранной 
валюте и операций валютным счетам; 
4) оформление первичных кассовых документов; 

8 

ПК 1.1, 
ПК 1.2, 
ПК 1.3, 
ПК 1.4 
ОК 01, 
ОК 02, 
ОК 03 
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5) заполнение кассовой книги и отчета кассира в 
бухгалтерию. 
Тема 5. Порядок формирования бухгалтерских проводок по 
учету имущества организации на основе рабочего плана 
счетов бухгалтерского учета 
1) осуществление учета основных средств; 
2) осуществление учета нематериальных активов; 
3) осуществление учета долгосрочных инвестиций; 
4) осуществление учета финансовых вложений и ценных 
бумаг; 
5) осуществление учета материально-производственных 
запасов; 
6) осуществление учета затрат на производство и 
калькулирование себестоимости; 
7) осуществление учета готовой продукции и ее реализации; 
8) осуществление учета текущих операций и расчетов с 
применением бухгалтерской программы «1С: Предприятие-
Бухгалтерия предприятия 8»; 
9) осуществление учета товарных операций 

8 

ПК 1.1, 
ПК 1.2, 
ПК 1.3, 
ПК 1.4 
ОК 01, 
ОК 02, 
ОК 03 

Промежуточная аттестация в форме комплексного дифференцированного зачета 2  
Всего часов:  36  
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

4.1. Материально-техническое обеспечение 

Реализация рабочей программы производственной практики требует проведение 
производственной практики на предприятиях/организациях, направление деятельности 
которых соответствует профилю подготовки обучающихся, на основе прямых договоров, 
заключаемых между образовательным учреждением и каждым предприятием/организацией, 
куда направляются обучающиеся. 

Оборудование предприятий и техническое оснащение рабочих мест производственной 
практики должно соответствовать содержанию деятельности и давать возможность 
обучающимся овладеть профессиональными компетенциями по осваиваемому в рамках 
профессионального модуля виду деятельности с использованием современных технологий, 
материалов и оборудования. 

4.2. Общие требования к организации образовательного процесса 

Производственная практика проводится концентрированно по завершению 
теоретического обучения по МДК.01.01. Практические основы бухгалтерского учета активов 
организации. 

Условием допуска обучающихся к производственной практике являются освоение 
МДК.01.01. Практические основы бухгалтерского учета активов организации и учебной 
практики по модулю (если предусмотрена). 

4.3 Информационное обеспечение обучения 

4.3.1. Основные печатные и электронные издания 
8. Доронина О.В. Документирование хозяйственных операций и ведение 

бухгалтерского учета активов организации. Учебник. – Москва: Издательство Академия, 2020. 
– 256 с. – URL: https://academia-moscow.ru/catalogue/4900/512314/ 

9. Захаров, И. В. Бухгалтерский учет и анализ : учебник для среднего 
профессионального образования / И. В. Захаров, О. Н. Тарасова ; под редакцией 
И. М. Дмитриевой. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 423 с. — (Профессиональное 
образование). — ISBN 978-5-534-02594-1. — Текст : электронный // Образовательная 
платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/489863 

10. Бухгалтерский учет / А.И. Гомола, В.Е. Кириллов, С.В. Кириллов – Москва: 
Академия, 2020. – 480 с. – URL: https://academia-moscow.ru/catalogue/4899/472922/ 

11. Лебедева Е.М. Основы бухгалтерского учета. – Москва: Академия, 2020. – 176 с. – 
URL: https://academia-moscow.ru/catalogue/4675/479116/ 

12. Дмитриева, И. М. Бухгалтерский учет : учебник и практикум для среднего 
профессионального образования / И. М. Дмитриева. — 6-е изд., перераб. и доп. — Москва : 
Издательство Юрайт, 2022. — 319 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-
13850-4. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 
https://urait.ru/bcode/489595 

13. Бухгалтерский финансовый учет : учебник для среднего профессионального 
образования / Л. В. Бухарева [и др.] ; под редакцией И. М. Дмитриевой, В. Б. Малицкой, 
Ю. К. Харакоз. — 5-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 528 с. — 
(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-15066-7. — Текст : электронный // 
Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/495751 



135 

 

14. Петрова А.Г. Практические основы бухгалтерского учета имущества организации : 
учебное пособие для СПО / Петрова А.Г.. — Саратов : Профобразование, Ай Пи Ар Медиа, 
2020. — 162 c. — ISBN 978-5-4488-0392-5, 978-5-4497-0372-9. — Текст : электронный // IPR 
SMART : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/90002.html — Режим доступа: для 
авторизир. пользователей. 

 
4.3.2. Дополнительные источники 
1. Конституция Российской Федерации от 12.12.1993 (действующая редакция); 
2. Бюджетный кодекс Российской Федерации от 31.07.1998 N 145-ФЗ (действующая 

редакция); 
3. Гражданский кодекс Российской Федерации в 4 частях (действующая редакция); 
4. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях  

от 30.12.2001 N 195-ФЗ (действующая редакция); 
5. Налоговый кодекс Российской Федерации в 2 частях (действующая редакция); 
6. Таможенный кодекс Таможенного союза (действующая редакция); 
7. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 N 197-ФЗ (действующая 

редакция); 
8. Уголовный кодекс Российской Федерации от 13.06.1996 N 63-ФЗ (действующая 

редакция); 
9. Федеральный закон от 24.07.1998 N 125-ФЗ (действующая редакция)  

«Об обязательном социальном страховании от несчастных случаев на производстве  
и профессиональных заболеваний»; 

10. Федеральный закон от 07.08.2001 N 115-ФЗ (действующая редакция)  
«О противодействии легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным путем,  
и финансированию терроризма»; 

11. Федеральный закон от 15.12.2001 N 167-ФЗ (действующая редакция)  
«Об обязательном пенсионном страховании в Российской Федерации»; 

12. Федеральный закон от 26.10.2002 N 127-ФЗ (действующая редакция)  
«О несостоятельности (банкротстве); 

13. Федеральный закон от 10.12.2003 N 173-ФЗ (действующая редакция) «О валютном 
регулировании и валютном контроле»; 

14. Федеральный закон от 29.07.2004 N 98-ФЗ (действующая редакция)  
«О коммерческой тайне»; 

15. Федеральный закон от 27.07.2006 N 152-ФЗ (действующая редакция)  
«О персональных данных»; 

16. Федеральный закон от 29.12.2006 N 255-ФЗ (действующая редакция)  
«Об обязательном социальном страховании на случай временной нетрудоспособности и в 
связи с материнством»; 

17. Федеральный закон от 25.12.2008 N 273-ФЗ (действующая редакция)  
«О противодействии коррупции»; 

18. Федеральный закон от 30.12.2008 N 307-ФЗ (действующая редакция)  
«Об аудиторской деятельности»; 

19. Федеральный закон от 27.07.2010 N 208-ФЗ (действующая редакция)  
«О консолидированной финансовой отчетности»; 

20. Федеральный закон от 27.11.2010 N 311-ФЗ (действующая редакция)  
«О таможенном регулировании в Российской Федерации»; 

21. Федеральный закон от 29.11.2010 N 326-ФЗ (действующая редакция)  
«Об обязательном медицинском страховании в Российской Федерации»; 

22. Федеральный закон от 06.12.2011 N 402-ФЗ «О бухгалтерском учете» 
(действующая редакция); 



136 

 

23. Постановление Правительства РФ в 3 частях от 01.01.2002 N 1 «О Классификации 
основных средств, включаемых в амортизационные группы» (действующая редакция); 

24. Постановление Правительства РФ от 15.06.2007 N 375 «Об утверждении 
Положения об особенностях порядка исчисления пособий по временной нетрудоспособности, 
по беременности и родам, ежемесячного пособия по уходу за ребенком гражданам, 
подлежащим обязательному социальному страхованию на случай временной 
нетрудоспособности и в связи с материнством» (действующая редакция); 

25. Положение по бухгалтерскому учету «Учетная политика организации»  
(ПБУ 1/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 N 106н (действующая редакция); 

26. Положение по бухгалтерскому учету «Учет договоров строительного подряда» 
(ПБУ 2/2008), утв. приказом Минфина России от 24.10.2008 N 116н (действующая редакция); 

27. Положение по бухгалтерскому учету «Учет активов и обязательств, стоимость 
которых выражена в иностранной валюте» (ПБУ 3/2006), утв. приказом Минфина РФ  
от 27.11.2006 N 154н (действующая редакция); 

28. Положение по бухгалтерскому учету «Бухгалтерская отчетность организации» 
(ПБУ 4/99), утв. приказом Минфина РФ от 06.07.1999 N 43н (действующая редакция); 

29. Федеральный стандарт «Запасы» (ФСБУ 5/2019), утв. приказом Минфина России 
от 15.11.2019 N 180н); 

30. Федеральный стандарт «Основные средства» (ФСБУ 6/2020), утв. приказом 
Минфина России от 17.09.2020 N 204н; 

31. Положение по бухгалтерскому учету «События после отчетной даты» (ПБУ 7/98), 
утв. приказом Минфина России от 25.11.1998 N 56н (действующая редакция); 

32. Положение по бухгалтерскому учету «Оценочные обязательства, условные 
обязательства и условные активы» (ПБУ 8/2010), утв. приказом Минфина России от 13.12.2010 
N 167н (действующая редакция); 

33. Положение по бухгалтерскому учету «Доходы организации» (ПБУ 9/99),  
утв. Приказом Минфина России от 06.05.1999 N 32н (действующая редакция); 

34. Положение по бухгалтерскому учету «Расходы организации» (ПБУ 10/99),  
утв. приказом Минфина России от 06.05.1999 N 33н (действующая редакция); 

35. Положение по бухгалтерскому учету «Информация о связанных сторонах»  
(ПБУ 11/2008), утв. приказом Минфина России от 29.04.2008 N 48н (действующая редакция); 

36. Положение по бухгалтерскому учету «Информация по сегментам» (ПБУ 12/2010), 
утв. Приказом Минфина РФ от 08.11.2010 N 143н (действующая редакция); 

37. Положение по бухгалтерскому учету «Учет государственной помощи»  
(ПБУ 13/2000), утв. приказом Минфина РФ от 16.10.2000 N 92н (действующая редакция); 

38. Положение по бухгалтерскому учету «Учет нематериальных активов»  
(ПБУ 14/2007), утв. приказом Минфина России от 27.12.2007 N 153н (действующая редакция); 

39. Положение по бухгалтерскому учету «Учет расходов по займам и кредитам»  
(ПБУ 15/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 N 107н (действующая редакция); 

40. Положение по бухгалтерскому учету «Информация по прекращаемой 
деятельности» (ПБУ 16/02), утв. приказом Минфина России от 02.07.2002 N 66н (действующая 
редакция); 

41. Положение по бухгалтерскому учету «Учет расходов на научно-
исследовательские, опытно-конструкторские и технологические работы» (ПБУ 17/02),  
утв. приказом Минфина России от 19.11.2002 N 115н (действующая редакция); 

42. Положение по бухгалтерскому учету «Учет расчетов по налогу на прибыль 
организаций» (ПБУ 18/02), утв. приказом Минфина России от 19.11.2002 N 114н 
(действующая редакция); 

43. Положение по бухгалтерскому учету «Учет финансовых вложений» (ПБУ 19/02), 
утв. приказом Минфина России от 10.12.2002 N 126н (действующая редакция); 
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44. Положение по бухгалтерскому учету «Информация об участии в совместной 
деятельности» (ПБУ 20/03), утв. приказом Минфина РФ от 24.11.2003 N 105н (действующая 
редакция); 

45. Положение по бухгалтерскому учету «Изменения оценочных значений»  
(ПБУ 21/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 N 106н (действующая редакция); 

46. Положение по бухгалтерскому учету «Исправление ошибок в бухгалтерском учете 
и отчетности» (ПБУ 22/2010), утв. приказом Минфина России от 28.06.2010 N 63н 
(действующая редакция);  

47. Положение по бухгалтерскому учету «Отчет о движении денежных средств»  
(ПБУ 23/2011), утв. приказом Минфина РФ от 02.02.2011 N 11н (действующая редакция); 

48. Положение по бухгалтерскому учету «Учет затрат на освоение природных 
ресурсов» (ПБУ 24/2011), утв. приказом Минфина РФ от 06.10.2011 N 125н (действующая 
редакция); 

49. Федеральный стандарт бухгалтерского учета ФСБУ 26/2020 «Капитальные 
вложения», утв. приказом Минфина РФ от 17.09.2020 N 204н (действующая редакция); 

50. Приказ Минфина РФ от 13.06.1995 N 49 «Об утверждении Методических указаний 
по инвентаризации имущества и финансовых обязательств» (действующая редакция); 

51. Приказ Минфина России от 29.07.1998 N 34н (действующая редакция)  
«Об утверждении Положения по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности 
в Российской Федерации»; 

52. Приказ Минфина РФ от 31.10.2000 N 94н «Об утверждении плана счетов 
бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организаций и инструкции по 
его применению» (действующая редакция); 

53. Приказ Минфина России от 02.07.2010 N 66н «О формах бухгалтерской отчетности 
организаций» (действующая редакция) 

54. Приказ Минфина России от 16.04.2021 N 62н «Об утверждении Федерального 
стандарта бухгалтерского учета ФСБУ 27/2021 «Документы и документооборот  
в бухгалтерском учете» (Зарегистрировано в Минюсте России 07.06.2021 N 63814) 

77. Справочно-правовая система «КонсультантПлюс» – URL: 
http://www.consultant.ru –  

78.  Справочно-правовая система «Гарант» – URL: http://www.garant.ru 
79. Официальный сайт Министерства финансов Российской Федерации – URL: 

http://www.minfin.ru 
80. Официальный сайт Федеральной налоговой службы – URL: http://www.nalog.ru 
81. Официальный сайт Федерального казначейства – URL: http://www.roskazna.ru 
82. Официальный сайт Пенсионного фонда России – URL: http://www.pfrf.ru/ 
83. Официальный сайт Фонда социального страхования – URL: http://fss.ru/ 
84. Официальный сайт Фонда обязательного медицинского страхования – URL: 

http://www.ffoms.ru/ 
85. Официальный сайт Федеральной службы государственной статистики – URL: 

http://www.gks.ru/  
86. Официальный сайт «1С:Предприятие 8» – URL: https://v8.1c.ru/ 
87. Официальный сайт «1С:Предприятие 8» для учебных заведений – URL: 

http://edu.1cfresh.com/ 
 

4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса 

Руководство практикой осуществляют преподаватели профессиональных модулей 
(мастера производственного обучения) и работники предприятий/организаций, закрепленные 
за обучающимися. 

Преподаватели, осуществляющие непосредственное руководство производственной 
практикой обучающихся, должны иметь высшее профессиональное образование по профилю 

http://www.consultant.ru/
http://www.garant.ru/
http://www.minfin.ru/
http://www.nalog.ru/
http://www.roskazna.ru/
http://www.pfrf.ru/
http://fss.ru/
http://www.ffoms.ru/
http://www.gks.ru/
https://v8.1c.ru/
http://edu.1cfresh.com/
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специальности (профессии), проходить обязательную стажировку в профильных 
организациях не реже 1 раза в 3 года. 

Мастера производственного обучения, осуществляющие руководство учебной 
практикой студентов, должны иметь высшее профессиональное образование по профилю 
специальности, проходить обязательную стажировку в профильных организациях не реже 1 
раза в 3 года. 
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5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 
ПРАКТИКИ 

Контроль и оценка результатов освоения производственной практики осуществляется 
руководителем практики в процессе самостоятельного выполнения практических 
проверочных работ. 
 

Результаты (освоенные 
профессиональные 
компетенции) 

Основные показатели оценки 
результата 

Формы и методы 
контроля и оценки 

ПК 1.1. Способность обрабатывать первичные 
бухгалтерские документы. 

Контроль в форме 
зачета на основании 
отзыва и экспертной 
оценки и оценки 
руководителя 
практики, отчета 
обучающегося по 
прохождению 
практики 

ПК1.2. Способность разрабатывать и 
согласовывать с руководством 
организации рабочий план счетов 
бухгалтерского учета организации. 

ПК 1.3. Способность проводить учет денежных 
средств, оформлять денежные и кассовые 
документы. 

ПК 1.4. Способность формировать бухгалтерские 
проводки по учету активов организации 
на основе рабочего плана счетов 
бухгалтерского учета. 

ОК 01. Выбирать 
способы решения задач 
профессиональной 
деятельности 
применительно к 
различным контекстам 

- демонстрация умения выбирать 
способы решения задач 
профессиональной деятельности 

Наблюдения за 
деятельностью 
обучающегося в 
процессе освоения 
образовательной 
программы 
производственной 
практики 

ОК 02. Осуществлять 
поиск, анализ и 
интерпретацию 
информации, 
необходимой для 
выполнения задач 
профессиональной 
деятельности 

- обоснованный выбор в поиске и 
анализе информации, необходимой для 
выполнения задач 
профессиональной деятельности 

Наблюдение и 
экспертная оценка в 
процессе 
производственной 
практики. 

ОК 03. Планировать и 
реализовывать 
собственное 
профессиональное и 
личностное развитие 

-планирование реализовывать 
собственного и профессионального и 
личностного развития 

Дневник 
производственной 
практики. 
 
Отчет по 
производственной 
практике. 
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Приложение 1.4 
к ОПОП-П специальности 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 
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1. Общая характеристика РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 
МОДУЛЯ 

«ПМ.02 Ведение бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнение 
работ по инвентаризации активов и финансовых обязательств организации» 

код и наименование модуля 
1.1 Цель и место профессионального модуля в структуре образовательной 

программы  

Цель модуля: освоение вида деятельности «Ведение бухгалтерского учета источников 
формирования активов, выполнение работ по инвентаризации активов и финансовых 
обязательств организации». 

Профессиональный модуль включен в обязательную часть образовательной программы 
 

1.2 Планируемые результаты освоения профессионального модуля 

Результаты освоения профессионального модуля соотносятся с планируемыми 
результатами освоения образовательной программы, представленными в матрице 
компетенций выпускника (п. 4.3 ОПОП-П). 

В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен: 

Код ОК, 
ПК 

Уметь Знать Владеть навыками 

ОК.01 распознавать задачу 
и/или проблему в 
профессиональном и/или 
социальном контексте, 
анализировать и 
выделять её составные 
части; 
определять этапы 
решения задачи, 
составлять план 
действия, реализовывать 
составленный план, 
определять необходимые 
ресурсы; 
выявлять и эффективно 
искать информацию, 
необходимую для 
решения задачи и/или 
проблемы; 
владеть актуальными 
методами работы в 
профессиональной и 
смежных сферах; 
оценивать результат и 
последствия своих 
действий 
(самостоятельно или с 
помощью наставника) 

актуальный 
профессиональный и 
социальный контекст, в 
котором приходится 
работать и жить; 
структура плана для 
решения задач, 
алгоритмы выполнения 
работ в 
профессиональной и 
смежных областях; 
основные источники 
информации и ресурсы 
для решения задач и/или 
проблем в 
профессиональном и/или 
социальном контексте; 
методы работы в 
профессиональной и 
смежных сферах; 
порядок оценки 
результатов решения 
задач профессиональной 
деятельности 

- 

ОК.02 определять задачи для 
поиска информации, 

номенклатура 
информационных 

- 
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планировать процесс 
поиска, выбирать 
необходимые источники 
информации; 
выделять наиболее 
значимое в перечне 
информации, 
структурировать 
получаемую 
информацию, оформлять 
результаты поиска; 
оценивать практическую 
значимость результатов 
поиска; 
применять средства 
информационных 
технологий для решения 
профессиональных 
задач; 
использовать 
современное 
программное 
обеспечение в 
профессиональной 
деятельности; 
использовать различные 
цифровые средства для 
решения 
профессиональных задач 

источников, 
применяемых в 
профессиональной 
деятельности; 
приемы 
структурирования 
информации; 
формат оформления 
результатов поиска 
информации; 
современные средства и 
устройства 
информатизации, 
порядок их применения; 
программное 
обеспечение в 
профессиональной 
деятельности, в том 
числе цифровые 
средства 

ОК.03 определять и 
выстраивать траектории 
профессионального 
развития и 
самообразования; 
выявлять достоинства и 
недостатки 
коммерческой идеи; 
определять 
инвестиционную 
привлекательность 
коммерческих идей в 
рамках 
профессиональной 
деятельности, выявлять 
источники 
финансирования; 

содержание актуальной 
нормативно-правовой 
документации; 
современная научная и 
профессиональная 
терминология; 
возможные траектории 
профессионального 
развития и 
самообразования; 

- 

ПК 2.1 рассчитывать 
заработную плату 
сотрудников; 
определять сумму 
удержаний из 

учет труда и его оплаты; 
учет удержаний из 
заработной платы 
работников; 

ведения бухгалтерского 
учета источников 
формирования активов 
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заработной платы 
сотрудников; 
определять финансовые 
результаты деятельности 
организации по 
основным видам 
деятельности; 
определять финансовые 
результаты деятельности 
организации по прочим 
видам деятельности; 
проводить учет 
нераспределенной 
прибыли; 
проводить учет 
собственного капитала; 
проводить учет 
уставного капитала; 
проводить учет 
резервного капитала и 
целевого 
финансирования; 
проводить учет кредитов 
и займов 

учет финансовых 
результатов и 
использования прибыли; 
учет финансовых 
результатов по обычным 
видам деятельности; 
учет финансовых 
результатов по прочим 
видам деятельности; 
учет нераспределенной 
прибыли; 
учет собственного 
капитала: 
учет уставного капитала; 
учет резервного 
капитала и целевого 
финансирования; 
учет кредитов и займов 

ПК 2.2 определять цели и 
периодичность 
проведения 
инвентаризации; 
руководствоваться 
нормативными 
правовыми актами, 
регулирующими порядок 
проведения 
инвентаризации активов; 
пользоваться 
специальной 
терминологией при 
проведении 
инвентаризации активов; 
давать характеристику 
активов организации 

нормативные правовые 
акты, регулирующие 
порядок проведения 
инвентаризации активов 
и обязательств; 
основные понятия 
инвентаризации активов; 
характеристику 
объектов, подлежащих 
инвентаризации; 
цели и периодичность 
проведения 
инвентаризации 
имущества; 
задачи и состав 
инвентаризационной 
комиссии; 
процесс подготовки к 
инвентаризации, порядок 
подготовки регистров 
аналитического учета по 
объектам 
инвентаризации; 
перечень лиц, 
ответственных за 
подготовительный этап 
для подбора 
документации, 

выполнения работ по 
инвентаризации активов 
и обязательств 
организации 
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необходимой для 
проведения 
инвентаризации 

ПК 2.3 готовить регистры 
аналитического учета по 
местам хранения активов 
и передавать их лицам, 
ответственным за 
подготовительный этап, 
для подбора 
документации, 
необходимой для 
проведения 
инвентаризации; 
составлять 
инвентаризационные 
описи; 
проводить физический 
подсчет активов 

приемы физического 
подсчета активов; 
порядок составления 
инвентаризационных 
описей и сроки передачи 
их в бухгалтерию; 
порядок инвентаризации 
основных средств и 
отражение ее 
результатов в 
бухгалтерских 
проводках; 
порядок инвентаризации 
нематериальных активов 
и отражение ее 
результатов в 
бухгалтерских 
проводках; 
порядок инвентаризации 
и переоценки 
материально-
производственных 
запасов и отражение ее 
результатов в 
бухгалтерских проводках 

выполнения работ по 
инвентаризации активов 
и обязательств 
организации 

ПК 2.4 формировать 
бухгалтерские проводки 
по отражению недостачи 
активов, выявленных в 
ходе инвентаризации, 
независимо от причин их 
возникновения с целью 
контроля на счете 94 
"Недостачи и потери от 
порчи ценностей"; 
формировать 
бухгалтерские проводки 
по списанию недостач в 
зависимости от причин 
их возникновения 

формирование 
бухгалтерских проводок 
по отражению недостачи 
ценностей, выявленные в 
ходе инвентаризации, 
независимо от причин их 
возникновения с целью 
контроля на счете 94 
"Недостачи и потери от 
порчи ценностей"; 
формирование 
бухгалтерских проводок 
по списанию недостач в 
зависимости от причин 
их возникновения 

выполнения работ по 
инвентаризации активов 
организации 

ПК 2.5 выполнять работу по 
инвентаризации 
основных средств и 
отражать ее результаты в 
бухгалтерских 
проводках; 
выполнять работу по 
инвентаризации 
нематериальных активов 

порядок инвентаризации 
дебиторской и 
кредиторской 
задолженности 
организации; 
порядок инвентаризации 
расчетов; 

выполнения работ по 
инвентаризации 
обязательств 
организации 
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и отражать ее результаты 
в бухгалтерских 
проводках; 
выполнять работу по 
инвентаризации и 
переоценке материально-
производственных 
запасов и отражать ее 
результаты в 
бухгалтерских 
проводках; 
проводить выверку 
финансовых 
обязательств; 
участвовать в 
инвентаризации 
дебиторской и 
кредиторской 
задолженности 
организации; 
проводить 
инвентаризацию 
расчетов; 
определять реальное 
состояние расчетов;  
выявлять задолженность, 
нереальную для 
взыскания, с целью 
принятия мер к 
взысканию 
задолженности с 
должников либо к 
списанию ее с учета; 
проводить 
инвентаризацию 
недостач и потерь от 
порчи ценностей (счет 
94), целевого 
финансирования (счет 
86), доходов будущих 
периодов (счет 98) 

технологию определения 
реального состояния 
расчетов; 
порядок выявления 
задолженности, 
нереальной для 
взыскания, с целью 
принятия мер к 
взысканию 
задолженности с 
должников либо к 
списанию ее с учета; 
порядок инвентаризации 
недостач и потерь от 
порчи ценностей; 
порядок ведения 
бухгалтерского учета 
источников 
формирования 
имущества; 
порядок выполнения 
работ по инвентаризации 
активов и обязательств 

ПК 2.6 проводить сбор 
информации о 
деятельности объекта 
внутреннего контроля по 
выполнению требований 
правовой и нормативной 
базы и внутренних 
регламентов 

методы сбора 
информации о 
деятельности объекта 
внутреннего контроля по 
выполнению требований 
правовой и нормативной 
базы и внутренних 
регламентов 

выполнения 
контрольных процедур и 
их документировании 

ПК 2.7 составлять сличительные 
ведомости и 
устанавливать 

порядок составления 
сличительных 
ведомостей в 

выполнения 
контрольных процедур и 
их документировании; 
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соответствие данных о 
фактическом наличии 
средств данным 
бухгалтерского учета; 
выполнять контрольные 
процедуры и их 
документирование, 
готовить и оформлять 
завершающие материалы 
по результатам 
внутреннего контроля 

бухгалтерии и 
установление 
соответствия данных о 
фактическом наличии 
средств данным 
бухгалтерского учета; 
процедуру составления 
акта по результатам 
инвентаризации 

в подготовке 
оформления 
завершающих 
материалов по 
результатам внутреннего 
контроля 

 
1.3 Обоснование часов вариативной части ОПОП-П 

№
№ 
п/п 

Дополнительные 
профессиональны
е компетенции 

Дополнительны
е знания, 
умения, навыки 

№, 
наименование 
темы 

Объе
м 
часов 

Обоснование 
включения в 
рабочую 
программу 

1 ПК 2.1 
ОК 01,  
ОК 02,  
ОК 03 

Для расширения 
и углубления 
содержания 
дисциплины по 
запросу 
участников 
образовательног
о процесса 

Тема 1.2. Учет 
труда и 
заработной 
платы 

10 Для расширения 
и углубления 
содержания 
дисциплины по 
запросу 
участников 
образовательног
о процесса 

2 ПК 2.1 
ОК 01,  
ОК 02,  
ОК 03 

Для расширения 
и углубления 
содержания 
дисциплины по 
запросу 
участников 
образовательног
о процесса 

Тема 1.3. Учет 
кредитов и 
займов 

2 Для расширения 
и углубления 
содержания 
дисциплины по 
запросу 
участников 
образовательног
о процесса 

3 ПК 2.1 
ОК 01,  
ОК 02,  
ОК 03 

Для расширения 
и углубления 
содержания 
дисциплины по 
запросу 
участников 
образовательног
о процесса 

Тема 1.4. Учет 
уставного, 
резервного, 
добавочного 
капитала и 
целевого 
финансировани
я 

2 Для расширения 
и углубления 
содержания 
дисциплины по 
запросу 
участников 
образовательног
о процесса 

4 ПК 2.1 
ОК 01,  
ОК 02,  
ОК 03 

Для расширения 
и углубления 
содержания 
дисциплины по 
запросу 
участников 
образовательног
о процесса 

Тема 1.5. Учет 
финансовых 
результатов 

8 Для расширения 
и углубления 
содержания 
дисциплины по 
запросу 
участников 
образовательног
о процесса 
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2. Структура и содержание профессионального модуля 
2.1. Трудоемкость освоения модуля  

Наименование составных частей модуля Объем в часах 
В т.ч. в форме 
практической 

подготовки 
Учебные занятия 116 72 
Практика, в т.ч.: 72 72 
учебная 36 36 
производственная 36 36 
Промежуточная аттестация, в том числе: 
МДК 02.01  
МДК 02.02 в форме комплексного экзамена 
УП.02 
ПП.02 в форме дифференцированного зачета 
ПМ 02 в форме экзамена по модулю 

20 - 

Всего 208 144 
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2.2. Структура профессионального модуля  

Код ОК, 
ПК 

Наименования разделов 
профессионального модуля 

Всего, 
час. 

В
 т

.ч
. в

 ф
ор

ме
 п

ра
кт

ич
ес

ко
й 

по
дг

от
ов

ки
 

О
бу

че
ни

е 
по

 М
Д

К
, в

 т
.ч

.: 

У
че

бн
ы

е 
за

ня
ти

я 

К
ур

со
ва

я 
ра

бо
та

 (п
ро

ек
т)

 

С
ам

ос
то

ят
ел

ьн
ая

 р
аб

от
а 

У
че

бн
ая

 п
ра

кт
ик

а 

П
ро

из
во

дс
тв

ен
на

я 
пр

ак
ти

ка
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
ПК 2.1 
ОК 01, 
ОК 02,  
ОК 03  

Раздел 1. Ведение бухгалтерского 
учета источников формирования 
активов 

62 38 62 62 - -   

ПК 2.2, 
ПК 2.3,  
ПК 2.4, 
ПК 2.5,  
ПК 2.6, 
ПК 2.7 
ОК 01, 
ОК 02,  
ОК 03 

Раздел 2. Выполнение работ по 
инвентаризации активов и финансовых 
обязательств организации 

54 34 54 54 - -   

 Учебная практика 36 36   36  

 Производственная практика 36 36    36 

 Промежуточная аттестация 20      
 Всего:  208  144  116 - - 36 36 
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2.3. Содержание профессионального модуля 

Наименование 
разделов и тем Содержание учебного материала, практических и лабораторных занятия 

Объем, ак. ч. 
/  

в том числе  
в форме 

практической 
подготовки,  

ак. ч. 

Коды 
компетенций, 

формированию 
которых 

способствует 
элемент 

программы 
Раздел 1. Ведение бухгалтерского учета источников формирования активов   
МДК.02.01 Практические основы бухгалтерского учета источников формирования активов 
организации 58/38  

Тема 1.1. 
Классификация 
источников 
формирования 
имущества 
организации 

Содержание  4/0 ПК 2.1 
ОК 01, 
ОК 02, 
ОК 03 

1. Собственные источники формирования имущества. Заемные источники 
формирования имущества. 

4 

Тема 1.2. Учет 
труда и 
заработной платы 

Содержание  18/14 ПК 2.1 
ОК 01, 
ОК 02, 
ОК 03 

1. Правовые основы организации и оплаты труда в Российской Федерации. 
Виды, формы и системы оплаты труда. Первичные документы по учету 
численности работников, отработанного времени и выработки. 

2. Начисление заработной платы при различных видах, формах и системах 
оплаты труда. Особенности расчета средней заработной платы для начисления 
отпускных и пособий по временной нетрудоспособности. Порядок начисления 
премий и вознаграждений. Синтетический и аналитический учет расчетов по 
оплате труда. Виды удержаний из заработной платы. Учет удержаний из 
заработной платы работников 

4 

В том числе практических и лабораторных занятий 14 
1. «Заполнение первичных документов по учету труда и его оплаты. Решение 

ситуационных задач». 2 

2. «Расчет заработной платы сотрудникам организации (повременная форма 
оплаты труда). Решение ситуационных задач». 2 
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3. «Расчет заработной платы сотрудникам организации (сдельная форма оплаты 
труда). Решение ситуационных задач». 1 

4. Решение кейса «Расчет оплаты труда в выходные и праздничные дня, в 
ночное время, в сверхурочные часы. Расчет премий, доплат и надбавок». 1 

5.  Решение кейса «Порядок начисление отпускных в организации. 
Формирование резерва отпусков». 1 

6. Решение кейса «Порядок начисления пособий по временной 
нетрудоспособности». 1 

7.  «Удержания НДФЛ из заработной платы и отражение в учете 
соответствующих операций. Решение ситуационных задач по учету 
стандартных налоговых вычетов». 

2 

8. «Порядок учета удержаний из заработной платы по инициативе работника и 
работодателя. Решение ситуационных задач». 2 

9. «Порядок учета удержаний из заработной платы по инициативе работника и 
работодателя. Решение ситуационных задач». 1 

10. Решение кейса по теме «Порядок начисления оплаты труда и выплаты 
заработной платы работникам различных категорий с заполнением первичной 
документации» 

1 

Тема 1.3. Учет 
кредитов и займов 

Содержание  10/6 ПК 2.1 
ОК 01, 
ОК 02, 
ОК 03 

1. Понятие кредитов и займов и нормативное регулирование их учета. 
Краткосрочные и долгосрочные кредиты и займы. Документальное 
оформление операций по получению кредитов и займов.  

2. Учет кредитов и займов и затрат по их обслуживанию. Начисление и учет 
процентов по кредитам. Особенности учета различных кредитов и займов в 
организации на счетах бухгалтерского учета. Привлечение заемных средств 
путем выдачи векселей. выпуска и продажи облигаций. Учет внутренних 
займов. 

4 

В том числе практических и лабораторных занятий 6 
11. Решение кейса по теме «Документальное оформление и отражение в учете 

операций по краткосрочным и долгосрочным кредитам и займам». 2 

12. Решение ситуационных задач: «Отражение в учете затрат по обслуживанию 
кредитов и займов» 2 
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13. Решение кейса по теме «Порядок отражения учета кредитов и займов в 
организации» 2 

Тема 1.4. Учет 
уставного, 
резервного, 
добавочного 
капитала и 
целевого 
финансирования 

Содержание  10/6 ПК 2.1 
ОК 01, 
ОК 02, 
ОК 03 

1. Понятие собственного капитала организации, его состав. Уставный капитал 
организации, порядок его формирования и изменения. Учет уставного капитала 
и расчетов с учредителями. 

2. Формирование и учет резервного и добавочного капитала. Учет целевого 
финансирования. Порядок поступления средств целевого финансирования. 

4 

В том числе практических и лабораторных занятий 6 
14. «Учет хозяйственных операций по формированию и изменению уставного 

капитала. Решение ситуационных задач». 2 

15. «Учет хозяйственных операций по формированию и изменению добавочного 
и резервного капитала. Решение ситуационных задач». 2 

16. «Учет средств целевого финансирования. Решение ситуационных задач». 
Решение кейса по теме «Формирование и изменение собственного капитала 
организации» 

2 

Тема 1.5. Учет 
финансовых 
результатов 

Содержание  16/12 ПК 2.1 
ОК 01, 
ОК 02, 
ОК 03 

1. Нормативное регулирование бухгалтерского учета финансовых результатов 
деятельности организации. Понятие доходов и расходов организации, порядок 
их признания в бухгалтерском учете. Классификация доходов (расходов) 
организации. Порядок формирования финансовых результатов деятельности 
организации по основным видам деятельности.  

2. Структура финансового результата деятельности организации. Порядок 
формирования финансовых результатов деятельности организации. Учет 
финансовых результатов от обычных и прочих видов деятельности. 
Характеристика и учет доходов и расходов по прочим видам деятельности. 
Порядок формирования финансовых результатов деятельности организации по 
прочим видам деятельности. Учет финансовых результатов по прочим видам 
деятельности. 

3. Учет нераспределенной прибыли. Выявление и отражение в учете 
нераспределенной прибыли. Направления использования прибыли. Отражение 
в учете использования прибыли. 

4 

В том числе практических и лабораторных занятий 12 
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17. «Учет доходов и расходов по основным видам деятельности. Учет 
финансовых результатов по основным видам деятельности в организации. 
Решение ситуационных задач». 

1 

18. «Учет доходов и расходов по прочим видам деятельности. Формирование 
финансовых результатов по прочим видам деятельности в организации. 
Решение ситуационных задач». 

1 

19. «Отражение на счетах бухгалтерского учета финансовых результатов. 
Решение ситуационных задач». 2 

20. Решение кейса по теме «Нормативное регулирование учета налога на 
прибыль в организации. Сравнительный анализ нормативной - правовой базы 
по налогу на прибыль по бухгалтерскому и налоговому учету» 

2 

21. «Порядок начисления текущего налога на прибыль. Решение ситуационных 
задач».  1 

22. «Отражение в учете использования нераспределенной прибыли. Решение 
ситуационных задач». 1 

23. «Отражение на счетах операций по реформации баланса. Решение 
ситуационных задач». 2 

24. Решение кейса по теме: «Формирование и учет финансовых результатов в 
зависимости от вида осуществляемой деятельности». 2 

Раздел 2. Выполнение работ по инвентаризации активов и финансовых обязательств 
организации   

МДК.02.02 Бухгалтерская технология проведения и оформления инвентаризации 54/34  
Тема 2.1. 
Организация 
проведения 
инвентаризации 

Содержание  6/2 ПК 2.2, ПК 2.3, 
ПК 2.4, ПК 2.5, 
ПК 2.6, ПК 2.7 
ОК 01, ОК 02, 

ОК 03 

1. Нормативные документы, регулирующие порядок проведения инвентаризации 
имущества. Основные понятия инвентаризации имущества. Цели и задачи 
проведения инвентаризации имущества и обязательств организации. Виды 
инвентаризации имущества и обязательств организации. Этапы проведения 
инвентаризации. Общие правила проведения инвентаризации имущества и 
обязательств: определение количества инвентаризаций имущества и 
обязательств организации в отчетном году, даты их проведения, перечня 
проверяемого имущества и обязательств.  

2. Формирование инвентаризационной комиссии, ее состав. Обязанности 
материально - ответственного лица при подготовке к инвентаризации 

4 
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имущества и в процессе проведения инвентаризации имущества. Случаи 
проведения инвентаризации имущества и обязательств организации. Порядок 
подготовки регистров аналитического учета по местам хранения имущества и 
передача их лицам, ответственным за подготовительный этап. Перечень лиц, 
ответственных за подготовительный этап для подбора документации, 
необходимой для проведения инвентаризации. Порядок пересчёта имущества. 
Определение и оформление результатов инвентаризации. 

В том числе практических и лабораторных занятий 2 
1. «Выполнение работ по формированию пакета нормативных документов в 

соответствии с целями, задачами инвентаризации и видом инвентаризируемого 
имущества и обязательств организации. Выполнение работ по разработке плана 
мероприятий по подготовке к проведению инвентаризации имущества и 
обязательств организации 

2 

Тема 2.2. 
Инвентаризация 
внеоборотных 
активов 

Содержание  12/8 ПК 2.2, ПК 2.3, 
ПК 2.4, ПК 2.5, 
ПК 2.6, ПК 2.7 
ОК 01, ОК 02, 

ОК 03 

1. Порядок проведения инвентаризации основных средств. Порядок 
оформления результатов инвентаризации основных средств. Порядок 
проведения инвентаризации нематериальных активов. Порядок оформления 
результатов инвентаризации нематериальных активов. 

4 

В том числе практических и лабораторных занятий 8 
2. «Выполнение работ по отражению результатов инвентаризации 

внеоборотных активов. Документальное оформление и учет выявленных 
недостач и порчи имущества, порядок их списания. Решение ситуационных 
задач». 

4 

3. «Выполнение работ по отражению результатов инвентаризации 
внеоборотных активов. Документальное оформление и оценка неучтенных 
объектов внеоборотных активов. Решение ситуационных задач». 

4 

Тема 2.3. 
Инвентаризация 
оборотных 
активов 

Содержание  16/12 ПК 2.2, ПК 2.3, 
ПК 2.4, ПК 2.5, 
ПК 2.6, ПК 2.7 
ОК 01, ОК 02, 

ОК 03 

1. Порядок проведения инвентаризации материально-производственных 
запасов. Порядок оформления результатов инвентаризации материально-
производственных запасов.  

2. Порядок проведения инвентаризации незавершённого производства. Порядок 
оформления результатов инвентаризации незавершённого производства. 
Порядок проведения инвентаризации и оформления результатов 

4 
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инвентаризации кассы. Порядок проведения инвентаризации и оформления 
результатов инвентаризации средств на счетах в банке. 

В том числе практических и лабораторных занятий 12 
4. «Документальное оформление результатов инвентаризации материально-

производственных запасов и незавершенного производства. Решение 
ситуационных задач». 

4 

5. «Подготовка и проведение инвентаризации с учетом особенностей видов 
МПЗ. Отражение в учете и отчетности результатов инвентаризации. 
Выполнение работ по отражению в учете пересортицы. Решение ситуационных 
задач». 

4 

6. «Выполнение работ по проведению инвентаризации кассы и средств на 
счетах в банке. Отражение результатов инвентаризации в бухгалтерском учете. 
Решение ситуационных задач». 

4 

Тема 2.4. 
Инвентаризация 
расчетов 

Содержание  8/4 ПК 2.2, ПК 2.3, 
ПК 2.4, ПК 2.5, 
ПК 2.6, ПК 2.7 
ОК 01, ОК 02, 

ОК 03 

1. Порядок проведения и оформления результатов инвентаризации расчетов. 
Порядок выявления задолженности, нереальной к взысканию. Порядок 
инвентаризации дебиторской и кредиторской задолженности экономического 
субъекта. Порядок проведения и оформления результатов инвентаризации 
расчетов с подотчётными лицами. Порядок инвентаризации расчетов. 
Технология определения реального состояния расчетов. 

4 

В том числе практических и лабораторных занятий 4 
7. «Выполнение работ по инвентаризации расчётов и отражению результатов 

инвентаризации расчетов в учете. Решение ситуационных задач». 
 
 
 
 

4 

Тема 2.5. 
Инвентаризация 
целевого 
финансирования и 
доходов будущих 
периодов 

Содержание  2 ПК 2.2, ПК 2.3, 
ПК 2.4, ПК 2.5, 
ПК 2.6, ПК 2.7 
ОК 01, ОК 02, 

ОК 03 

1. Порядок проведения и оформления результатов инвентаризации целевого 
финансирования. Порядок проведения и инвентаризации доходов будущих 
периодов. Порядок оформления результатов инвентаризации доходов будущих 
периодов. 

2 
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Тема 2.6. 
Инвентаризация 
недостач и потерь 
от порчи 
ценностей 

Содержание  10/8 ПК 2.2, ПК 2.3, 
ПК 2.4, ПК 2.5, 
ПК 2.6, ПК 2.7 
ОК 01, ОК 02, 

ОК 03 

1. Порядок проведения и оформления результатов инвентаризации недостач и 
потерь от порчи ценностей. 2 

В том числе практических и лабораторных занятий 8 
8. «Выполнение работ по выявлению недостач и потерь от порчи ценностей и 

оформление в учете результатов инвентаризации. Решение ситуационных 
задач». 

8 

Учебная практика  
Виды работ: 
МДК 02.01 Практические основы бухгалтерского учета источников формирования активов 
организации 
Организация бухгалтерского учета в конфигурации «1С: Бухгалтерия 8.3». 
Ввод начальных остатков. Учет денежных средств и расчетов. 
Учет расчетов по оплате труда. 
Сформировать документ 
«Расчетный листок» Получение денег на выплату заработной платы в банке. Выплата 
заработной платы. Отражение произведенной выплаты.». 
Возврат депонированной заработной платы в банк 
 
МДК 02.02 Бухгалтерская технология проведения и оформления инвентаризации 
Порядок подготовки и проведения инвентаризации 
Порядок документального оформления результатов инвентаризации 
Отражение в бухгалтерском учете результатов инвентаризации 
Порядок проведения инвентаризации основных средств и учет результатов 
Учет результатов инвентаризации материально-производственных запасов 

36 

 

Производственная практика  
Виды работ: 
МДК 02.01 Практические основы бухгалтерского учета источников формирования активов 
организации 
Тема 1.2. Учет кредитов и займов 
Учет кредитов и займов 
Изучение договоров, отражение на счетах бухгалтерского учета 
Тема 1.3. Учет уставного, резервного, добавочного капитала и целевого финансирования 

36 
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Понятие и состав собственного капитала организации.  
Учет уставного капитала и расчетов с учредителями.  
Учет резервного и добавочного капитала 
Тема 1.4. Учет финансовых результатов 
Доходы и расходы организации. Порядок отражения на счетах операций по учету формирования 
финансовых результатов 
Учет прибыли и убытков 
 
МДК 02.02 Бухгалтерская технология проведения и оформления инвентаризации 
Тема 2.1. Инвентаризация кассы и средств на счетах в банке 
проведения инвентаризации и оформления результатов инвентаризации кассы. 
проведения инвентаризации и оформления результатов инвентаризации средств на счетах в банке 
отражение на счетах бухгалтерского учета результатов инвентаризации 
Тема 2.2. Инвентаризация внеоборотных активов 
проведения инвентаризации и оформления результатов инвентаризации внеоборотных активов. 
проведения инвентаризации и оформления результатов инвентаризации внеоборотных активов 
отражение на счетах бухгалтерского учета результатов инвентаризации 
Тема 2.3. Инвентаризация оборотных активов 
проведения инвентаризации и оформления результатов инвентаризации оборотных активов. 
проведения инвентаризации и оформления результатов инвентаризации оборотных активов 
отражение на счетах бухгалтерского учета результатов инвентаризации 
Промежуточная аттестация 20  
Всего 208  
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3. Условия реализации профессионального модуля 
3.1. Материально-техническое обеспечение 

Зона по видам работ «Ведение бухгалтерского учета источников формирования 
активов, выполнение работ по инвентаризации активов и финансовых обязательств 
организации», оснащенная в соответствии с приложением 3 ОПОП-П. 

Оснащенные базы практики (зоны по видам работ), оснащенные в соответствии с 
приложением 3 ОПОП-П. 
 

3.2. Учебно-методическое обеспечение 

3.2.1. Основные печатные и электронные издания 

1. Бухгалтерский финансовый учет : учебник для среднего профессионального 
образования / Л. В. Бухарева [и др.] ; под редакцией И. М. Дмитриевой, В. Б. Малицкой, Ю. 
К. Харакоз. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 490 с. — 
(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-13041-6. — Текст : электронный // 
Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/448765  

2. Дмитриева, И. М. Бухгалтерский учет : учебник и практикум для среднего 
профессионального образования / И. М. Дмитриева. — 6-е изд., перераб. и доп. — Москва : 
Издательство Юрайт, 2020. — 319 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-
534-13850-4. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 
https://urait.ru/bcode/467050 

3. Петрова, А. Г. Практические основы бухгалтерского учета имущества организации 
: учебное пособие для СПО / А. Г. Петрова. — Саратов : Профобразование, Ай Пи Ар Медиа, 
2020. — 162 c. — ISBN 978-5-4488-0392-5, 978-5-4497-0372-9. — Текст : электронный // 
Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — 
URL: https://profspo.ru/books/90002.html 

4. Единое окно доступа к образовательным ресурсам – URL: http://window.edu.ru/ 
5. Электронно-библиотечная система «Znanium». Режим доступа – URL: 

http://znanium.com 
6. Электронно-библиотечная система издательства «ЮРАЙТ» – URL: https://urait.ru/ 
7. Портал «Всеобуч»- справочно-информационный образовательный сайт, единое 

окно доступа к образовательным ресурсам – URL: http://www.edu-all.ru/ 
8. Официальный сайт Федеральной налоговой службы – URL: http://www.nalog.ru 
9. Официальный сайт Министерства финансов Российской Федерации – URL: 

http://www.minfin.ru 
10. Справочно-правовая система «Консультант Плюс» – URL: http://www.consultant.ru 
11. Справочно-правовая система «Гарант» – URL: http://www.garant.ru  
12. Финансовый информационный портал banki.ru – URL: http://www.banki.ru 
 
3.2.2. Дополнительные источники 

1. Конституция Российской Федерации от 12.12.1993 (действующая редакция); 
2. Гражданский кодекс Российской Федерации в 4 частях (действующая редакция); 
3. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях от 

30.12.2001 N 195-ФЗ (действующая редакция); 
4. Налоговый кодекс Российской Федерации в 2 частях (действующая редакция); 
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5. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 N 197-ФЗ (действующая 
редакция); 

6. Уголовный кодекс Российской Федерации от 13.06.1996 N 63-ФЗ (действующая 
редакция); 

7. Федеральный закон от 24.07.1998 N 125-ФЗ (действующая редакция) «Об 
обязательном социальном страховании от несчастных случаев на производстве и 
профессиональных заболеваний»; 

8. Федеральный закон от 15.12.2001 N 167-ФЗ (действующая редакция) «Об 
обязательном пенсионном страховании в Российской Федерации»; 

9. Федеральный закон от 26.10.2002 N 127-ФЗ (действующая редакция) «О 
несостоятельности (банкротстве); 

10. Федеральный закон от 29.07.2004 N 98-ФЗ (действующая редакция) «О 
коммерческой тайне»; 

11. Федеральный закон от 27.07.2006 N 152-ФЗ (действующая редакция) «О 
персональных данных»; 

12. Федеральный закон от 29.12.2006 N 255-ФЗ (действующая редакция) «Об 
обязательном социальном страховании на случай временной нетрудоспособности и в связи 
с материнством»; 

13. Федеральный закон от 25.12.2008 N 273-ФЗ (действующая редакция) «О 
противодействии коррупции»; 

14. Федеральный закон от 30.12.2008 N 307-ФЗ (действующая редакция) «Об 
аудиторской деятельности»; 

15. Федеральный закон от 27.11.2010 N 311-ФЗ (действующая редакция) «О 
таможенном регулировании в Российской Федерации»; 

16. Федеральный закон от 29.11.2010 N 326-ФЗ (действующая редакция) «Об 
обязательном медицинском страховании в Российской Федерации»; 

17. Федеральный закон от 06.12.2011 N 402-ФЗ «О бухгалтерском учете» 
(действующая редакция); 

18. Постановление Правительства РФ от 15.06.2007 N 375 «Об утверждении 
Положения об особенностях порядка исчисления пособий по временной 
нетрудоспособности, по беременности и родам, ежемесячного пособия по уходу за ребенком 
гражданам, подлежащим обязательному социальному страхованию на случай временной 
нетрудоспособности и в связи с материнством» (действующая редакция); 

19. Положение по бухгалтерскому учету «Учетная политика организации» (ПБУ 
1/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 N 106н (действующая редакция); 

20. Положение по бухгалтерскому учету «Учет активов и обязательств, стоимость 
которых выражена в иностранной валюте» (ПБУ 3/2006), утв. приказом Минфина РФ от 
27.11.2006 N 154н (действующая редакция); 

21. Положение по бухгалтерскому учету «Бухгалтерская отчетность организации» 
(ПБУ 4/99), утв. приказом Минфина РФ от 06.07.1999 N 43н (действующая редакция); 

22. Положение по бухгалтерскому учету «Оценочные обязательства, условные 
обязательства и условные активы» (ПБУ 8/2010), утв. приказом Минфина России от 
13.12.2010 N 167н (действующая редакция); 

23. Положение по бухгалтерскому учету «Доходы организации» (ПБУ 9/99), утв. 
Приказом Минфина России от 06.05.1999 N 32н (действующая редакция); 
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24. Положение по бухгалтерскому учету «Расходы организации» (ПБУ 10/99), утв. 
приказом Минфина России от 06.05.1999 N 33н (действующая редакция); 

25. Положение по бухгалтерскому учету «Учет государственной помощи» ПБУ 
13/2000, утв. приказом Минфина РФ от 16.10.2000 N 92н (действующая редакция); 

26. Положение по бухгалтерскому учету «Учет нематериальных активов» (ПБУ 
14/2007), утв. приказом Минфина России от 27.12.2007 N 153н (действующая редакция); 

27. Положение по бухгалтерскому учету «Учет расходов по займам и кредитам» (ПБУ 
15/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 N 107н (действующая редакция); 

28. Положение по бухгалтерскому учету «Учет расчетов по налогу на прибыль 
организаций» (ПБУ 18/02), утв. приказом Минфина России от 19.11.2002 N 114н 
(действующая редакция); 

29. Положение по бухгалтерскому учету «Изменения оценочных значений» (ПБУ 
21/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 N 106н (действующая редакция); 

30. Положение по бухгалтерскому учету «Исправление ошибок в бухгалтерском учете 
и отчетности» (ПБУ 22/2010), утв. приказом Минфина России от 28.06.2010 N 63н 
(действующая редакция);  

31. Приказ Минфина РФ от 13.06.1995 N 49 «Об утверждении Методических указаний 
по инвентаризации имущества и финансовых обязательств» (действующая редакция); 

32. Приказ Минфина России от 29.07.1998 N 34н (действующая редакция) «Об 
утверждении Положения по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в 
Российской Федерации»; 

33. Приказ Минфина РФ от 31.10.2000 N 94н «Об утверждении плана счетов 
бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организаций и инструкции по 
его применению» (действующая редакция); 

34. Приказ Минфина России от 02.07.2010 N 66н «О формах бухгалтерской отчетности 
организаций» (действующая редакция) 

35. Федеральный стандарт бухгалтерского учета ФСБУ 5/2019 «Запасы», утв. 
приказом Минфина России от 15.11.2019 № 180н 

36. Федеральный стандарт бухгалтерского учета ФСБУ 6/2020 «Основные средства», 
утв. приказом Минфина России от 17.09.2020 № 204н 

37. Агеева, О. А. Бухгалтерский учет : учебник и практикум для среднего 
профессионального образования / О. А. Агеева. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 
273 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-08720-8. — Текст : 
электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 
https://urait.ru/bcode/471338  

38. Алисенов, А. С. Бухгалтерский финансовый учет : учебник и практикум для 
среднего профессионального образования / А. С. Алисенов. — 2-е изд., перераб. и доп. — 
Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 471 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 
978-5-534-12917-5. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 
URL: https://www.urait.ru/bcode/448550  

39. Дмитриева, И. М. Бухгалтерский учет и анализ: учебник для среднего 
профессионального образования / И. М. Дмитриева, И. В. Захаров, О. Н. Тарасова ; под 
редакцией И. М. Дмитриевой. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 423 с. — 
(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-02594-1. — Текст : электронный // 
Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/433544  
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40. Дорман, В. Н. Коммерческая организация: доходы и расходы, финансовый 
результат : учебное пособие для среднего профессионального образования / В. Н. Дорман ; 
под научной редакцией Н. Р. Кельчевской. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 107 с. 
— (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-08387-3. — Текст : электронный // 
Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/472161  

41. Дубоносов, Е. С. Судебная бухгалтерия : учебное пособие для среднего 
профессионального образования / Е. С. Дубоносов. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : 
Издательство Юрайт, 2020. — 157 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-
534-04924-4. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 
https://urait.ru/bcode/450926 

42. Елицур М.Ю., Носова О.М., Фролова М.В. Экономика и бухгалтерский учет. 
Профессиональные модули: учебник. – М.: ФОРУМ: ИНФРА-М, 2018. - 200 с – URL: 
https://znanium.com/catalog/document?id=302098 

43. Налоги и налогообложение : учебник для среднего профессионального 
образования / Л. Я. Маршавина [и др.] ; под редакцией Л. Я. Маршавиной, Л. А. Чайковской. 
— 2-е изд. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 510 с. — (Профессиональное 
образование). — ISBN 978-5-534-13743-9. — Текст : электронный // Образовательная 
платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/466615 

44. Журналы «Бухгалтерский учет», «Главная книга», «Практическая бухгалтерия» 
«Финансы», «Зарплата», «Новости реформы бух. учета», «Международные стандарты 
финансовой отчетности». 

45. Нормативные акты для бухгалтера // Журнал // [электронный ресурс] – URL: 
(http://na.buhgalteria.ru) 
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4. Контроль и оценка результатов освоения  
профессионального модуля 

Код ПК, 
ОК 

Критерии оценки результата  
(показатели освоенности 

компетенций) 

Формы контроля и методы 
оценки 

ПК 2.1.  
  

рассчитывает заработную плату 
сотрудников; 
определяет сумму удержаний из 
заработной платы сотрудников; 
определяет финансовые результаты 
деятельности организации по 
основным видам деятельности; 
определяет финансовые результаты 
деятельности организации по прочим 
видам деятельности; 
проводит учет нераспределенной 
прибыли; 
проводит учет собственного капитала; 
проводит учет уставного капитала; 
проводит учет резервного капитала и 
целевого финансирования; 
проводит учет кредитов и займов 

Выполнение практико-
ориентированных (ситуационных) 
заданий практических занятий. 
Контрольное тестирование по 
темам курса. 
Контроль выполнения 
самостоятельной внеаудиторной 
работы.  
Контрольные практические 
работы по темам курса.  
Защита отчета по 
производственной практике.  
Проведение экзамена по ПМ 02 
 
Выполнение практико-
ориентированных (ситуационных) 
заданий практических занятий. 
Контрольное тестирование по 
темам курса. 
Контроль выполнения 
самостоятельной внеаудиторной 
работы.  
Контрольные практические 
работы по темам курса.  
Защита отчета по 
производственной практике.  
Проведение экзамена по ПМ 02 
Выполнение практико-
ориентированных (ситуационных) 
заданий практических занятий. 
Контрольное тестирование по 
темам курса. 
Контроль выполнения 
самостоятельной внеаудиторной 
работы.  
Контрольные практические 
работы по темам курса.  
Защита отчета по 
производственной практике.  
Проведение экзамена по ПМ 02 

ПК 2.2.  
 

Умеет определять цели и 
периодичность проведения 
инвентаризации; 
руководствуется нормативными 
правовыми актами, регулирующими 
порядок проведения инвентаризации 
активов; 
пользуется специальной 
терминологией при проведении 
инвентаризации активов; 
умеет давать характеристику активов 
организации 

ПК 2.3. 
 

Умеет готовить регистры 
аналитического учета по местам 
хранения активов и передавать их 
лицам, ответственным за 
подготовительный этап, для подбора 
документации, необходимой для 
проведения инвентаризации; 
правильно составляет 
инвентаризационные описи; 
умеет проводить физический подсчет 
активов 
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ПК 2.4.  
 

Владеет методикой формирования 
бухгалтерских проводок по отражению 
недостачи активов, выявленных в ходе 
инвентаризации, независимо от причин 
их возникновения с целью контроля на 
счете 94 "Недостачи и потери от порчи 
ценностей"; 
Владеет методикой формирования 
бухгалтерских проводок по списанию 
недостач в зависимости от причин их 
возникновения 

Защита отчета по 
производственной практике 
Выполнение практико-
ориентированных (ситуационных) 
заданий практических занятий. 
Контрольное тестирование по 
темам курса. 
Контроль выполнения 
самостоятельной внеаудиторной 
работы.  
Контрольные практические 
работы по темам курса.  
Защита отчета по 
производственной практике.  
Проведение экзамена по ПМ 02 
Выполнение практико-
ориентированных (ситуационных) 
заданий практических занятий. 
Контрольное тестирование по 
темам курса. 
Контроль выполнения 
самостоятельной внеаудиторной 
работы.  
Контрольные практические 
работы по темам курса.  
Защита отчета по 
производственной практике.  
Проведение экзамена по ПМ 02 
Выполнение практико-
ориентированных (ситуационных) 
заданий практических занятий. 
Контрольное тестирование по 
темам курса. 
Контроль выполнения 
самостоятельной внеаудиторной 
работы.  
Контрольные практические 
работы по темам курса.  
Защита отчета по 
производственной практике.  
Проведение экзамена по ПМ 02 
Выполнение практико-
ориентированных (ситуационных) 
заданий практических занятий. 

ПК 2.5.  
 

Владеет методикой выполнять работу 
по инвентаризации основных средств и 
отражать ее результаты в 
бухгалтерских проводках; 
Владеет методикой выполнения работы 
по инвентаризации нематериальных 
активов и отражения ее результатов в 
бухгалтерских проводках; 
Выполняет работу по инвентаризации и 
переоценке материально-
производственных запасов и отражает 
ее результаты в бухгалтерских 
проводках; 
проводит выверку финансовых 
обязательств; 
владеет методикой участия в 
инвентаризации дебиторской и 
кредиторской задолженности 
организации; 
проводит инвентаризацию расчетов; 
определяет реальное состояние 
расчетов;  
умеет выявлять задолженность, 
нереальную для взыскания, с целью 
принятия мер к взысканию 
задолженности с должников либо к 
списанию ее с учета; 
проводит инвентаризацию недостач и 
потерь от порчи ценностей (счет 94), 
целевого финансирования (счет 86), 
доходов будущих периодов (счет 98) 

ПК 2.6.  
 

Владеет методикой проведения сбора 
информации о деятельности объекта 
внутреннего контроля по выполнению 
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требований правовой и нормативной 
базы и внутренних регламентов 

Контрольное тестирование по 
темам курса. 
Контроль выполнения 
самостоятельной внеаудиторной 
работы.  
Контрольные практические 
работы по темам курса.  
Защита отчета по 
производственной практике.  
Проведение экзамена по ПМ 02 
Выполнение практико-
ориентированных (ситуационных) 
заданий;  
Выполнение и защита рефератов; 
Контроль выполнения 
самостоятельной внеаудиторной 
работы. 
Защита отчета по 
производственной практике. 
Выполнение заданий в рамках 
группового проекта. 
Деловые игры. 
Выполнение и защита заданий 
самостоятельной внеаудиторной 
работы. 
Отчет по производственной 
практике. 
Выполнение практических 
заданий;  
Выполнение и защита рефератов; 
Контроль выполнения 
самостоятельной внеаудиторной 
работы. 
Защита отчета по 
производственной практике  
Отзыв работодателя по итогам 
практики;  
Итоговый рейтинг по результатам 
внеаудиторных мероприятий по 
специальности  
Участие в профессиональных 
олимпиадах, конкурсах, 
выставках, научно-практических 
конференциях 

ПК 2.7.  
 

Владеет методикой выполнения 
контрольных процедур и их 
документирование. 
Может отследить полноту и 
правильность подготовки и 
оформления завершающих материалов 
по результатам внутреннего контроля. 
Умеет аргументировать выводы по 
результатам внутреннего контроля 

ОК 01.  
 

Умеет обосновать постановку цели, 
выбора и применения методов и 
способов решения профессиональных 
задач в области бухгалтерского учета, 
их эффективность; 
Способен находить альтернативные 
варианты решения стандартных и 
нестандартных ситуаций, принятие 
ответственности за их выполнение. 
Своевременно выполняет практические 
задания, отчеты по практике;  
Рационально распределяет время при 
выполнении практических работ с 
соблюдением норм и правил 
внутреннего распорядка 

ОК 02  
 

Способен самостоятельно находить, 
использовать, анализировать и 
интерпретировать информацию, 
используя различные источники, 
включая электронные, для 
эффективного выполнения 
профессиональных задач, 
профессионального и личностного 
развития. 
Демонстрирует навыки отслеживания 
изменений в нормативной и 
законодательной базах 

ОК 03. 
 

Находит и использует информацию для 
эффективного выполнения 
профессиональных задач, 
профессионального и личностного 
развития; осуществление 
самообразования. 
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Проявляет способность к самоанализу 
и коррекции результатов собственной 
работы. 
Активен, проявляет инициативность в 
процессе освоения профессиональной 
деятельности 
Демонстрирует интерес к инновациям в 
области профессиональной 
деятельности 

Выполнение группового задания в 
рамках деловой игры; 
Защита отчета по учебной 
практике;  
Защита отчета по 
производственной практике 
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Приложение 1.5 
к ОПОП-П специальности 
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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

1.1 Область применения программы 

Рабочая программа учебной практики является частью основной профессиональной 
образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.01 
Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) в части освоения основного вида 
деятельности (ВД): Ведение бухгалтерского учета источников формирования активов, 
выполнение работ по инвентаризации активов и финансовых обязательств организации. 

Рабочая программа может быть использована подготовки специалистов среднего 
звена по специальности СПО в соответствии с ФГОС СПО И ПООП-П СПО специальности 
38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 

1.2. Цели и задачи учебной практики: 

освоение основного вида деятельности - (ВД): Ведение бухгалтерского учета 
источников формирования активов, выполнение работ по инвентаризации активов и 
финансовых обязательств организации и соответствующих профессиональных компетенций 
(ПК); 

освоение общих и профессиональных компетенций по специальности (профессии): 
ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 
ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 
деятельности 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 
развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать 
знания по правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях 

ПК 2.1. Формировать бухгалтерские проводки по учету источников активов 
организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета; 

ПК 2.2. Выполнять поручения руководства в составе комиссии по инвентаризации 
активов в местах их хранения; 

ПК 2.3. Проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного 
соответствия фактических данных инвентаризации данным учета; 

ПК 2.4. Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи ценностей 
(регулировать инвентаризационные разницы) по результатам инвентаризации; 

ПК 2.5. Проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств 
организации; 

ПК 2.6. Осуществлять сбор информации о деятельности объекта внутреннего 
контроля по выполнению требований правовой и нормативной базы и внутренних 
регламентов; 

ПК 2.7. Выполнять контрольные процедуры и их документирование, готовить и 
оформлять завершающие материалы по результатам внутреннего контроля 

закрепление и углубление теоретической подготовки;. 
формирование у обучающихся практических умений и навыков; 
приобретение практического опыта; 
приобретение опыта самостоятельной профессиональной деятельности. 



169 

 

1.3. Требования к результатам освоения учебной практики 

В результате прохождения учебной практики в рамках профессионального модуля 
ПМ.02 Ведение бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнение работ 
по инвентаризации активов и финансовых обязательств организации обучающийся должен: 

Иметь практический опыт: 
− ведения бухгалтерского учета источников формирования активов 
− выполнения работ по инвентаризации активов и обязательств организации 
− выполнения работ по инвентаризации активов организации 
− выполнения контрольных процедур и их документировании 
− в подготовке оформления завершающих материалов по результатам внутреннего 

контроля. 
Уметь: 
−  рассчитывать заработную плату сотрудников; 
− определять сумму удержаний из заработной платы сотрудников; 
− определять финансовые результаты деятельности организации по основным видам 

деятельности; 
− определять финансовые результаты деятельности организации по прочим видам 

деятельности; 
− проводить учет нераспределенной прибыли; 
− проводить учет собственного капитала; 
− проводить учет уставного капитала; 
− проводить учет резервного капитала и целевого финансирования; 
− проводить учет кредитов и займов 
− определять цели и периодичность проведения инвентаризации; 
− руководствоваться нормативными правовыми актами, регулирующими порядок 

проведения инвентаризации активов; 
− пользоваться специальной терминологией при проведении инвентаризации активов; 
− давать характеристику активов организации 
− готовить регистры аналитического учета по местам хранения активов и передавать 

их лицам, ответственным за подготовительный этап, для подбора документации, 
необходимой для проведения инвентаризации; 

− составлять инвентаризационные описи; 
− проводить физический подсчет активов 
− формировать бухгалтерские проводки по отражению недостачи активов, 

выявленных в ходе инвентаризации, независимо от причин их возникновения с целью 
контроля на счете 94 "Недостачи и потери от порчи ценностей"; 

− формировать бухгалтерские проводки по списанию недостач в зависимости от 
причин их возникновения 

− выполнять работу по инвентаризации основных средств и отражать ее результаты в 
бухгалтерских проводках; 

− выполнять работу по инвентаризации нематериальных активов и отражать ее 
результаты в бухгалтерских проводках; 

− выполнять работу по инвентаризации и переоценке материально-производственных 
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запасов и отражать ее результаты в бухгалтерских проводках; 
− проводить выверку финансовых обязательств; 
− участвовать в инвентаризации дебиторской и кредиторской задолженности 

организации; 
− проводить инвентаризацию расчетов; 
− определять реальное состояние расчетов;  
− выявлять задолженность, нереальную для взыскания, с целью принятия мер к 

взысканию задолженности с должников либо к списанию ее с учета; 
− проводить инвентаризацию недостач и потерь от порчи ценностей (счет 94), 

целевого финансирования (счет 86), доходов будущих периодов (счет 98) 
− проводить сбор информации о деятельности объекта внутреннего контроля по 

выполнению требований правовой и нормативной базы и внутренних регламентов 
− составлять сличительные ведомости и устанавливать соответствие данных о 

фактическом наличии средств данным бухгалтерского учета; 
− выполнять контрольные процедуры и их документирование, готовить и оформлять 

завершающие материалы по результатам внутреннего контроля 
Знать: 
−  учет труда и его оплаты; 
− учет удержаний из заработной платы работников; 
− учет финансовых результатов и использования прибыли; 
− учет финансовых результатов по обычным видам деятельности; 
− учет финансовых результатов по прочим видам деятельности; 
− учет нераспределенной прибыли; 
− учет собственного капитала: 
− учет уставного капитала; 
− учет резервного капитала и целевого финансирования; 
− учет кредитов и займов 
− нормативные правовые акты, регулирующие порядок проведения инвентаризации 

активов и обязательств; 
− основные понятия инвентаризации активов; 
− характеристику объектов, подлежащих инвентаризации; 
− цели и периодичность проведения инвентаризации имущества; 
− задачи и состав инвентаризационной комиссии; 
− процесс подготовки к инвентаризации, порядок подготовки регистров 

аналитического учета по объектам инвентаризации; 
− перечень лиц, ответственных за подготовительный этап для подбора документации, 

необходимой для проведения инвентаризации 
− приемы физического подсчета активов; 
− порядок составления инвентаризационных описей и сроки передачи их в 

бухгалтерию; 
− порядок инвентаризации основных средств и отражение ее результатов в 

бухгалтерских проводках; 
− порядок инвентаризации нематериальных активов и отражение ее результатов в 

бухгалтерских проводках; 
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− порядок инвентаризации и переоценки материально-производственных запасов и 
отражение ее результатов в бухгалтерских проводках 

− формирование бухгалтерских проводок по отражению недостачи ценностей, 
выявленные в ходе инвентаризации, независимо от причин их возникновения с целью 
контроля на счете 94 "Недостачи и потери от порчи ценностей"; 

− формирование бухгалтерских проводок по списанию недостач в зависимости от 
причин их возникновения 

− порядок инвентаризации дебиторской и кредиторской задолженности организации; 
− порядок инвентаризации расчетов; 
− технологию определения реального состояния расчетов; 
− порядок выявления задолженности, нереальной для взыскания, с целью принятия 

мер к взысканию задолженности с должников либо к списанию ее с учета; 
− порядок инвентаризации недостач и потерь от порчи ценностей; 
− порядок ведения бухгалтерского учета источников формирования имущества; 
− порядок выполнения работ по инвентаризации активов и обязательств 
− методы сбора информации о деятельности объекта внутреннего контроля по 

выполнению требований правовой и нормативной базы и внутренних регламентов 
− порядок составления сличительных ведомостей в бухгалтерии и установление 

соответствия данных о фактическом наличии средств данным бухгалтерского учета; 
− процедуру составления акта по результатам инвентаризации 

1.4 Количество часов на освоение рабочей программы учебной практики: 36 
часов (1 неделя). 

 
  



172 

 

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

 
Результатом освоения рабочей программы учебной практики является 

сформированность у обучающихся первоначальных практических профессиональных 
умений и навыков, практического опыта в рамках профессионального модуля ПМ.02 
Ведение бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнение работ по 
инвентаризации активов и финансовых обязательств организации по основному виду 
деятельности (ВД) Ведение бухгалтерского учета источников формирования активов, 
выполнение работ по инвентаризации активов и финансовых обязательств организации: 
 
 

Код Наименование результата обучения 
Профессиональные компетенции 

ПК 2.1. Формировать бухгалтерские проводки по учету источников активов 
организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета 

ПК 2.2. Выполнять поручения руководства в составе комиссии по инвентаризации 
активов в местах их хранения 

ПК 2.3. Проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного 
соответствия фактических данных инвентаризации данным учета 

ПК 2.4. 
Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи ценностей 
(регулировать инвентаризационные разницы) по результатам 
инвентаризации 

ПК 2.5. Проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств 
организации 

ПК 2.6. 
Осуществлять сбор информации о деятельности объекта внутреннего 
контроля по выполнению требований правовой и нормативной базы и 
внутренних регламентов 

ПК 2.7. 
Выполнять контрольные процедуры и их документирование, готовить и 
оформлять завершающие материалы по результатам внутреннего контроля 

Общие компетенции 
Код Наименование результата обучения 

ОК1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 
применительно к различным контекстам; 

ОК2. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, 

ОК3. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 
развитие; 
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3. ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

3.1 Тематический план учебной практики 

Наименование разделов  Виды работ Количество часов 
Осваиваемые элементы 

профессиональных и 
общих компетенций 

Раздел 1. Ведение бухгалтерского 
учета источников формирования 
активов 

Организация бухгалтерского учета в конфигурации «1С: 
Бухгалтерия 8.3». 
Ввод начальных остатков. Учет денежных средств и расчетов. 
Учет расчетов по оплате труда. 
Сформировать документ «Расчетный листок» Получение 
денег на выплату заработной платы в банке. Выплата 
заработной платы. Отражение произведенной выплаты.». 
Возврат депонированной заработной платы в банк 

18 

ПК 2.1 
ОК 01, 
ОК 02, 
ОК 03 

Раздел 2. Выполнение работ по 
инвентаризации активов и 
финансовых обязательств 
организации 

Порядок подготовки и проведения инвентаризации 
Порядок документального оформления результатов 
инвентаризации 
Отражение в бухгалтерском учете результатов 
инвентаризации 
Порядок проведения инвентаризации основных средств и учет 
результатов 
Учет результатов инвентаризации материально-
производственных запасов 

18 

ПК 2.2, ПК 2.3, 
ПК 2.4, ПК 2.5, 
ПК 2.6, ПК 2.7 
ОК 01, ОК 02, 

ОК 03 

Промежуточная аттестация в форме комплексного дифференцированного зачета 
-  

Всего часов:  36  
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3.2. Содержание учебной практики  
 

Наименование разделов и тем Содержание учебных занятий Объем 
часов 

Уровень 
освоения 

1 2 3 4 
Раздел 1 Практические основы бухгалтерского учета активов организации 18  

Введение 

Ознакомление обучающихся с программой учебной практики профессионального модуля 
ПМ.02 Ведение бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнение работ 
по инвентаризации активов и финансовых обязательств организации. Выдача задания по 
учебной практике и ознакомление с его содержанием. Основные требования, 
предъявляемые к учебной практике и оформлению ее результатов. 
Сущность и социальная значимость специальности 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский 
учет (по отраслям), своей будущей профессии, проявление интереса к ней. Организация 
собственной деятельности, выбор типовых методов и способов выполнения 

профессиональных задач, оценка их эффективности и качества. 

2 2 

Тема 1.1 
Ведение бухгалтерского учета 
источников формирования 
активов 

Практические занятия 

16 

 
№1 Организация бухгалтерского учета в конфигурации «1С: Бухгалтерия 8.3». 2,3 
№2 Ввод начальных остатков. 2,3 
№3 Учет денежных средств и расчетов. 2,3 
№4 Учет расчетов по оплате труда. Сформировать документ «Расчетный листок» 2,3 
№5 Получение денег на выплату заработной платы в банке. 2,3 
№5 Выплата заработной платы. 2,3 
№6 Отражение произведенной выплаты. 2,3 
№7 Возврат депонированной заработной платы в банк 2,3 

Раздел 2. Выполнение работ по инвентаризации активов и финансовых обязательств организации 16  
Тема 1.2 
Выполнение работ по 
инвентаризации активов и 
финансовых обязательств 

Практические занятия 

16 

2,3 
№1 Порядок подготовки и проведения инвентаризации 2,3 
№2 Порядок документального оформления результатов инвентаризации 2,3 
№3 Отражение в бухгалтерском учете результатов инвентаризации 2,3 
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организации №4 Порядок проведения инвентаризации основных средств и учет результатов 2,3 
№5 Учет результатов инвентаризации материально-производственных запасов 2,3 

Промежуточная аттестация в форме комплексного дифференцированного зачета 2  
Всего часов 36  

 
Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения:  
2 – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством); 
3 – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач). 
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

4.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Реализация УП.02 Учебная практика профессионального модуля ПМ.02 Ведение 
бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнение работ по 
инвентаризации активов и финансовых обязательств организации: Зона под вид работ 
«Ведение бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнение работ по 
инвентаризации активов и финансовых обязательств организации». 

Оснащенные базы практики (зоны по видам работ), оснащенные в соответствии с 
приложением 3 ОПОП-П. 

Оборудование учебного кабинета и рабочих мест кабинета «Документирование 
хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета активов организации»: 

4.2 Информационное обеспечение обучения 

4.2.1. Основные печатные и электронные издания 
1. Бухгалтерский финансовый учет : учебник для среднего профессионального 

образования / Л. В. Бухарева [и др.] ; под редакцией И. М. Дмитриевой, В. Б. Малицкой, Ю. 
К. Харакоз. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 490 с. — 
(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-13041-6. — Текст : электронный // 
Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/448765  

2. Дмитриева, И. М. Бухгалтерский учет : учебник и практикум для среднего 
профессионального образования / И. М. Дмитриева. — 6-е изд., перераб. и доп. — Москва : 
Издательство Юрайт, 2020. — 319 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-
534-13850-4. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 
https://urait.ru/bcode/467050 

3. Петрова, А. Г. Практические основы бухгалтерского учета имущества организации 
: учебное пособие для СПО / А. Г. Петрова. — Саратов : Профобразование, Ай Пи Ар Медиа, 
2020. — 162 c. — ISBN 978-5-4488-0392-5, 978-5-4497-0372-9. — Текст : электронный // 
Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — 
URL: https://profspo.ru/books/90002.html 

4. Единое окно доступа к образовательным ресурсам – URL: http://window.edu.ru/ 
5. Электронно-библиотечная система «Znanium». Режим доступа – URL: 

http://znanium.com 
6. Электронно-библиотечная система издательства «ЮРАЙТ» – URL: https://urait.ru/ 
7. Портал «Всеобуч»- справочно-информационный образовательный сайт, единое 

окно доступа к образовательным ресурсам – URL: http://www.edu-all.ru/ 
8. Официальный сайт Федеральной налоговой службы – URL: http://www.nalog.ru 
9. Официальный сайт Министерства финансов Российской Федерации – URL: 

http://www.minfin.ru 
10. Справочно-правовая система «Консультант Плюс» – URL: http://www.consultant.ru 
11. Справочно-правовая система «Гарант» – URL: http://www.garant.ru  
12. Финансовый информационный портал banki.ru – URL: http://www.banki.ru 
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4.2.2. Дополнительные источники 

1. Конституция Российской Федерации от 12.12.1993 (действующая редакция); 
2. Гражданский кодекс Российской Федерации в 4 частях (действующая редакция); 
3. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях от 

30.12.2001 N 195-ФЗ (действующая редакция); 
4. Налоговый кодекс Российской Федерации в 2 частях (действующая редакция); 
5. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 N 197-ФЗ (действующая 

редакция); 
6. Уголовный кодекс Российской Федерации от 13.06.1996 N 63-ФЗ (действующая 

редакция); 
7. Федеральный закон от 24.07.1998 N 125-ФЗ (действующая редакция) «Об 

обязательном социальном страховании от несчастных случаев на производстве и 
профессиональных заболеваний»; 

8. Федеральный закон от 15.12.2001 N 167-ФЗ (действующая редакция) «Об 
обязательном пенсионном страховании в Российской Федерации»; 

9. Федеральный закон от 26.10.2002 N 127-ФЗ (действующая редакция) «О 
несостоятельности (банкротстве); 

10. Федеральный закон от 29.07.2004 N 98-ФЗ (действующая редакция) «О 
коммерческой тайне»; 

11. Федеральный закон от 27.07.2006 N 152-ФЗ (действующая редакция) «О 
персональных данных»; 

12. Федеральный закон от 29.12.2006 N 255-ФЗ (действующая редакция) «Об 
обязательном социальном страховании на случай временной нетрудоспособности и в связи 
с материнством»; 

13. Федеральный закон от 25.12.2008 N 273-ФЗ (действующая редакция) «О 
противодействии коррупции»; 

14. Федеральный закон от 30.12.2008 N 307-ФЗ (действующая редакция) «Об 
аудиторской деятельности»; 

15. Федеральный закон от 27.11.2010 N 311-ФЗ (действующая редакция) «О 
таможенном регулировании в Российской Федерации»; 

16. Федеральный закон от 29.11.2010 N 326-ФЗ (действующая редакция) «Об 
обязательном медицинском страховании в Российской Федерации»; 

17. Федеральный закон от 06.12.2011 N 402-ФЗ «О бухгалтерском учете» 
(действующая редакция); 

18. Постановление Правительства РФ от 15.06.2007 N 375 «Об утверждении 
Положения об особенностях порядка исчисления пособий по временной 
нетрудоспособности, по беременности и родам, ежемесячного пособия по уходу за ребенком 
гражданам, подлежащим обязательному социальному страхованию на случай временной 
нетрудоспособности и в связи с материнством» (действующая редакция); 

19. Положение по бухгалтерскому учету «Учетная политика организации» (ПБУ 
1/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 N 106н (действующая редакция); 

20. Положение по бухгалтерскому учету «Учет активов и обязательств, стоимость 
которых выражена в иностранной валюте» (ПБУ 3/2006), утв. приказом Минфина РФ от 
27.11.2006 N 154н (действующая редакция); 
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21. Положение по бухгалтерскому учету «Бухгалтерская отчетность организации» 
(ПБУ 4/99), утв. приказом Минфина РФ от 06.07.1999 N 43н (действующая редакция); 

22. Положение по бухгалтерскому учету «Оценочные обязательства, условные 
обязательства и условные активы» (ПБУ 8/2010), утв. приказом Минфина России от 
13.12.2010 N 167н (действующая редакция); 

23. Положение по бухгалтерскому учету «Доходы организации» (ПБУ 9/99), утв. 
Приказом Минфина России от 06.05.1999 N 32н (действующая редакция); 

24. Положение по бухгалтерскому учету «Расходы организации» (ПБУ 10/99), утв. 
приказом Минфина России от 06.05.1999 N 33н (действующая редакция); 

25. Положение по бухгалтерскому учету «Учет государственной помощи» ПБУ 
13/2000, утв. приказом Минфина РФ от 16.10.2000 N 92н (действующая редакция); 

26. Положение по бухгалтерскому учету «Учет нематериальных активов» (ПБУ 
14/2007), утв. приказом Минфина России от 27.12.2007 N 153н (действующая редакция); 

27. Положение по бухгалтерскому учету «Учет расходов по займам и кредитам» (ПБУ 
15/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 N 107н (действующая редакция); 

28. Положение по бухгалтерскому учету «Учет расчетов по налогу на прибыль 
организаций» (ПБУ 18/02), утв. приказом Минфина России от 19.11.2002 N 114н 
(действующая редакция); 

29. Положение по бухгалтерскому учету «Изменения оценочных значений» (ПБУ 
21/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 N 106н (действующая редакция); 

30. Положение по бухгалтерскому учету «Исправление ошибок в бухгалтерском учете 
и отчетности» (ПБУ 22/2010), утв. приказом Минфина России от 28.06.2010 N 63н 
(действующая редакция);  

31. Приказ Минфина РФ от 13.06.1995 N 49 «Об утверждении Методических указаний 
по инвентаризации имущества и финансовых обязательств» (действующая редакция); 

32. Приказ Минфина России от 29.07.1998 N 34н (действующая редакция) «Об 
утверждении Положения по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в 
Российской Федерации»; 

33. Приказ Минфина РФ от 31.10.2000 N 94н «Об утверждении плана счетов 
бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организаций и инструкции по 
его применению» (действующая редакция); 

34. Приказ Минфина России от 02.07.2010 N 66н «О формах бухгалтерской отчетности 
организаций» (действующая редакция) 

35. Федеральный стандарт бухгалтерского учета ФСБУ 5/2019 «Запасы», утв. 
приказом Минфина России от 15.11.2019 № 180н 

36. Федеральный стандарт бухгалтерского учета ФСБУ 6/2020 «Основные средства», 
утв. приказом Минфина России от 17.09.2020 № 204н 

37. Агеева, О. А. Бухгалтерский учет : учебник и практикум для среднего 
профессионального образования / О. А. Агеева. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 
273 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-08720-8. — Текст : 
электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 
https://urait.ru/bcode/471338  

38. Алисенов, А. С. Бухгалтерский финансовый учет : учебник и практикум для 
среднего профессионального образования / А. С. Алисенов. — 2-е изд., перераб. и доп. — 
Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 471 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 
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978-5-534-12917-5. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 
URL: https://www.urait.ru/bcode/448550  

39. Дмитриева, И. М. Бухгалтерский учет и анализ: учебник для среднего 
профессионального образования / И. М. Дмитриева, И. В. Захаров, О. Н. Тарасова ; под 
редакцией И. М. Дмитриевой. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 423 с. — 
(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-02594-1. — Текст : электронный // 
Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/433544  

40. Дорман, В. Н. Коммерческая организация: доходы и расходы, финансовый 
результат : учебное пособие для среднего профессионального образования / В. Н. Дорман ; 
под научной редакцией Н. Р. Кельчевской. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 107 с. 
— (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-08387-3. — Текст : электронный // 
Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/472161  

41. Дубоносов, Е. С. Судебная бухгалтерия : учебное пособие для среднего 
профессионального образования / Е. С. Дубоносов. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : 
Издательство Юрайт, 2020. — 157 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-
534-04924-4. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 
https://urait.ru/bcode/450926 

42. Елицур М.Ю., Носова О.М., Фролова М.В. Экономика и бухгалтерский учет. 
Профессиональные модули: учебник. – М.: ФОРУМ: ИНФРА-М, 2018. - 200 с – URL: 
https://znanium.com/catalog/document?id=302098 

43. Налоги и налогообложение : учебник для среднего профессионального 
образования / Л. Я. Маршавина [и др.] ; под редакцией Л. Я. Маршавиной, Л. А. Чайковской. 
— 2-е изд. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 510 с. — (Профессиональное 
образование). — ISBN 978-5-534-13743-9. — Текст : электронный // Образовательная 
платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/466615 

44. Журналы «Бухгалтерский учет», «Главная книга», «Практическая бухгалтерия» 
«Финансы», «Зарплата», «Новости реформы бух. учета», «Международные стандарты 
финансовой отчетности». 

45. Нормативные акты для бухгалтера // Журнал // [электронный ресурс] – URL: 
(http://na.buhgalteria.ru) 
 

 
4.3. Общие требования к организации образовательного процесса 
Учебная практика реализуется на базе ГАПОУ «СОГТЭК». Наличие оборудования, 

инструментов, расходных материалов обеспечивает выполнение всех видов работ, 
определенных содержанием ФГОС СПО по специальности 38.02.01 Экономика и 
бухгалтерский учет (по отраслям). 

Учебная практика проводится мастерами производственного обучения и/или 
преподавателями профессионального цикла. 

Практика проводится концентрированно по завершению теоретического обучения по 
МДК 02.01 Практические основы бухгалтерского учёта источников формирования активов 
организации и МДК 02.02 Бухгалтерская технология проведения и оформления 
инвентаризации. 
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4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса 

Преподаватели, осуществляющие руководство учебной практикой студентов, должны 
иметь высшее профессиональное образование по профилю специальности, проходить 
обязательную стажировку в профильных организациях не реже 1 раза в 3 года. 

Мастера производственного обучения, осуществляющие руководство учебной 
практикой студентов, должны иметь высшее профессиональное образование по профилю 
специальности, проходить обязательную стажировку в профильных организациях не реже 1 
раза в 3 года. 
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5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

 
Контроль и оценка результатов освоения учебной практики осуществляется 

руководителем практики в процессе проведения учебных занятий, самостоятельного 
выполнения практических проверочных работ. 
 

Результаты 
(освоенные 
профессиональные 
компетенции) 

Основные показатели оценки 
результата 

Формы и методы 
контроля и оценки 

ПК 2.1.  
  

рассчитывает заработную плату 
сотрудников; 
определяет сумму удержаний из 
заработной платы сотрудников; 
определяет финансовые результаты 
деятельности организации по основным 
видам деятельности; 
определяет финансовые результаты 
деятельности организации по прочим 
видам деятельности; 
проводит учет нераспределенной 
прибыли; 
проводит учет собственного капитала; 
проводит учет уставного капитала; 
проводит учет резервного капитала и 
целевого финансирования; 
проводит учет кредитов и займов 

Выполнение 
практико-
ориентированных 
(ситуационных) 
заданий 
практических 
занятий. 
Контрольное 
тестирование по 
темам курса. 
Контроль 
выполнения 
самостоятельной 
внеаудиторной 
работы.  
 
Выполнение 
практико-
ориентированных 
(ситуационных) 
заданий 
практических 
занятий. 
Контрольное 
тестирование по 
темам курса. 
Контрольные 
практические 
работы по темам 
курса.  
Защита отчета по 
производственной 
практике.  
Итоговый рейтинг 
по результатам 

ПК 2.2.  
 

Умеет определять цели и периодичность 
проведения инвентаризации; 
руководствуется нормативными 
правовыми актами, регулирующими 
порядок проведения инвентаризации 
активов; 
пользуется специальной терминологией 
при проведении инвентаризации активов; 
умеет давать характеристику активов 
организации 

ПК 2.3. 
 

Умеет готовить регистры аналитического 
учета по местам хранения активов и 
передавать их лицам, ответственным за 
подготовительный этап, для подбора 
документации, необходимой для 
проведения инвентаризации; 
правильно составляет 
инвентаризационные описи; 
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умеет проводить физический подсчет 
активов 

внеаудиторных 
мероприятий по 
специальности  
Участие в 
профессиональных 
олимпиадах, 
конкурсах, 
выставках, научно-
практических 
конференциях 
Выполнение 
группового задания 
в рамках деловой 
игры; 
 
 

ПК 2.4.  
 

Владеет методикой формирования 
бухгалтерских проводок по отражению 
недостачи активов, выявленных в ходе 
инвентаризации, независимо от причин их 
возникновения с целью контроля на счете 
94 "Недостачи и потери от порчи 
ценностей"; 
Владеет методикой формирования 
бухгалтерских проводок по списанию 
недостач в зависимости от причин их 
возникновения 

ПК 2.5.  
 

Владеет методикой выполнять работу по 
инвентаризации основных средств и 
отражать ее результаты в бухгалтерских 
проводках; 
Владеет методикой выполнения работы по 
инвентаризации нематериальных активов 
и отражения ее результатов в 
бухгалтерских проводках; 
Выполняет работу по инвентаризации и 
переоценке материально-
производственных запасов и отражает ее 
результаты в бухгалтерских проводках; 
проводит выверку финансовых 
обязательств; 
владеет методикой участия в 
инвентаризации дебиторской и 
кредиторской задолженности организации; 
проводит инвентаризацию расчетов; 
определяет реальное состояние расчетов;  
умеет выявлять задолженность, 
нереальную для взыскания, с целью 
принятия мер к взысканию задолженности 
с должников либо к списанию ее с учета; 
проводит инвентаризацию недостач и 
потерь от порчи ценностей (счет 94), 
целевого финансирования (счет 86), 
доходов будущих периодов (счет 98) 

ПК 2.6.  
 

Владеет методикой проведения сбора 
информации о деятельности объекта 
внутреннего контроля по выполнению 
требований правовой и нормативной базы 
и внутренних регламентов 
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ПК 2.7.  
 

Владеет методикой выполнения 
контрольных процедур и их 
документирование. 
Может отследить полноту и правильность 
подготовки и оформления завершающих 
материалов по результатам внутреннего 
контроля. 
Умеет аргументировать выводы по 
результатам внутреннего контроля 

ОК 01.  
 

Умеет обосновать постановку цели, 
выбора и применения методов и способов 
решения профессиональных задач в 
области бухгалтерского учета, их 
эффективность; 
Способен находить альтернативные 
варианты решения стандартных и 
нестандартных ситуаций, принятие 
ответственности за их выполнение. 
Своевременно выполняет практические 
задания, отчеты по практике;  
Рационально распределяет время при 
выполнении практических работ с 
соблюдением норм и правил внутреннего 
распорядка 

ОК 02  
 

Способен самостоятельно находить, 
использовать, анализировать и 
интерпретировать информацию, используя 
различные источники, включая 
электронные, для эффективного 
выполнения профессиональных задач, 
профессионального и личностного 
развития. 
Демонстрирует навыки отслеживания 
изменений в нормативной и 
законодательной базах 

ОК 03. 
 

Находит и использует информацию для 
эффективного выполнения 
профессиональных задач, 
профессионального и личностного 
развития; осуществление 
самообразования. 
Проявляет способность к самоанализу и 
коррекции результатов собственной 
работы. 
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Активен, проявляет инициативность в 
процессе освоения профессиональной 
деятельности 
Демонстрирует интерес к инновациям в 
области профессиональной деятельности 
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Приложение 1.5 
к ОПОП-П специальности 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 
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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

1.1 Область применения программы 

Рабочая программа производственной практики является частью основной 
профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности 
СПО 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) в части освоения основного 
вида деятельности (ВД): Ведение бухгалтерского учета источников формирования активов, 
выполнение работ по инвентаризации активов и финансовых обязательств организации. 

Рабочая программа может быть использована подготовки специалистов среднего 
звена по специальности СПО в соответствии с ФГОС СПО И ПООП-П СПО специальности 
38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 

1.2. Цели и задачи производственной практики: 

освоение основного вида деятельности - (ВД): Ведение бухгалтерского учета 
источников формирования активов, выполнение работ по инвентаризации активов и 
финансовых обязательств организации и соответствующих профессиональных компетенций 
(ПК); 

освоение общих и профессиональных компетенций по специальности (профессии): 
ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 
ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 
деятельности 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 
развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать 
знания по правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях 

ПК 2.1. Формировать бухгалтерские проводки по учету источников активов 
организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета; 

ПК 2.2. Выполнять поручения руководства в составе комиссии по инвентаризации 
активов в местах их хранения; 

ПК 2.3. Проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного 
соответствия фактических данных инвентаризации данным учета; 

ПК 2.4. Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи ценностей 
(регулировать инвентаризационные разницы) по результатам инвентаризации; 

ПК 2.5. Проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств 
организации; 

ПК 2.6. Осуществлять сбор информации о деятельности объекта внутреннего 
контроля по выполнению требований правовой и нормативной базы и внутренних 
регламентов; 

ПК 2.7. Выполнять контрольные процедуры и их документирование, готовить и 
оформлять завершающие материалы по результатам внутреннего контроля 

закрепление и углубление теоретической подготовки;. 
формирование у обучающихся практических умений и навыков; 
приобретение практического опыта; 
приобретение опыта самостоятельной профессиональной деятельности. 
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1.3. Требования к результатам освоения учебной практики 

В результате прохождения учебной практики в рамках профессионального модуля 
ПМ.02 Ведение бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнение работ 
по инвентаризации активов и финансовых обязательств организации обучающийся должен: 

Иметь практический опыт в: 
− ведении бухгалтерского учета источников формирования активов 
− выполнении работ по инвентаризации активов и обязательств организации 
− выполнении работ по инвентаризации активов организации 
− выполнении контрольных процедур и их документировании 
− в подготовке оформления завершающих материалов по результатам внутреннего 

контроля. 

1.4 Количество часов на освоение рабочей программы производственной 
практики: 36 часов (1 неделя). 

 

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

 
Результатом освоения программы производственной практики является освоение 

обучающимися профессиональных (ПК) и общих (ОК) компетенций в рамках 
профессионального модуля ПМ.02 Ведение бухгалтерского учета источников формирования 
активов, выполнение работ по инвентаризации активов и финансовых обязательств 
организации по основному виду деятельности (ВД) Ведение бухгалтерского учета 
источников формирования активов, выполнение работ по инвентаризации активов и 
финансовых обязательств организации: 
 
 

Код Наименование результата обучения 
Профессиональные компетенции 

ПК 2.1. Формировать бухгалтерские проводки по учету источников активов 
организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета 

ПК 2.2. Выполнять поручения руководства в составе комиссии по инвентаризации 
активов в местах их хранения 

ПК 2.3. Проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного 
соответствия фактических данных инвентаризации данным учета 

ПК 2.4. 
Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи ценностей 
(регулировать инвентаризационные разницы) по результатам 
инвентаризации 

ПК 2.5. Проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств 
организации 

ПК 2.6. 
Осуществлять сбор информации о деятельности объекта внутреннего 
контроля по выполнению требований правовой и нормативной базы и 
внутренних регламентов 

ПК 2.7. Выполнять контрольные процедуры и их документирование, готовить и 



 

189 

 

оформлять завершающие материалы по результатам внутреннего контроля 
Общие компетенции 

Код Наименование результата обучения 

ОК1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 
применительно к различным контекстам; 

ОК2. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, 

ОК3. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 
развитие; 
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3. СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

Наименование разделов  Виды работ Количество часов 
Осваиваемые элементы 

профессиональных и 
общих компетенций 

Раздел 1. Ведение бухгалтерского 
учета источников формирования 
активов 

Тема 1.2. Учет кредитов и займов 
Учет кредитов и займов 
Изучение договоров, отражение на счетах бухгалтерского 
учета 
Тема 1.3. Учет уставного, резервного, добавочного капитала и 
целевого финансирования 
Понятие и состав собственного капитала организации.  
Учет уставного капитала и расчетов с учредителями.  
Учет резервного и добавочного капитала 
Тема 1.4. Учет финансовых результатов 
Доходы и расходы организации. Порядок отражения на счетах 
операций по учету формирования финансовых результатов 
Учет прибыли и убытков 

16 

ПК 2.1 
ОК 01, 
ОК 02, 
ОК 03 

Раздел 2. Выполнение работ по 
инвентаризации активов и 
финансовых обязательств 
организации 

Тема 2.1. Инвентаризация кассы и средств на счетах в банке 
проведения инвентаризации и оформления результатов 
инвентаризации кассы. 
проведения инвентаризации и оформления результатов 
инвентаризации средств на счетах в банке 
отражение на счетах бухгалтерского учета результатов 
инвентаризации 
Тема 2.2. Инвентаризация внеоборотных активов 
проведения инвентаризации и оформления результатов 
инвентаризации внеоборотных активов. 
проведения инвентаризации и оформления результатов 

18 

ПК 2.2, ПК 2.3, 
ПК 2.4, ПК 2.5, 
ПК 2.6, ПК 2.7 
ОК 01, ОК 02, 

ОК 03 
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инвентаризации внеоборотных активов 
отражение на счетах бухгалтерского учета результатов 
инвентаризации 
Тема 2.3. Инвентаризация оборотных активов 
проведения инвентаризации и оформления результатов 
инвентаризации оборотных активов. 
проведения инвентаризации и оформления результатов 
инвентаризации оборотных активов 
отражение на счетах бухгалтерского учета результатов 
инвентаризации 

Промежуточная аттестация в форме комплексного дифференцированного зачета 
2  

Всего часов:  36  

 

 



 

192 

 

4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

4.1. Материально-техническое обеспечение 

Реализация рабочей программы производственной практики требует проведение 
производственной практики на предприятиях/организациях, направление деятельности 
которых соответствует профилю подготовки обучающихся, на основе прямых договоров, 
заключаемых между образовательным учреждением и каждым предприятием/организацией, 
куда направляются обучающиеся. 

Оборудование предприятий и техническое оснащение рабочих мест производственной 
практики должно соответствовать содержанию деятельности и давать возможность 
обучающимся овладеть профессиональными компетенциями по осваиваемому в рамках 
профессионального модуля виду деятельности с использованием современных технологий, 
материалов и оборудования. 

4.2. Общие требования к организации образовательного процесса 

Производственная практика проводится концентрированно по завершению 
теоретического обучения по МДК 02.01 Практические основы бухгалтерского учета 
источников формирования активов организации и МДК 02.02 Бухгалтерская технология 
проведения и оформления инвентаризации. 

Условием допуска обучающихся к производственной практике являются освоение МДК 
02.01 Практические основы бухгалтерского учета источников формирования активов 
организации и МДК 02.02 Бухгалтерская технология проведения и оформления 
инвентаризации и учебной практики по модулю (если предусмотрена). 

 

4.3 Информационное обеспечение обучения 

4.3.1. Основные печатные и электронные издания 
1. Бухгалтерский финансовый учет : учебник для среднего профессионального 

образования / Л. В. Бухарева [и др.] ; под редакцией И. М. Дмитриевой, В. Б. Малицкой, Ю. К. 
Харакоз. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 490 с. — 
(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-13041-6. — Текст : электронный // 
Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/448765  

2. Дмитриева, И. М. Бухгалтерский учет : учебник и практикум для среднего 
профессионального образования / И. М. Дмитриева. — 6-е изд., перераб. и доп. — Москва : 
Издательство Юрайт, 2020. — 319 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-
13850-4. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 
https://urait.ru/bcode/467050 

3. Петрова, А. Г. Практические основы бухгалтерского учета имущества организации 
: учебное пособие для СПО / А. Г. Петрова. — Саратов : Профобразование, Ай Пи Ар Медиа, 
2020. — 162 c. — ISBN 978-5-4488-0392-5, 978-5-4497-0372-9. — Текст : электронный // 
Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — 
URL: https://profspo.ru/books/90002.html 

4. Единое окно доступа к образовательным ресурсам – URL: http://window.edu.ru/ 
5. Электронно-библиотечная система «Znanium». Режим доступа – URL: 

http://znanium.com 
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6. Электронно-библиотечная система издательства «ЮРАЙТ» – URL: https://urait.ru/ 
7. Портал «Всеобуч»- справочно-информационный образовательный сайт, единое 

окно доступа к образовательным ресурсам – URL: http://www.edu-all.ru/ 
8. Официальный сайт Федеральной налоговой службы – URL: http://www.nalog.ru 
9. Официальный сайт Министерства финансов Российской Федерации – URL: 

http://www.minfin.ru 
10. Справочно-правовая система «Консультант Плюс» – URL: http://www.consultant.ru 
11. Справочно-правовая система «Гарант» – URL: http://www.garant.ru  
12. Финансовый информационный портал banki.ru – URL: http://www.banki.ru 
 
4.3.2. Дополнительные источники 

1. Конституция Российской Федерации от 12.12.1993 (действующая редакция); 
2. Гражданский кодекс Российской Федерации в 4 частях (действующая редакция); 
3. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях от 

30.12.2001 N 195-ФЗ (действующая редакция); 
4. Налоговый кодекс Российской Федерации в 2 частях (действующая редакция); 
5. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 N 197-ФЗ (действующая 

редакция); 
6. Уголовный кодекс Российской Федерации от 13.06.1996 N 63-ФЗ (действующая 

редакция); 
7. Федеральный закон от 24.07.1998 N 125-ФЗ (действующая редакция) «Об 

обязательном социальном страховании от несчастных случаев на производстве и 
профессиональных заболеваний»; 

8. Федеральный закон от 15.12.2001 N 167-ФЗ (действующая редакция) «Об 
обязательном пенсионном страховании в Российской Федерации»; 

9. Федеральный закон от 26.10.2002 N 127-ФЗ (действующая редакция) «О 
несостоятельности (банкротстве); 

10. Федеральный закон от 29.07.2004 N 98-ФЗ (действующая редакция) «О 
коммерческой тайне»; 

11. Федеральный закон от 27.07.2006 N 152-ФЗ (действующая редакция) «О 
персональных данных»; 

12. Федеральный закон от 29.12.2006 N 255-ФЗ (действующая редакция) «Об 
обязательном социальном страховании на случай временной нетрудоспособности и в связи с 
материнством»; 

13. Федеральный закон от 25.12.2008 N 273-ФЗ (действующая редакция) «О 
противодействии коррупции»; 

14. Федеральный закон от 30.12.2008 N 307-ФЗ (действующая редакция) «Об 
аудиторской деятельности»; 

15. Федеральный закон от 27.11.2010 N 311-ФЗ (действующая редакция) «О 
таможенном регулировании в Российской Федерации»; 

16. Федеральный закон от 29.11.2010 N 326-ФЗ (действующая редакция) «Об 
обязательном медицинском страховании в Российской Федерации»; 

17. Федеральный закон от 06.12.2011 N 402-ФЗ «О бухгалтерском учете» (действующая 
редакция); 
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18. Постановление Правительства РФ от 15.06.2007 N 375 «Об утверждении Положения 
об особенностях порядка исчисления пособий по временной нетрудоспособности, по 
беременности и родам, ежемесячного пособия по уходу за ребенком гражданам, подлежащим 
обязательному социальному страхованию на случай временной нетрудоспособности и в связи 
с материнством» (действующая редакция); 

19. Положение по бухгалтерскому учету «Учетная политика организации» (ПБУ 
1/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 N 106н (действующая редакция); 

20. Положение по бухгалтерскому учету «Учет активов и обязательств, стоимость 
которых выражена в иностранной валюте» (ПБУ 3/2006), утв. приказом Минфина РФ от 
27.11.2006 N 154н (действующая редакция); 

21. Положение по бухгалтерскому учету «Бухгалтерская отчетность организации» 
(ПБУ 4/99), утв. приказом Минфина РФ от 06.07.1999 N 43н (действующая редакция); 

22. Положение по бухгалтерскому учету «Оценочные обязательства, условные 
обязательства и условные активы» (ПБУ 8/2010), утв. приказом Минфина России от 13.12.2010 
N 167н (действующая редакция); 

23. Положение по бухгалтерскому учету «Доходы организации» (ПБУ 9/99), утв. 
Приказом Минфина России от 06.05.1999 N 32н (действующая редакция); 

24. Положение по бухгалтерскому учету «Расходы организации» (ПБУ 10/99), утв. 
приказом Минфина России от 06.05.1999 N 33н (действующая редакция); 

25. Положение по бухгалтерскому учету «Учет государственной помощи» ПБУ 13/2000, 
утв. приказом Минфина РФ от 16.10.2000 N 92н (действующая редакция); 

26. Положение по бухгалтерскому учету «Учет нематериальных активов» (ПБУ 
14/2007), утв. приказом Минфина России от 27.12.2007 N 153н (действующая редакция); 

27. Положение по бухгалтерскому учету «Учет расходов по займам и кредитам» (ПБУ 
15/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 N 107н (действующая редакция); 

28. Положение по бухгалтерскому учету «Учет расчетов по налогу на прибыль 
организаций» (ПБУ 18/02), утв. приказом Минфина России от 19.11.2002 N 114н 
(действующая редакция); 

29. Положение по бухгалтерскому учету «Изменения оценочных значений» (ПБУ 
21/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 N 106н (действующая редакция); 

30. Положение по бухгалтерскому учету «Исправление ошибок в бухгалтерском учете 
и отчетности» (ПБУ 22/2010), утв. приказом Минфина России от 28.06.2010 N 63н 
(действующая редакция);  

31. Приказ Минфина РФ от 13.06.1995 N 49 «Об утверждении Методических указаний 
по инвентаризации имущества и финансовых обязательств» (действующая редакция); 

32. Приказ Минфина России от 29.07.1998 N 34н (действующая редакция) «Об 
утверждении Положения по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в 
Российской Федерации»; 

33. Приказ Минфина РФ от 31.10.2000 N 94н «Об утверждении плана счетов 
бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организаций и инструкции по 
его применению» (действующая редакция); 

34. Приказ Минфина России от 02.07.2010 N 66н «О формах бухгалтерской отчетности 
организаций» (действующая редакция) 

35. Федеральный стандарт бухгалтерского учета ФСБУ 5/2019 «Запасы», утв. приказом 
Минфина России от 15.11.2019 № 180н 
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36. Федеральный стандарт бухгалтерского учета ФСБУ 6/2020 «Основные средства», 
утв. приказом Минфина России от 17.09.2020 № 204н 

37. Агеева, О. А. Бухгалтерский учет : учебник и практикум для среднего 
профессионального образования / О. А. Агеева. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 273 
с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-08720-8. — Текст : электронный // 
Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/471338  

38. Алисенов, А. С. Бухгалтерский финансовый учет : учебник и практикум для 
среднего профессионального образования / А. С. Алисенов. — 2-е изд., перераб. и доп. — 
Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 471 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 
978-5-534-12917-5. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 
URL: https://www.urait.ru/bcode/448550  

39. Дмитриева, И. М. Бухгалтерский учет и анализ: учебник для среднего 
профессионального образования / И. М. Дмитриева, И. В. Захаров, О. Н. Тарасова ; под 
редакцией И. М. Дмитриевой. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 423 с. — 
(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-02594-1. — Текст : электронный // 
Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/433544  

40. Дорман, В. Н. Коммерческая организация: доходы и расходы, финансовый результат 
: учебное пособие для среднего профессионального образования / В. Н. Дорман ; под научной 
редакцией Н. Р. Кельчевской. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 107 с. — 
(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-08387-3. — Текст : электронный // 
Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/472161  

41. Дубоносов, Е. С. Судебная бухгалтерия : учебное пособие для среднего 
профессионального образования / Е. С. Дубоносов. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : 
Издательство Юрайт, 2020. — 157 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-
04924-4. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 
https://urait.ru/bcode/450926 

42. Елицур М.Ю., Носова О.М., Фролова М.В. Экономика и бухгалтерский учет. 
Профессиональные модули: учебник. – М.: ФОРУМ: ИНФРА-М, 2018. - 200 с – URL: 
https://znanium.com/catalog/document?id=302098 

43. Налоги и налогообложение : учебник для среднего профессионального образования 
/ Л. Я. Маршавина [и др.] ; под редакцией Л. Я. Маршавиной, Л. А. Чайковской. — 2-е изд. — 
Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 510 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 
978-5-534-13743-9. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 
URL: https://urait.ru/bcode/466615 

44. Журналы «Бухгалтерский учет», «Главная книга», «Практическая бухгалтерия» 
«Финансы», «Зарплата», «Новости реформы бух. учета», «Международные стандарты 
финансовой отчетности». 

45. Нормативные акты для бухгалтера // Журнал // [электронный ресурс] – URL: 
(http://na.buhgalteria.ru) 
 

4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса 

Руководство практикой осуществляют преподаватели профессиональных модулей 
(мастера производственного обучения) и работники предприятий/организаций, закрепленные 
за обучающимися. 

Преподаватели, осуществляющие непосредственное руководство производственной 
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практикой обучающихся, должны иметь высшее профессиональное образование по профилю 
специальности (профессии), проходить обязательную стажировку в профильных 
организациях не реже 1 раза в 3 года. 

Мастера производственного обучения, осуществляющие руководство учебной 
практикой студентов, должны иметь высшее профессиональное образование по профилю 
специальности, проходить обязательную стажировку в профильных организациях не реже 1 
раза в 3 года. 
 

5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕНОЙ 
ПРАКТИКИ 

 
Контроль и оценка результатов освоения учебной практики осуществляется 

руководителем практики в процессе проведения учебных занятий, самостоятельного 
выполнения практических проверочных работ. 
 

Результаты 
(освоенные 
профессиональные 
компетенции) 

Основные показатели оценки результата Формы и методы 
контроля и оценки 

ПК 2.1.  
  

рассчитывает заработную плату 
сотрудников; 
определяет сумму удержаний из 
заработной платы сотрудников; 
определяет финансовые результаты 
деятельности организации по основным 
видам деятельности; 
определяет финансовые результаты 
деятельности организации по прочим 
видам деятельности; 
проводит учет нераспределенной прибыли; 
проводит учет собственного капитала; 
проводит учет уставного капитала; 
проводит учет резервного капитала и 
целевого финансирования; 
проводит учет кредитов и займов 

Выполнение 
практико-
ориентированных 
(ситуационных) 
заданий 
практических 
занятий. 
Контрольное 
тестирование по 
темам курса. 
Контроль 
выполнения 
самостоятельной 
внеаудиторной 
работы.  
 
Выполнение 
практико-
ориентированных 
(ситуационных) 
заданий 
практических 
занятий. 

ПК 2.2.  
 

Умеет определять цели и периодичность 
проведения инвентаризации; 
руководствуется нормативными правовыми 
актами, регулирующими порядок 
проведения инвентаризации активов; 
пользуется специальной терминологией 
при проведении инвентаризации активов; 
умеет давать характеристику активов 
организации 
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ПК 2.3. 
 

Умеет готовить регистры аналитического 
учета по местам хранения активов и 
передавать их лицам, ответственным за 
подготовительный этап, для подбора 
документации, необходимой для 
проведения инвентаризации; 
правильно составляет инвентаризационные 
описи; 
умеет проводить физический подсчет 
активов 

Контрольное 
тестирование по 
темам курса. 
Контрольные 
практические работы 
по темам курса.  
Защита отчета по 
производственной 
практике.  
Итоговый рейтинг по 
результатам 
внеаудиторных 
мероприятий по 
специальности  
Участие в 
профессиональных 
олимпиадах, 
конкурсах, 
выставках, научно-
практических 
конференциях 
Выполнение 
группового задания в 
рамках деловой 
игры; 
Защита отчета по 
производственной 
практике;  
 

ПК 2.4.  
 

Владеет методикой формирования 
бухгалтерских проводок по отражению 
недостачи активов, выявленных в ходе 
инвентаризации, независимо от причин их 
возникновения с целью контроля на счете 
94 "Недостачи и потери от порчи 
ценностей"; 
Владеет методикой формирования 
бухгалтерских проводок по списанию 
недостач в зависимости от причин их 
возникновения 

ПК 2.5.  
 

Владеет методикой выполнять работу по 
инвентаризации основных средств и 
отражать ее результаты в бухгалтерских 
проводках; 
Владеет методикой выполнения работы по 
инвентаризации нематериальных активов и 
отражения ее результатов в бухгалтерских 
проводках; 
Выполняет работу по инвентаризации и 
переоценке материально-
производственных запасов и отражает ее 
результаты в бухгалтерских проводках; 
проводит выверку финансовых 
обязательств; 
владеет методикой участия в 
инвентаризации дебиторской и 
кредиторской задолженности организации; 
проводит инвентаризацию расчетов; 
определяет реальное состояние расчетов;  
умеет выявлять задолженность, 
нереальную для взыскания, с целью 
принятия мер к взысканию задолженности 
с должников либо к списанию ее с учета; 
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проводит инвентаризацию недостач и 
потерь от порчи ценностей (счет 94), 
целевого финансирования (счет 86), 
доходов будущих периодов (счет 98) 

ПК 2.6.  
 

Владеет методикой проведения сбора 
информации о деятельности объекта 
внутреннего контроля по выполнению 
требований правовой и нормативной базы 
и внутренних регламентов 

ПК 2.7.  
 

Владеет методикой выполнения 
контрольных процедур и их 
документирование. 
Может отследить полноту и правильность 
подготовки и оформления завершающих 
материалов по результатам внутреннего 
контроля. 
Умеет аргументировать выводы по 
результатам внутреннего контроля 

ОК 01.  
 

Умеет обосновать постановку цели, выбора 
и применения методов и способов решения 
профессиональных задач в области 
бухгалтерского учета, их эффективность; 
Способен находить альтернативные 
варианты решения стандартных и 
нестандартных ситуаций, принятие 
ответственности за их выполнение. 
Своевременно выполняет практические 
задания, отчеты по практике;  
Рационально распределяет время при 
выполнении практических работ с 
соблюдением норм и правил внутреннего 
распорядка 

ОК 02  
 

Способен самостоятельно находить, 
использовать, анализировать и 
интерпретировать информацию, используя 
различные источники, включая 
электронные, для эффективного 
выполнения профессиональных задач, 
профессионального и личностного 
развития. 
Демонстрирует навыки отслеживания 
изменений в нормативной и 
законодательной базах 

ОК 03. 
 

Находит и использует информацию для 
эффективного выполнения 
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профессиональных задач, 
профессионального и личностного 
развития; осуществление самообразования. 
Проявляет способность к самоанализу и 
коррекции результатов собственной 
работы. 
Активен, проявляет инициативность в 
процессе освоения профессиональной 
деятельности 
Демонстрирует интерес к инновациям в 
области профессиональной деятельности 
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Приложение 1.7 
к ОПОП-П по специальности 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 
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1. Общая характеристика РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 
МОДУЛЯ 

«ПМ.03 Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами» 
код и наименование модуля 

1.1 Цель и место профессионального модуля в структуре образовательной 
программы  

Цель модуля: освоение вида деятельности «Проведение расчетов с бюджетом и 
внебюджетными фондами». 

Профессиональный модуль включен в обязательную часть образовательной программы  
 

1.2 Планируемые результаты освоения профессионального модуля 

Результаты освоения профессионального модуля соотносятся с планируемыми 
результатами освоения образовательной программы, представленными в матрице 
компетенций выпускника (п. 4.3 ОПОП-П). 

В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен: 

Код ОК, 
ПК 

Уметь Знать Владеть навыками 

ОК 01 распознавать задачу 
и/или проблему в 
профессиональном и/или 
социальном контексте, 
анализировать и 
выделять её составные 
части 
определять этапы 
решения задачи, 
составлять план 
действия, реализовывать 
составленный план, 
определять необходимые 
ресурсы 
выявлять и эффективно 
искать информацию, 
необходимую для 
решения задачи и/или 
проблемы 
владеть актуальными 
методами работы в 
профессиональной и 
смежных сферах 
оценивать результат и 
последствия своих 
действий 
(самостоятельно или с 
помощью наставника) 

актуальный 
профессиональный и 
социальный контекст, в 
котором приходится 
работать и жить  
структура плана для 
решения задач, 
алгоритмы выполнения 
работ в 
профессиональной и 
смежных областях 
основные источники 
информации и ресурсы 
для решения задач и/или 
проблем в 
профессиональном и/или 
социальном контексте 
методы работы в 
профессиональной и 
смежных сферах 
порядок оценки 
результатов решения 
задач профессиональной 
деятельности 

- 

ОК 02 определять задачи для 
поиска информации, 
планировать процесс 
поиска, выбирать 

номенклатура 
информационных 
источников, 
применяемых в 

- 
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необходимые источники 
информации 
использовать 
современное 
программное 
обеспечение в 
профессиональной 
деятельности 
использовать различные 
цифровые средства для 
решения 
профессиональных задач 

профессиональной 
деятельности 
приемы 
структурирования 
информации 
формат оформления 
результатов поиска 
информации 
современные средства и 
устройства 
информатизации, 
порядок их применения  
программное 
обеспечение в 
профессиональной 
деятельности, в том 
числе цифровые 
средства 

ОК 03 определять актуальность 
нормативно-правовой 
документации в 
профессиональной 
деятельности 
применять современную 
научную 
профессиональную 
терминологию 
определять и 
выстраивать траектории 
профессионального 
развития и 
самообразования 

содержание актуальной 
нормативно-правовой 
документации 
современная научная и 
профессиональная 
терминология 
возможные траектории 
профессионального 
развития и 
самообразования 
 

 

ПК 3.1 определять виды и 
порядок 
налогообложения; 
ориентироваться в 
системе налогов 
Российской Федерации; 
выделять элементы 
налогообложения; 
определять источники 
уплаты налогов, сборов, 
пошлин; 
оформлять 
бухгалтерскими 
проводками начисления 
и перечисления сумм 
налогов и сборов; 
организовывать 
аналитический учет по 
счету 68 "Расчеты по 
налогам и сборам"; 

виды и порядок 
налогообложения; 
систему налогов 
Российской Федерации; 
элементы 
налогообложения; 
источники уплаты 
налогов, сборов, 
пошлин; 
оформление 
бухгалтерскими 
проводками начисления 
и перечисления сумм 
налогов и сборов; 
аналитический учет по 
счету 68 "Расчеты по 
налогам и сборам" 

проведения расчетов с 
бюджетом 
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заполнять платежные 
поручения по 
перечислению налогов и 
сборов 

ПК 3.2 порядок заполнения 
платежных поручений по 
перечислению налогов и 
сборов; 
правила заполнения 
данных статуса 
плательщика, 
идентификационный 
номер 
налогоплательщика 
(далее - ИНН) 
получателя, код причины 
постановки на учет 
(далее - КПП) 
получателя, 
наименования налоговой 
инспекции, код 
бюджетной 
классификации (далее - 
КБК), Общероссийский 
классификатор 
территорий 
муниципальных 
образований (далее 
ОКТМО), основания 
платежа, налогового 
периода, номера 
документа, даты 
документа, типа 
платежа; 
коды бюджетной 
классификации, порядок 
их присвоения для 
налога, штрафа и пени; 
образец заполнения 
платежных поручений по 
перечислению налогов, 
сборов и пошлин 

выбирать для платежных 
поручений по видам 
налогов 
соответствующие 
реквизиты; 
выбирать коды 
бюджетной 
классификации для 
определенных налогов, 
штрафов и пени; 
пользоваться образцом 
заполнения платежных 
поручений по 
перечислению налогов, 
сборов и пошлин 

проведения расчетов с 
бюджетом 

ПК 3.3 проводить учет расчетов 
по социальному 
страхованию и 
обеспечению; 
определять объекты 
обложения для 
исчисления страховых 
взносов, формировать 
отчеты по страховым 
взносам в ФНС России и 

учет расчетов по 
социальному 
страхованию и 
обеспечению; 
аналитический учет по 
счету 69 "Расчеты по 
социальному 
страхованию"; 
сущность и структуру 
страховых взносов, 

проведения расчетов с 
бюджетом и с 
внебюджетными 
фондами 
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государственные 
внебюджетные фонды; 
применять порядок 
исчисления и соблюдать 
сроки уплаты страховых 
взносов на обязательное 
пенсионное страхование, 
обязательное социальное 
страхование на случай 
временной 
нетрудоспособности и в 
связи с материнством, на 
обязательное 
медицинское 
страхование; 
применять особенности 
зачисления сумм 
страховых взносов в 
бюджеты бюджетной 
системы Российской 
Федерации; 
оформлять 
бухгалтерскими 
проводками начисление 
и перечисление сумм 
страховых взносов на 
обязательное пенсионное 
страхование, 
обязательное социальное 
страхование на случай 
временной 
нетрудоспособности и в 
связи с материнством, на 
обязательное 
медицинское 
страхование; 
осуществлять 
аналитический учет по 
счету 69 "Расчеты по 
социальному 
страхованию"; 
проводить начисление и 
перечисление взносов на 
страхование от 
несчастных случаев на 
производстве и 
профессиональных 
заболеваний; 
использовать средства 
внебюджетных фондов 
по направлениям, 

регулируемых 
Налоговым кодексом 
Российской Федерации; 
объекты обложения для 
исчисления страховых 
взносов на обязательное 
пенсионное страхование, 
обязательное социальное 
страхование на случай 
временной 
нетрудоспособности и в 
связи с материнством, на 
обязательное 
медицинское 
страхование; 
порядок исчисления и 
сроки уплаты страховых 
взносов на обязательное 
пенсионное страхование, 
обязательное социальное 
страхование на случай 
временной 
нетрудоспособности и в 
связи с материнством, на 
обязательное 
медицинское 
страхование; 
порядок и сроки 
представления 
отчетности в системе 
ФНС России и 
внебюджетного фонда; 
особенности зачисления 
сумм страховых взносов 
в государственные 
внебюджетные фонды; 
оформление 
бухгалтерскими 
проводками начисления 
и перечисления сумм 
страховых взносов на 
обязательное пенсионное 
страхование, 
обязательное социальное 
страхование на случай 
временной 
нетрудоспособности и в 
связи с материнством, на 
обязательное 
медицинское 
страхование; 
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определенным 
законодательством 

начисление и 
перечисление взносов на 
страхование от 
несчастных случаев на 
производстве и 
профессиональных 
заболеваний; 
использование средств 
внебюджетных фондов 

ПК 3.4 осуществлять контроль 
прохождения платежных 
поручений по расчетно-
кассовым банковским 
операциям с 
использованием выписок 
банка; 
заполнять платежные 
поручения по 
перечислению страховых 
взносов на обязательное 
пенсионное страхование, 
обязательное социальное 
страхование на случай 
временной 
нетрудоспособности и в 
связи с материнством, на 
обязательное 
медицинское 
страхование; 
выбирать для платежных 
поручений по видам 
страховых взносов 
соответствующие 
реквизиты; 
оформлять платежные 
поручения по штрафам и 
пеням; 
пользоваться образцом 
заполнения платежных 
поручений по 
перечислению страховых 
взносов на обязательное 
пенсионное страхование, 
обязательное социальное 
страхование на случай 
временной 
нетрудоспособности и в 
связи с материнством, на 
обязательное 
медицинское 
страхование; 

процедура контроля 
прохождения платежных 
поручений по расчетно-
кассовым банковским 
операциям с 
использованием выписок 
банка; 
порядок заполнения 
платежных поручений по 
перечислению страховых 
взносов на обязательное 
пенсионное страхование, 
обязательное социальное 
страхование на случай 
временной 
нетрудоспособности и в 
связи с материнством, на 
обязательное 
медицинское 
страхование; 
образец заполнения 
платежных поручений по 
перечислению страховых 
взносов на обязательное 
пенсионное страхование, 
обязательное социальное 
страхование на случай 
временной 
нетрудоспособности и в 
связи с материнством, на 
обязательное 
медицинское 
страхование; 
оформление 
перечисления взносов на 
страхование от 
несчастных случаев на 
производстве и 
профессиональных 
заболеваний 

проведения расчетов с 
бюджетом и с 
внебюджетными 
фондами 
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заполнять данные 
статуса плательщика, 
ИНН получателя, КПП 
получателя, 
наименование 
получателя, КБК, 
ОКТМО, основания 
платежа, страхового 
периода, номера 
документа, даты 
документа; 
пользоваться образцом 
заполнения платежных 
поручений по 
перечислению страховых 
взносов на обязательное 
пенсионное страхование, 
обязательное социальное 
страхование на случай 
временной 
нетрудоспособности и в 
связи с материнством, на 
обязательное 
медицинское 
страхование; 
перечисление взносов на 
страхование от 
несчастных случаев на 
производстве и 
профессиональных 
заболеваний; 
осуществлять контроль 
прохождения платежных 
поручений по расчетно-
кассовым банковским 
операциям с 
использованием выписок 
банка 
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1.3 Обоснование часов вариативной части ОПОП-П 

№
№ 
п/п 

Дополнительные 
профессиональн
ые компетенции 

Дополнительны
е знания, 
умения, навыки 

№, 
наименование 
темы 

Объе
м 
часов 

Обоснование 
включения в 
рабочую 
программу 

1 ПК 3.1,  
ПК 3.2,  
ПК 3.3,  
ПК 3.4 
ОК 01,  
ОК 02, 
ОК 03 

Для расширения 
и углубления 
содержания 
дисциплины по 
запросу 
участников 
образовательног
о процесса 

Тема 1. 
Основы 
организации 
расчетов с 
бюджетами 
бюджетной 
системы 
Российской 
Федерации по 
налогам и 
сборам 

2 Для расширения 
и углубления 
содержания 
дисциплины по 
запросу 
участников 
образовательног
о процесса 

2 ПК 3.1,  
ПК 3.2,  
ПК 3.3,  
ПК 3.4 
ОК 01,  
ОК 02, 
ОК 03 

Для расширения 
и углубления 
содержания 
дисциплины по 
запросу 
участников 
образовательног
о процесса 

Тема 2. 
Организация 
расчетов с 
бюджетом по 
федеральным 
налогам. 
Тема 2.1. 
Организация 
расчетов по 
налогу на 
добавленную 
стоимость 

3 Для расширения 
и углубления 
содержания 
дисциплины по 
запросу 
участников 
образовательног
о процесса 

3 ПК 3.1,  
ПК 3.2,  
ПК 3.3,  
ПК 3.4 
ОК 01,  
ОК 02, 
ОК 03 

Для расширения 
и углубления 
содержания 
дисциплины по 
запросу 
участников 
образовательног
о процесса 

Тема 2.2. 
Организация 
расчетов по 
акцизам 

1 Для расширения 
и углубления 
содержания 
дисциплины по 
запросу 
участников 
образовательног
о процесса 

4 ПК 3.1,  
ПК 3.2,  
ПК 3.3,  
ПК 3.4 
ОК 01,  
ОК 02, 
ОК 03 

Для расширения 
и углубления 
содержания 
дисциплины по 
запросу 
участников 
образовательног
о процесса 

Тема 2.3. 
Организация 
расчетов по 
налогу на 
прибыль 
организаций 

1 Для расширения 
и углубления 
содержания 
дисциплины по 
запросу 
участников 
образовательног
о процесса 

5 ПК 3.1,  
ПК 3.2,  
ПК 3.3,  
ПК 3.4 
ОК 01,  
ОК 02, 
ОК 03 

Для расширения 
и углубления 
содержания 
дисциплины по 
запросу 
участников 

Тема 2.4. 
Организация 
расчетов по 
налогу на 
доходы 
физических лиц 

3 Для расширения 
и углубления 
содержания 
дисциплины по 
запросу 
участников 
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образовательног
о процесса 

образовательног
о процесса 

6 ПК 3.1,  
ПК 3.2,  
ПК 3.3,  
ПК 3.4 
ОК 01,  
ОК 02, 
ОК 03 

Для расширения 
и углубления 
содержания 
дисциплины по 
запросу 
участников 
образовательног
о процесса 

Тема 2.5. 
Организация 
расчетов по 
налогу на 
добычу 
полезных 
ископаемых 

1 Для расширения 
и углубления 
содержания 
дисциплины по 
запросу 
участников 
образовательног
о процесса 

7 ПК 3.1,  
ПК 3.2,  
ПК 3.3,  
ПК 3.4 
ОК 01,  
ОК 02, 
ОК 03 

Для расширения 
и углубления 
содержания 
дисциплины по 
запросу 
участников 
образовательног
о процесса 

Тема 2.6. 
Организация 
расчетов по 
другим 
федеральным 
налогам и 
сборам 

1 Для расширения 
и углубления 
содержания 
дисциплины по 
запросу 
участников 
образовательног
о процесса 

8 ПК 3.1,  
ПК 3.2,  
ПК 3.3,  
ПК 3.4 
ОК 01,  
ОК 02, 
ОК 03 

Для расширения 
и углубления 
содержания 
дисциплины по 
запросу 
участников 
образовательног
о процесса 

Тема 3. 
Организация 
расчетов по 
региональным 
налогам. 
Тема 3.1. 
Организация 
расчетов по 
налогу на 
имущество 
организаций 

1 Для расширения 
и углубления 
содержания 
дисциплины по 
запросу 
участников 
образовательног
о процесса 

9 ПК 3.1,  
ПК 3.2,  
ПК 3.3,  
ПК 3.4 
ОК 01,  
ОК 02, 
ОК 03 

Для расширения 
и углубления 
содержания 
дисциплины по 
запросу 
участников 
образовательног
о процесса 

Тема 3.2. 
Организация 
расчетов по 
транспортному 
налогу 

1 Для расширения 
и углубления 
содержания 
дисциплины по 
запросу 
участников 
образовательног
о процесса 

10 ПК 3.1,  
ПК 3.2,  
ПК 3.3,  
ПК 3.4 
ОК 01,  
ОК 02, 
ОК 03 

Для расширения 
и углубления 
содержания 
дисциплины по 
запросу 
участников 
образовательног
о процесса 

Тема 4. 
Организация 
расчетов по 
местным 
налогам и 
сборам. 
Тема 4.1. 
Организация 
расчетов по 
земельному 
налогу 

1 Для расширения 
и углубления 
содержания 
дисциплины по 
запросу 
участников 
образовательног
о процесса 

11 ПК 3.1,  
ПК 3.2,  
ПК 3.3,  
ПК 3.4 

Для расширения 
и углубления 
содержания 
дисциплины по 

Тема 4.2. 
Организация 
расчетов по 
торговому сбору 

1 Для расширения 
и углубления 
содержания 
дисциплины по 
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ОК 01,  
ОК 02, 
ОК 03 

запросу 
участников 
образовательног
о процесса 

запросу 
участников 
образовательног
о процесса 

12 ПК 3.1,  
ПК 3.2,  
ПК 3.3,  
ПК 3.4 
ОК 01,  
ОК 02, 
ОК 03 

Для расширения 
и углубления 
содержания 
дисциплины по 
запросу 
участников 
образовательног
о процесса 

Тема 5. 
Организация 
расчетов при 
применении 
специальных 
налоговых 
режимов. 
Тема 5.1. 
Организация 
расчетов при 
применении 
упрощенной 
системы 
налогообложени
я 

3 Для расширения 
и углубления 
содержания 
дисциплины по 
запросу 
участников 
образовательног
о процесса 

13 ПК 3.1,  
ПК 3.2,  
ПК 3.3,  
ПК 3.4 
ОК 01,  
ОК 02, 
ОК 03 

Для расширения 
и углубления 
содержания 
дисциплины по 
запросу 
участников 
образовательног
о процесса 

Тема 6. 
Организация 
расчетов по 
страховым 
взносам 

3 Для расширения 
и углубления 
содержания 
дисциплины по 
запросу 
участников 
образовательног
о процесса 
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2. Структура и содержание профессионального модуля 
2.1. Трудоемкость освоения модуля  

Наименование составных частей модуля Объем в часах 
В т.ч. в форме 
практической 

подготовки 
Учебные занятия 62 30 
Курсовая работа (проект) - - 
Самостоятельная работа - - 
Практика, в т.ч.: 72 72 
учебная 36 36 
производственная 36 36 
Промежуточная аттестация, в том числе: 
МДК 03.01 в форме экзамена 
УП 03 
ПП 03 в форме дифференцированного 
зачета 
ПМ 03 (экзамен по модулю) 

20 - 

Всего 154 102 
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2.2. Структура профессионального модуля  

 

Код 
ОК, ПК 

Наименования разделов 
профессионального модуля 

Всего, 
час. 

В
 т

.ч
. в

 ф
ор

ме
 п

ра
кт

ич
ес

ко
й 

по
дг

от
ов

ки
 

О
бу

че
ни

е 
по

 М
Д

К
, в

 т
.ч

.: 

У
че

бн
ы

е 
за

ня
ти

я 

К
ур

со
ва

я 
ра

бо
та

 (п
ро

ек
т)

 

С
ам

ос
то

ят
ел

ьн
ая

 р
аб

от
а 

У
че

бн
ая

 п
ра

кт
ик

а 

П
ро

из
во

дс
тв

ен
на

я 
пр

ак
ти

ка
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
ПК 3.1, 
ПК 3.2, 
ПК 3.3, 
ПК 3.4 
ОК 01, 
ОК 02, 
ОК 03 

Раздел 1. Организация расчетов с 
бюджетами бюджетной системы 
Российской Федерации 

62 30 62 62 - -   

 Учебная практика 36 36   36  

 Производственная практика 36 36    36 

 Промежуточная аттестация 20      
 Всего:  154 102  62 - - 36 36 
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2.3 Содержание профессионального модуля 

Наименование 
разделов и тем Содержание учебного материала, практических и лабораторных занятия 

Объем, ак. ч. 
/  

в том числе  
в форме 

практической 
подготовки,  

ак. ч. 

Коды 
компетенций, 

формированию 
которых 

способствует 
элемент 

программы 
Раздел 1. Организация расчетов с бюджетами бюджетной системы Российской Федерации   
МДК. 03.01 Организация расчетов с бюджетами бюджетной системы Российской Федерации   
Тема 1. 
Основы 
организации 
расчетов с 
бюджетами 
бюджетной 
системы 
Российской 
Федерации по 
налогам и сборам 

Содержание  6/2 ПК 3.1,  
ПК 3.2,  
ПК 3.3,  
ПК 3.4 
ОК 01,  
ОК 02, 
ОК 03 

1. Сущность налоговых платежей. Понятие налога, сбора в соответствии с 
Налоговым кодексом Российской Федерации. Система налогов Российской 
Федерации; виды и режимы налогообложения. Виды налогов и сборов, 
взимаемых в РФ. Источники уплаты налогов, сборов, пошлин. 
2. Аналитический учет по счету 68 «Расчеты по налогам и сборам». Оформление 
бухгалтерскими проводками начисления и перечисления сумм налогов и сборов. 
3. Порядок оформления платежных документов на перечисление налогов, 
сборов в бюджеты бюджетной системы РФ. Правила заполнения даты 
документа, данных плательщика: статус, наименование, идентификационный 
номер налогоплательщика (далее - ИНН), код причины постановки на учет 
(далее - КПП); данных получателя: наименование получателя, банк получателя, 
счет получателя, данных платежа: код бюджетной классификации (далее - КБК), 
Общероссийский классификатор территорий муниципальных образований 
(далее ОКМО), основание платежа, период, номер и дата документа (основание 
платежа), назначение платежа, очередность платежа. Процедура контроля 
прохождения платежных поручений по расчетно-кассовым банковским 
операциям с использованием выписок банка 

4 

В том числе практических и лабораторных занятий 2 
1.Решение ситуационных задач «Оформление бухгалтерскими проводками 
начисления и перечисления сумм налогов и сборов. Оформление платежного 
поручения на перечисление налогов, сборов, страховых взносов» 

2 
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Тема 2. 
Организация 
расчетов с 
бюджетом по 
федеральным 
налогам. 
Тема 2.1. 
Организация 
расчетов по 
налогу на 
добавленную 
стоимость 

Содержание  6/2 ПК 3.1,  
ПК 3.2,  
ПК 3.3,  
ПК 3.4 
ОК 01,  
ОК 02, 
ОК 03 

1. Основные элементы налогообложения по налогу на добавленную стоимость. 
Порядок исчисления и уплаты налога на добавленную стоимость в бюджет. Учет 
налога на добавленную стоимость.  
2.Формирование бухгалтерских проводок по налоговым вычетам, начислению и 
перечислению налога на добавленную стоимость в бюджет. Порядок 
оформления и заполнения платежных поручений по перечислению налога на 
добавленную стоимость в бюджет. 

4 

В том числе практических и лабораторных занятий 2 
2. Решение ситуационных задач по исчислению налога на добавленную 
стоимость, подлежащего уплате в бюджет, формированию бухгалтерских 
проводок начисления и перечисления налога на добавленную стоимость в 
бюджет, оформлению платежных поручений на перечисление налога на 
добавленную стоимость в бюджет. 

2 

Тема 2.2. 
Организация 
расчетов по 
акцизам 

Содержание  4/2 ПК 3.1,  
ПК 3.2,  
ПК 3.3,  
ПК 3.4 
ОК 01,  
ОК 02, 
ОК 03 

1.Основные элементы акцизов. Порядок исчисления и уплаты акцизов в 
бюджеты бюджетной системы. Учет акцизов. Формирование бухгалтерских 
проводок по начислению и перечислению сумм акцизов. Порядок оформления и 
заполнения платежных поручений по перечислению акцизов в бюджеты 
бюджетной системы. 

2 

В том числе практических и лабораторных занятий 2 
3. Решение ситуационных задач по исчислению акцизов, подлежащих уплате в 
бюджеты бюджетной системы РФ, формированию бухгалтерских проводок 
начисления и перечисления акцизов в бюджеты бюджетной системы РФ, 
оформлению платежных поручений на перечисление акцизов, подлежащих 
уплате в бюджеты бюджетной системы РФ. 

2 

Тема 2.3. 
Организация 
расчетов по 
налогу на 
прибыль 
организаций 

Содержание  6/4 ПК 3.1, 
ПК 3.2, 
ПК 3.3, 
ПК 3.4 
ОК 01, 
ОК 02, 
ОК 03 

1. Основные элементы налога на прибыль организаций. Порядок определения 
налоговой базы и порядок исчисления налога на прибыль организаций 
(авансовых платежей по налогу) и уплаты в бюджеты бюджетной системы.  
Учет налога на прибыль организаций. Формирование бухгалтерских проводок 
по начислению и перечислению авансовых платежей и налога на прибыль 
организаций в бюджеты бюджетной системы. Порядок оформления и 

2 
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заполнения платежных поручений по перечислению авансовых платежей и 
налога на прибыль организаций в бюджеты бюджетной системы. 
В том числе практических и лабораторных занятий 4 
4. Решение ситуационных задач по исчислению авансовых платежей и налога на 
прибыль организаций, подлежащих уплате в бюджеты бюджетной системы РФ. 

4 

5. Решение ситуационных задач по учету налога на прибыль организаций 
(авансовых платежей по налогу), формированию бухгалтерских проводок 
начисления и перечисления авансовых платежей и налога на прибыль 
организаций в бюджеты бюджетной системы РФ, оформлению платежных 
поручений на перечисление авансовых платежей и налога на прибыль 
организаций, подлежащих уплате в бюджеты бюджетной системы РФ.  

Тема 2.4. 
Организация 
расчетов по 
налогу на доходы 
физических лиц 

Содержание  6/2 ПК 3.1,  
ПК 3.2,  
ПК 3.3,  
ПК 3.4 
ОК 01,  
ОК 02, 
ОК 03 

1. Основные элементы налога на доходы физических лиц. Налоговые вычеты, 
учитываемые налоговыми агентами. Порядок исчисления и уплаты налога на 
доходы физических лиц в бюджеты бюджетной системы РФ.  
2. Учет налога на доходы физических лиц. Формирование бухгалтерских 
проводок по начислению и перечислению налога на доходы физических лиц. 
Порядок оформления и заполнения платежных поручений по перечислению 
налога на доходы физических лиц в бюджеты бюджетной системы. 

4 

В том числе практических и лабораторных занятий 2 
6. Решение ситуационных задач по исчислению налога на доходы физических 
лиц, подлежащего уплате в бюджеты бюджетной системы РФ, формированию 
бухгалтерских проводок начисления и перечисления налога на доходы 
физических лиц в бюджеты бюджетной системы РФ, оформлению платежных 
поручений на перечисление налога на доходы физических лиц в бюджет. 

2 

Тема 2.5. 
Организация 
расчетов по 
налогу на добычу 
полезных 
ископаемых 

Содержание  4/2 ПК 3.1,  
ПК 3.2,  
ПК 3.3,  
ПК 3.4 
ОК 01,  
ОК 02, 
ОК 03 

1.Основные элементы налогообложения по налогу на добычу полезных 
ископаемых. Порядок исчисления и уплаты. Учет налога на добычу полезных 
ископаемых. Формирование бухгалтерских проводок по начислению и 
перечислению налога на добычу полезных ископаемых. 
Порядок оформления и заполнения платежных поручений по перечислению 
налога на добычу полезных ископаемых в бюджеты бюджетной системы. 

2 

В том числе практических и лабораторных занятий 2 
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7. Основные элементы налогообложения по налогу на добычу полезных 
ископаемых. Порядок исчисления и уплаты. Учет налога на добычу полезных 
ископаемых. Формирование бухгалтерских проводок по начислению и 
перечислению налога на добычу полезных ископаемых. 
Порядок оформления и заполнения платежных поручений по перечислению 
налога на добычу полезных ископаемых в бюджеты бюджетной системы. 

2 

Тема 2.6. 
Организация 
расчетов по 
другим 
федеральным 
налогам и сборам 

Содержание  4/2 ПК 3.1,  
ПК 3.2,  
ПК 3.3,  
ПК 3.4 
ОК 01,  
ОК 02, 
ОК 03 

1.Основные элементы водного налога: налогоплательщики, объекты 
налогообложения, порядок определения налоговой базы, налоговые ставки, 
порядок исчисления и уплаты по разным видам водопользования. Учет водного 
налога. Формирование бухгалтерских проводок по начислению и перечислению 
водного налога. 
Порядок оформления и заполнения платежных поручений по перечислению 
водного налога в бюджеты бюджетной системы. 

2 

В том числе практических и лабораторных занятий 2 
8. Решение ситуационных задач по исчислению водного налога, подлежащего 
уплате в бюджеты бюджетной системы РФ, формированию бухгалтерских 
проводок начисления и перечисления водного налога в бюджеты бюджетной 
системы РФ, оформлению платежных поручений на перечисление водного 
налога в бюджет. 

2 

Тема 3. 
Организация 
расчетов по 
региональным 
налогам. 
Тема 3.1. 
Организация 
расчетов по 
налогу на 
имущество 
организаций 

Содержание  4/2 ПК 3.1,  
ПК 3.2,  
ПК 3.3,  
ПК 3.4 
ОК 01,  
ОК 02, 
ОК 03 

1. Основные элементы налога на имущество организаций. Порядок исчисления и 
уплаты авансовых платежей и налога в бюджеты бюджетной системы. Учет 
налога на имущество организаций.  
Формирование бухгалтерских проводок по начислению и перечислению 
авансовых платежей и налога на имущество организаций. Порядок оформления 
и заполнения платежных поручений по перечислению авансовых платежей и 
налога на имущество организаций в бюджеты бюджетной системы. 

2 

В том числе практических и лабораторных занятий 2 
9. Решение ситуационных задач по исчислению авансовых платежей и налога на 
имущество организаций, подлежащего уплате в бюджеты бюджетной системы 
РФ, формированию бухгалтерских проводок начисления и перечисления 
авансовых платежей и налога на имущество организаций в бюджеты бюджетной 

2 
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системы РФ, оформлению платежных поручений на перечисление авансовых 
платежей и налога на имущество организаций в бюджеты бюджетной системы. 

Тема 3.2. 
Организация 
расчетов по 
транспортному 
налогу 

Содержание  4/2 ПК 3.1,  
ПК 3.2,  
ПК 3.3,  
ПК 3.4 
ОК 01,  
ОК 02, 
ОК 03 

1. Основные элементы транспортного налога. Порядок исчисления и уплаты 
авансовых платежей и транспортного налога. Особенности исчисления и уплаты 
транспортного налога при приобретении права собственности на транспортное 
средство, снятии с учета транспортного средства. Учет транспортного налога. 
Формирование бухгалтерских проводок по начислению и перечислению 
авансовых платежей и транспортного налога. Порядок оформления и заполнения 
платежных поручений по перечислению авансовых платежей и транспортного 
налога в бюджеты бюджетной системы. 

2 

В том числе практических и лабораторных занятий 2 
10. Решение ситуационных задач по исчислению авансовых платежей и 
транспортного налога, подлежащего уплате в бюджеты бюджетной системы РФ, 
формированию бухгалтерских проводок начисления и перечисления авансовых 
платежей и транспортного налога в бюджеты бюджетной системы РФ, 
оформлению платежных поручений на перечисление авансовых платежей и 
транспортного налога в бюджеты бюджетной системы. 

2 

Тема 4. 
Организация 
расчетов по 
местным налогам 
и сборам. 
Тема 4.1. 
Организация 
расчетов по 
земельному 
налогу 

Содержание  4/2 ПК 3.1,  
ПК 3.2,  
ПК 3.3,  
ПК 3.4 
ОК 01,  
ОК 02, 
ОК 03 

1. Основные элементы земельного налога. Порядок исчисления и уплаты 
авансовых платежей и земельного налога. Источники уплаты земельного налога. 
Учет земельного налога.  
Формирование бухгалтерских проводок по начислению и перечислению 
авансовых платежей и земельного налога. Порядок оформления и заполнения 
платежных поручений по перечислению авансовых платежей и земельного 
налога в бюджеты бюджетной системы. 

2 

В том числе практических и лабораторных занятий 2 
11. Решение ситуационных задач по исчислению земельного налога, 
подлежащего уплате в бюджеты бюджетной системы РФ, формированию 
бухгалтерских проводок начисления и перечисления земельного налога в 
бюджеты бюджетной системы РФ, оформлению платежных поручений на 
перечисление земельного налога в бюджеты бюджетной системы. 

2 

Содержание  4/2 ПК 3.1,  
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Тема 4.2. 
Организация 
расчетов по 
торговому сбору 

1. Элементы торгового сбора: плательщики сбора, объект обложения, виды 
предпринимательской деятельности, в отношении которых устанавливается 
сбор, период обложения, ставки сбора, порядок исчисления и уплаты сбора. 
Источники уплаты сбора. Учет торгового сбора.  
Формирование бухгалтерских проводок по начислению и перечислению 
торгового сбора. Порядок оформления и заполнения платежных поручений по 
перечислению торгового сбора в бюджеты бюджетной системы. 

2 

ПК 3.2,  
ПК 3.3,  
ПК 3.4 
ОК 01,  
ОК 02, 
ОК 03 

В том числе практических и лабораторных занятий 2 
12. Решение ситуационных задач по исчислению торгового сбора, подлежащего 
уплате в бюджеты бюджетной системы РФ, формированию бухгалтерских 
проводок начисления и перечисления торгового сбора в бюджеты бюджетной 
системы РФ, оформлению платежных поручений на перечисление торгового 
сбора в бюджеты бюджетной системы. 

2 

Тема 5. 
Организация 
расчетов при 
применении 
специальных 
налоговых 
режимов. 
Тема 5.1. 
Организация 
расчетов при 
применении 
упрощенной 
системы 
налогообложения 

Содержание  6/2 ПК 3.1,  
ПК 3.2,  
ПК 3.3,  
ПК 3.4 
ОК 01,  
ОК 02, 
ОК 03 

1. Элементы налогообложения при применении упрощенной системы 
налогообложения: налогоплательщики, объект налогообложения, порядок 
определения налоговой базы, налоговые ставки, налоговый период, порядок 
исчисления и уплаты авансовых платежей и налога при применении 
упрощенной системы налогообложения. Источники уплаты налога при 
применении упрощенной системы налогообложения.  
2. Формирование бухгалтерских проводок по начислению и перечислению 
налога при применении упрощенной системы налогообложения. Порядок 
оформления и заполнения платежных поручений по перечислению налога при 
применении упрощенной системы налогообложения в бюджеты бюджетной 
системы. 

4 

В том числе практических и лабораторных занятий 2 
13. Решение ситуационных задач по исчислению налога при применении 
упрощенной системы налогообложения, подлежащего уплате в бюджеты 
бюджетной системы РФ, формированию бухгалтерских проводок начисления и 
перечисления налога при применении упрощенной системы налогообложения в 
бюджеты бюджетной системы РФ, оформлению платежных поручений на 
перечисление налога при применении упрощенной системы налогообложения в 
бюджеты бюджетной системы. 

2 
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Тема 6. 
Организация 
расчетов по 
страховым 
взносам 

Содержание  8/4 ПК 3.1,  
ПК 3.2,  
ПК 3.3,  
ПК 3.4 
ОК 01,  
ОК 02, 
ОК 03 

1. Элементы страховых взносов на обязательное пенсионное страхование, 
обязательное социальное страхование на случай временной нетрудоспособности 
и в связи с материнством, на обязательное медицинское страхование 
плательщики, объекты обложения, порядок определения базы, тариф, 
необлагаемые суммы, порядок исчисления и уплаты. Страховые взносы на 
обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и 
профессиональных заболеваний. 
2. Учет страховых взносов: аналитический учет по счету 69 «Расчеты по 
социальному страхованию и обеспечению». Формирование бухгалтерских 
проводок по начислению и перечислению страховых взносов. 
3. Порядок оформления и заполнения платежных поручений по перечислению 
страховых взносов в бюджеты бюджетной системы РФ. Процедура контроля 
прохождения платежных поручений по расчетно-кассовым банковским 
операциям с использованием выписок банка 

4 

В том числе практических и лабораторных занятий 4 
14. Решение ситуационных задач по исчислению страховых взносов, 
подлежащих уплате в бюджеты бюджетной системы РФ. 2 

15. Решение ситуационных задач по формированию бухгалтерских проводок 
начисления и перечисления страховых взносов в бюджеты бюджетной системы 
РФ. 

1 

16. Решение ситуационных задач по оформлению платежных поручений на 
перечисление страховых взносов в бюджеты бюджетной системы. 1 

Учебная практика  
Виды работ: 
Тема 1.1.  
Организация расчетов с бюджетом по федеральным, региональным и местным налогам и сборам 
Ознакомиться с данными условной организации, типовыми фактами хозяйственной жизни, связанными 
с проведением расчетов с бюджетами бюджетной системы по налогам, сборам, страховым взносам. 
Рабочим планом счетов условной организации по счету 68 «Расчеты по налогам и сборам» и счету 69 
«Расчеты по социальному страхованию и обеспечению» 
Тема 1.2  
Объекты и сроки уплаты федеральных, региональных и местных налогов 

36 
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Изучение порядка налогообложения, выделение элементов налогообложения. 
Определение источников уплаты налогов, сборов и пошлин 
Тема 1.3 Организация расчетов по специальным налоговым режимам 
Определение особенностей налоговых режимов. 
Тема 2.1 Организация расчетов с внебюджетными фондами 
Проведение расчетов по социальному страхованию и обеспечению 
Оформление в бухгалтерском учете начисления и перечисления страховых взносов в ФСС и 
Пенсионный фонд Оформление в бухгалтерском учете начисления и перечисления страховых взносов в 
Федеральный и территориальный фонды обязательного медицинского страхования 
Производственная практика  
Виды работ: 
Тема 1.1  
Организация расчетов с бюджетом по федеральным, региональным и местным налогам и сборам 
Оформление первичных документов по перечислению налогов и сборов. 
Оформление в бухгалтерском учете начисления и перечисления сумм НДС, акцизов и налога на прибыль  
Оформление документов по кассовым и банковским операциям. 
Оформление в бухгалтерском учете начисления и перечисления сумм НДФЛ, 
Оформление в бухгалтерском учете начисления и перечисления налога на имущество организаций 
Оформление первичные документы по перечислению налогов и сборов 
Тема 1.2  
Объекты и сроки уплаты федеральных, региональных и местных налогов 
Изучение порядка налогообложения, выделение элементов налогообложения. 
Определение источников уплаты налогов, сборов и пошлин 
Тема 1.3 Организация расчетов по специальным налоговым режимам 
Определение особенностей налоговых режимов. 
Тема 2.1 Организация расчетов с внебюджетными фондами 
Проведение расчетов по социальному страхованию и обеспечению 
Оформление в бухгалтерском учете начисления и перечисления страховых взносов в ФСС и 
Пенсионный фонд Оформление в бухгалтерском учете начисления и перечисления страховых взносов в 
Федеральный и территориальный фонды обязательного медицинского страхования 

36 

 

Промежуточная аттестация 20  
Всего 154  
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3. Условия реализации профессионального модуля 
3.1. Материально-техническое обеспечение 

Зоны по видам работ «Документирование хозяйственных операций и ведение 
бухгалтерского учета активов организации», «Ведение бухгалтерского учета источников 
формирования активов», оснащенные в соответствии с приложением 3 ОПОП-П. 
 

3.2. Учебно-методическое обеспечение 

3.2.1. Основные печатные и электронные издания 
1. Пансков, В. Г. Налоги и налогообложение : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / В. Г. Пансков. — 7-е изд., перераб. и доп. — Москва : 
Издательство Юрайт, 2021. — 472 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-
534-13209-0. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 
https://urait.ru/bcode/469427 

2. Налоги и налогообложение : учебник и практикум для среднего 
профессионального образования / Г. Б. Поляк [и др.] ; ответственный редактор Г. Б. Поляк, 
Е. Е. Смирнова. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 380 с. 
— (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-14544-1. — Текст : электронный // 
ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/477927  

3. Черник, Д. Г. Налоги и налогообложение : учебник и практикум для среднего 
профессионального образования / Д. Г. Черник, Ю. Д. Шмелев ; под редакцией Д. Г. Черника. 
— 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2017. — 495 с. — 
(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-02372-5. — Текст : электронный // ЭБС 
Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/401135 

 
3.2.2. Дополнительные источники 
1. Конституция Российской Федерации. 
2. Гражданский кодекс Российской Федерации, ч. 1, 2, 3, 4 (в действующей 

редакции).  
3. Налоговый кодекс Российской Федерации, ч. 1, 2 (в действующей редакции). 
4. Бюджетный кодекс Российской Федерации (в действующей редакции). 
5. Уголовный кодекс Российской Федерации (в действующей редакции).  
6. Земельный кодекс Российской Федерации (в действующей редакции). 
7. Федеральный закон Российской Федерации «О федеральном бюджете на 

очередной финансовый год и плановый период». 
8. Федеральный закон от 06.12.2011 № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете» (в 

действующей редакции). 
9. Федеральный закон Российской Федерации от 15.12.2001 г. №167–ФЗ «Об 

обязательном пенсионном страховании в Российской Федерации» (в действующей 
редакции). 

10. Федеральный закон от 16.07.1999 №165-ФЗ «Об основах обязательного 
социального страхования» (в действующей редакции). 

11. Федеральный закон от 29.11.2010 №326-ФЗ «Об обязательном медицинском 
страховании в Российской Федерации» (в действующей редакции). 
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12. Федеральный закон от 1 апреля 1996 года N 27-ФЗ «Об индивидуальном 
(персонифицированном) учете в системе обязательного пенсионного страхования» (в 
действующей редакции). 

13. Федеральный закон «О внесении изменений в часть первую Налогового кодекса 
Российской Федерации» от 28.01.2020 N 5-ФЗ (действующая редакция) 

14. Федеральный закон «Об обязательном социальном страховании от несчастных 
случаев на производстве и профессиональных заболеваний» от 24.07.1998 N 125-ФЗ 
(последняя редакция) 

15. Федеральный закон «О страховых тарифах на обязательное социальное 
страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний на 
2021 год и на плановый период 2022 и 2023 годов» от 22.12.2020 N 434-ФЗ (действующая 
редакция) 

16. Федеральный закон «О страховых тарифах на обязательное социальное 
страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний на 
2006 год» от 22.12.2005 N 179-ФЗ (действующая редакция) 

17. Постановление Правительства Российской Федерации от 30.06.2004 №329 «О 
Министерстве Финансов Российской Федерации» ( в действующей редакции). 

18. Приказ Минфина РФ от 31.10.2000 N 94н (ред. от 08.11.2010) «Об утверждении 
Плана счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организаций и 
Инструкции по его применению» (действующая редакция) 

19. Приказ Минфина России от 12.11.2013 №107н "Об утверждении Правил указания 
информации в реквизитах распоряжений о переводе денежных средств в уплату платежей в 
бюджетную систему Российской Федерации» ( в действующей редакции) 

20. Приказ Минфина от 21.12.1998 № 64н «Типовые рекомендации по организации 
бухгалтерского учета для субъектов малого предпринимательства» 

21. Приказ Минфина России от 06.06.2019 N 85н «О Порядке формирования и 
применения кодов бюджетной классификации Российской Федерации, их структуре и 
принципах назначения» (в действующей редакции) 

22. Приказ ФНС России от 29.10.2014г. №ММВ-7 -3/558@ «Об утверждении формы 
налоговой декларации по налогу на добавленную стоимость, порядка ее заполнения, а также 
формата представления налоговой декларации по налогу на добавленную стоимость в 
электронной форме» (в действующей редакции). 

23. Приказ ФНС России от 26.03.2021 N ЕД-7-3/228@ «О внесении изменений в 
приложения к приказу Федеральной налоговой службы от 29 октября 2014 года N ММВ-7-
3/558@ «Об утверждении формы налоговой декларации по налогу на добавленную 
стоимость, порядка ее заполнения, а также формата представления налоговой декларации по 
налогу на добавленную стоимость в электронной форме»  

24. Приказ ФНС России от 23.09.2019 N ММВ-7-3/475@ «Об утверждении формы 
налоговой декларации по налогу на прибыль организаций, порядка ее заполнения, а также 
формата представления налоговой декларации по налогу на прибыль организаций в 
электронной форме» (в действующей редакции). 

25. Приказ ФНС России от 14.08.2019 N СА-7-21/405@ «Об утверждении формы и 
формата представления налоговой декларации по налогу на имущество организаций в 
электронной форме и порядка ее заполнения, а также о признании утратившими силу 
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приказов Федеральной налоговой службы от 31.03.2017 N ММВ-7-21/271@ и от 04.10.2018 
N ММВ-7-21/575@» (в действующей редакции).  

26. Приказ ФНС России от 08.12.2020 N КЧ-7-3/887@ «Об утверждении формы 
налоговой декларации по налогу на добычу полезных ископаемых, порядка ее заполнения, а 
также формата представления налоговой декларации по налогу на добычу полезных 
ископаемых в электронной форме» (в действующей редакции).  

27. Приказ ФНС России от 15.10.2020 N ЕД-7-11/753@ «Об утверждении формы 
расчета сумм налога на доходы физических лиц, исчисленных и удержанных налоговым 
агентом (форма 6-НДФЛ), порядка ее заполнения и представления, формата представления 
расчета сумм налога на доходы физических лиц, исчисленных и удержанных налоговым 
агентом, в электронной форме, а также формы справки о полученных физическим лицом 
доходах и удержанных суммах налога на доходы физических лиц» (в действующей 
редакции).  

28. Приказ ФНС России от 27.08.2020 N ЕД-7-3/610@ «Об утверждении формы, 
порядка заполнения и формата представления налоговой декларации по акцизам на этиловый 
спирт, алкогольную и (или) подакцизную спиртосодержащую продукцию, а также на 
виноград в электронной форме» (в действующей редакции). 

29. Приказ ФНС России от 13.10.2020 N ЕД-7-3/747@ «Об утверждении формы и 
формата представления налоговой декларации по акцизам на автомобильный бензин, 
дизельное топливо, моторные масла для дизельных и (или) карбюраторных (инжекторных) 
двигателей, прямогонный бензин, средние дистилляты, бензол, параксилол, ортоксилол, 
авиационный керосин, природный газ, автомобили легковые и мотоциклы в электронной 
форме и порядка ее заполнения» 

30. Приказ ФНС России от 09.11.2015г. №ММВ -7 – 3/497@ «Об утверждении формы 
налоговой декларации по водному налогу, порядка ее заполнения, а также формата 
представления налоговой декларации по водному налогу в электронной форме» (в 
действующей редакции).  

31. Приказ ФНС России от 05.07.2019 № ММВ-7-21/337@ «Об утверждении форм 
сообщений об исчисленных налоговым органом суммах транспортного налога и земельного 
налога, а также о внесении изменений в приказ ФНС России от 15.04.2015 № ММВ-7-
2/149@» (в действующей редакции).  

32. Приказ ФНС России от 25.12.2020 N ЕД-7-3/958@ «Об утверждении формы, 
порядка заполнения и формата представления налоговой декларации по налогу, 
уплачиваемому в связи с применением упрощенной системы налогообложения, в 
электронной форме и о признании утратившим силу приказа ФНС России от 26.02.2016 N 
ММВ-7-3/99@» (в действующей редакции). 

33. Положение Банка России от 27.02.2017 N 579-П (ред. от 14.09.2020) «О Плане 
счетов бухгалтерского учета для кредитных организаций и порядке его применения» 
(Зарегистрировано в Минюсте России 20.03.2017 N 46021) 

34. Федеральная налоговая служба: официальный сайт. – Москва. – URL: 
https://www.nalog.gov.ru 

35. Министерство финансов Российской Федерации: официальный сайт. – Москва. – 
URL: https://minfin.gov.ru/ru/ 

36. Справочно-правовая система «Консультант Плюс» – Москва. – URL: 
http://www.consultant.ru/about/sps/ 

https://www.nalog.gov.ru/
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37. Информационно-правовой портал «Гарант. ру» – Москва. – URL: 
http://www.garant.ru/ 

38. Налоговая политика и практика: официальное информационно-аналитическое 
издание Федеральной налоговой службы/ учредитель – Федеральная налоговая служба. — 
URL: http://nalogkodeks.ru/ 

39. Бухгалтерский учет: теоретическое и научно-практическое издание/ учредитель 
журнала – Министерство Финансов Российской федерации URL: http://www.buhgalt.ru/ 

40. Главная книга: периодическое печатное и электронное издание/ 
URL: https://glavkniga.ru/ 

41. Главбух : периодическое печатное и электронное издание/ 
URL: https://www.glavbukh.ru/ 

 
 

4. Контроль и оценка результатов освоения  
профессионального модуля 

Код ПК, 
ОК 

Критерии оценки результата  
(показатели освоенности компетенций) 

Формы контроля и 
методы оценки 

ПК 3.1 Выполняет работы по определению сумм 
налогов, сборов в соответствии с Налоговым 
кодексом Российской Федерации; 
Владеет методикой определения налоговой 
базы, исчисления суммы налогов, сборов; 
Выполняет работы по формированию 
налоговых деклараций и расчетов в 
соответствии с нормативными документами; 
Владеет методикой заполнения налоговых 
деклараций и расчетов; 
Выполняет работы по формированию 
бухгалтерских проводок в соответствии с 
нормативными документами; 
Владеет методикой регистрации фактов 
хозяйственной жизни экономического субъекта 
по начислению и перечислению налогов и 
сборов в бюджеты различных уровней в 
соответствии со сроками, установленными 
законодательно-нормативными документами 

Выполнение практико-
ориентированных 
(ситуационных) заданий 
практических занятий. 
Контрольное 
тестирование по темам 
курса. 
Контроль выполнения 
самостоятельной 
внеаудиторной работы.  
 
Выполнение практико-
ориентированных 
(ситуационных) заданий 
практических занятий. 
Контрольное 
тестирование по темам 
курса. 
Контрольные 
практические работы по 
темам курса.  
Защита отчета по 
производственной 
практике.  
Итоговый рейтинг по 
результатам 
внеаудиторных 

ПК 3.2 Выполняет работы по оформлению платежных 
документов по налогам, сборам в соответствии 
с требованиями нормативных документов; 
Владеет методикой заполнения обязательных 
реквизитов в расчетно-платежных документах 
на перечисление сумм налогов, сборов в 
бюджеты бюджетной системы Российской 
Федерации 
Владеет методикой составления календаря 
налоговых платежей. 

http://nalogkodeks.ru/
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Владеет методикой контроля прохождения 
платежных документов на перечисление 
налогов, сборов по расчетно-кассовым 
банковским операциям 

мероприятий по 
специальности  
Участие в 
профессиональных 
олимпиадах, конкурсах, 
выставках, научно-
практических 
конференциях 
Выполнение группового 
задания в рамках 
деловой игры; 
 
 

ПК 3.3 Выполняет работы по определению сумм 
страховых взносов в соответствии с Налоговым 
кодексом Российской Федерации и 
законодательством Российской Федерации; 
Владеет методикой определения базы для 
исчисления страховых взносов, исчисления 
сумм страховых взносов;  
Выполняет работы по формированию расчетов в 
соответствии с нормативными документами; 
Владеет методикой заполнения расчетов, 
представляемых в налоговые органы и 
внебюджетные фонды; 
Выполняет работы по формированию 
бухгалтерских проводок в соответствии с 
нормативными документами; 
Владеет методикой регистрации фактов 
хозяйственной жизни экономического субъекта 
по начислению и перечислению страховых 
взносов в бюджеты различных уровней в 
соответствии со сроками, установленными 
законодательно-нормативными документами 

ПК 3.4 
 

Выполняет работы по оформлению платежных 
документов в соответствии с требованиями 
нормативных документов; 
Владеет методикой заполнения обязательных 
реквизитов в расчетно-платежных документах 
на перечисление сумм страховых взносов в 
бюджеты бюджетной системы Российской 
Федерации 
Владеет методикой составления календаря 
платежей по страховым взносам. 
Владеет методикой контроля прохождения 
платежных документов на перечисление 
страховых взносов по расчетно-кассовым 
банковским операциям 

ОК 01 
 

Обосновывает выбор способов решения 
профессиональных задач. 
Целесообразность выбора очередности 
выполнения профессиональных задач; 
Рационально планирует соблюдение сроков 
выполнения практических заданий, 
самостоятельной работы, отчетов по практике 
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ОК 02 
 

Производит эффективный поиск необходимой 
актуальной информации для решения 
профессиональных задач. 
Проводит обоснованную интерпретацию 
информации для решения профессиональных 
задач. 
Эффективно использует различные источники 
получения информации, включая электронные 

ОК 03 Демонстрирует инициативу и 
профессиональный интерес в процессе освоения 
специальности; 
Демонстрирует понимание необходимости 
актуализации знаний и умений для решения 
профессиональных задач 
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Приложение 1.9 
к ОПОП-П по специальности 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Рабочая программа профессионального модуля 
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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

1.1 Область применения программы 

Рабочая программа учебной практики является частью основной профессиональной 
образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.01 
Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) в части освоения основного вида 
деятельности (ВД): Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами. 

Рабочая программа может быть использована подготовки специалистов среднего 
звена по специальности СПО в соответствии с ФГОС СПО И ПООП-П СПО специальности 
38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 

1.2. Цели и задачи учебной практики: 

освоение основного вида деятельности - (ВД): Проведение расчетов с бюджетом и 
внебюджетными фондами и соответствующих профессиональных компетенций (ПК); 

освоение общих и профессиональных компетенций по специальности (профессии): 
ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 
ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 
деятельности 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 
развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать 
знания по правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях 

ПК 3.1. Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению 
налогов и сборов в бюджеты различных уровней; 

ПК 3.2. Оформлять платежные документы для перечисления налогов и сборов в 
бюджет, контролировать их прохождение по расчетно-кассовым банковским операциям; 

ПК 3.3. Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению 
страховых взносов во внебюджетные фонды и налоговые органы; 

ПК 3.4. Оформлять платежные документы на перечисление страховых взносов во 
внебюджетные фонды и налоговые органы, контролировать их прохождение по расчетно-
кассовым банковским операциям; 

закрепление и углубление теоретической подготовки; 
формирование у обучающихся практических умений и навыков; 
приобретение практического опыта; 
приобретение опыта самостоятельной профессиональной деятельности. 

1.3. Требования к результатам освоения учебной практики 

В результате прохождения учебной практики в рамках профессионального модуля 
ПМ.03 Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами обучающийся должен: 

Иметь практический опыт: 
− проведения расчетов с бюджетом; 
− проведения расчетов с бюджетом и с внебюджетными фондами; 
Уметь: 
− определять виды и порядок налогообложения; 
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− ориентироваться в системе налогов Российской Федерации; 
− выделять элементы налогообложения; 
− определять источники уплаты налогов, сборов, пошлин; 
− оформлять бухгалтерскими проводками начисления и перечисления сумм налогов и 

сборов; 
− организовывать аналитический учет по счету 68 "Расчеты по налогам и сборам"; 
− заполнять платежные поручения по перечислению налогов и сборов 
− выбирать для платежных поручений по видам налогов соответствующие реквизиты; 
− выбирать коды бюджетной классификации для определенных налогов, штрафов и 

пени; 
− пользоваться образцом заполнения платежных поручений по перечислению налогов, 

сборов и пошлин 
− проводить учет расчетов по социальному страхованию и обеспечению; 
− определять объекты обложения для исчисления страховых взносов, формировать 

отчеты по страховым взносам в ФНС России и государственные внебюджетные фонды; 
− применять порядок исчисления и соблюдать сроки уплаты страховых взносов на 

обязательное пенсионное страхование, обязательное социальное страхование на случай 
временной нетрудоспособности и в связи с материнством, на обязательное медицинское 
страхование; 

− применять особенности зачисления сумм страховых взносов в бюджеты бюджетной 
системы Российской Федерации; 

− оформлять бухгалтерскими проводками начисление и перечисление сумм страховых 
взносов на обязательное пенсионное страхование, обязательное социальное страхование на 
случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством, на обязательное 
медицинское страхование; 

− осуществлять аналитический учет по счету 69 "Расчеты по социальному 
страхованию"; 

− проводить начисление и перечисление взносов на страхование от несчастных 
случаев на производстве и профессиональных заболеваний; 

− использовать средства внебюджетных фондов по направлениям, определенным 
законодательством 

− осуществлять контроль прохождения платежных поручений по расчетно-кассовым 
банковским операциям с использованием выписок банка; 

− заполнять платежные поручения по перечислению страховых взносов на 
обязательное пенсионное страхование, обязательное социальное страхование на случай 
временной нетрудоспособности и в связи с материнством, на обязательное медицинское 
страхование; 

− выбирать для платежных поручений по видам страховых взносов соответствующие 
реквизиты; 

− оформлять платежные поручения по штрафам и пеням; 
− пользоваться образцом заполнения платежных поручений по перечислению 

страховых взносов на обязательное пенсионное страхование, обязательное социальное 
страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством, на 
обязательное медицинское страхование; 
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− заполнять данные статуса плательщика, ИНН получателя, КПП получателя, 
наименование получателя, КБК, ОКТМО, основания платежа, страхового периода, номера 
документа, даты документа; 

− пользоваться образцом заполнения платежных поручений по перечислению 
страховых взносов на обязательное пенсионное страхование, обязательное социальное 
страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством, на 
обязательное медицинское страхование; перечисление взносов на страхование от 
несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний; 

− осуществлять контроль прохождения платежных поручений по расчетно-кассовым 
банковским операциям с использованием выписок банка; 

Знать: 
−  виды и порядок налогообложения; 
− систему налогов Российской Федерации; 
− элементы налогообложения; 
− источники уплаты налогов, сборов, пошлин; 
− оформление бухгалтерскими проводками начисления и перечисления сумм налогов 

и сборов; 
− аналитический учет по счету 68 "Расчеты по налогам и сборам" 
− порядок заполнения платежных поручений по перечислению налогов и сборов; 
− правила заполнения данных статуса плательщика, идентификационный номер 

налогоплательщика (далее - ИНН) получателя, код причины постановки на учет (далее - 
КПП) получателя, наименования налоговой инспекции, код бюджетной классификации 
(далее - КБК), Общероссийский классификатор территорий муниципальных образований 
(далее ОКТМО), основания платежа, налогового периода, номера документа, даты 
документа, типа платежа; 

− коды бюджетной классификации, порядок их присвоения для налога, штрафа и пени; 
− образец заполнения платежных поручений по перечислению налогов, сборов и 

пошлин 
− учет расчетов по социальному страхованию и обеспечению; 
− аналитический учет по счету 69 "Расчеты по социальному страхованию"; 
− сущность и структуру страховых взносов, регулируемых Налоговым кодексом 

Российской Федерации; 
− объекты обложения для исчисления страховых взносов на обязательное пенсионное 

страхование, обязательное социальное страхование на случай временной 
нетрудоспособности и в связи с материнством, на обязательное медицинское страхование; 

− порядок исчисления и сроки уплаты страховых взносов на обязательное пенсионное 
страхование, обязательное социальное страхование на случай временной 
нетрудоспособности и в связи с материнством, на обязательное медицинское страхование; 

− порядок и сроки представления отчетности в системе ФНС России и внебюджетного 
фонда; 

− особенности зачисления сумм страховых взносов в государственные внебюджетные 
фонды; 

− оформление бухгалтерскими проводками начисления и перечисления сумм 
страховых взносов на обязательное пенсионное страхование, обязательное социальное 
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страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи  с материнством, на 
обязательное медицинское страхование; 

− начисление и перечисление взносов на страхование от несчастных случаев на 
производстве и профессиональных заболеваний; 

− использование средств внебюджетных фондов 
− процедура контроля прохождения платежных поручений по расчетно-кассовым 

банковским операциям с использованием выписок банка; 
− порядок заполнения платежных поручений по перечислению страховых взносов на 

обязательное пенсионное страхование, обязательное социальное страхование на случай 
временной нетрудоспособности и в связи с материнством, на обязательное медицинское 
страхование; 

− образец заполнения платежных поручений по перечислению страховых взносов на 
обязательное пенсионное страхование, обязательное социальное страхование на случай 
временной нетрудоспособности и в связи с материнством, на обязательное медицинское 
страхование; оформление перечисления взносов на страхование от несчастных случаев на 
производстве и профессиональных заболеваний. 

1.4 Количество часов на освоение рабочей программы учебной практики: 36 
часов (1 неделя). 
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2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

Результатом освоения рабочей программы учебной практики является 
сформированность у обучающихся первоначальных практических профессиональных 
умений и навыков, практического опыта в рамках профессионального модуля ПМ.03 
Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами по основному виду 
деятельности (ВД) Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами: 
 

Код Наименование результата обучения 
Профессиональные компетенции 

ПК 3.1. Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению налогов и 
сборов в бюджеты различных уровней 

ПК 3.2. 
Оформлять платежные документы для перечисления налогов и сборов в бюджет, 
контролировать их прохождение по расчетно-кассовым банковским операциям 

ПК 3.3. Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению страховых 
взносов во внебюджетные фонды и налоговые органы 

ПК 3.4. 
Оформлять платежные документы на перечисление страховых взносов во 
внебюджетные фонды и налоговые органы, контролировать их прохождение по 
расчетно-кассовым банковским операциям 

Общие компетенции 
Код Наименование результата обучения 

ОК1. 
Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно 
к различным контекстам; 

ОК2. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, 

ОК3. 
Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 
развитие; 
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3. ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

3.1 Тематический план учебной практики 

Наименование разделов  Виды работ Количество часов 
Осваиваемые элементы 

профессиональных и 
общих компетенций 

Раздел 1. Организация расчетов с 
бюджетами бюджетной системы 
Российской Федерации 

Ознакомиться с данными условной организации, типовыми 
фактами хозяйственной жизни, связанными с проведением 
расчетов с бюджетами бюджетной системы по налогам, 
сборам, страховым взносам. 
Рабочим планом счетов условной организации по счету 68 
«Расчеты по налогам и сборам» и счету 69 «Расчеты по 
социальному страхованию и обеспечению» 
Объекты и сроки уплаты федеральных, региональных и 
местных налогов 
Изучение порядка налогообложения, выделение элементов 
налогообложения. 
Определение источников уплаты налогов, сборов и пошлин 
Организация расчетов по специальным налоговым режимам 
Определение особенностей налоговых режимов. 
Организация расчетов с внебюджетными фондами 
Проведение расчетов по социальному страхованию и 
обеспечению 
Оформление в бухгалтерском учете начисления и 
перечисления страховых взносов в ФСС и Пенсионный фонд 
Оформление в бухгалтерском учете начисления и 
перечисления страховых взносов в Федеральный и 
территориальный фонды обязательного медицинского 
страхования 

36 

ПК 3.1,  
ПК 3.2,  
ПК 3.3,  
ПК 3.4 
ОК 01,  
ОК 02, 
ОК 03 
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Промежуточная аттестация в форме комплексного дифференцированного зачета 
-  

Всего часов:  36  

 

3.2. Содержание учебной практики  
 

Наименование разделов и тем Содержание учебных занятий Объем 
часов 

Уровень 
освоения 

1 2 3 4 
Раздел 1 Практические основы бухгалтерского учета активов организации 36  

Введение 

Ознакомление обучающихся с программой учебной практики профессионального 
модуля ПМ.03 Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами. 
Выдача задания по учебной практике и ознакомление с его содержанием. Основные 
требования, предъявляемые к учебной практике и оформлению ее результатов. 
Сущность и социальная значимость специальности 38.02.01 «Экономика и 
бухгалтерский учет (по отраслям), своей будущей профессии, проявление интереса к 
ней. Организация собственной деятельности, выбор типовых методов и способов 
выполнения профессиональных задач, оценка их эффективности и качества. 

2 2 

Тема 1.1.  
Организация расчетов с бюджетом 
по федеральным, региональным и 
местным налогам и сборам 

Практические занятия 

8 

 
№1 Ознакомиться с данными условной организации, типовыми фактами 

хозяйственной жизни, связанными с проведением расчетов с бюджетами 
бюджетной системы по налогам, сборам, страховым взносам. 

2,3 

№2 Рабочим планом счетов условной организации по счету 68 «Расчеты по налогам 
и сборам» и счету 69 «Расчеты по социальному страхованию и обеспечению» 2,3 

Тема 1.2  
Объекты и сроки уплаты 
федеральных, региональных и 
местных налогов 

Практические занятия 

8 

 
№3 Изучение порядка налогообложения, выделение элементов налогообложения. 

2,3 №4 Определение источников уплаты налогов, сборов и пошлин 

Практические занятия 8 2,3 
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Тема 1.3 Организация расчетов по 
специальным налоговым режимам 

№5 Организация расчетов по специальным налоговым режимам 
2,3 №6 Определение особенностей налоговых режимов 

Тема 2.1 Организация расчетов с 
внебюджетными фондами 

Практические занятия 

8 

 
№7 Проведение расчетов по социальному страхованию и обеспечению 2,3 
№8 Оформление в бухгалтерском учете начисления и перечисления страховых 

взносов в ФСС и Пенсионный фонд 2,3 

№9 Оформление в бухгалтерском учете начисления и перечисления страховых 
взносов в Федеральный и территориальный фонды обязательного медицинского 
страхования 

2,3 

Промежуточная аттестация в форме комплексного дифференцированного зачета 2  
Всего часов 36  

 
Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения:  
2 – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством); 
3 – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач). 
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

4.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Реализация УП.03 Учебная практика профессионального модуля ПМ.03 Проведение 
расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами: зоны по видам работ «Ведение 
бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнение работ по 
инвентаризации активов и финансовых обязательств организации», «Документирование 
хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета активов организации». 

Оснащенные базы практики (зоны по видам работ), оснащенные в соответствии с 
приложением 3 ОПОП-П. 

Оборудование учебного кабинета и рабочих мест кабинета «Документирование 
хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета активов организации»: 

4.2 Информационное обеспечение обучения 

4.2.1. Основные печатные и электронные издания 
1. Пансков, В. Г. Налоги и налогообложение : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / В. Г. Пансков. — 7-е изд., перераб. и доп. — Москва : 
Издательство Юрайт, 2021. — 472 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-
534-13209-0. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 
https://urait.ru/bcode/469427 

2. Налоги и налогообложение : учебник и практикум для среднего 
профессионального образования / Г. Б. Поляк [и др.] ; ответственный редактор Г. Б. Поляк, 
Е. Е. Смирнова. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 380 с. 
— (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-14544-1. — Текст : электронный // 
ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/477927  

3. Черник, Д. Г. Налоги и налогообложение : учебник и практикум для среднего 
профессионального образования / Д. Г. Черник, Ю. Д. Шмелев ; под редакцией Д. Г. Черника. 
— 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2017. — 495 с. — 
(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-02372-5. — Текст : электронный // ЭБС 
Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/401135 

 
4.2.2. Дополнительные источники 

1. Конституция Российской Федерации от 12.12.1993 (действующая редакция); 
2. Гражданский кодекс Российской Федерации в 4 частях (действующая редакция); 
3. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях от 

30.12.2001 N 195-ФЗ (действующая редакция); 
4. Налоговый кодекс Российской Федерации в 2 частях (действующая редакция); 
5. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 N 197-ФЗ (действующая 

редакция); 
6. Уголовный кодекс Российской Федерации от 13.06.1996 N 63-ФЗ (действующая 

редакция); 
7. Федеральный закон от 24.07.1998 N 125-ФЗ (действующая редакция) «Об 

обязательном социальном страховании от несчастных случаев на производстве и 
профессиональных заболеваний»; 
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8. Федеральный закон от 15.12.2001 N 167-ФЗ (действующая редакция) «Об 
обязательном пенсионном страховании в Российской Федерации»; 

9. Федеральный закон от 26.10.2002 N 127-ФЗ (действующая редакция) «О 
несостоятельности (банкротстве); 

10. Федеральный закон от 29.07.2004 N 98-ФЗ (действующая редакция) «О 
коммерческой тайне»; 

11. Федеральный закон от 27.07.2006 N 152-ФЗ (действующая редакция) «О 
персональных данных»; 

12. Федеральный закон от 29.12.2006 N 255-ФЗ (действующая редакция) «Об 
обязательном социальном страховании на случай временной нетрудоспособности и в связи 
с материнством»; 

13. Федеральный закон от 25.12.2008 N 273-ФЗ (действующая редакция) «О 
противодействии коррупции»; 

14. Федеральный закон от 30.12.2008 N 307-ФЗ (действующая редакция) «Об 
аудиторской деятельности»; 

15. Федеральный закон от 27.11.2010 N 311-ФЗ (действующая редакция) «О 
таможенном регулировании в Российской Федерации»; 

16. Федеральный закон от 29.11.2010 N 326-ФЗ (действующая редакция) «Об 
обязательном медицинском страховании в Российской Федерации»; 

17. Федеральный закон от 06.12.2011 N 402-ФЗ «О бухгалтерском учете» 
(действующая редакция); 

18. Постановление Правительства РФ от 15.06.2007 N 375 «Об утверждении 
Положения об особенностях порядка исчисления пособий по временной 
нетрудоспособности, по беременности и родам, ежемесячного пособия по уходу за ребенком 
гражданам, подлежащим обязательному социальному страхованию на случай временной 
нетрудоспособности и в связи с материнством» (действующая редакция); 

19. Положение по бухгалтерскому учету «Учетная политика организации» (ПБУ 
1/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 N 106н (действующая редакция); 

20. Положение по бухгалтерскому учету «Учет активов и обязательств, стоимость 
которых выражена в иностранной валюте» (ПБУ 3/2006), утв. приказом Минфина РФ от 
27.11.2006 N 154н (действующая редакция); 

21. Положение по бухгалтерскому учету «Бухгалтерская отчетность организации» 
(ПБУ 4/99), утв. приказом Минфина РФ от 06.07.1999 N 43н (действующая редакция); 

22. Положение по бухгалтерскому учету «Оценочные обязательства, условные 
обязательства и условные активы» (ПБУ 8/2010), утв. приказом Минфина России от 
13.12.2010 N 167н (действующая редакция); 

23. Положение по бухгалтерскому учету «Доходы организации» (ПБУ 9/99), утв. 
Приказом Минфина России от 06.05.1999 N 32н (действующая редакция); 

24. Положение по бухгалтерскому учету «Расходы организации» (ПБУ 10/99), утв. 
приказом Минфина России от 06.05.1999 N 33н (действующая редакция); 

25. Положение по бухгалтерскому учету «Учет государственной помощи» ПБУ 
13/2000, утв. приказом Минфина РФ от 16.10.2000 N 92н (действующая редакция); 

26. Положение по бухгалтерскому учету «Учет нематериальных активов» (ПБУ 
14/2007), утв. приказом Минфина России от 27.12.2007 N 153н (действующая редакция); 
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27. Положение по бухгалтерскому учету «Учет расходов по займам и кредитам» (ПБУ 
15/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 N 107н (действующая редакция); 

28. Положение по бухгалтерскому учету «Учет расчетов по налогу на прибыль 
организаций» (ПБУ 18/02), утв. приказом Минфина России от 19.11.2002 N 114н 
(действующая редакция); 

29. Положение по бухгалтерскому учету «Изменения оценочных значений» (ПБУ 
21/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 N 106н (действующая редакция); 

30. Положение по бухгалтерскому учету «Исправление ошибок в бухгалтерском учете 
и отчетности» (ПБУ 22/2010), утв. приказом Минфина России от 28.06.2010 N 63н 
(действующая редакция);  

31. Приказ Минфина РФ от 13.06.1995 N 49 «Об утверждении Методических указаний 
по инвентаризации имущества и финансовых обязательств» (действующая редакция); 

32. Приказ Минфина России от 29.07.1998 N 34н (действующая редакция) «Об 
утверждении Положения по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в 
Российской Федерации»; 

33. Приказ Минфина РФ от 31.10.2000 N 94н «Об утверждении плана счетов 
бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организаций и инструкции по 
его применению» (действующая редакция); 

34. Приказ Минфина России от 02.07.2010 N 66н «О формах бухгалтерской отчетности 
организаций» (действующая редакция) 

35. Федеральный стандарт бухгалтерского учета ФСБУ 5/2019 «Запасы», утв. 
приказом Минфина России от 15.11.2019 № 180н 

36. Федеральный стандарт бухгалтерского учета ФСБУ 6/2020 «Основные средства», 
утв. приказом Минфина России от 17.09.2020 № 204н 

37. Агеева, О. А. Бухгалтерский учет : учебник и практикум для среднего 
профессионального образования / О. А. Агеева. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 
273 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-08720-8. — Текст : 
электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 
https://urait.ru/bcode/471338  

38. Алисенов, А. С. Бухгалтерский финансовый учет : учебник и практикум для 
среднего профессионального образования / А. С. Алисенов. — 2-е изд., перераб. и доп. — 
Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 471 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 
978-5-534-12917-5. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 
URL: https://www.urait.ru/bcode/448550  

39. Дмитриева, И. М. Бухгалтерский учет и анализ: учебник для среднего 
профессионального образования / И. М. Дмитриева, И. В. Захаров, О. Н. Тарасова ; под 
редакцией И. М. Дмитриевой. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 423 с. — 
(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-02594-1. — Текст : электронный // 
Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/433544  

40. Дорман, В. Н. Коммерческая организация: доходы и расходы, финансовый 
результат : учебное пособие для среднего профессионального образования / В. Н. Дорман ; 
под научной редакцией Н. Р. Кельчевской. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 107 с. 
— (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-08387-3. — Текст : электронный // 
Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/472161  
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41. Дубоносов, Е. С. Судебная бухгалтерия : учебное пособие для среднего 
профессионального образования / Е. С. Дубоносов. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : 
Издательство Юрайт, 2020. — 157 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-
534-04924-4. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 
https://urait.ru/bcode/450926 

42. Елицур М.Ю., Носова О.М., Фролова М.В. Экономика и бухгалтерский учет. 
Профессиональные модули: учебник. – М.: ФОРУМ: ИНФРА-М, 2018. - 200 с – URL: 
https://znanium.com/catalog/document?id=302098 

43. Налоги и налогообложение : учебник для среднего профессионального 
образования / Л. Я. Маршавина [и др.] ; под редакцией Л. Я. Маршавиной, Л. А. Чайковской. 
— 2-е изд. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 510 с. — (Профессиональное 
образование). — ISBN 978-5-534-13743-9. — Текст : электронный // Образовательная 
платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/466615 

44. Журналы «Бухгалтерский учет», «Главная книга», «Практическая бухгалтерия» 
«Финансы», «Зарплата», «Новости реформы бух. учета», «Международные стандарты 
финансовой отчетности». 

45. Нормативные акты для бухгалтера // Журнал // [электронный ресурс] – URL: 
(http://na.buhgalteria.ru) 
 

4.3. Кадровое обеспечение образовательного процесса 

Преподаватели, осуществляющие руководство учебной практикой студентов, должны 
иметь высшее профессиональное образование по профилю специальности, проходить 
обязательную стажировку в профильных организациях не реже 1 раза в 3 года. 

Мастера производственного обучения, осуществляющие руководство учебной 
практикой студентов, должны иметь высшее профессиональное образование по профилю 
специальности, проходить обязательную стажировку в профильных организациях не реже 1 
раза в 3 года. 
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5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

 
Контроль и оценка результатов освоения учебной практики осуществляется 

руководителем практики в процессе проведения учебных занятий, самостоятельного 
выполнения практических проверочных работ. 
 

Результаты 
(освоенные 
профессиональные 
компетенции) 

Основные показатели оценки 
результата 

Формы и методы 
контроля и оценки 

ПК 3.1 Выполняет работы по определению сумм 
налогов, сборов в соответствии с 
Налоговым кодексом Российской 
Федерации; 
Владеет методикой определения 
налоговой базы, исчисления суммы 
налогов, сборов; 
Выполняет работы по формированию 
налоговых деклараций и расчетов в 
соответствии с нормативными 
документами; 
Владеет методикой заполнения налоговых 
деклараций и расчетов; 
Выполняет работы по формированию 
бухгалтерских проводок в соответствии с 
нормативными документами; 
Владеет методикой регистрации фактов 
хозяйственной жизни экономического 
субъекта по начислению и перечислению 
налогов и сборов в бюджеты различных 
уровней в соответствии со сроками, 
установленными законодательно-
нормативными документами 

Выполнение 
практико-
ориентированных 
(ситуационных) 
заданий 
практических 
занятий. 
Контрольное 
тестирование по 
темам курса. 
Контроль 
выполнения 
самостоятельной 
внеаудиторной 
работы.  
 
Выполнение 
практико-
ориентированных 
(ситуационных) 
заданий 
практических 
занятий. 
Контрольное 
тестирование по 
темам курса. 
Контрольные 
практические 
работы по темам 
курса.  
Защита отчета по 
производственной 
практике.  
Итоговый рейтинг 
по результатам 

ПК 3.2 Выполняет работы по оформлению 
платежных документов по налогам, 
сборам в соответствии с требованиями 
нормативных документов; 
Владеет методикой заполнения 
обязательных реквизитов в расчетно-
платежных документах на перечисление 
сумм налогов, сборов в бюджеты 
бюджетной системы Российской 
Федерации 
Владеет методикой составления календаря 
налоговых платежей. 
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Владеет методикой контроля прохождения 
платежных документов на перечисление 
налогов, сборов по расчетно-кассовым 
банковским операциям 

внеаудиторных 
мероприятий по 
специальности  
Участие в 
профессиональных 
олимпиадах, 
конкурсах, 
выставках, научно-
практических 
конференциях 
Выполнение 
группового задания 
в рамках деловой 
игры; 
 
 

ПК 3.3 Выполняет работы по определению сумм 
страховых взносов в соответствии с 
Налоговым кодексом Российской 
Федерации и законодательством 
Российской Федерации; 
Владеет методикой определения базы для 
исчисления страховых взносов, 
исчисления сумм страховых взносов;  
Выполняет работы по формированию 
расчетов в соответствии с нормативными 
документами; 
Владеет методикой заполнения расчетов, 
представляемых в налоговые органы и 
внебюджетные фонды; 
Выполняет работы по формированию 
бухгалтерских проводок в соответствии с 
нормативными документами; 
Владеет методикой регистрации фактов 
хозяйственной жизни экономического 
субъекта по начислению и перечислению 
страховых взносов в бюджеты различных 
уровней в соответствии со сроками, 
установленными законодательно-
нормативными документами 

ПК 3.4 
 

Выполняет работы по оформлению 
платежных документов в соответствии с 
требованиями нормативных документов; 
Владеет методикой заполнения 
обязательных реквизитов в расчетно-
платежных документах на перечисление 
сумм страховых взносов в бюджеты 
бюджетной системы Российской 
Федерации 
Владеет методикой составления календаря 
платежей по страховым взносам. 
Владеет методикой контроля прохождения 
платежных документов на перечисление 
страховых взносов по расчетно-кассовым 
банковским операциям 

ОК 01 
 

Обосновывает выбор способов решения 
профессиональных задач. 
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Целесообразность выбора очередности 
выполнения профессиональных задач; 
Рационально планирует соблюдение 
сроков выполнения практических заданий, 
самостоятельной работы, отчетов по 
практике 

ОК 02 
 

Производит эффективный поиск 
необходимой актуальной информации для 
решения профессиональных задач. 
Проводит обоснованную интерпретацию 
информации для решения 
профессиональных задач. 
Эффективно использует различные 
источники получения информации, 
включая электронные 

ОК 03 Демонстрирует инициативу и 
профессиональный интерес в процессе 
освоения специальности; 
Демонстрирует понимание необходимости 
актуализации знаний и умений для 
решения профессиональных задач 
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Приложение 1.8 

к ОПОП-П по специальности 
38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 
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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСВЕННО ПРАКТИКИ 

1.1 Область применения программы 

Рабочая программа производственной практики является частью основной 
профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности 
СПО 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) в части освоения основного 
вида деятельности (ВД): Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами. 

Рабочая программа может быть использована подготовки специалистов среднего 
звена по специальности СПО в соответствии с ФГОС СПО И ПООП-П СПО специальности 
38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 

1.2. Цели и задачи производственной практики: 

освоение основного вида деятельности - (ВД): Проведение расчетов с бюджетом и 
внебюджетными фондами и соответствующих профессиональных компетенций (ПК); 

освоение общих и профессиональных компетенций по специальности (профессии): 
ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 
ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 
деятельности 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 
развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать 
знания по правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях 

ПК 3.1. Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению 
налогов и сборов в бюджеты различных уровней; 

ПК 3.2. Оформлять платежные документы для перечисления налогов и сборов в 
бюджет, контролировать их прохождение по расчетно-кассовым банковским операциям; 

ПК 3.3. Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению 
страховых взносов во внебюджетные фонды и налоговые органы; 

ПК 3.4. Оформлять платежные документы на перечисление страховых взносов во 
внебюджетные фонды и налоговые органы, контролировать их прохождение по расчетно-
кассовым банковским операциям; 

закрепление и углубление теоретической подготовки; 
формирование у обучающихся практических умений и навыков; 
приобретение практического опыта; 
приобретение опыта самостоятельной профессиональной деятельности. 

1.3. Требования к результатам освоения учебной практики 

В результате прохождения учебной практики в рамках профессионального модуля 
ПМ.03 Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами обучающийся должен: 

Иметь практический опыт в: 
− проведении расчетов с бюджетом; 
− проведении расчетов с бюджетом и с внебюджетными фондами; 

1.4 Количество часов на освоение рабочей программы производственной 
практики: 36 часов (1 неделя). 
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2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

Результатом освоения рабочей программы производственной практики является 
освоение обучающимися практических профессиональных (ПК) и общих (ОК) компетенций 
в рамках профессионального модуля ПМ.03 Проведение расчетов с бюджетом и 
внебюджетными фондами по основному виду деятельности (ВД) Проведение расчетов с 
бюджетом и внебюджетными фондами: 
 

Код Наименование результата обучения 
Профессиональные компетенции 

ПК 3.1. Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению налогов и 
сборов в бюджеты различных уровней 

ПК 3.2. 
Оформлять платежные документы для перечисления налогов и сборов в бюджет, 
контролировать их прохождение по расчетно-кассовым банковским операциям 

ПК 3.3. Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению страховых 
взносов во внебюджетные фонды и налоговые органы 

ПК 3.4. 
Оформлять платежные документы на перечисление страховых взносов во 
внебюджетные фонды и налоговые органы, контролировать их прохождение по 
расчетно-кассовым банковским операциям 

Общие компетенции 
Код Наименование результата обучения 

ОК1. 
Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно 
к различным контекстам; 

ОК2. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, 

ОК3. 
Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 
развитие; 
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3. СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

Наименование разделов  Виды работ Количество часов 
Осваиваемые элементы 

профессиональных и 
общих компетенций 

Раздел 1. Организация расчетов с 
бюджетами бюджетной системы 
Российской Федерации 

Тема 1.1  
Организация расчетов с бюджетом по федеральным, 
региональным и местным налогам и сборам 
Оформление первичных документов по перечислению 
налогов и сборов. 
Оформление в бухгалтерском учете начисления и 
перечисления сумм НДС, акцизов и налога на прибыль  
Оформление документов по кассовым и банковским 
операциям. 
Оформление в бухгалтерском учете начисления и 
перечисления сумм НДФЛ, 
Оформление в бухгалтерском учете начисления и 
перечисления налога на имущество организаций 
Оформление первичные документы по перечислению налогов 
и сборов 
Тема 1.2  
Объекты и сроки уплаты федеральных, региональных и 
местных налогов 
Изучение порядка налогообложения, выделение элементов 
налогообложения. 
Определение источников уплаты налогов, сборов и пошлин 
Тема 1.3 Организация расчетов по специальным налоговым 
режимам 
Определение особенностей налоговых режимов. 

34 

ПК 3.1,  
ПК 3.2,  
ПК 3.3,  
ПК 3.4 
ОК 01,  
ОК 02, 
ОК 03 



11 

249 

 

Тема 2.1 Организация расчетов с внебюджетными фондами 
Проведение расчетов по социальному страхованию и 
обеспечению 
Оформление в бухгалтерском учете начисления и 
перечисления страховых взносов в ФСС и Пенсионный фонд 
Оформление в бухгалтерском учете начисления и 
перечисления страховых взносов в Федеральный и 
территориальный фонды обязательного медицинского 
страхования 

Промежуточная аттестация в форме комплексного дифференцированного зачета 
2  

Всего часов:  36  
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 
ПРАКТИКИ 

4.1. Материально-техническое обеспечение 

Реализация рабочей программы производственной практики требует проведение 
производственной практики на предприятиях/организациях, направление деятельности 
которых соответствует профилю подготовки обучающихся, на основе прямых договоров, 
заключаемых между образовательным учреждением и каждым предприятием/организацией, 
куда направляются обучающиеся. 

Оборудование предприятий и техническое оснащение рабочих мест производственной 
практики должно соответствовать содержанию деятельности и давать возможность 
обучающимся овладеть профессиональными компетенциями по осваиваемому в рамках 
профессионального модуля виду деятельности с использованием современных технологий, 
материалов и оборудования. 

4.2. Общие требования к организации образовательного процесса 

Производственная практика проводится концентрированно по завершению 
теоретического обучения по МДК 03.01 Организация расчетов с бюджетами бюджетной 
системы Российской Федерации. 

Условием допуска обучающихся к производственной практике являются освоение МДК 
03.01 Организация расчетов с бюджетами бюджетной системы Российской Федерации и 
учебной практики по модулю (если предусмотрена). 

 

4.3 Информационное обеспечение обучения 

4.3.1. Основные печатные и электронные издания 
1. Пансков, В. Г. Налоги и налогообложение : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / В. Г. Пансков. — 7-е изд., перераб. и доп. — Москва : 
Издательство Юрайт, 2021. — 472 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-
13209-0. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/469427 

2. Налоги и налогообложение : учебник и практикум для среднего профессионального 
образования / Г. Б. Поляк [и др.] ; ответственный редактор Г. Б. Поляк, Е. Е. Смирнова. — 4-е 
изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 380 с. — (Профессиональное 
образование). — ISBN 978-5-534-14544-1. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — 
URL: https://urait.ru/bcode/477927  

3. Черник, Д. Г. Налоги и налогообложение : учебник и практикум для среднего 
профессионального образования / Д. Г. Черник, Ю. Д. Шмелев ; под редакцией Д. Г. Черника. 
— 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2017. — 495 с. — 
(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-02372-5. — Текст : электронный // ЭБС 
Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/401135 

 
4.3.2. Дополнительные источники 

1. Конституция Российской Федерации от 12.12.1993 (действующая редакция); 
2. Гражданский кодекс Российской Федерации в 4 частях (действующая редакция); 
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3. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях от 
30.12.2001 N 195-ФЗ (действующая редакция); 

4. Налоговый кодекс Российской Федерации в 2 частях (действующая редакция); 
5. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 N 197-ФЗ (действующая 

редакция); 
6. Уголовный кодекс Российской Федерации от 13.06.1996 N 63-ФЗ (действующая 

редакция); 
7. Федеральный закон от 24.07.1998 N 125-ФЗ (действующая редакция) «Об 

обязательном социальном страховании от несчастных случаев на производстве и 
профессиональных заболеваний»; 

8. Федеральный закон от 15.12.2001 N 167-ФЗ (действующая редакция) «Об 
обязательном пенсионном страховании в Российской Федерации»; 

9. Федеральный закон от 26.10.2002 N 127-ФЗ (действующая редакция) «О 
несостоятельности (банкротстве); 

10. Федеральный закон от 29.07.2004 N 98-ФЗ (действующая редакция) «О 
коммерческой тайне»; 

11. Федеральный закон от 27.07.2006 N 152-ФЗ (действующая редакция) «О 
персональных данных»; 

12. Федеральный закон от 29.12.2006 N 255-ФЗ (действующая редакция) «Об 
обязательном социальном страховании на случай временной нетрудоспособности и в связи с 
материнством»; 

13. Федеральный закон от 25.12.2008 N 273-ФЗ (действующая редакция) «О 
противодействии коррупции»; 

14. Федеральный закон от 30.12.2008 N 307-ФЗ (действующая редакция) «Об 
аудиторской деятельности»; 

15. Федеральный закон от 27.11.2010 N 311-ФЗ (действующая редакция) «О 
таможенном регулировании в Российской Федерации»; 

16. Федеральный закон от 29.11.2010 N 326-ФЗ (действующая редакция) «Об 
обязательном медицинском страховании в Российской Федерации»; 

17. Федеральный закон от 06.12.2011 N 402-ФЗ «О бухгалтерском учете» (действующая 
редакция); 

18. Постановление Правительства РФ от 15.06.2007 N 375 «Об утверждении Положения 
об особенностях порядка исчисления пособий по временной нетрудоспособности, по 
беременности и родам, ежемесячного пособия по уходу за ребенком гражданам, подлежащим 
обязательному социальному страхованию на случай временной нетрудоспособности и в связи 
с материнством» (действующая редакция); 

19. Положение по бухгалтерскому учету «Учетная политика организации» (ПБУ 
1/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 N 106н (действующая редакция); 

20. Положение по бухгалтерскому учету «Учет активов и обязательств, стоимость 
которых выражена в иностранной валюте» (ПБУ 3/2006), утв. приказом Минфина РФ от 
27.11.2006 N 154н (действующая редакция); 

21. Положение по бухгалтерскому учету «Бухгалтерская отчетность организации» 
(ПБУ 4/99), утв. приказом Минфина РФ от 06.07.1999 N 43н (действующая редакция); 

22. Положение по бухгалтерскому учету «Оценочные обязательства, условные 
обязательства и условные активы» (ПБУ 8/2010), утв. приказом Минфина России от 13.12.2010 
N 167н (действующая редакция); 
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23. Положение по бухгалтерскому учету «Доходы организации» (ПБУ 9/99), утв. 
Приказом Минфина России от 06.05.1999 N 32н (действующая редакция); 

24. Положение по бухгалтерскому учету «Расходы организации» (ПБУ 10/99), утв. 
приказом Минфина России от 06.05.1999 N 33н (действующая редакция); 

25. Положение по бухгалтерскому учету «Учет государственной помощи» ПБУ 13/2000, 
утв. приказом Минфина РФ от 16.10.2000 N 92н (действующая редакция); 

26. Положение по бухгалтерскому учету «Учет нематериальных активов» (ПБУ 
14/2007), утв. приказом Минфина России от 27.12.2007 N 153н (действующая редакция); 

27. Положение по бухгалтерскому учету «Учет расходов по займам и кредитам» (ПБУ 
15/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 N 107н (действующая редакция); 

28. Положение по бухгалтерскому учету «Учет расчетов по налогу на прибыль 
организаций» (ПБУ 18/02), утв. приказом Минфина России от 19.11.2002 N 114н 
(действующая редакция); 

29. Положение по бухгалтерскому учету «Изменения оценочных значений» (ПБУ 
21/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 N 106н (действующая редакция); 

30. Положение по бухгалтерскому учету «Исправление ошибок в бухгалтерском учете 
и отчетности» (ПБУ 22/2010), утв. приказом Минфина России от 28.06.2010 N 63н 
(действующая редакция);  

31. Приказ Минфина РФ от 13.06.1995 N 49 «Об утверждении Методических указаний 
по инвентаризации имущества и финансовых обязательств» (действующая редакция); 

32. Приказ Минфина России от 29.07.1998 N 34н (действующая редакция) «Об 
утверждении Положения по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в 
Российской Федерации»; 

33. Приказ Минфина РФ от 31.10.2000 N 94н «Об утверждении плана счетов 
бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организаций и инструкции по 
его применению» (действующая редакция); 

34. Приказ Минфина России от 02.07.2010 N 66н «О формах бухгалтерской отчетности 
организаций» (действующая редакция) 

35. Федеральный стандарт бухгалтерского учета ФСБУ 5/2019 «Запасы», утв. приказом 
Минфина России от 15.11.2019 № 180н 

36. Федеральный стандарт бухгалтерского учета ФСБУ 6/2020 «Основные средства», 
утв. приказом Минфина России от 17.09.2020 № 204н 

37. Агеева, О. А. Бухгалтерский учет : учебник и практикум для среднего 
профессионального образования / О. А. Агеева. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 273 
с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-08720-8. — Текст : электронный // 
Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/471338  

38. Алисенов, А. С. Бухгалтерский финансовый учет : учебник и практикум для 
среднего профессионального образования / А. С. Алисенов. — 2-е изд., перераб. и доп. — 
Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 471 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 
978-5-534-12917-5. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 
URL: https://www.urait.ru/bcode/448550  

39. Дмитриева, И. М. Бухгалтерский учет и анализ: учебник для среднего 
профессионального образования / И. М. Дмитриева, И. В. Захаров, О. Н. Тарасова ; под 
редакцией И. М. Дмитриевой. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 423 с. — 
(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-02594-1. — Текст : электронный // 
Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/433544  
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40. Дорман, В. Н. Коммерческая организация: доходы и расходы, финансовый результат 
: учебное пособие для среднего профессионального образования / В. Н. Дорман ; под научной 
редакцией Н. Р. Кельчевской. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 107 с. — 
(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-08387-3. — Текст : электронный // 
Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/472161  

41. Дубоносов, Е. С. Судебная бухгалтерия : учебное пособие для среднего 
профессионального образования / Е. С. Дубоносов. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : 
Издательство Юрайт, 2020. — 157 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-
04924-4. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 
https://urait.ru/bcode/450926 

42. Елицур М.Ю., Носова О.М., Фролова М.В. Экономика и бухгалтерский учет. 
Профессиональные модули: учебник. – М.: ФОРУМ: ИНФРА-М, 2018. - 200 с – URL: 
https://znanium.com/catalog/document?id=302098 

43. Налоги и налогообложение : учебник для среднего профессионального образования 
/ Л. Я. Маршавина [и др.] ; под редакцией Л. Я. Маршавиной, Л. А. Чайковской. — 2-е изд. — 
Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 510 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 
978-5-534-13743-9. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 
URL: https://urait.ru/bcode/466615 

44. Журналы «Бухгалтерский учет», «Главная книга», «Практическая бухгалтерия» 
«Финансы», «Зарплата», «Новости реформы бух. учета», «Международные стандарты 
финансовой отчетности». 

45. Нормативные акты для бухгалтера // Журнал // [электронный ресурс] – URL: 
(http://na.buhgalteria.ru) 
 

4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса 
Руководство практикой осуществляют преподаватели профессиональных модулей 

(мастера производственного обучения) и работники предприятий/организаций, закрепленные 
за обучающимися. 

Преподаватели, осуществляющие непосредственное руководство производственной 
практикой обучающихся, должны иметь высшее профессиональное образование по профилю 
специальности (профессии), проходить обязательную стажировку в профильных 
организациях не реже 1 раза в 3 года. 

Мастера производственного обучения, осуществляющие руководство учебной 
практикой студентов, должны иметь высшее профессиональное образование по профилю 
специальности, проходить обязательную стажировку в профильных организациях не реже 1 
раза в 3 года. 
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5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 
ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

 
Контроль и оценка результатов освоения производственной практики осуществляется 

руководителем практики в процессе самостоятельного выполнения практических 
обучающимся проверочных работ. 
 

Результаты 
(освоенные 
профессиональные 
компетенции) 

Основные показатели оценки результата Формы и методы 
контроля и оценки 

ПК 3.1 Выполняет работы по определению сумм 
налогов, сборов в соответствии с 
Налоговым кодексом Российской 
Федерации; 
Владеет методикой определения налоговой 
базы, исчисления суммы налогов, сборов; 
Выполняет работы по формированию 
налоговых деклараций и расчетов в 
соответствии с нормативными 
документами; 
Владеет методикой заполнения налоговых 
деклараций и расчетов; 
Выполняет работы по формированию 
бухгалтерских проводок в соответствии с 
нормативными документами; 
Владеет методикой регистрации фактов 
хозяйственной жизни экономического 
субъекта по начислению и перечислению 
налогов и сборов в бюджеты различных 
уровней в соответствии со сроками, 
установленными законодательно-
нормативными документами 

Выполнение 
практико-
ориентированных 
(ситуационных) 
заданий 
практических 
занятий. 
Контрольное 
тестирование по 
темам курса. 
Контроль 
выполнения 
самостоятельной 
внеаудиторной 
работы.  
 
Выполнение 
практико-
ориентированных 
(ситуационных) 
заданий 
практических 
занятий. 
Контрольное 
тестирование по 
темам курса. 
Контрольные 
практические работы 
по темам курса.  
Защита отчета по 
производственной 
практике.  
Итоговый рейтинг по 
результатам 

ПК 3.2 Выполняет работы по оформлению 
платежных документов по налогам, сборам 
в соответствии с требованиями 
нормативных документов; 
Владеет методикой заполнения 
обязательных реквизитов в расчетно-
платежных документах на перечисление 
сумм налогов, сборов в бюджеты 
бюджетной системы Российской 
Федерации 
Владеет методикой составления календаря 
налоговых платежей. 
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Владеет методикой контроля прохождения 
платежных документов на перечисление 
налогов, сборов по расчетно-кассовым 
банковским операциям 

внеаудиторных 
мероприятий по 
специальности  
Участие в 
профессиональных 
олимпиадах, 
конкурсах, 
выставках, научно-
практических 
конференциях 
Выполнение 
группового задания в 
рамках деловой 
игры; 
 
 

ПК 3.3 Выполняет работы по определению сумм 
страховых взносов в соответствии с 
Налоговым кодексом Российской 
Федерации и законодательством 
Российской Федерации; 
Владеет методикой определения базы для 
исчисления страховых взносов, исчисления 
сумм страховых взносов;  
Выполняет работы по формированию 
расчетов в соответствии с нормативными 
документами; 
Владеет методикой заполнения расчетов, 
представляемых в налоговые органы и 
внебюджетные фонды; 
Выполняет работы по формированию 
бухгалтерских проводок в соответствии с 
нормативными документами; 
Владеет методикой регистрации фактов 
хозяйственной жизни экономического 
субъекта по начислению и перечислению 
страховых взносов в бюджеты различных 
уровней в соответствии со сроками, 
установленными законодательно-
нормативными документами 

ПК 3.4 
 

Выполняет работы по оформлению 
платежных документов в соответствии с 
требованиями нормативных документов; 
Владеет методикой заполнения 
обязательных реквизитов в расчетно-
платежных документах на перечисление 
сумм страховых взносов в бюджеты 
бюджетной системы Российской 
Федерации 
Владеет методикой составления календаря 
платежей по страховым взносам. 
Владеет методикой контроля прохождения 
платежных документов на перечисление 
страховых взносов по расчетно-кассовым 
банковским операциям 

ОК 01 
 

Обосновывает выбор способов решения 
профессиональных задач. 
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Целесообразность выбора очередности 
выполнения профессиональных задач; 
Рационально планирует соблюдение сроков 
выполнения практических заданий, 
самостоятельной работы, отчетов по 
практике 

ОК 02 
 

Производит эффективный поиск 
необходимой актуальной информации для 
решения профессиональных задач. 
Проводит обоснованную интерпретацию 
информации для решения 
профессиональных задач. 
Эффективно использует различные 
источники получения информации, 
включая электронные 

ОК 03 Демонстрирует инициативу и 
профессиональный интерес в процессе 
освоения специальности; 
Демонстрирует понимание необходимости 
актуализации знаний и умений для 
решения профессиональных задач 
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Приложение 1.10 
к ОПОП-П по специальности 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Рабочая программа профессионального модуля 
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1. Общая характеристика РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 
МОДУЛЯ 

«ПМ.04 Составление и использование бухгалтерской (финансовой) отчетности» 
код и наименование модуля 

1.1 Цель и место профессионального модуля в структуре образовательной 
программы  

Цель модуля: освоение вида деятельности «Составление и использование бухгалтерской 
(финансовой) отчетности». 

Профессиональный модуль включен в обязательную часть образовательной программы. 
 

1.2 Планируемые результаты освоения профессионального модуля 

Результаты освоения профессионального модуля соотносятся с планируемыми 
результатами освоения образовательной программы, представленными в матрице 
компетенций выпускника (п. 4.3 ОПОП-П). 

В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен: 

Код ОК, 
ПК 

Уметь Знать Владеть навыками 

ОК.01 распознавать задачу 
и/или проблему в 
профессиональном и/или 
социальном контексте, 
анализировать и 
выделять её составные 
части 
определять этапы 
решения задачи, 
составлять план 
действия, реализовывать 
составленный план, 
определять необходимые 
ресурсы 
выявлять и эффективно 
искать информацию, 
необходимую для 
решения задачи и/или 
проблемы 
владеть актуальными 
методами работы в 
профессиональной и 
смежных сферах 
оценивать результат и 
последствия своих 
действий 
(самостоятельно или с 
помощью наставника) 

актуальный 
профессиональный и 
социальный контекст, в 
котором приходится 
работать и жить  
структура плана для 
решения задач, 
алгоритмы выполнения 
работ в 
профессиональной и 
смежных областях 
основные источники 
информации и ресурсы 
для решения задач и/или 
проблем в 
профессиональном и/или 
социальном контексте 
методы работы в 
профессиональной и 
смежных сферах 
порядок оценки 
результатов решения 
задач профессиональной 
деятельности 

- 

ОК.02 определять задачи для 
поиска информации, 
планировать процесс 
поиска, выбирать 

номенклатура 
информационных 
источников, 
применяемых в 

- 
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необходимые источники 
информации 
выделять наиболее 
значимое в перечне 
информации, 
структурировать 
получаемую 
информацию, оформлять 
результаты поиска 
оценивать практическую 
значимость результатов 
поиска 
применять средства 
информационных 
технологий для решения 
профессиональных задач 
использовать 
современное 
программное 
обеспечение в 
профессиональной 
деятельности 
использовать различные 
цифровые средства для 
решения 
профессиональных задач 

профессиональной 
деятельности 
приемы 
структурирования 
информации 
формат оформления 
результатов поиска 
информации 
современные средства и 
устройства 
информатизации, 
порядок их применения 
и программное 
обеспечение в 
профессиональной 
деятельности, в том 
числе цифровые 
средства 

ОК 03 определять актуальность 
нормативно-правовой 
документации в 
профессиональной 
деятельности 
применять современную 
научную 
профессиональную 
терминологию 
определять и 
выстраивать траектории 
профессионального 
развития и 
самообразования 

содержание актуальной 
нормативно-правовой 
документации 
современная научная и 
профессиональная 
терминология 
возможные траектории 
профессионального 
развития и 
самообразования 
 

- 

ПК 4.1 использовать методы 
финансового анализа 
информации, 
содержащейся в 
бухгалтерской 
(финансовой) 
отчетности, 
устанавливать причинно-
следственные связи 
изменений, 
произошедших за 
отчетный период, 

законодательство 
Российской Федерации о 
бухгалтерском учете, о 
налогах и сборах, 
консолидированной 
финансовой отчетности, 
аудиторской 
деятельности, архивном 
деле, в области 
социального и 
медицинского 
страхования, 

участия в счетной 
проверке бухгалтерской 
отчетности 
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оценивать 
потенциальные риски и 
возможности 
экономического 
субъекта в обозримом 
будущем, определять 
источники, содержащие 
наиболее полную и 
достоверную 
информацию о работе 
объекта внутреннего 
контроля 

пенсионного 
обеспечения; 
гражданское, 
таможенное, трудовое, 
валютное, бюджетное 
законодательство 
Российской Федерации, 
законодательство о 
противодействии 
коррупции и 
коммерческому подкупу, 
легализации 
(отмыванию) доходов, 
полученных преступным 
путем, и 
финансированию 
терроризма, 
законодательство о 
порядке изъятия 
бухгалтерских 
документов, об 
ответственности за 
непредставление или 
представление 
недостоверной 
отчетности; 
определение 
бухгалтерской 
отчетности как 
информации о 
финансовом положении 
экономического 
субъекта на отчетную 
дату, финансовом 
результате его 
деятельности и 
движении денежных 
средств за отчетный 
период; 
теоретические основы 
внутреннего контроля 
совершаемых фактов 
хозяйственной жизни и 
составления 
бухгалтерской 
(финансовой) 
отчетности; 
механизм отражения 
нарастающим итогом на 
счетах бухгалтерского 
учета данных за 
отчетный период; 
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методы обобщения 
информации о 
хозяйственных 
операциях организации 
за отчетный период; 
порядок составления 
шахматной таблицы и 
оборотно-сальдовой 
ведомости; 
методы определения 
результатов 
хозяйственной 
деятельности за 
отчетный период 

ПК 4.2 отражать нарастающим 
итогом на счетах 
бухгалтерского учета 
имущественное и 
финансовое положение 
организации;  
определять результаты 
хозяйственной 
деятельности за 
отчетный период; 
закрывать бухгалтерские 
регистры и заполнять 
формы бухгалтерской 
отчетности в 
установленные 
законодательством 
сроки; 
устанавливать 
идентичность 
показателей 
бухгалтерских отчетов;  
осваивать новые формы 
бухгалтерской 
отчетности; 
адаптировать 
бухгалтерскую 
(финансовую) 
отчетность Российской 
Федерации к 
Международным 
стандартам финансовой 
отчетности 

требования к 
бухгалтерской 
отчетности организации; 
состав и содержание 
форм бухгалтерской 
отчетности; 
бухгалтерский баланс, 
отчет о финансовых 
результатах как 
основные формы 
бухгалтерской 
отчетности; 
методы группировки и 
перенесения 
обобщенной учетной 
информации из 
оборотно-сальдовой 
ведомости в формы 
бухгалтерской 
отчетности; 
процедуру составления 
приложений к 
бухгалтерскому балансу 
и отчету о финансовых 
результатах; 
порядок отражения 
изменений в учетной 
политике в целях 
бухгалтерского учета; 
порядок организации 
получения аудиторского 
заключения в случае 
необходимости; 
сроки представления 
бухгалтерской 
отчетности; 
правила внесения 
исправлений в 

составления 
бухгалтерской 
(финансовой) отчетности 
по Международным 
стандартам финансовой 
отчетности; 
в участии в счетной 
проверке бухгалтерской 
отчетности 
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бухгалтерскую 
отчетность в случае 
выявления 
неправильного 
отражения 
хозяйственных 
операций; 
международные 
стандарты финансовой 
отчетности (МСФО) и 
Директивы 
Европейского 
Сообщества о 
консолидированной 
отчетности 

ПК 4.3 выбирать генеральную 
совокупность из 
регистров учетных и 
отчетных данных, 
применять при ее 
обработке наиболее 
рациональные способы 
выборки, формировать 
выборку, к которой 
будут применяться 
контрольные и 
аналитические 
процедуры; 
анализировать налоговое 
законодательство, 
типичные ошибки 
налогоплательщиков, 
практику применения 
законодательства 
налоговыми органами, 
арбитражными судами 

формы налоговых 
деклараций по налогам и 
сборам в бюджет и 
инструкции по их 
заполнению; 
форму отчетов по 
страховым взносам в 
ФНС России и 
государственные 
внебюджетные фонды и 
инструкцию по ее 
заполнению; 
форму статистической 
отчетности и 
инструкцию по ее 
заполнению; 
сроки представления 
налоговых деклараций в 
государственные 
налоговые органы, 
внебюджетные фонды и 
государственные органы 
статистики; 
содержание новых форм 
налоговых деклараций 
по налогам и сборам и 
новых инструкций по их 
заполнению 

составления налоговых 
деклараций, отчетов по 
страховым взносам во 
внебюджетные фонды и 
форм статистической 
отчетности, в 
установленные 
законодательством сроки 

ПК 4.4 применять методы 
внутреннего контроля 
(интервью, пересчет, 
обследование, 
аналитические 
процедуры, выборка); 
выявлять и оценивать 
риски объекта 
внутреннего контроля и 

методы финансового 
анализа; 
виды и приемы 
финансового анализа; 
процедуры анализа 
бухгалтерского баланса: 
порядок общей оценки 
структуры активов и 
источников их 

составления 
бухгалтерской 
отчетности и 
использовании ее для 
анализа финансового 
состояния организации 
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риски собственных 
ошибок; 
оценивать соответствие 
производимых 
хозяйственных операций 
и эффективность 
использования активов 
правовой и нормативной 
базе 

формирования по 
показателям баланса; 
порядок определения 
результатов общей 
оценки структуры 
активов и их источников 
по показателям баланса; 
процедуры анализа 
ликвидности 
бухгалтерского баланса; 
порядок расчета 
финансовых 
коэффициентов для 
оценки 
платежеспособности; 
состав критериев оценки 
несостоятельности 
(банкротства) 
организации; 
процедуры анализа 
показателей финансовой 
устойчивости; 
процедуры анализа 
отчета о финансовых 
результатах 

ПК 4.5 составлять прогнозные 
формы отчетности, 
обеспечивать 
составление финансовой 
части бизнес-планов, 
расчетов по 
привлечению кредитов и 
займов, проспектов 
эмиссий ценных бумаг 
экономического 
субъекта 

принципы и методы 
общей оценки деловой 
активности организации, 
технологию расчета и 
анализа финансового 
цикла 

анализа информации о 
финансовом положении 
организации, ее 
платежеспособности и 
доходности 

ПК 4.6 определять объем работ 
по финансовому анализу, 
потребность в трудовых, 
финансовых и 
материально-
технических ресурсах; 
определять источники 
информации для 
проведения анализа 
финансового состояния 
экономического 
субъекта; 
планировать программы 
и сроки проведения 
финансового анализа 
экономического 

процедуры анализа 
уровня и динамики 
финансовых результатов 
по показателям 
отчетности; 
процедуры анализа 
влияния факторов на 
прибыль 

анализа информации о 
финансовом положении 
организации, ее 
платежеспособности и 
доходности 
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субъекта и осуществлять 
контроль их соблюдения, 
определять состав и 
формат аналитических 
отчетов; 
распределять объем 
работ по проведению 
финансового анализа 
между работниками 
(группами работников); 
проверять качество 
аналитической 
информации, 
полученной в процессе 
проведения финансового 
анализа, и выполнять 
процедуры по ее 
обобщению; 
формировать 
аналитические отчеты и 
представлять их 
заинтересованным 
пользователям; 
координировать 
взаимодействие 
работников 
экономического 
субъекта в процессе 
проведения финансового 
анализа; 
оценивать и 
анализировать 
финансовый потенциал, 
ликвидность и 
платежеспособность, 
финансовую 
устойчивость, 
прибыльность и 
рентабельность, 
инвестиционную 
привлекательность 
экономического 
субъекта; 
формировать 
обоснованные выводы 
по результатам 
информации, 
полученной в процессе 
проведения финансового 
анализа экономического 
субъекта; 
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разрабатывать 
финансовые программы 
развития 
экономического 
субъекта, 
инвестиционную, 
кредитную и валютную 
политику 
экономического 
субъекта; 
применять результаты 
финансового анализа 
экономического 
субъекта для целей 
бюджетирования и 
управления денежными 
потоками 

ПК 4.7 формировать 
информационную базу, 
отражающую ход 
устранения выявленных 
контрольными 
процедурами 
недостатков 

основ финансового 
менеджмента, 
методических 
документов по 
финансовому анализу, 
методических 
документов по 
бюджетированию и 
управлению денежными 
потоками 

осуществления счетной 
проверки бухгалтерской 
отчетности 

 
 

1.3 Обоснование часов вариативной части ОПОП-П 

 

№
№ 
п/п 

Дополнительные 
профессиональн
ые компетенции 

Дополнительн
ые знания, 
умения, 
навыки 

№, 
наименование 
темы 

Объе
м 
часов 

Обоснование 
включения в 
рабочую 
программу 

1 ПК 4.1, ПК 4.2,  
ПК 4.3, ПК 4.4,  
ПК 4.5, ПК 4.7, 
ОК 01, ОК 02, ОК 
03 

Для расширения 
и углубления 
содержания 
дисциплины по 
запросу 
участников 
образовательног
о процесса 

Тема 1.1.  
Сущность 
бухгалтерской 
(финансовой) 
отчетности и 
требования, 
предъявляемые к 
ней 

2 

Для 
расширения и 
углубления 
содержания 
дисциплины по 
запросу 
участников 
образовательно
го процесса 

2 ПК 4.1, ПК 4.2,  
ПК 4.3, ПК 4.4,  
ПК 4.5, ПК 4.7, 
ОК 01, ОК 02, ОК 
03 

Для расширения 
и углубления 
содержания 
дисциплины по 
запросу 
участников 

Тема 1.2. 
Этапы подготовки 
отчетности 

12 

Для 
расширения и 
углубления 
содержания 
дисциплины по 
запросу 
участников 
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образовательног
о процесса 

образовательно
го процесса 

3 ПК 4.1, ПК 4.2,  
ПК 4.3, ПК 4.4,  
ПК 4.5, ПК 4.7, 
ОК 01, ОК 02, ОК 
03 

Для расширения 
и углубления 
содержания 
дисциплины по 
запросу 
участников 
образовательног
о процесса 

Тема 1.3. 
Состав и порядок 
заполнения форм 
бухгалтерской 
отчётности 24 

Для 
расширения и 
углубления 
содержания 
дисциплины по 
запросу 
участников 
образовательно
го процесса 

4 ПК 4.1, ПК 4.2,  
ПК 4.3, ПК 4.4,  
ПК 4.5, ПК 4.7, 
ОК 01, ОК 02, ОК 
03 

Для расширения 
и углубления 
содержания 
дисциплины по 
запросу 
участников 
образовательног
о процесса 

Тема 1.4. 
Консолидированн
ая финансовая 
отчетность 

12 

Для 
расширения и 
углубления 
содержания 
дисциплины по 
запросу 
участников 
образовательно
го процесса 

5 ПК 4.1, ПК 4.2,  
ПК 4.3, ПК 4.4,  
ПК 4.5, ПК 4.7, 
ОК 01, ОК 02, ОК 
03 

Для расширения 
и углубления 
содержания 
дисциплины по 
запросу 
участников 
образовательног
о процесса 

Тема 1.5. 
Использование 
бухгалтерской 
(финансовой) 
отчётности для 
целей управления 
и внутреннего 
контроля 
организации 

6 

Для 
расширения и 
углубления 
содержания 
дисциплины по 
запросу 
участников 
образовательно
го процесса 
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2. Структура и содержание профессионального модуля 
2.1. Трудоемкость освоения модуля  

Наименование составных частей модуля Объем в часах 
В т.ч. в форме 
практической 

подготовки 
Учебные занятия 172 102 
Курсовая работа (проект) 20 - 
Самостоятельная работа - - 
Практика, в т.ч.: 72 72 
учебная 36 36 
производственная 36 36 
Промежуточная аттестация, в том числе: 
МДК 04.01 
МДК 04.02 в форме экзамена 
УП 04 
ПП 04 в форме дифференцированного 
зачета 
ПМ 04 (экзамен по модулю) 

20 - 

Всего 284 174 
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2.2. Структура профессионального модуля  

 

Код ОК, 
ПК 

Наименования разделов 
профессионального модуля 

Всего, 
час. 

В
 т

.ч
. в

 ф
ор

ме
 п

ра
кт

ич
ес

ко
й 

по
дг

от
ов

ки
 

О
бу

че
ни

е 
по

 М
Д

К
, в

 т
.ч

.: 

У
че

бн
ы

е 
за

ня
ти

я 

К
ур

со
ва

я 
ра

бо
та

 (п
ро

ек
т)

 

С
ам

ос
то

ят
ел

ьн
ая

 р
аб

от
а 

У
че

бн
ая

 п
ра

кт
ик

а 

П
ро

из
во

дс
тв

ен
на

я 
пр

ак
ти

ка
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
ПК 4.1, 
ПК 4.2,  
ПК 4.3, 
ПК 4.4,  
ПК 4.5, 
ПК 4.7, 
ОК 01, 
ОК 02, 
ОК 03 

Раздел 1. Технология составления 
бухгалтерской (финансовой) 
отчетности 

86 56 86 86 - -   

ПК 4.1, 
ПК 4.2,  
ПК 4.3, 
ПК 4.4,  
ПК 4.5, 
ПК 4.7, 
ОК 01, 
ОК 02, 
ОК 03 

Раздел 2. Основы анализа 
бухгалтерской (финансовой) 
отчетности 

106 46 106 86 20 -   

 Учебная практика 36 36   36  

 Производственная практика 36 36    36 

 Промежуточная аттестация 20      
 Всего:  284 174  172 20 - 36 36 
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2.3. Содержание профессионального модуля 

Наименование 
разделов и тем 

Содержание учебного материала, практических и лабораторных занятия, 
курсовая работа (проект) 

Объем, ак. ч./  
в том числе  

в форме 
практической 
подготовки,  

ак. ч. 

Коды 
компетенций, 

формированию 
которых 

способствует 
элемент 

программы 
Раздел 1. Технология составления бухгалтерской (финансовой) отчетности   
МДК.04.01 Технология составления бухгалтерской (финансовой) отчетности 86/56  
Тема 1.1.  
Сущность 
бухгалтерской 
(финансовой) 
отчетности и 
требования, 
предъявляемые к 
ней 

Содержание  4/0 ПК 4.1, ПК 4.2,  
ПК 4.3, ПК 4.4,  
ПК 4.5, ПК 4.7, 
ОК 01, ОК 02, 
ОК 03 

1. Понятие отчетности, классификация видов (бухгалтерская, управленческая, 
налоговая, статистическая, консолидированная, промежуточная, годовая), 
назначение.  

2. Пользователи бухгалтерской (финансовой) отчетности и их 
информационные потребности. 

3. Нормативное регулирование бухгалтерской (финансовой) отчетности в 
Российской Федерации. Российские и международные стандарты 
бухгалтерской (финансовой) отчетности. 

4. Общие требования, предъявляемые к бухгалтерской (финансовой) 
отчетности. 

5. Состав бухгалтерской (финансовой) годовой и промежуточной отчетности и 
сроки ее представления. 

4 

Тема 1.2. 
Этапы подготовки 
отчетности 

Содержание  16/12 ПК 4.1, ПК 4.2,  
ПК 4.3, ПК 4.4,  
ПК 4.5, ПК 4.7, 
ОК 01, ОК 02, 
ОК 03 

1. Уточнение оценки статей отчетности на дату ее составления. 
2. Исправление ошибок, выявленных при составлении отчетности. 
3. Формирование и отражение финансовых результатов деятельности 

экономического субъекта. 
4. Закрытие счетов; составление шахматных и сальдовых оборотных 

ведомостей. 

4 

В том числе практических и лабораторных занятий 12 
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1. «Уточнение оценки статей отчетности на дату ее составления. Исправление 
ошибок, выявленных при составлении отчетности». Решение ситуационных 
задач. 

6 

2.  «Формирование и отражение финансовых результатов деятельности 
экономического субъекта». Решение ситуационных задач 6 

Тема 1.3. 
Состав и порядок 
заполнения форм 
бухгалтерской 
отчётности 

Содержание  30/24 ПК 4.1, ПК 4.2,  
ПК 4.3, ПК 4.4,  
ПК 4.5, ПК 4.7, 
ОК 01, ОК 02, 
ОК 03 

1. Бухгалтерский баланс, его назначение, структура, порядок формирования и 
оценки статей. Состав и порядок представления бухгалтерского баланса 
субъектами малого бизнеса. 

2. Отчёт о финансовых результатах, назначение, структура, порядок 
формирования показателей. Состав и порядок представления отчета о 
финансовых результатах субъектами малого бизнеса. 

3. Приложения к бухгалтерскому балансу и отчёту о финансовых результатах. 
4. Особенности составления и представления бухгалтерской (финансовой) 

отчетности при реорганизации и ликвидации экономических субъектов. 

6 

В том числе практических и лабораторных занятий 24 
1. «Обобщение информации учетных регистров. Порядок формирования 

статей бухгалтерского баланса» 6 

2. «Порядок формирования отчета о финансовых результатах» 6 
3. «Составление отчета об изменениях капитала. Расчет чистых активов. 

Составление отчета о движении денежных средств». 6 

4.  «Составление форм отчетности субъектов малого предпринимательства. 
Составление бухгалтерского баланса при ликвидации организации». 6 

Тема 1.4. 
Консолидированная 
финансовая 
отчетность 

Содержание  16/10 ПК 4.1, ПК 4.2,  
ПК 4.3, ПК 4.4,  
ПК 4.5, ПК 4.7, 
ОК 01, ОК 02, 
ОК 03 

1. Понятие консолидированной финансовой отчетности. 
2. Нормативное регулирование в Российской Федерации; экономические 

субъекты, обязанные составлять и представлять консолидированную 
отчетность. 

3. Состав отчетности, сроки представления. 
4. Процесс консолидации, рабочие таблицы. 
5. Особенности формирования показателей: деловая репутация, 

неконтролируемая доля, консолидированная прибыль. 

6 

В том числе практических и лабораторных занятий 10 
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1. «Составление консолидированного отчета о финансовом положении». 10 
Тема 1.5. 
Использование 
бухгалтерской 
(финансовой) 
отчётности для 
целей управления и 
внутреннего 
контроля 
организации 

Содержание  16/10 ПК 4.1, ПК 4.2,  
ПК 4.3, ПК 4.4,  
ПК 4.5, ПК 4.7, 
ОК 01, ОК 02, 
ОК 03 

1. Управленческая отчетность. Понятие, виды, классификация. Фактическая и 
плановая отчетность. 

2. Понятие и основные элементы внутреннего контроля, основные процедуры 
внутреннего контроля.  

3. Контроль за разработкой и соблюдением учётной политики и 
документооборотом. Организация контроля за соблюдением 
законодательства. 

4. Мероприятия по контролю ведения учёта и составления отчетности 

6 

В том числе практических и лабораторных занятий 10 
1. «Планирование контрольных мероприятий по ведению учета, составлению 

отчетности и соблюдению законодательства в организации». 10 

Тема 1.6. 
Статистическая и 
налоговая 
отчетность. 

Содержание  4/0 ПК 4.1, ПК 4.2,  
ПК 4.3, ПК 4.4,  
ПК 4.5, ПК 4.7, 
ОК 01, ОК 02, 
ОК 03 

1. Понятие статистической отчетности, виды, периодичность составления. 
2. Порядок разработки и утверждения программы отчетности, методики 

определения сведений, форм отчетности. 
3. Статистические формы отчетности и сроки их сдачи. 

4 

Раздел 2. Использование бухгалтерской отчетности   
МДК 04.02. Основы анализа бухгалтерской отчетности 86/46  
Тема 2.1. 
Теоретические 
основы анализа  

Содержание  10/2 ПК 4.1, ПК 4.2,  
ПК 4.3, ПК 4.4,  
ПК 4.5, ПК 4.7, 
ОК 01, ОК 02, 
ОК 03 

Цель, основные понятия, задачи анализа финансовой отчетности. 
Метод, виды и приемы анализа бухгалтерской (финансовой) отчетности 
организации. 
Последовательность анализа бухгалтерской (финансовой) отчетности 
организации. 
Основные показатели финансового анализа, показатели и их взаимосвязь. 
Бухгалтерская отчетность как информационная база финансового анализа. 
Оценка надежности информации. Аналитические возможности бухгалтерской 
отчетности. 
Пользователи результатов анализа бухгалтерской отчетности. Влияние 
инфляции на данные финансовой отчетности. 

8 
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Типы моделей, используемых в финансовом анализе: дескриптивные, 
предикативные, нормативные. 
В том числе практических и лабораторных занятий 2 
1. «Использование методов статистики и приемов детерминированного 
факторного анализа. Сопоставимость аналитических показателей и их 
взаимосвязь. Решение задачи по оценке эффективности управления 
организацией» 

2 

Тема 2.2. 
Анализ 
бухгалтерского 
баланса 

Содержание  20/12 ПК 4.1, ПК 4.2,  
ПК 4.3, ПК 4.4,  
ПК 4.5, ПК 4.7, 
ОК 01, ОК 02, 
ОК 03 

Аналитические возможности бухгалтерского баланса: Анализ структуры и 
динамики имущества и источников его формирования. Анализ ликвидности 
бухгалтерского баланса. Оценка и прогноз платежеспособности организации. 
Оценка финансовой устойчивости организации. Анализ чистых активов 
организации. Анализ оборачиваемости активов организации. Оценка 
рентабельности капитала организации. Критерии оценки несостоятельности 
(банкротства). Пути финансового оздоровления субъекта хозяйствования. 

8 

В том числе практических и лабораторных занятий 12 
1. «Оценка текущей платежеспособности организации с помощью 
коэффициентов ликвидности», «Использование методики общего (реального) 
коэффициента платежеспособности». 

2 

2. «Определение типа финансовой устойчивости», «Расчет динамики 
показателей финансовой устойчивости организации».  2 

3. «Оценка удовлетворительности структуры баланса», «Прогноз 
платежеспособности в краткосрочной перспективе» 2 

4. «Анализ эффективности использования оборотных активов организации», 
«Факторный анализ оборачиваемости кредиторской задолженности» 2 

5. «Оценка рентабельности совокупных активов и собственного капитала». 2 
6. «Оценка несостоятельности организации по зарубежным и отечественным 
методикам» 2 

Тема 2.3. 
Анализ  

Содержание  18/10 ПК 4.1, ПК 4.2,  
ПК 4.3, ПК 4.4,  
ПК 4.5, ПК 4.7, 

Аналитические возможности отчета о финансовых результатах 8 
В том числе практических и лабораторных занятий 10 
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Отчета о 
финансовых 
результатах 

1. «Анализ качества абсолютных финансовых показателей. Определение 
безубыточного объема продаж. Расчет запаса финансовой прочности».  4 ОК 01, ОК 02, 

ОК 03 
2. «Факторный анализ прибыли от продаж». 4 
3. «Анализ рентабельности обычных видов деятельности». 2 

Тема 2.4. Анализ 
приложений к 
бухгалтерскому 
балансу и отчету о 
финансовых 
результатах  

Содержание  20/10 ПК 4.1, ПК 4.2,  
ПК 4.3, ПК 4.4,  
ПК 4.5, ПК 4.7, 
ОК 01, ОК 02, 
ОК 03 

Взаимосвязь показателей бухгалтерской отчетности 8 
В том числе практических и лабораторных занятий 10 
1. «Анализ движения собственного капитала. Оценка эффективности 
использования собственного капитала» 2 

2. «Оценка платежеспособности организации по данным Отчета о движении 
денежных средств. Определение оптимального уровня денежных средств по 
моделям Баумоля и Миллера-Орра». 

4 

3. «Расчеты динамики показателей, раскрывающих поступление и целевое 
использование средств». 4 

Тема 2.5. 
Использование 
результатов 
анализа 
бухгалтерской 
(финансовой) 
отчетности в 
планировании и 
контроле 
деятельности 
экономического 
субъекта 

Содержание  20/12 ПК 4.1, ПК 4.2,  
ПК 4.3, ПК 4.4,  
ПК 4.5, ПК 4.7, 
ОК 01, ОК 02, 
ОК 03 

Комплексный анализ результатов хозяйственной деятельности. Расчет 
показателей интенсификации и эффективности использования ресурсов. 8 

В том числе практических и лабораторных занятий 12 
1. «Комплексный анализ результатов хозяйственной деятельности. Расчет 
показателей интенсификации и эффективности использования ресурсов». 4 

2. «Оценка кредитоспособности заемщика по данным финансовой 
отчетности». 4 

3. «Рейтинговая оценка финансового состояния организации. Расчет 
соответствующих показателей. Сравнение результатов двух методик». 4 

Курсовая работа (проект)  20  
Учебная практика  
Виды работ: 
МДК.04.01 Технология составления бухгалтерской отчетности 
1. Заполнение журнала фактов хозяйственной жизни. 
2. Определение результатов хозяйственной деятельности за отчетный период. 
3. Закрытие учетных бухгалтерских регистров. 

36 
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4. Заполнение форм бухгалтерской (финансовой) отчетности: бухгалтерского баланса. 
5. Заполнение форм бухгалтерской (финансовой) отчетности: отчета о финансовых результатах. 
6. Заполнение форм бухгалтерской (финансовой) отчетности: отчета об изменениях капитала. 
7. Заполнение форм бухгалтерской (финансовой) отчетности: отчета о движении денежных средств. 
8. Заполнение форм бухгалтерской (финансовой) отчетности: пояснений к бухгалтерскому балансу и 
отчету о финансовых результатах. 
9. Отражение изменений в учетной политике в целях бухгалтерского учета. 
10. Внесение исправлений в бухгалтерскую отчетность. 
 
МДК.04.02 Основы анализа бухгалтерской отчетности 
1. Определение оценки структуры активов и пассивов по показателям баланса. 
2. Определение результатов общей оценки активов и их источников по показателям баланса. 
3. Расчет показателей ликвидности бухгалтерского баланса. 
4. Расчет финансовых коэффициентов для оценки платежеспособности.  
5. Расчет показателей оценки несостоятельности (банкротства) организации. 
6. Расчет и анализ показателей финансовой устойчивости. 
7. Расчет и анализ показателей деловой активности. 
8. Расчет показателей финансового цикла. 
9. Определение и анализ уровня и динамики финансовых результатов по показателям отчетности. 
10. Определение и анализ влияния факторов на прибыль. 
11. Расчет и анализ показателей рентабельности. 
12. Расчет и анализ состава и движения собственного капитала. 
13. Расчет и оценка чистых активов 
14. Анализ поступления и расходования денежных средств. 
Производственная практика  
Виды работ: 
1. Организационно – правовая характеристика предприятия 
1) история развития предприятия и его организационно-правовая форма собственности, специализация 
производства; 
2) структура аппарата бухгалтерии, должностные инструкции бухгалтеров, составить схему структуры 
бухгалтерии; 
3) учетная политика организации и формы организации; 
4) размещение предприятия: район деятельности, контингент обслуживания; 
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5) место предприятия в экономике района, города, региона и т.д. 
2. Ознакомление с методами ведения учета 
1) ознакомление с методами контроля, формами проверок и порядком проведения ревизий в 
организации. 
2) ознакомление с порядком начисления амортизационных отчислений, их использованием. 
3) ознакомление с организацией безналичных расчетов на предприятии, с порядком ведения кассовых 
операций. 
4) ознакомление с проверкой мер по обеспечению сохранности денежных средств и оценкой 
эффективности работы с наличными денежными средствами. 
5) ознакомление с порядком применения налоговых льгот 
6) рассмотрение учетной политики в целях налогообложения 
3. Составление бухгалтерской отчётности 
1) произвести сверку данных синтетического и аналитического учёта на дату составления бухгалтерской 
отчётности. 
2) составить оборотную ведомости по синтетическим счетам. 
3) заполнить форму №1 - бухгалтерский баланс 
4) ознакомление с порядком уточнения оценки отражённых в бухгалтерском учёте активов и пассивов, 
оценки имущества по неотфактурованным поставкам до даты представления бухгалтерской отчётности, 
проведением инвентаризации перед составлением годовой отчётности. 
5) ознакомление с отражением финансового результата деятельности организации; отражением доходов 
и расходов, относящихся к отчётному периоду, по которым отсутствуют первичные документы, 
закрытием субсчетов к счёту 90,91. 
6) составление налоговых деклараций по налогам и сборам в бюджет, налоговых деклараций по 
страховым взносам, форм статистической отчетности. 
4. Использование бухгалтерской отчётности. 
1) анализ структуры активов и пассивов организации, источников имущества, динамики показателей 
2) анализ ликвидности баланса, платежеспособности и кредитоспособности организации. Оценка 
финансовой устойчивости организации 
3) анализ деловой активности организации. Анализ финансовых результатов деятельности, расчет и 
оценка динамики показателей рентабельности 
Промежуточная аттестация 20  
Всего 284  
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2.4. Курсовой проект (работа) 

Выполнение курсового проекта (работы) по модулю является обязательным. 
 
Тематика курсовых проектов (работ) 
 
1. Значение и роль анализа финансовой отчетности в управлении организацией 
2. Организация и информационное обеспечение анализа бухгалтерской отчетности 
3. Анализ основного и оборотного капитала торговой организации 
4. Анализ оборотных активов торговой организации 
5. Анализ общего объема, структуры средств организации и источников их формирования 
6. Анализ финансовой устойчивости и платежеспособности организации. 
7. Анализ платежеспособности и ликвидности бухгалтерского баланса торговой организации 
8. Анализ финансовой отчетности и его роль в укреплении финансового состояния организации торговли 
9. Критерии оценки банкротства (несостоятельности) торговой организации. 
10.Разработка антикризисных мер на основе бухгалтерской отчетности. 
11.Абсолютные показатели финансовой устойчивости. 
12.Анализ бухгалтерской отчетности торговых организаций. 
13.Оценка общего объема и структуры имущества организации торговли и источников их формирования 
14.Анализ доходов организации торговли 
15.Анализ финансовых результатов по данным финансовой отчетности 
16.Анализ издержек обращения торговой организации 
17.Анализ товарооборота торговой организации 
18.Анализ товарных запасов и товар оборачиваемости торговой организации. 
19.Анализ рентабельности торговой организации по данным бухгалтерского учета. 
20.Анализ и оценка дебиторской задолженности по данным финансовой отчетности. 
21.Анализ и оценка кредиторской задолженности по данным финансовой отчетности 
22.Анализ производительности труда, численности работников и фонда оплаты труда 
23.Анализ валового дохода торговой организации 
24.Анализ состава и движения собственного капитала 
25.Анализ эффективности использования основных и оборотных средств 
26.Анализ деловой активности торговой организации. 
27.Оценка имущественного положения и источников финансирования организации 
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28.Анализ доходов, расходов и финансовых результатов деятельности торговой организации 
29.Анализ финансового состояния деятельности торговой организации. 
30.Абсолютные показатели финансовой устойчивости. 
31.Анализ бухгалтерской отчетности торговых организаций. 
32.Анализ деловой активности и рентабельности по данным бухгалтерской учета. 
33.Анализ и оценка дебиторской задолженности по данным финансовой отчетности. 
34.Анализ и оценка кредиторской задолженности по данным финансовой отчетности. 
35.Анализ обеспеченности торговой организации оборотными средствами. 
36.Годовой бухгалтерский баланс организации: содержание, составление и информационные возможности. 
37.Определение результатов хозяйственной деятельности торговой организации за отчетный период. 
38.Отчетность как система показателей хозяйственной деятельности торговой организации. 
39.Оценка влияния различных факторов на изменение финансового результата торговой организации. 
40.Оценка и роль бухгалтерской отчетности в деятельности организации. 
41.Анализ платежеспособности торговой организации на основе бухгалтерской отчетности. 
42.Анализ расходов торговой организации. 
43.Анализ состава и рентабельности внеоборотных активов. 
44.Анализ структуры активов и пассивов баланса торговой организации по данным бухгалтерской отчётности. 
45.Анализ финансового состояния торговой организации на основе бухгалтерской отчетности. 
46.Анализ прибыли от продажи продукции. 
47.Анализ эффективности деятельности торговой организации на основе бухгалтерского баланса. 
48.Анализ эффективности использования оборотных средств. 
49.Бухгалтерский баланс как информационная модель оценки финансового положения торговой организации. 
50.Годовой бухгалтерский баланс организации: содержание, составление и информационные возможности. 
51.Определение результатов хозяйственной деятельности торговой организации за отчетный период. 
52.Отчетность как система показателей хозяйственной деятельности торговой организации. 
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3. Условия реализации профессионального модуля 
3.1. Материально-техническое обеспечение 

Зоны по видам работ «Документирование хозяйственных операций и ведение 
бухгалтерского учета активов организации», «Ведение бухгалтерского учета источников 
формирования активов», оснащенные в соответствии с приложением 3 ОПОП-П. 

 
3.2. Учебно-методическое обеспечение 

3.2.1. Основные печатные и электронные издания 
1. Захаров, И. В. Бухгалтерский учет и анализ : учебник для среднего 

профессионального образования / И. В. Захаров, О. Н. Тарасова ; под редакцией 
И. М. Дмитриевой. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 423 с. — (Профессиональное 
образование). — ISBN 978-5-534-02594-1. — Текст : электронный // Образовательная 
платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/469695 

2. Прокопьева, Ю.В. Бухгалтерский учет и анализ: учебное пособие для СПО/ Ю. В. 
Прокопьева. - Саратов: Профобразование, Ай Пи Медиа, 2020. – 319с. - Текст: электронный// 
Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО PROF-образование: [сайт]. – 
URL: https://profspo.ru/books/90197.html. Режим доступа: для зарегистрированных 
пользователей. - Текст: электронный. 

3. Румянцева, Е. Е. Экономический анализ: учебник и практикум для среднего 
профессионального образования / Е. Е. Румянцева. - Москва: Издательство Юрайт, 2021 – 
381с. – (Профессиональное образование) – URL: https://urait.ru/viewer/ekonomicheskiy-analiz-
471026. Режим доступа: для зарегистрированных пользователей. - Текст: электронный. 

4. Сорокина, Е.М. Бухгалтерская (финансовая) отчётность: учебное пособие для 
среднего профессионального образования/ Е.М. Сорокина. – Москва: Юрайт, 2021- –120с.–
(Профессиональное образование)–URL: https://urait.ru/viewer/buhgalterskaya-finansovaya-
otchetnost-486408. - Режим доступа: для зарегистрированных пользователей. - Текст: 
электронный. 

 
3.2.2. Дополнительные источники 
1. Российская Федерация. Конституция (1993). Конституция Российской Федерации: 

принята всенародным голосованием 12 декабря 1993г. / Российская Федерация. Конституция 
(1993). – Доступ из справочно-правовой системы КонсультантПлюс – Текст: электронный.  

2. Российская Федерация. Законы. Гражданский кодекс Российской Федерации 
(текст в действующей редакции): [принят Государственной Думой 21 октября 1994 года]. – 
Москва, 2021. - Доступ из справочно-правовой системы КонсультантПлюс – Текст: 
электронный. 

3. Российская Федерация. Законы. Налоговый кодекс Российской Федерации (текст в 
действующей редакции). [принят Государственной Думой 16 июля 1998 года, одобрен 
Советом Федерации 17 июля 1998 года]. – Москва, 2021. - Доступ из справочно-правовой 
системы КонсультантПлюс – Текст: электронный. 

4.  Российская Федерация. Законы. О бухгалтерском учете: Федеральный закон от 
29.11.2011г. №402-ФЗ (текст в действующей редакции)/ Российская Федерация. Законы. 
Москва, 2021. - Доступ из справочно-правовой системы КонсультантПлюс – Текст: 
электронный. 

https://urait.ru/bcode/469695
https://profspo.ru/books/90197.html
https://urait.ru/viewer/ekonomicheskiy-analiz-471026
https://urait.ru/viewer/ekonomicheskiy-analiz-471026
https://urait.ru/viewer/buhgalterskaya-finansovaya-otchetnost-486408
https://urait.ru/viewer/buhgalterskaya-finansovaya-otchetnost-486408
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5. Российская Федерация. Законы. О консолидированной финансовой отчетности: 
Федеральный закон от 27.07.2010 № 208 (в действующей редакции)/ Российская Федерация. 
Законы. Москва, 2021. - Доступ из справочно-правовой системы КонсультантПлюс – Текст: 
электронный. 

6. Российская Федерация. Правительство. Об утверждении Положения о признании 
Международных стандартов финансовой отчетности и Разъяснений Международных 
стандартов финансовой отчетности для применения на территории Российской Федерации: 
Постановление Правительства Российской Федерации от 25 февраля 2011г. № 107 (в 
действующей редакции)/ Москва, 2021. - Доступ из справочно-правовой системы 
КонсультантПлюс – Текст: электронный. 

 Федеральные стандарты Бухгалтерского учета: 
7. Российская Федерация. Правительство. Учетная политика организации: 

Положение по бухгалтерскому учету (ПБУ 1/2008), утв. приказом Минфина России от 
06.10.2008 N 106н (действующая редакция)/ Москва, 2021. - Доступ из справочно-правовой 
системы КонсультантПлюс – Текст: электронный; 

8. Российская Федерация. Правительство. Учет договоров строительного подряда: 
Положение по бухгалтерскому учету (ПБУ 2/2008), утв. приказом Минфина России от 
24.10.2008 N 116н (действующая редакция)/ Москва, 2021. - Доступ из справочно-правовой 
системы КонсультантПлюс – Текст: электронный; 

9. Российская Федерация. Правительство. Учет активов и обязательств, стоимость 
которых выражена в иностранной валюте: Положение по бухгалтерскому учету (ПБУ 
3/2006), утв. приказом Минфина РФ от 27.11.2006 N 154н (действующая редакция)/ Москва, 
2021. - Доступ из справочно-правовой системы КонсультантПлюс – Текст: электронный; 

10. Российская Федерация. Правительство. Бухгалтерская отчетность организации: 
Положение по бухгалтерскому учету (ПБУ 4/99), утв. приказом Минфина РФ от 06.07.1999 
N 43н (действующая редакция)/ Москва, 2021. - Доступ из справочно-правовой системы 
КонсультантПлюс – Текст: электронный; 

11. Российская Федерация. Правительство. Запасы: Федеральный стандарт 
бухгалтерского учета ФСБУ 5/2019, утв. приказом Минфина России от 15.11.2019 N 180н 
(действующая редакция)/ Москва, 2021. - Доступ из справочно-правовой системы 
КонсультантПлюс – Текст: электронный; 

12. Российская Федерация. Правительство. Основные средства: Федеральный 
стандарт бухгалтерского учета ФСБУ 6/2020, утв. приказом Минфина России от 17.09.2020 
N 204н (действующая редакция)/ Москва, 2021. - Доступ из справочно-правовой системы 
КонсультантПлюс – Текст: электронный; 

13. Российская Федерация. Правительство. События после отчетной даты: Положение 
по бухгалтерскому учету (ПБУ 7/98), утв. приказом Минфина России от 25.11.1998 N 56н 
(действующая редакция)/ Москва, 2021. - Доступ из справочно-правовой системы 
КонсультантПлюс – Текст: электронный; 

14. Российская Федерация. Правительство. Оценочные обязательства, условные 
обязательства и условные активы: Положение по бухгалтерскому учету (ПБУ 8/2010), утв. 
приказом Минфина России от 13.12.2010 N 167н (действующая редакция)/ Москва, 2021. - 
Доступ из справочно-правовой системы КонсультантПлюс – Текст: электронный; 

15. Российская Федерация. Правительство. Доходы организации: Положение по 
бухгалтерскому учету (ПБУ 9/99), утв. Приказом Минфина России от 06.05.1999 N 32н 
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(действующая редакция)/ Москва, 2021. - Доступ из справочно-правовой системы 
КонсультантПлюс – Текст: электронный; 

16. Российская Федерация. Правительство. Расходы организации: Положение по 
бухгалтерскому учету (ПБУ 10/99), утв. приказом Минфина России от 06.05.1999 N 33н 
(действующая редакция)/ Москва, 2021. - Доступ из справочно-правовой системы 
КонсультантПлюс – Текст: электронный; 

17. Российская Федерация. Правительство. Информация о связанных сторонах: 
Положение по бухгалтерскому учету (ПБУ 11/2008), утв. приказом Минфина России от 
29.04.2008 N 48н (действующая редакция)/ Москва, 2021. - Доступ из справочно-правовой 
системы КонсультантПлюс – Текст: электронный; 

18. Российская Федерация. Правительство. Информация по сегментам: Положение по 
бухгалтерскому учету (ПБУ 12/2010), утв. Приказом Минфина РФ от 08.11.2010 N 143н 
(действующая редакция)/ Доступ из справочно-правовой системы КонсультантПлюс – 
Текст: электронный; 

19. Российская Федерация. Правительство. Учет государственной помощи: 
Положение по бухгалтерскому учету (ПБУ 13/2000), утв. приказом Минфина РФ от 
16.10.2000 N 92н (действующая редакция)/ Доступ из справочно-правовой системы 
КонсультантПлюс – Текст: электронный; 

20. Российская Федерация. Правительство. Учет нематериальных активов: Положение 
по бухгалтерскому учету (ПБУ 14/2007), утв. приказом Минфина России от 27.12.2007 N 
153н (действующая редакция)/ Доступ из справочно-правовой системы КонсультантПлюс – 
Текст: электронный; 

21. Российская Федерация. Правительство. Учет расходов по займам и кредитам: 
Положение по бухгалтерскому учету (ПБУ 15/2008), утв. приказом Минфина России от 
06.10.2008 N 107н (действующая редакция)/ Доступ из справочно-правовой системы 
КонсультантПлюс – Текст: электронный; 

22. Российская Федерация. Правительство. Информация по прекращаемой 
деятельности: Положение по бухгалтерскому учету (ПБУ 16/02), утв. приказом Минфина 
России от 02.07.2002 N 66н (действующая редакция)/ Доступ из справочно-правовой 
системы КонсультантПлюс – Текст: электронный; 

23. Российская Федерация. Правительство. Учет расходов на научно-
исследовательские, опытно-конструкторские и технологические работы: Положение по 
бухгалтерскому учету (ПБУ 17/02), утв. приказом Минфина России от 19.11.2002 N 115н 
(действующая редакция)/ Доступ из справочно-правовой системы КонсультантПлюс – 
Текст: электронный; 

24. Российская Федерация. Правительство. Учет расчетов по налогу на прибыль 
организаций: Положение по бухгалтерскому учету (ПБУ 18/02), утв. приказом Минфина 
России от 19.11.2002 N 114н (действующая редакция)/ Доступ из справочно-правовой 
системы КонсультантПлюс . – Текст: электронный; 

25. Российская Федерация. Правительство. Учет финансовых вложений: Положение 
по бухгалтерскому учету (ПБУ 19/02), утв. приказом Минфина России от 10.12.2002 N 126н 
(действующая редакция)/ Доступ из справочно-правовой системы КонсультантПлюс . – 
Текст: электронный; 

26. Российская Федерация. Правительство. Информация об участии в совместной 
деятельности: Положение по бухгалтерскому учету (ПБУ 20/03), утв. приказом Минфина РФ 
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от 24.11.2003 N 105н (действующая редакция)/ Доступ из справочно-правовой системы 
КонсультантПлюс . – Текст: электронный; 

27. Российская Федерация. Правительство. Изменения оценочных значений: 
Положение по бухгалтерскому учету (ПБУ 21/2008), утв. приказом Минфина России от 
06.10.2008 N 106н (действующая редакция)/ Доступ из справочно-правовой системы 
КонсультантПлюс . – Текст: электронный; 

28. Российская Федерация. Правительство. Исправление ошибок в бухгалтерском 
учете и отчетности: Положение по бухгалтерскому учету (ПБУ 22/2010), утв. приказом 
Минфина России от 28.06.2010 N 63н (действующая редакция)/ Доступ из справочно-
правовой системы КонсультантПлюс . – Текст: электронный;  

29. Российская Федерация. Правительство. Отчет о движении денежных средств: 
Положение по бухгалтерскому учету (ПБУ 23/2011), утв. приказом Минфина РФ от 
02.02.2011 N 11н (действующая редакция)/ Доступ из справочно-правовой системы 
КонсультантПлюс . – Текст: электронный; 

30. Российская Федерация. Правительство. Бухгалтерский учет аренды: Федеральный 
стандарт бухгалтерского учета ФСБУ 25/2018, утв. приказом Минфина РФ от 16.10.2018 
№208н (действующая редакция)/ Доступ из справочно-правовой системы КонсультантПлюс 
. – Текст: электронный; 

31. Российская Федерация. Правительство. Капитальные вложения: Федеральный 
стандарт бухгалтерского учета ФСБ 26/2020 утв. приказом Минфина РФ от 17.09.2020 
№204н (действующая редакция)/ Доступ из справочно-правовой системы КонсультантПлюс 
. – Текст: электронный; 

32. Российская Федерация. Правительство. Документы и документооборот в 
бухгалтерском учете: Федеральный стандарт бухгалтерского учета ФСБУ 27/2021 утв. 
приказом Минфина РФ от 16.04.2021 №62н (действующая редакция)/ Доступ из справочно-
правовой системы КонсультантПлюс . – Текст: электронный; 

33. Российская Федерация. Правительство. Об утверждении Методических указаний 
по инвентаризации имущества и финансовых обязательств: Приказ Минфина РФ от 
13.06.1995 N 49 (действующая редакция)/ Доступ из справочно-правовой системы 
КонсультантПлюс . – Текст: электронный; 

34. Российская Федерация. Правительство. Об утверждении Положения по ведению 
бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в Российской Федерации: Приказ 
Минфина России от 29.07.1998 N 34н (действующая редакция)/ Доступ из справочно-
правовой системы КонсультантПлюс . – Текст: электронный; 

35. Российская Федерация. Правительство. Об утверждении плана счетов 
бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организаций и инструкции по 
его применению: Приказ Минфина РФ от 31.10.2000 N 94н (действующая редакция)/ Доступ 
из справочно-правовой системы КонсультантПлюс . – Текст: электронный; 

36. Российская Федерация. Правительство. О формах бухгалтерской отчетности 
организаций: Приказ Минфина России от 02.07.2010 N 66н (действующая редакция)/ Доступ 
из справочно-правовой системы КонсультантПлюс . – Текст: электронный; 

37. Российская Федерация. Центральный Банк. О порядке ведения кассовых операций 
юридическими лицами и упрощенном порядке ведения кассовых операций 
индивидуальными предпринимателями и субъектами малого предпринимательства: 
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Указание Банка России от 11.03.2014 №3210-У (в действующей редакции)/ Доступ из 
справочно-правовой системы КонсультантПлюс . – Текст: электронный. 

38. Справочно-правовая система «КонсультантПлюс». - URL: http://consultant.ru. 
Режим доступа: свободный. – Текст электронный.  

39. Справочно-правовая система «Гарант». - URL: http://www.garant.ru - Режим 
доступа: свободный. – Текст электронный. 

40. Министерство финансов Российской Федерации: гос. учреждение. – 2021. - URL: 
http://minfin.ru. - Режим доступа: свободный. – Текст электронный. 

41. Федеральная налоговая служба: гос. учреждение. – 2021. - URL: http://nalog.ru. - 
Режим доступа: свободный. – Текст электронный. 

42. Пенсионный фонд России: гос. учреждение. – 2021. - URL: http://pfrf.ru. - Режим 
доступа: свободный. – Текст электронный. 

43. Фонд социального страхования: гос. учреждение. – 2021. - URL: http://fss.ru/ - 
Режим доступа: свободный. – Текст электронный. 

44. Фонд обязательного медицинского страхования: гос. учреждение. – 2021. URL: 
http://ffoms.ru. - Режим доступа: свободный. – Текст электронный. 

45. Гомола, А.И. Составление и использование бухгалтерской отчетности: учебник 
для СПО/ А.И. Гомола, С. В. Кириллов. – Саратов: Профобразование, Ай Пи Медиа, 2020. – 
319с. - Текст: электронный// Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 
PROF-образование: [сайт]. – URL: https://profspo.ru/books/93549.html.- Режим доступа: для 
зарегистрированных пользователей. - Текст: электронный. 

46. Бухгалтерский учет. Журнал Министерства Финансов Российской Федерации. - 
URL: http://www.buhgalt.ru . Режим доступа: свободный. – Текст электронный. 

47. МСФО на практике. Журнал. URL: https://msfo-practice.ru. Режим доступа: 
свободный. – Текст электронный. 

48. Нормативные акты для бухгалтера. Журнал. - URL: http://na.buhgalteria.ru. Режим 
доступа: свободный. – Текст электронный. 
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4. Контроль и оценка результатов освоения  
профессионального модуля 

Код ПК, 
ОК 

Критерии оценки результата  
(показатели освоенности компетенций) 

Формы контроля и 
методы оценки 

ПК 4.1 
 

Применяет план счетов бухгалтерского учета;  
Владеет методикой правильного разнесения 
сумм хозяйственных операций по учету 
основных хозяйственных процессов методом 
«двойная запись»;  
Осуществляет закрытие учетных бухгалтерских 
регистров и составляет обобщающие регистры;  
Демонстрирует владение методикой 
определения финансового результата 
хозяйственной деятельности за отчетный 
период;  
Применяет принципы формирования 
бухгалтерской отчетности, процедуры 
заполнения форм 

Письменный контроль - 
ответы на поставленные 
вопросы, тестирование. 
Экспертная оценка 
выполнения практико-
ориентированных 
заданий. 
Отчет по 
производственной 
практике. 
Отзывы организаций по 
итогам практики. 
Экзамен по модулю 
Письменный контроль - 
ответы на поставленные 
вопросы, тестирование. 
Экспертная оценка 
выполнения практико-
ориентированных 
заданий. 
Отчет по 
производственной 
практике. 
Отзывы организаций по 
итогам практики. 
Экзамен по модулю 
Письменный контроль - 
ответы на поставленные 
вопросы, тестирование. 
Экспертная оценка 
выполнения практико-
ориентированных 
заданий. 
Отчет по 
производственной 
практике. 
Отзывы организаций по 
итогам практики. 
Экзамен по модулю 

ПК 4.2 
 

Применяет принципы формирования 
бухгалтерской отчетности, процедур 
заполнения форм; 
Владеет методикой внесения исправлений в 
бухгалтерскую отчетность в случае выявления 
ошибок; 
Применяет методы группировки и перенесения 
обобщенной учетной информации из учетных 
регистров в формы бухгалтерской отчетности; 
Осуществляет процедуры взаимосверки данных 
форм отчетности и устанавливает идентичность 
показателей 

ПК 4.3 
 

Демонстрирует владение методикой 
составления промежуточной и годовой 
бухгалтерской отчетности, отчетных форм в 
федеральную налоговую службу и 
государственные внебюджетные фонды, органы 
госстатистики; 
Определяет сроки представления 
статистических отчетов; 
Владеет методикой осуществления регистрации 
и перерегистрации организации в налоговых 
органах, во внебюджетных фондах, в органах 
статистики 

ПК 4.4 
 

Демонстрирует использование бухгалтерской 
отчетности для анализа финансового состояния 
организации, анализа информации о 
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финансовом положении организации, 
платежеспособности и доходности. 
Применяет методы, виды и приемы 
финансового анализа 

Письменный контроль - 
ответы на поставленные 
вопросы, тестирование. 
Экспертная оценка 
выполнения практико-
ориентированных 
заданий. 
Отчет по 
производственной 
практике. 
Отзывы организаций по 
итогам практики. 
Экзамен по модулю 
Письменный контроль - 
ответы на поставленные 
вопросы, тестирование. 
Экспертная оценка 
выполнения практико-
ориентированных 
заданий. 
Выполнение заданий в 
рамках группового 
проекта. 
Деловые игры. 
Выполнение курсовой 
работы. 
Выполнение и защита 
заданий 
самостоятельной 
внеаудиторной работы. 
Отчет по 
производственной 
практике. 
Отзывы и 
характеристики 
работодателей по 
итогам 
производственной 
практики 

ПК 4.5 
 

Владеет методикой анализа бухгалтерской 
отчетности для целей бизнес-планирования. 
Формирует прогнозную отчетность 

ПК 4.6 
 

Демонстрирует качество знаний о системе 
внутреннего контроля учета и отчетности. 
Владеет методикой составления плана 
контрольных процедур. 
Выявляет и оценивает риски, выявленные в 
ходе анализа хозяйственной деятельности 

ПК 4.7 
 

Демонстрирует качество знаний о системе 
внутреннего контроля учета и отчетности. 
Владеет методикой составления плана 
контрольных процедур. 
Выявляет и оценивает риски, выявленные в 
ходе анализа хозяйственной деятельности 

ОК 01 
 

Демонстрирует обоснованность постановки 
цели, выбора и применения методов и способов 
решения профессиональных задач. 
Эффективно выбирает и применяет методы и 
способы решения профессиональных задач в 
области финансово-экономического 
планирования в секторе государственного и 
муниципального управления и организации 
исполнения бюджетов бюджетной системы 
Российской Федерации. 
Своевременно сдает практические задания, 
отчеты по практике. 
Рационально распределяет время при 
выполнении практических работ с соблюдением 
норм и правил внутреннего распорядка 

ОК 02 
 

Способен самостоятельно и эффективно 
осуществлять сбор, обработку и интерпретацию 
информации для решения задач 
профессиональной деятельности. 
Широту использования различных источников 
информации, включая электронные 

ОК 03 Находит и использует информацию для 
эффективного выполнения профессиональных 
задач, профессионального и личностного 
развития. 
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Активен, проявляет инициативность в процессе 
освоения профессиональной деятельности. 
Способен к самоанализу и коррекции 
результатов собственной работы 
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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

1.1 Область применения программы 

Рабочая программа учебной практики является частью основной профессиональной 
образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.01 
Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) в части освоения основного вида 
деятельности (ВД): Составление и использование бухгалтерской (финансовой) отчетности. 

Рабочая программа может быть использована подготовки специалистов среднего 
звена по специальности СПО в соответствии с ФГОС СПО И ПООП-П СПО специальности 
38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 

1.2. Цели и задачи учебной практики: 

освоение основного вида деятельности - (ВД): Составление и использование 
бухгалтерской (финансовой) отчетности и соответствующих профессиональных 
компетенций (ПК); 

освоение общих и профессиональных компетенций по специальности (профессии): 
ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 
ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 
деятельности 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 
развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать 
знания по правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях 

ПК 4.1. Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета 
имущественное и финансовое положение организации, определять результаты 
хозяйственной деятельности за отчетный период 

ПК 4.2. Составлять формы бухгалтерской (финансовой) отчетности в установленные 
законодательством сроки 

ПК 4.3. Составлять (отчеты) и налоговые декларации по налогам и сборам в бюджет, 
учитывая отмененный единый социальный налог (ЕСН), отчеты по страховым взносам в 
государственные внебюджетные фонды, а также формы статистической отчетности в 
установленные законодательством сроки 

ПК 4.4. Проводить контроль и анализ информации об активах и финансовом 
положении организации, ее платежеспособности и доходности 

ПК 4.5. Принимать участие в составлении бизнес-плана 
ПК 4.6. Анализировать финансово-хозяйственную деятельность, осуществлять анализ 

информации, полученной в ходе проведения контрольных процедур, выявление и оценку 
рисков 

ПК 4.7. Проводить мониторинг устранения менеджментом выявленных нарушений, 
недостатков и рисков 

закрепление и углубление теоретической подготовки; 
формирование у обучающихся практических умений и навыков; 
приобретение практического опыта; 
приобретение опыта самостоятельной профессиональной деятельности. 
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1.3. Требования к результатам освоения учебной практики 

В результате прохождения учебной практики в рамках профессионального модуля 
ПМ.04 Составление и использование бухгалтерской (финансовой) отчетности обучающийся 
должен: 

Иметь практический опыт: 
− участия в счетной проверке бухгалтерской отчетности; 
− составления бухгалтерской (финансовой) отчетности по Международным 

стандартам финансовой отчетности; 
− в участии в счетной проверке бухгалтерской отчетности; 
− составления налоговых деклараций, отчетов по страховым взносам во 

внебюджетные фонды и форм статистической отчетности, в установленные 
законодательством сроки; 

− составления бухгалтерской отчетности и использовании ее для анализа финансового 
состояния организации; 

− анализа информации о финансовом положении организации, ее платежеспособности 
и доходности; 

− анализа информации о финансовом положении организации, ее платежеспособности 
и доходности; 

− осуществления счетной проверки бухгалтерской отчетности; 
Уметь: 
−  использовать методы финансового анализа информации, содержащейся в 

бухгалтерской (финансовой) отчетности, устанавливать причинно-следственные связи 
изменений, произошедших за отчетный период, оценивать потенциальные риски и 
возможности экономического субъекта в обозримом будущем, определять источники, 
содержащие наиболее полную и достоверную информацию о работе объекта внутреннего 
контроля; 

− отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имущественное и 
финансовое положение организации;  

− определять результаты хозяйственной деятельности за отчетный период; 
− закрывать бухгалтерские регистры и заполнять формы бухгалтерской отчетности в 

установленные законодательством сроки; 
− устанавливать идентичность показателей бухгалтерских отчетов;  
− осваивать новые формы бухгалтерской отчетности; 
− адаптировать бухгалтерскую (финансовую) отчетность Российской Федерации к 

Международным стандартам финансовой отчетности; 
− выбирать генеральную совокупность из регистров учетных и отчетных данных, 

применять при ее обработке наиболее рациональные способы выборки, формировать 
выборку, к которой будут применяться контрольные и аналитические процедуры; 

− анализировать налоговое законодательство, типичные ошибки налогоплательщиков, 
практику применения законодательства налоговыми органами, арбитражными судами; 

− применять методы внутреннего контроля (интервью, пересчет, обследование, 
аналитические процедуры, выборка); 

− выявлять и оценивать риски объекта внутреннего контроля и риски собственных 
ошибок; 

− оценивать соответствие производимых хозяйственных операций и эффективность 
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использования активов правовой и нормативной базе; 
− составлять прогнозные формы отчетности, обеспечивать составление финансовой 

части бизнес-планов, расчетов по привлечению кредитов и займов, проспектов эмиссий 
ценных бумаг экономического субъекта; 

− определять объем работ по финансовому анализу, потребность в трудовых, 
финансовых и материально-технических ресурсах; 

− определять источники информации для проведения анализа финансового состояния 
экономического субъекта; 

− планировать программы и сроки проведения финансового анализа экономического 
субъекта и осуществлять контроль их соблюдения, определять состав и формат 
аналитических отчетов; 

− распределять объем работ по проведению финансового анализа между работниками 
(группами работников); 

− проверять качество аналитической информации, полученной в процессе проведения 
финансового анализа, и выполнять процедуры по ее обобщению; 

− формировать аналитические отчеты и представлять их заинтересованным 
пользователям; 

− координировать взаимодействие работников экономического субъекта в процессе 
проведения финансового анализа; 

− оценивать и анализировать финансовый потенциал, ликвидность и 
платежеспособность, финансовую устойчивость, прибыльность и рентабельность, 
инвестиционную привлекательность экономического субъекта; 

− формировать обоснованные выводы по результатам информации, полученной в 
процессе проведения финансового анализа экономического субъекта; 

− разрабатывать финансовые программы развития экономического субъекта, 
инвестиционную, кредитную и валютную политику экономического субъекта; 

− применять результаты финансового анализа экономического субъекта для целей 
бюджетирования и управления денежными потоками; 

− формировать информационную базу, отражающую ход устранения выявленных 
контрольными процедурами недостатков; 

Знать: 
− законодательство Российской Федерации о бухгалтерском учете, о налогах и сборах, 

консолидированной финансовой отчетности, аудиторской деятельности, архивном деле, в 
области социального и медицинского страхования, пенсионного обеспечения; 

− гражданское, таможенное, трудовое, валютное, бюджетное законодательство 
Российской Федерации, законодательство о противодействии коррупции и коммерческому 
подкупу, легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным путем, и 
финансированию терроризма, законодательство о порядке изъятия бухгалтерских 
документов, об ответственности за непредставление или представление недостоверной 
отчетности; 

− определение бухгалтерской отчетности как информации о финансовом положении 
экономического субъекта на отчетную дату, финансовом результате его деятельности и 
движении денежных средств за отчетный период; 

− теоретические основы внутреннего контроля совершаемых фактов хозяйственной 
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жизни и составления бухгалтерской (финансовой) отчетности; 
− механизм отражения нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета данных 

за отчетный период; 
− методы обобщения информации о хозяйственных операциях организации за 

отчетный период; 
− порядок составления шахматной таблицы и оборотно-сальдовой ведомости; 
− методы определения результатов хозяйственной деятельности за отчетный период 
− требования к бухгалтерской отчетности организации; 
− состав и содержание форм бухгалтерской отчетности; 
− бухгалтерский баланс, отчет о финансовых результатах как основные формы 

бухгалтерской отчетности; 
− методы группировки и перенесения обобщенной учетной информации из оборотно-

сальдовой ведомости в формы бухгалтерской отчетности; 
− процедуру составления приложений к бухгалтерскому балансу и отчету о 

финансовых результатах; 
− порядок отражения изменений в учетной политике в целях бухгалтерского учета; 
− порядок организации получения аудиторского заключения в случае необходимости; 
− сроки представления бухгалтерской отчетности; 
− правила внесения исправлений в бухгалтерскую отчетность в случае выявления 

неправильного отражения хозяйственных операций; 
− международные стандарты финансовой отчетности (МСФО) и Директивы 

Европейского Сообщества о консолидированной отчетности 
− формы налоговых деклараций по налогам и сборам в бюджет и инструкции по их 

заполнению; 
− форму отчетов по страховым взносам в ФНС России и государственные 

внебюджетные фонды и инструкцию по ее заполнению; 
− форму статистической отчетности и инструкцию по ее заполнению; 
− сроки представления налоговых деклараций в государственные налоговые органы, 

внебюджетные фонды и государственные органы статистики; 
− содержание новых форм налоговых деклараций по налогам и сборам и новых 

инструкций по их заполнению 
− методы финансового анализа; 
− виды и приемы финансового анализа; 
− процедуры анализа бухгалтерского баланса: 
− порядок общей оценки структуры активов и источников их формирования по 

показателям баланса; 
− порядок определения результатов общей оценки структуры активов и их источников 

по показателям баланса; 
− процедуры анализа ликвидности бухгалтерского баланса; 
− порядок расчета финансовых коэффициентов для оценки платежеспособности; 
− состав критериев оценки несостоятельности (банкротства) организации; 
− процедуры анализа показателей финансовой устойчивости; 
− процедуры анализа отчета о финансовых результатах; 
− принципы и методы общей оценки деловой активности организации, технологию 
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расчета и анализа финансового цикла; 
− процедуры анализа уровня и динамики финансовых результатов по показателям 

отчетности; 
− процедуры анализа влияния факторов на прибыль; 
− основ финансового менеджмента, методических документов по финансовому 

анализу, методических документов по бюджетированию и управлению денежными 
потоками. 

1.4 Количество часов на освоение рабочей программы учебной практики: 36 
часов (1 неделя). 
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2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

 
Результатом освоения рабочей программы учебной практики является 

сформированность у обучающихся первоначальных практических профессиональных 
умений и навыков, практического опыта в рамках профессионального модуля ПМ.04 
Составление и использование бухгалтерской (финансовой) отчетности по основному виду 
деятельности (ВД) Составление и использование бухгалтерской (финансовой) отчетности: 
 
 

Код Наименование результата обучения 
Профессиональные компетенции 

ПК 4.1. 
Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета 
имущественное и финансовое положение организации, определять 
результаты хозяйственной деятельности за отчетный период 

ПК 4.2. 
Составлять формы бухгалтерской (финансовой) отчетности в 
установленные законодательством сроки 

ПК 4.3. 

Составлять (отчеты) и налоговые декларации по налогам и сборам в 
бюджет, учитывая отмененный единый социальный налог (ЕСН), отчеты по 
страховым взносам в государственные внебюджетные фонды, а также 
формы статистической отчетности в установленные законодательством 
сроки 

ПК 4.4. 
Проводить контроль и анализ информации об активах и финансовом 
положении организации, ее платежеспособности и доходности 

ПК 4.5. Принимать участие в составлении бизнес-плана 

ПК 4.6. 
Анализировать финансово-хозяйственную деятельность, осуществлять 
анализ информации, полученной в ходе проведения контрольных процедур, 
выявление и оценку рисков 

ПК 4.7. 
Проводить мониторинг устранения менеджментом выявленных нарушений, 
недостатков и рисков 

Общие компетенции 
Код Наименование результата обучения 

ОК1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 
применительно к различным контекстам; 

ОК2. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, 

ОК3. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 
развитие; 
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3. ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

3.1 Тематический план учебной практики 

Наименование разделов  Виды работ Количество часов 
Осваиваемые элементы 

профессиональных и 
общих компетенций 

Раздел 1. Технология составления 
бухгалтерской (финансовой) 
отчетности 

МДК.04.01 Технология составления бухгалтерской 
отчетности 
1. Заполнение журнала фактов хозяйственной жизни. 
2. Определение результатов хозяйственной деятельности за 
отчетный период. 
3. Закрытие учетных бухгалтерских регистров. 
4. Заполнение форм бухгалтерской (финансовой) отчетности: 
бухгалтерского баланса. 
5. Заполнение форм бухгалтерской (финансовой) отчетности: 
отчета о финансовых результатах. 
6. Заполнение форм бухгалтерской (финансовой) отчетности: 
отчета об изменениях капитала. 
7. Заполнение форм бухгалтерской (финансовой) отчетности: 
отчета о движении денежных средств. 
8. Заполнение форм бухгалтерской (финансовой) отчетности: 
пояснений к бухгалтерскому балансу и отчету о финансовых 
результатах. 
9. Отражение изменений в учетной политике в целях 
бухгалтерского учета. 
10. Внесение исправлений в бухгалтерскую отчетность. 

18 

ПК 4.1, ПК 4.2,  
ПК 4.3, ПК 4.4,  
ПК 4.5, ПК 4.7, 

ОК 01, ОК 02, ОК 03 

Раздел 2. Основы анализа 
бухгалтерской (финансовой) 
отчетности 

МДК.04.02 Основы анализа бухгалтерской отчетности 
1. Определение оценки структуры активов и пассивов по 
показателям баланса. 

18 
ПК 4.1, ПК 4.2,  
ПК 4.3, ПК 4.4,  
ПК 4.5, ПК 4.7, 
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2. Определение результатов общей оценки активов и их 
источников по показателям баланса. 
3. Расчет показателей ликвидности бухгалтерского баланса. 
4. Расчет финансовых коэффициентов для оценки 
платежеспособности.  
5. Расчет показателей оценки несостоятельности 
(банкротства) организации. 
6. Расчет и анализ показателей финансовой устойчивости. 
7. Расчет и анализ показателей деловой активности. 
8. Расчет показателей финансового цикла. 
9. Определение и анализ уровня и динамики финансовых 
результатов по показателям отчетности. 
10. Определение и анализ влияния факторов на прибыль. 
11. Расчет и анализ показателей рентабельности. 
12. Расчет и анализ состава и движения собственного 
капитала. 
13. Расчет и оценка чистых активов 
14. Анализ поступления и расходования денежных средств. 

ОК 01, ОК 02, ОК 03 

Промежуточная аттестация в форме комплексного дифференцированного зачета 
-  

Всего часов:  36  
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3.2. Содержание учебной практики  
 

Наименование разделов и тем Содержание учебных занятий Объем 
часов 

Уровень 
освоения 

1 2 3 4 
Раздел 1. Технология составления бухгалтерской (финансовой) отчетности 18  

Введение 

Ознакомление обучающихся с программой учебной практики профессионального модуля 
ПМ.02 Ведение бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнение работ 
по инвентаризации активов и финансовых обязательств организации. Выдача задания по 
учебной практике и ознакомление с его содержанием. Основные требования, 
предъявляемые к учебной практике и оформлению ее результатов. 
Сущность и социальная значимость специальности 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский 
учет (по отраслям), своей будущей профессии, проявление интереса к ней. Организация 
собственной деятельности, выбор типовых методов и способов выполнения 

профессиональных задач, оценка их эффективности и качества. 

2 2 

Тема 1.1 
Технология составления 
бухгалтерской отчетности 

Практические занятия 

16 

 
№1 Заполнение журнала фактов хозяйственной жизни. 2,3 
№2 Определение результатов хозяйственной деятельности за отчетный период. 2,3 
№3 Закрытие учетных бухгалтерских регистров. 2,3 
№4 Заполнение форм бухгалтерской (финансовой) отчетности: бухгалтерского 

баланса. 2,3 

№5 Заполнение форм бухгалтерской (финансовой) отчетности: отчета о финансовых 
результатах. 2,3 

№6 Заполнение форм бухгалтерской (финансовой) отчетности: отчета об изменениях 
капитала. 2,3 

№7 Заполнение форм бухгалтерской (финансовой) отчетности: отчета о движении 
денежных средств. 2,3 

№8 Заполнение форм бухгалтерской (финансовой) отчетности: пояснений к 
бухгалтерскому балансу и отчету о финансовых результатах. 2,3 

№9 Отражение изменений в учетной политике в целях бухгалтерского учета. 2,3 
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№10 Внесение исправлений в бухгалтерскую отчетность. 2,3 
Раздел 2. Основы анализа бухгалтерской (финансовой) отчетности 16  
Тема 2.1 
Основы анализа бухгалтерской 
отчетности 

Практические занятия 

16 

2,3 
№1 Определение оценки структуры активов и пассивов по показателям баланса. 2,3 
№2 Определение результатов общей оценки активов и их источников по показателям 

баланса. 2,3 

№3 Расчет показателей ликвидности бухгалтерского баланса. 2,3 
№4 Расчет финансовых коэффициентов для оценки платежеспособности. 2,3 
№5 Расчет показателей оценки несостоятельности (банкротства) организации. 2,3 
№6 Расчет и анализ показателей финансовой устойчивости. 2,3 
№7 Расчет и анализ показателей деловой активности. 2,3 
№8 Расчет показателей финансового цикла. 2,3 
№9 Определение и анализ уровня и динамики финансовых результатов по 

показателям отчетности. 2,3 

№10 Определение и анализ влияния факторов на прибыль. 2,3 
№11 Расчет и анализ показателей рентабельности. 2,3 
№12 Расчет и анализ состава и движения собственного капитала. 2,3 
№13 Расчет и оценка чистых активов 2,3 
№14 Анализ поступления и расходования денежных средств. 2,3 

Промежуточная аттестация в форме комплексного дифференцированного зачета 2  
Всего часов 36  

 
Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения:  
2 – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством); 
3 – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач). 
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

4.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Реализация УП.04 Учебная практика профессионального модуля ПМ.04 Составление 
и использование бухгалтерской (финансовой) отчетности: зоны по видам работ «Ведение 
бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнение работ по 
инвентаризации активов и финансовых обязательств организации», «Документирование 
хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета активов организации». 

Оснащенные базы практики (зоны по видам работ), оснащенные в соответствии с 
приложением 3 ОПОП-П. 

Оборудование учебного кабинета и рабочих мест кабинета «Документирование 
хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета активов организации»: 

4.2 Информационное обеспечение обучения 

4.2.1. Основные печатные и электронные издания 
1. Бухгалтерский финансовый учет : учебник для среднего профессионального 

образования / Л. В. Бухарева [и др.] ; под редакцией И. М. Дмитриевой, В. Б. Малицкой, Ю. 
К. Харакоз. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 490 с. — 
(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-13041-6. — Текст : электронный // 
Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/448765  

2. Дмитриева, И. М. Бухгалтерский учет : учебник и практикум для среднего 
профессионального образования / И. М. Дмитриева. — 6-е изд., перераб. и доп. — Москва : 
Издательство Юрайт, 2020. — 319 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-
534-13850-4. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 
https://urait.ru/bcode/467050 

3. Петрова, А. Г. Практические основы бухгалтерского учета имущества организации 
: учебное пособие для СПО / А. Г. Петрова. — Саратов : Профобразование, Ай Пи Ар Медиа, 
2020. — 162 c. — ISBN 978-5-4488-0392-5, 978-5-4497-0372-9. — Текст : электронный // 
Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — 
URL: https://profspo.ru/books/90002.html 

4. Единое окно доступа к образовательным ресурсам – URL: http://window.edu.ru/ 
5. Электронно-библиотечная система «Znanium». Режим доступа – URL: 

http://znanium.com 
6. Электронно-библиотечная система издательства «ЮРАЙТ» – URL: https://urait.ru/ 
7. Портал «Всеобуч»- справочно-информационный образовательный сайт, единое 

окно доступа к образовательным ресурсам – URL: http://www.edu-all.ru/ 
8. Официальный сайт Федеральной налоговой службы – URL: http://www.nalog.ru 
9. Официальный сайт Министерства финансов Российской Федерации – URL: 

http://www.minfin.ru 
10. Справочно-правовая система «Консультант Плюс» – URL: http://www.consultant.ru 
11. Справочно-правовая система «Гарант» – URL: http://www.garant.ru  
12. Финансовый информационный портал banki.ru – URL: http://www.banki.ru 
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4.2.2. Дополнительные источники 

1. Конституция Российской Федерации от 12.12.1993 (действующая редакция); 
2. Гражданский кодекс Российской Федерации в 4 частях (действующая редакция); 
3. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях от 

30.12.2001 N 195-ФЗ (действующая редакция); 
4. Налоговый кодекс Российской Федерации в 2 частях (действующая редакция); 
5. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 N 197-ФЗ (действующая 

редакция); 
6. Уголовный кодекс Российской Федерации от 13.06.1996 N 63-ФЗ (действующая 

редакция); 
7. Федеральный закон от 24.07.1998 N 125-ФЗ (действующая редакция) «Об 

обязательном социальном страховании от несчастных случаев на производстве и 
профессиональных заболеваний»; 

8. Федеральный закон от 15.12.2001 N 167-ФЗ (действующая редакция) «Об 
обязательном пенсионном страховании в Российской Федерации»; 

9. Федеральный закон от 26.10.2002 N 127-ФЗ (действующая редакция) «О 
несостоятельности (банкротстве); 

10. Федеральный закон от 29.07.2004 N 98-ФЗ (действующая редакция) «О 
коммерческой тайне»; 

11. Федеральный закон от 27.07.2006 N 152-ФЗ (действующая редакция) «О 
персональных данных»; 

12. Федеральный закон от 29.12.2006 N 255-ФЗ (действующая редакция) «Об 
обязательном социальном страховании на случай временной нетрудоспособности и в связи 
с материнством»; 

13. Федеральный закон от 25.12.2008 N 273-ФЗ (действующая редакция) «О 
противодействии коррупции»; 

14. Федеральный закон от 30.12.2008 N 307-ФЗ (действующая редакция) «Об 
аудиторской деятельности»; 

15. Федеральный закон от 27.11.2010 N 311-ФЗ (действующая редакция) «О 
таможенном регулировании в Российской Федерации»; 

16. Федеральный закон от 29.11.2010 N 326-ФЗ (действующая редакция) «Об 
обязательном медицинском страховании в Российской Федерации»; 

17. Федеральный закон от 06.12.2011 N 402-ФЗ «О бухгалтерском учете» 
(действующая редакция); 

18. Постановление Правительства РФ от 15.06.2007 N 375 «Об утверждении 
Положения об особенностях порядка исчисления пособий по временной 
нетрудоспособности, по беременности и родам, ежемесячного пособия по уходу за ребенком 
гражданам, подлежащим обязательному социальному страхованию на случай временной 
нетрудоспособности и в связи с материнством» (действующая редакция); 

19. Положение по бухгалтерскому учету «Учетная политика организации» (ПБУ 
1/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 N 106н (действующая редакция); 

20. Положение по бухгалтерскому учету «Учет активов и обязательств, стоимость 
которых выражена в иностранной валюте» (ПБУ 3/2006), утв. приказом Минфина РФ от 
27.11.2006 N 154н (действующая редакция); 
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21. Положение по бухгалтерскому учету «Бухгалтерская отчетность организации» 
(ПБУ 4/99), утв. приказом Минфина РФ от 06.07.1999 N 43н (действующая редакция); 

22. Положение по бухгалтерскому учету «Оценочные обязательства, условные 
обязательства и условные активы» (ПБУ 8/2010), утв. приказом Минфина России от 
13.12.2010 N 167н (действующая редакция); 

23. Положение по бухгалтерскому учету «Доходы организации» (ПБУ 9/99), утв. 
Приказом Минфина России от 06.05.1999 N 32н (действующая редакция); 

24. Положение по бухгалтерскому учету «Расходы организации» (ПБУ 10/99), утв. 
приказом Минфина России от 06.05.1999 N 33н (действующая редакция); 

25. Положение по бухгалтерскому учету «Учет государственной помощи» ПБУ 
13/2000, утв. приказом Минфина РФ от 16.10.2000 N 92н (действующая редакция); 

26. Положение по бухгалтерскому учету «Учет нематериальных активов» (ПБУ 
14/2007), утв. приказом Минфина России от 27.12.2007 N 153н (действующая редакция); 

27. Положение по бухгалтерскому учету «Учет расходов по займам и кредитам» (ПБУ 
15/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 N 107н (действующая редакция); 

28. Положение по бухгалтерскому учету «Учет расчетов по налогу на прибыль 
организаций» (ПБУ 18/02), утв. приказом Минфина России от 19.11.2002 N 114н 
(действующая редакция); 

29. Положение по бухгалтерскому учету «Изменения оценочных значений» (ПБУ 
21/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 N 106н (действующая редакция); 

30. Положение по бухгалтерскому учету «Исправление ошибок в бухгалтерском учете 
и отчетности» (ПБУ 22/2010), утв. приказом Минфина России от 28.06.2010 N 63н 
(действующая редакция);  

31. Приказ Минфина РФ от 13.06.1995 N 49 «Об утверждении Методических указаний 
по инвентаризации имущества и финансовых обязательств» (действующая редакция); 

32. Приказ Минфина России от 29.07.1998 N 34н (действующая редакция) «Об 
утверждении Положения по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в 
Российской Федерации»; 

33. Приказ Минфина РФ от 31.10.2000 N 94н «Об утверждении плана счетов 
бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организаций и инструкции по 
его применению» (действующая редакция); 

34. Приказ Минфина России от 02.07.2010 N 66н «О формах бухгалтерской отчетности 
организаций» (действующая редакция) 

35. Федеральный стандарт бухгалтерского учета ФСБУ 5/2019 «Запасы», утв. 
приказом Минфина России от 15.11.2019 № 180н 

36. Федеральный стандарт бухгалтерского учета ФСБУ 6/2020 «Основные средства», 
утв. приказом Минфина России от 17.09.2020 № 204н 

37. Агеева, О. А. Бухгалтерский учет : учебник и практикум для среднего 
профессионального образования / О. А. Агеева. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 
273 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-08720-8. — Текст : 
электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 
https://urait.ru/bcode/471338  

38. Алисенов, А. С. Бухгалтерский финансовый учет : учебник и практикум для 
среднего профессионального образования / А. С. Алисенов. — 2-е изд., перераб. и доп. — 
Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 471 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 
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978-5-534-12917-5. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 
URL: https://www.urait.ru/bcode/448550  

39. Дмитриева, И. М. Бухгалтерский учет и анализ: учебник для среднего 
профессионального образования / И. М. Дмитриева, И. В. Захаров, О. Н. Тарасова ; под 
редакцией И. М. Дмитриевой. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 423 с. — 
(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-02594-1. — Текст : электронный // 
Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/433544  

40. Дорман, В. Н. Коммерческая организация: доходы и расходы, финансовый 
результат : учебное пособие для среднего профессионального образования / В. Н. Дорман ; 
под научной редакцией Н. Р. Кельчевской. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 107 с. 
— (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-08387-3. — Текст : электронный // 
Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/472161  

41. Дубоносов, Е. С. Судебная бухгалтерия : учебное пособие для среднего 
профессионального образования / Е. С. Дубоносов. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : 
Издательство Юрайт, 2020. — 157 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-
534-04924-4. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 
https://urait.ru/bcode/450926 

42. Елицур М.Ю., Носова О.М., Фролова М.В. Экономика и бухгалтерский учет. 
Профессиональные модули: учебник. – М.: ФОРУМ: ИНФРА-М, 2018. - 200 с – URL: 
https://znanium.com/catalog/document?id=302098 

43. Налоги и налогообложение : учебник для среднего профессионального 
образования / Л. Я. Маршавина [и др.] ; под редакцией Л. Я. Маршавиной, Л. А. Чайковской. 
— 2-е изд. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 510 с. — (Профессиональное 
образование). — ISBN 978-5-534-13743-9. — Текст : электронный // Образовательная 
платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/466615 

44. Журналы «Бухгалтерский учет», «Главная книга», «Практическая бухгалтерия» 
«Финансы», «Зарплата», «Новости реформы бух. учета», «Международные стандарты 
финансовой отчетности». 

45. Нормативные акты для бухгалтера // Журнал // [электронный ресурс] – URL: 
(http://na.buhgalteria.ru) 
 

4.3. Общие требования к организации образовательного процесса 
Учебная практика реализуется на базе ГАПОУ «СОГТЭК». Наличие оборудования, 

инструментов, расходных материалов обеспечивает выполнение всех видов работ, 
определенных содержанием ФГОС СПО по специальности 38.02.01 Экономика и 
бухгалтерский учет (по отраслям). 

Учебная практика проводится мастерами производственного обучения и/или 
преподавателями профессионального цикла. 

Практика проводится концентрированно по завершению теоретического обучения по 
МДК 03.01 Организация расчетов с бюджетами бюджетной системы Российской Федерации. 
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4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса 

Преподаватели, осуществляющие руководство учебной практикой студентов, должны 
иметь высшее профессиональное образование по профилю специальности, проходить 
обязательную стажировку в профильных организациях не реже 1 раза в 3 года. 

Мастера производственного обучения, осуществляющие руководство учебной 
практикой студентов, должны иметь высшее профессиональное образование по профилю 
специальности, проходить обязательную стажировку в профильных организациях не реже 1 
раза в 3 года. 
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5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

 
Контроль и оценка результатов освоения учебной практики осуществляется 

руководителем практики в процессе проведения учебных занятий, самостоятельного 
выполнения практических проверочных работ. 
 

Код ПК, 
ОК 

Критерии оценки результата  
(показатели освоенности компетенций) 

Формы контроля и 
методы оценки 

ПК 4.1 
 

Применяет план счетов бухгалтерского учета;  
Владеет методикой правильного разнесения 
сумм хозяйственных операций по учету 
основных хозяйственных процессов методом 
«двойная запись»;  
Осуществляет закрытие учетных бухгалтерских 
регистров и составляет обобщающие регистры;  
Демонстрирует владение методикой 
определения финансового результата 
хозяйственной деятельности за отчетный 
период;  
Применяет принципы формирования 
бухгалтерской отчетности, процедуры 
заполнения форм 

Письменный контроль - 
ответы на поставленные 
вопросы, тестирование. 
Экспертная оценка 
выполнения практико-
ориентированных 
заданий. 
Отчет по 
производственной 
практике. 
Отзывы организаций по 
итогам практики. 
 ПК 4.2 

 
Применяет принципы формирования 
бухгалтерской отчетности, процедур 
заполнения форм; 
Владеет методикой внесения исправлений в 
бухгалтерскую отчетность в случае выявления 
ошибок; 
Применяет методы группировки и перенесения 
обобщенной учетной информации из учетных 
регистров в формы бухгалтерской отчетности; 
Осуществляет процедуры взаимосверки данных 
форм отчетности и устанавливает идентичность 
показателей 

ПК 4.3 
 

Демонстрирует владение методикой 
составления промежуточной и годовой 
бухгалтерской отчетности, отчетных форм в 
федеральную налоговую службу и 
государственные внебюджетные фонды, органы 
госстатистики; 
Определяет сроки представления 
статистических отчетов; 
Владеет методикой осуществления регистрации 
и перерегистрации организации в налоговых 
органах, во внебюджетных фондах, в органах 
статистики 

ПК 4.4 
 

Демонстрирует использование бухгалтерской 
отчетности для анализа финансового состояния 
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организации, анализа информации о 
финансовом положении организации, 
платежеспособности и доходности. 
Применяет методы, виды и приемы 
финансового анализа 

ПК 4.5 
 

Владеет методикой анализа бухгалтерской 
отчетности для целей бизнес-планирования. 
Формирует прогнозную отчетность 

ПК 4.6 
 

Демонстрирует качество знаний о системе 
внутреннего контроля учета и отчетности. 
Владеет методикой составления плана 
контрольных процедур. 
Выявляет и оценивает риски, выявленные в 
ходе анализа хозяйственной деятельности 

ПК 4.7 
 

Демонстрирует качество знаний о системе 
внутреннего контроля учета и отчетности. 
Владеет методикой составления плана 
контрольных процедур. 
Выявляет и оценивает риски, выявленные в 
ходе анализа хозяйственной деятельности 

ОК 01 
 

Демонстрирует обоснованность постановки 
цели, выбора и применения методов и способов 
решения профессиональных задач. 
Эффективно выбирает и применяет методы и 
способы решения профессиональных задач в 
области финансово-экономического 
планирования в секторе государственного и 
муниципального управления и организации 
исполнения бюджетов бюджетной системы 
Российской Федерации. 
Своевременно сдает практические задания, 
отчеты по практике. 
Рационально распределяет время при 
выполнении практических работ с соблюдением 
норм и правил внутреннего распорядка 

ОК 02 
 

Способен самостоятельно и эффективно 
осуществлять сбор, обработку и интерпретацию 
информации для решения задач 
профессиональной деятельности. 
Широту использования различных источников 
информации, включая электронные 

ОК 03 Находит и использует информацию для 
эффективного выполнения профессиональных 
задач, профессионального и личностного 
развития. 
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Активен, проявляет инициативность в процессе 
освоения профессиональной деятельности. 
Способен к самоанализу и коррекции 
результатов собственной работы 
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Приложение 1.12 
к ОПОП-П по специальности 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Рабочая программа профессионального модуля 

«ПМ.04 СОСТАВЛЕНИЕ И ИСПОЛЬЗОВАНИЕ БУХГАЛТЕРСКОЙ 
(ФИНАНСОВОЙ) ОТЧЕТНОСТИ» 

 

ПП.04 ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА 
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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

1.1 Область применения программы 

Рабочая программа производственной практики является частью основной 
профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности 
СПО 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) в части освоения основного 
вида деятельности (ВД): Составление и использование бухгалтерской (финансовой) 
отчетности. 

Рабочая программа может быть использована подготовки специалистов среднего 
звена по специальности СПО в соответствии с ФГОС СПО И ПООП-П СПО специальности 
38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 

1.2. Цели и задачи производственной практики: 

освоение основного вида деятельности - (ВД): Составление и использование 
бухгалтерской (финансовой) отчетности и соответствующих профессиональных 
компетенций (ПК); 

освоение общих и профессиональных компетенций по специальности (профессии): 
ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 
ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 
деятельности 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 
развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать 
знания по правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях 

ПК 4.1. Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета 
имущественное и финансовое положение организации, определять результаты 
хозяйственной деятельности за отчетный период 

ПК 4.2. Составлять формы бухгалтерской (финансовой) отчетности в установленные 
законодательством сроки 

ПК 4.3. Составлять (отчеты) и налоговые декларации по налогам и сборам в бюджет, 
учитывая отмененный единый социальный налог (ЕСН), отчеты по страховым взносам в 
государственные внебюджетные фонды, а также формы статистической отчетности в 
установленные законодательством сроки 

ПК 4.4. Проводить контроль и анализ информации об активах и финансовом 
положении организации, ее платежеспособности и доходности 

ПК 4.5. Принимать участие в составлении бизнес-плана 
ПК 4.6. Анализировать финансово-хозяйственную деятельность, осуществлять анализ 

информации, полученной в ходе проведения контрольных процедур, выявление и оценку 
рисков 

ПК 4.7. Проводить мониторинг устранения менеджментом выявленных нарушений, 
недостатков и рисков 

закрепление и углубление теоретической подготовки; 
формирование у обучающихся практических умений и навыков; 
приобретение практического опыта; 
приобретение опыта самостоятельной профессиональной деятельности. 
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1.3. Требования к результатам освоения производственной практики 

В результате прохождения учебной практики в рамках профессионального модуля 
ПМ.04 Составление и использование бухгалтерской (финансовой) отчетности обучающийся 
должен: 

Иметь практический опыт в: 
− участии в счетной проверке бухгалтерской отчетности; 
− составлении бухгалтерской (финансовой) отчетности по Международным 

стандартам финансовой отчетности; 
− в участии в счетной проверке бухгалтерской отчетности; 
− составлении налоговых деклараций, отчетов по страховым взносам во 

внебюджетные фонды и форм статистической отчетности, в установленные 
законодательством сроки; 

− составлении бухгалтерской отчетности и использовании ее для анализа финансового 
состояния организации; 

− анализе информации о финансовом положении организации, ее платежеспособности 
и доходности; 

− анализе информации о финансовом положении организации, ее платежеспособности 
и доходности; 

− осуществлении счетной проверки бухгалтерской отчетности; 
1.4 Количество часов на освоение рабочей программы учебной практики: 36 

часов (1 неделя). 
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2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

 
Результатом освоения программы производственной практики является освоение 

обучающимися профессиональных (ПК) и общих (ОК) компетенций в рамках 
профессионального модуля ПМ.04 Составление и использование бухгалтерской 
(финансовой) отчетности по основному виду деятельности (ВД) Составление и 
использование бухгалтерской (финансовой) отчетности: 
 
 

Код Наименование результата обучения 
Профессиональные компетенции 

ПК 4.1. 
Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета 
имущественное и финансовое положение организации, определять 
результаты хозяйственной деятельности за отчетный период 

ПК 4.2. 
Составлять формы бухгалтерской (финансовой) отчетности в 
установленные законодательством сроки 

ПК 4.3. 

Составлять (отчеты) и налоговые декларации по налогам и сборам в 
бюджет, учитывая отмененный единый социальный налог (ЕСН), отчеты по 
страховым взносам в государственные внебюджетные фонды, а также 
формы статистической отчетности в установленные законодательством 
сроки 

ПК 4.4. 
Проводить контроль и анализ информации об активах и финансовом 
положении организации, ее платежеспособности и доходности 

ПК 4.5. Принимать участие в составлении бизнес-плана 

ПК 4.6. 
Анализировать финансово-хозяйственную деятельность, осуществлять 
анализ информации, полученной в ходе проведения контрольных процедур, 
выявление и оценку рисков 

ПК 4.7. 
Проводить мониторинг устранения менеджментом выявленных нарушений, 
недостатков и рисков 

Общие компетенции 
Код Наименование результата обучения 

ОК1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 
применительно к различным контекстам; 

ОК2. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, 

ОК3. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 
развитие; 
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3. СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

Наименование разделов  Виды работ Количество часов 
Осваиваемые элементы 

профессиональных и 
общих компетенций 

Раздел 1. Технология составления 
бухгалтерской (финансовой) 
отчетности 

1. Организационно – правовая характеристика предприятия 
1) история развития предприятия и его организационно-
правовая форма собственности, специализация производства; 
2) структура аппарата бухгалтерии, должностные инструкции 
бухгалтеров, составить схему структуры бухгалтерии; 
3) учетная политика организации и формы организации; 
4) размещение предприятия: район деятельности, контингент 
обслуживания; 
5) место предприятия в экономике района, города, региона и 
т.д. 
2. Ознакомление с методами ведения учета 
1) ознакомление с методами контроля, формами проверок и 
порядком проведения ревизий в организации. 
2) ознакомление с порядком начисления амортизационных 
отчислений, их использованием. 
3) ознакомление с организацией безналичных расчетов на 
предприятии, с порядком ведения кассовых операций. 
4) ознакомление с проверкой мер по обеспечению 
сохранности денежных средств и оценкой эффективности 
работы с наличными денежными средствами. 
5) ознакомление с порядком применения налоговых льгот 
6) рассмотрение учетной политики в целях налогообложения 
3. Составление бухгалтерской отчётности 
1) произвести сверку данных синтетического и 

18 

ПК 4.1, ПК 4.2,  
ПК 4.3, ПК 4.4,  
ПК 4.5, ПК 4.7, 

ОК 01, ОК 02, ОК 03 
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аналитического учёта на дату составления бухгалтерской 
отчётности. 
2) составить оборотную ведомости по синтетическим счетам. 
3) заполнить форму №1 - бухгалтерский баланс 
4) ознакомление с порядком уточнения оценки отражённых в 
бухгалтерском учёте активов и пассивов, оценки имущества 
по неотфактурованным поставкам до даты представления 
бухгалтерской отчётности, проведением инвентаризации 
перед составлением годовой отчётности. 
5) ознакомление с отражением финансового результата 
деятельности организации; отражением доходов и расходов, 
относящихся к отчётному периоду, по которым отсутствуют 
первичные документы, закрытием субсчетов к счёту 90,91. 
6) составление налоговых деклараций по налогам и сборам в 
бюджет, налоговых деклараций по страховым взносам, форм 
статистической отчетности.  

Раздел 2. Основы анализа 
бухгалтерской (финансовой) 
отчетности 

4. Использование бухгалтерской отчётности. 
1) анализ структуры активов и пассивов организации, 
источников имущества, динамики показателей 
2) анализ ликвидности баланса, платежеспособности и 
кредитоспособности организации. Оценка финансовой 
устойчивости организации 
3) анализ деловой активности организации. Анализ 
финансовых результатов деятельности, расчет и оценка 
динамики показателей рентабельности 

18 

ПК 4.1, ПК 4.2,  
ПК 4.3, ПК 4.4,  
ПК 4.5, ПК 4.7, 

ОК 01, ОК 02, ОК 03 

Промежуточная аттестация в форме комплексного дифференцированного зачета 
-  

Всего часов:  36  
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

4.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Реализация рабочей программы производственной практики требует проведение 
производственной практики на предприятиях/организациях, направление деятельности 
которых соответствует профилю подготовки обучающихся, на основе прямых договоров, 
заключаемых между образовательным учреждением и каждым предприятием/организацией, 
куда направляются обучающиеся. 

Оборудование предприятий и техническое оснащение рабочих мест производственной 
практики должно соответствовать содержанию деятельности и давать возможность 
обучающимся овладеть профессиональными компетенциями по осваиваемому в рамках 
профессионального модуля виду деятельности с использованием современных технологий, 
материалов и оборудования. 

 

4.2. Общие требования к организации образовательного процесса 

Производственная практика проводится концентрированно по завершению 
теоретического обучения по МДК 04.01 Технология составления бухгалтерской отчётности и 
МДК 04.02 Основы анализа бухгалтерской отчётности. 

Условием допуска обучающихся к производственной практике являются освоение МДК 
04.01 Технология составления бухгалтерской отчётности и МДК 04.02 Основы анализа 
бухгалтерской отчётности и учебной практики по модулю (если предусмотрена). 

 

4.3 Информационное обеспечение обучения 

4.3.1. Основные печатные и электронные издания 
1. Захаров, И. В. Бухгалтерский учет и анализ : учебник для среднего 

профессионального образования / И. В. Захаров, О. Н. Тарасова ; под редакцией И. М. 
Дмитриевой. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 423 с. — (Профессиональное 
образование). — ISBN 978-5-534-02594-1. — Текст : электронный // Образовательная 
платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/469695 

2. Прокопьева, Ю.В. Бухгалтерский учет и анализ: учебное пособие для СПО/ Ю. В. 
Прокопьева. - Саратов: Профобразование, Ай Пи Медиа, 2020. – 319с. - Текст: электронный// 
Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО PROF-образование: [сайт]. – 
URL: https://profspo.ru/books/90197.html. Режим доступа: для зарегистрированных 
пользователей. - Текст: электронный. 

3. Румянцева, Е. Е. Экономический анализ: учебник и практикум для среднего 
профессионального образования / Е. Е. Румянцева. - Москва: Издательство Юрайт, 2021 – 
381с. – (Профессиональное образование) – URL: https://urait.ru/viewer/ekonomicheskiy-analiz-
471026. Режим доступа: для зарегистрированных пользователей. - Текст: электронный. 

4. Сорокина, Е.М. Бухгалтерская (финансовая) отчётность: учебное пособие для 
среднего профессионального образования/ Е.М. Сорокина. – Москва: Юрайт, 2021- –120с.–
(Профессиональное образование)–URL: https://urait.ru/viewer/buhgalterskaya-finansovaya-
otchetnost-486408. - Режим доступа: для зарегистрированных пользователей. - Текст: 
электронный. 
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4.3.2. Дополнительные источники 

1. Конституция Российской Федерации от 12.12.1993 (действующая редакция); 
2. Гражданский кодекс Российской Федерации в 4 частях (действующая редакция); 
3. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях от 

30.12.2001 N 195-ФЗ (действующая редакция); 
4. Налоговый кодекс Российской Федерации в 2 частях (действующая редакция); 
5. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 N 197-ФЗ (действующая 

редакция); 
6. Уголовный кодекс Российской Федерации от 13.06.1996 N 63-ФЗ (действующая 

редакция); 
7. Федеральный закон от 24.07.1998 N 125-ФЗ (действующая редакция) «Об 

обязательном социальном страховании от несчастных случаев на производстве и 
профессиональных заболеваний»; 

8. Федеральный закон от 15.12.2001 N 167-ФЗ (действующая редакция) «Об 
обязательном пенсионном страховании в Российской Федерации»; 

9. Федеральный закон от 26.10.2002 N 127-ФЗ (действующая редакция) «О 
несостоятельности (банкротстве); 

10. Федеральный закон от 29.07.2004 N 98-ФЗ (действующая редакция) «О 
коммерческой тайне»; 

11. Федеральный закон от 27.07.2006 N 152-ФЗ (действующая редакция) «О 
персональных данных»; 

12. Федеральный закон от 29.12.2006 N 255-ФЗ (действующая редакция) «Об 
обязательном социальном страховании на случай временной нетрудоспособности и в связи с 
материнством»; 

13. Федеральный закон от 25.12.2008 N 273-ФЗ (действующая редакция) «О 
противодействии коррупции»; 

14. Федеральный закон от 30.12.2008 N 307-ФЗ (действующая редакция) «Об 
аудиторской деятельности»; 

15. Федеральный закон от 27.11.2010 N 311-ФЗ (действующая редакция) «О 
таможенном регулировании в Российской Федерации»; 

16. Федеральный закон от 29.11.2010 N 326-ФЗ (действующая редакция) «Об 
обязательном медицинском страховании в Российской Федерации»; 

17. Федеральный закон от 06.12.2011 N 402-ФЗ «О бухгалтерском учете» (действующая 
редакция); 

18. Постановление Правительства РФ от 15.06.2007 N 375 «Об утверждении Положения 
об особенностях порядка исчисления пособий по временной нетрудоспособности, по 
беременности и родам, ежемесячного пособия по уходу за ребенком гражданам, подлежащим 
обязательному социальному страхованию на случай временной нетрудоспособности и в связи 
с материнством» (действующая редакция); 

19. Положение по бухгалтерскому учету «Учетная политика организации» (ПБУ 
1/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 N 106н (действующая редакция); 

20. Положение по бухгалтерскому учету «Учет активов и обязательств, стоимость 
которых выражена в иностранной валюте» (ПБУ 3/2006), утв. приказом Минфина РФ от 
27.11.2006 N 154н (действующая редакция); 



 

316 

 

21. Положение по бухгалтерскому учету «Бухгалтерская отчетность организации» 
(ПБУ 4/99), утв. приказом Минфина РФ от 06.07.1999 N 43н (действующая редакция); 

22. Положение по бухгалтерскому учету «Оценочные обязательства, условные 
обязательства и условные активы» (ПБУ 8/2010), утв. приказом Минфина России от 13.12.2010 
N 167н (действующая редакция); 

23. Положение по бухгалтерскому учету «Доходы организации» (ПБУ 9/99), утв. 
Приказом Минфина России от 06.05.1999 N 32н (действующая редакция); 

24. Положение по бухгалтерскому учету «Расходы организации» (ПБУ 10/99), утв. 
приказом Минфина России от 06.05.1999 N 33н (действующая редакция); 

25. Положение по бухгалтерскому учету «Учет государственной помощи» ПБУ 13/2000, 
утв. приказом Минфина РФ от 16.10.2000 N 92н (действующая редакция); 

26. Положение по бухгалтерскому учету «Учет нематериальных активов» (ПБУ 
14/2007), утв. приказом Минфина России от 27.12.2007 N 153н (действующая редакция); 

27. Положение по бухгалтерскому учету «Учет расходов по займам и кредитам» (ПБУ 
15/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 N 107н (действующая редакция); 

28. Положение по бухгалтерскому учету «Учет расчетов по налогу на прибыль 
организаций» (ПБУ 18/02), утв. приказом Минфина России от 19.11.2002 N 114н 
(действующая редакция); 

29. Положение по бухгалтерскому учету «Изменения оценочных значений» (ПБУ 
21/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 N 106н (действующая редакция); 

30. Положение по бухгалтерскому учету «Исправление ошибок в бухгалтерском учете 
и отчетности» (ПБУ 22/2010), утв. приказом Минфина России от 28.06.2010 N 63н 
(действующая редакция);  

31. Приказ Минфина РФ от 13.06.1995 N 49 «Об утверждении Методических указаний 
по инвентаризации имущества и финансовых обязательств» (действующая редакция); 

32. Приказ Минфина России от 29.07.1998 N 34н (действующая редакция) «Об 
утверждении Положения по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в 
Российской Федерации»; 

33. Приказ Минфина РФ от 31.10.2000 N 94н «Об утверждении плана счетов 
бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организаций и инструкции по 
его применению» (действующая редакция); 

34. Приказ Минфина России от 02.07.2010 N 66н «О формах бухгалтерской отчетности 
организаций» (действующая редакция) 

35. Федеральный стандарт бухгалтерского учета ФСБУ 5/2019 «Запасы», утв. приказом 
Минфина России от 15.11.2019 № 180н 

36. Федеральный стандарт бухгалтерского учета ФСБУ 6/2020 «Основные средства», 
утв. приказом Минфина России от 17.09.2020 № 204н 

37. Агеева, О. А. Бухгалтерский учет : учебник и практикум для среднего 
профессионального образования / О. А. Агеева. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 273 
с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-08720-8. — Текст : электронный // 
Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/471338  

38. Алисенов, А. С. Бухгалтерский финансовый учет : учебник и практикум для 
среднего профессионального образования / А. С. Алисенов. — 2-е изд., перераб. и доп. — 
Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 471 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 
978-5-534-12917-5. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 
URL: https://www.urait.ru/bcode/448550  
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39. Дмитриева, И. М. Бухгалтерский учет и анализ: учебник для среднего 
профессионального образования / И. М. Дмитриева, И. В. Захаров, О. Н. Тарасова ; под 
редакцией И. М. Дмитриевой. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 423 с. — 
(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-02594-1. — Текст : электронный // 
Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/433544  

40. Дорман, В. Н. Коммерческая организация: доходы и расходы, финансовый результат 
: учебное пособие для среднего профессионального образования / В. Н. Дорман ; под научной 
редакцией Н. Р. Кельчевской. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 107 с. — 
(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-08387-3. — Текст : электронный // 
Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/472161  

41. Дубоносов, Е. С. Судебная бухгалтерия : учебное пособие для среднего 
профессионального образования / Е. С. Дубоносов. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : 
Издательство Юрайт, 2020. — 157 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-
04924-4. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 
https://urait.ru/bcode/450926 

42. Елицур М.Ю., Носова О.М., Фролова М.В. Экономика и бухгалтерский учет. 
Профессиональные модули: учебник. – М.: ФОРУМ: ИНФРА-М, 2018. - 200 с – URL: 
https://znanium.com/catalog/document?id=302098 

43. Налоги и налогообложение : учебник для среднего профессионального образования 
/ Л. Я. Маршавина [и др.] ; под редакцией Л. Я. Маршавиной, Л. А. Чайковской. — 2-е изд. — 
Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 510 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 
978-5-534-13743-9. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 
URL: https://urait.ru/bcode/466615 

44. Журналы «Бухгалтерский учет», «Главная книга», «Практическая бухгалтерия» 
«Финансы», «Зарплата», «Новости реформы бух. учета», «Международные стандарты 
финансовой отчетности». 

45. Нормативные акты для бухгалтера // Журнал // [электронный ресурс] – URL: 
(http://na.buhgalteria.ru) 
 

4.4. Общие требования к организации образовательного процесса 
Производственная практика проводится концентрированно по завершению 

теоретического обучения проводится концентрированно по завершению теоретического 
обучения по МДК 04.01 Технология составления бухгалтерской отчётности и МДК 04.02 
Основы анализа бухгалтерской отчётности. 

Условием допуска обучающихся к производственной практике являются освоение МДК 
04.01 Технология составления бухгалтерской отчётности и МДК 04.02 Основы анализа 
бухгалтерской отчётности. 
 

4.5. Кадровое обеспечение образовательного процесса 

Руководство практикой осуществляют преподаватели профессиональных модулей 
(мастера производственного обучения) и работники предприятий/организаций, закрепленные 
за обучающимися. 

Преподаватели, осуществляющие непосредственное руководство производственной 
практикой обучающихся, должны иметь высшее профессиональное образование по профилю 
специальности (профессии), проходить обязательную стажировку в профильных 
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организациях не реже 1 раза в 3 года. 
Мастера производственного обучения, осуществляющие руководство учебной 

практикой студентов, должны иметь высшее профессиональное образование по профилю 
специальности, проходить обязательную стажировку в профильных организациях не реже 1 
раза в 3 года. 
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5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 
ПРАКТИКИ 

 
Код ПК, ОК Критерии оценки результата  

(показатели освоенности компетенций) 
Формы контроля и 

методы оценки 
ПК 4.1 
 

Применяет план счетов бухгалтерского учета;  
Владеет методикой правильного разнесения 
сумм хозяйственных операций по учету 
основных хозяйственных процессов методом 
«двойная запись»;  
Осуществляет закрытие учетных бухгалтерских 
регистров и составляет обобщающие регистры;  
Демонстрирует владение методикой 
определения финансового результата 
хозяйственной деятельности за отчетный период;  
Применяет принципы формирования 
бухгалтерской отчетности, процедуры 
заполнения форм 

Письменный контроль - 
ответы на поставленные 
вопросы, тестирование. 
Экспертная оценка 
выполнения практико-
ориентированных 
заданий. 
Отчет по 
производственной 
практике. 
Отзывы организаций по 
итогам практики. 
 

ПК 4.2 
 

Применяет принципы формирования 
бухгалтерской отчетности, процедур заполнения 
форм; 
Владеет методикой внесения исправлений в 
бухгалтерскую отчетность в случае выявления 
ошибок; 
Применяет методы группировки и перенесения 
обобщенной учетной информации из учетных 
регистров в формы бухгалтерской отчетности; 
Осуществляет процедуры взаимосверки данных 
форм отчетности и устанавливает идентичность 
показателей 

ПК 4.3 
 

Демонстрирует владение методикой составления 
промежуточной и годовой бухгалтерской 
отчетности, отчетных форм в федеральную 
налоговую службу и государственные 
внебюджетные фонды, органы госстатистики; 
Определяет сроки представления статистических 
отчетов; 
Владеет методикой осуществления регистрации 
и перерегистрации организации в налоговых 
органах, во внебюджетных фондах, в органах 
статистики 

ПК 4.4 
 

Демонстрирует использование бухгалтерской 
отчетности для анализа финансового состояния 
организации, анализа информации о финансовом 
положении организации, платежеспособности и 
доходности. 
Применяет методы, виды и приемы финансового 
анализа 
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ПК 4.5 
 

Владеет методикой анализа бухгалтерской 
отчетности для целей бизнес-планирования. 
Формирует прогнозную отчетность 

ПК 4.6 
 

Демонстрирует качество знаний о системе 
внутреннего контроля учета и отчетности. 
Владеет методикой составления плана 
контрольных процедур. 
Выявляет и оценивает риски, выявленные в ходе 
анализа хозяйственной деятельности 

ПК 4.7 
 

Демонстрирует качество знаний о системе 
внутреннего контроля учета и отчетности. 
Владеет методикой составления плана 
контрольных процедур. 
Выявляет и оценивает риски, выявленные в ходе 
анализа хозяйственной деятельности 

ОК 01 
 

Демонстрирует обоснованность постановки 
цели, выбора и применения методов и способов 
решения профессиональных задач. 
Эффективно выбирает и применяет методы и 
способы решения профессиональных задач в 
области финансово-экономического 
планирования в секторе государственного и 
муниципального управления и организации 
исполнения бюджетов бюджетной системы 
Российской Федерации. 
Своевременно сдает практические задания, 
отчеты по практике. 
Рационально распределяет время при 
выполнении практических работ с соблюдением 
норм и правил внутреннего распорядка 

ОК 02 
 

Способен самостоятельно и эффективно 
осуществлять сбор, обработку и интерпретацию 
информации для решения задач 
профессиональной деятельности. 
Широту использования различных источников 
информации, включая электронные 

ОК 03 Находит и использует информацию для 
эффективного выполнения профессиональных 
задач, профессионального и личностного 
развития. 
Активен, проявляет инициативность в процессе 
освоения профессиональной деятельности. 
Способен к самоанализу и коррекции 
результатов собственной работы 
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Приложение 1.13 
к ОПОП-П по специальности 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 
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1. Общая характеристика РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 
МОДУЛЯ 

«ПМ.05 Выполнение работ по должности служащего «Кассир» 
код и наименование модуля 

1.1 Цель и место профессионального модуля в структуре образовательной 
программы  

Цель модуля: освоение вида деятельности «Выполнение работ по должности служащего 
«Кассир». 
Профессиональный модуль включен в обязательную часть образовательной программы  

 

1.2 Планируемые результаты освоения профессионального модуля 

Результаты освоения профессионального модуля соотносятся с планируемыми 
результатами освоения образовательной программы, представленными в матрице 
компетенций выпускника (п. 4.3 ОПОП-П). 

В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен: 

Код ОК, 
ПК 

Уметь Знать Владеть навыками 

ОК.01 распознавать задачу 
и/или проблему в 
профессиональном и/или 
социальном контексте, 
анализировать и 
выделять её составные 
части 
определять этапы 
решения задачи, 
составлять план 
действия, реализовывать 
составленный план, 
определять необходимые 
ресурсы 
выявлять и эффективно 
искать информацию, 
необходимую для 
решения задачи и/или 
проблемы 
владеть актуальными 
методами работы в 
профессиональной и 
смежных сферах 
оценивать результат и 
последствия своих 
действий 
(самостоятельно или с 
помощью наставника) 

актуальный 
профессиональный и 
социальный контекст, в 
котором приходится 
работать и жить  
структура плана для 
решения задач, 
алгоритмы выполнения 
работ в 
профессиональной и 
смежных областях 
основные источники 
информации и ресурсы 
для решения задач и/или 
проблем в 
профессиональном и/или 
социальном контексте 
методы работы в 
профессиональной и 
смежных сферах 
порядок оценки 
результатов решения 
задач профессиональной 
деятельности 

- 

ОК.02 определять задачи для 
поиска информации, 
планировать процесс 
поиска, выбирать 

номенклатура 
информационных 
источников, 
применяемых в 

- 



 

324 

 

необходимые источники 
информации 
выделять наиболее 
значимое в перечне 
информации, 
структурировать 
получаемую 
информацию, оформлять 
результаты поиска 
оценивать практическую 
значимость результатов 
поиска 
применять средства 
информационных 
технологий для решения 
профессиональных задач 
использовать 
современное 
программное 
обеспечение в 
профессиональной 
деятельности 
использовать различные 
цифровые средства для 
решения 
профессиональных задач 

профессиональной 
деятельности 
приемы 
структурирования 
информации 
формат оформления 
результатов поиска 
информации 
современные средства и 
устройства 
информатизации, 
порядок их применения 
и  
программное 
обеспечение в 
профессиональной 
деятельности, в том 
числе цифровые 
средства 

ОК.03 определять актуальность 
нормативно-правовой 
документации в 
профессиональной 
деятельности 
применять современную 
научную 
профессиональную 
терминологию 
определять и 
выстраивать траектории 
профессионального 
развития и 
самообразования 

содержание актуальной 
нормативно-правовой 
документации 
современная научная и 
профессиональная 
терминология 
возможные траектории 
профессионального 
развития и 
самообразования 
 

 

ПК 5.1 принимать и оформлять 
первичные документы по 
кассовым операциям;  
проверять наличие 
обязательных реквизитов 
в первичных документах 
по кассе;  
составлять кассовую 
отчетность;  
вести кассовую книгу; 
проводить формальную 
проверку документов, 

Навыки: 
 в отражении операций 
с денежными средствами 
с применением 
цифровых платформ 
 Умения: 
 принимать и 
оформлять первичные 
документы по кассовым 
операциям;  
проверять наличие 
обязательных реквизитов 

в отражении операций с 
денежными средствами с 
применением цифровых 
платформ 
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проверку по существу, 
арифметическую 
проверку; 
проводить группировку 
первичных 
бухгалтерских 
документов по ряду 
признаков; 
осуществлять расчеты с 
подотчетными лицами, с 
персоналом по оплате 
труда; 
работать с 
безналичными формами 
расчетов; 
работать с контрольно-
кассовой техникой; 
принимать участие в 
проведении 
инвентаризации кассы 

в первичных документах 
по кассе;  
составлять кассовую 
отчетность;  
вести кассовую книгу; 
проводить формальную 
проверку документов, 
проверку по существу, 
арифметическую 
проверку; 
проводить группировку 
первичных 
бухгалтерских 
документов по ряду 
признаков; 
осуществлять расчеты с 
подотчетными лицами, с 
персоналом по оплате 
труда; 
работать с 
безналичными формами 
расчетов; 
работать с контрольно-
кассовой техникой; 
принимать участие в 
проведении 
инвентаризации кассы 
 Знания: 
 нормативно-правовые 
акты, положения и 
инструкции по ведению 
кассовых операций; 
оформление форм 
кассовых и банковских 
документов; оформление 
операций с денежными 
средствами, ценными 
бумагами, бланками 
строгой отчетности;  
обязательные реквизиты 
в первичных документах 
по кассе; 
формальную проверку 
документов, проверку по 
существу, 
арифметическую 
проверку;  
группировку первичных 
бухгалтерских 
документов по ряду 
признаков;  
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таксировку и котировку 
первичных 
бухгалтерских 
документов;  
правила ведения 
кассовой книги; 
организацию расчетов с 
подотчетными лицами, с 
персоналом по оплате 
труда; 
порядок работы по 
безналичным расчетам; 
организацию работы с 
ККТ; 
правила проведения 
инвентаризации кассы 
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2. Структура и содержание профессионального модуля 
2.1. Трудоемкость освоения модуля  

Наименование составных частей модуля Объем в часах 
В т.ч. в форме 
практической 

подготовки 
Учебные занятия 46 36 
Курсовая работа (проект) - - 
Самостоятельная работа - - 
Практика, в т.ч.: 72 72 
учебная 36 36 
производственная 36 36 
Промежуточная аттестация, в том числе: 
МДК 05.01 в форме дифференцированного 
зачета 
УП 05 
ПП 05 
ПМ 05 (экзамен по модулю) 

16 - 

Всего 134 108 
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2.2. Структура профессионального модуля  

Код ОК, 
ПК 

Наименования разделов 
профессионального модуля 

Всего, 
час. 

В
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. в
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кт

ич
ес

ко
й 

по
дг

от
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ки
 

О
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.: 
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ы

е 
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я 

К
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со
ва
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 (п
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ек
т)

 

С
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ос
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ят
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ьн
ая

 р
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а 

У
че

бн
ая
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ра

кт
ик

а 

П
ро

из
во

дс
тв

ен
на

я 
пр

ак
ти

ка
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
ПК 5.1 
ОК 01, 
ОК 02, 
ОК 03 

Раздел 1. Ведение кассовых 
операций 

46 36 46 46 - -   

 Учебная практика 36 36   36  

 Производственная практика 36 36    36 

 Промежуточная аттестация 16      
 Всего:  134  72  50 - - 36 36 
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2.3. Содержание профессионального модуля 

Наименование 
разделов и тем Содержание учебного материала, практических и лабораторных занятия 

Объем, ак. ч. 
/  

в том числе  
в форме 

практической 
подготовки,  

ак. ч. 

Коды 
компетенций, 

формированию 
которых 

способствует 
элемент 

программы 
Раздел 1. Ведение кассовых операций   
МДК.05.01 Ведение кассовых операций 46/36  
Тема 1. Правила 
организации 
наличного 
денежного 
обращения 
Российской 
Федерации 

Содержание  12/10 ПК 5.1 
ОК 01,  
ОК 02,  
ОК 03 

1 Прием денежной наличности банком, порядок и сроки сдачи. Понятие лимита кассы. 
Документация по оформлению наличного обращения 

2 Направление выдач наличных денежных средств из кассы экономического субъекта 
3 Составление кассовой отчетности 

2 

В том числе практических и лабораторных занятий 10 
1 Решение практических ситуационных задач по приему и выдаче наличных денежных 

средств 2 

2 Документальное оформление операций с наличными денежными средствами 2 
3 Решение практических ситуационных задач по выдаче наличных денег под отчет 2 
4 Заполнение формы АО -1 (Авансовый отчет) 1 
5 Решение практических ситуационных задач по выплате заработной платы из кассы 1 
6 Заполнение формы Т-49 «Расчетно-платёжная ведомость» 1 
7 Оформление форм № КО-3, КО-4, КО-5 1 

Тема 2. 
Организация 
безналичного 
денежного 
обращения 

Содержание  4/2 ПК 5.1 
ОК 01,  
ОК 02,  
ОК 03 

1 Открытие счета в банке и заключение договора банковского счета 2 
В том числе практических и лабораторных занятий 2 
1 Заполнение формы № 0401026 «Карточка с образцами подписей и оттиска печати» 1 
2 Заполнение формы № 0402001 «Объявление на взнос наличными» 1 

Тема 3. 
Организация 
кассовой работы 

Содержание  4/2 ПК 5.1 
ОК 01,  
ОК 02,  
ОК 03 

1 Правила организации кассы экономического субъекта 
2 Понятие о материальной ответственности кассира, права и обязанности работодателя и 

кассира 
3 Документальное оформление материальной ответственности 

2 
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В том числе практических и лабораторных занятий 2 
1 Практическое занятие по оформлению договора о материальной ответственности 2 

Тема 4. Порядок 
совершения 
операций с 
наличными 
деньгами и 
безналичными 
расчетами 

Содержание  10/8 ПК 5.1 
ОК 01,  
ОК 02,  
ОК 03 

1 Понятие денежных документов. Расчетно-кассовые операции в иностранной валюте 
2 Основные формы безналичных расчетов 
3 Выдача денежных средств с расчетного счета экономического субъекта 

2 

В том числе практических и лабораторных занятий 8 
1 Расчеты платежными поручениями, аккредитивами. Составление реестра счетов 2 
2 Расчеты по инкассо (платежные требования, инкассовые поручения) 2 
3 Оформление заявления о выдаче денежных и расчетных чековых книжек 2 
4 Выписка с лицевого счета организации 2 

Тема 5. 
Организация 
работы с 
неплатежными, 
сомнительными и 
имеющие признаки 
подделки денежной 
наличностью 

Содержание  4/2 ПК 5.1 
ОК 01,  
ОК 02,  
ОК 03 

1 О правилах определения признаков подлинности и платежности денежных знаков 
российской валюты и других иностранных государств 2 

В том числе практических и лабораторных занятий 2 
1 Практическая работа по определению признаков подлинности и платежности 
денежных знаков 2 

Тема 6. 
Организация 
работы на 
контрольно-
кассовых машинах 
(ККМ) 

Содержание  10/8 ПК 5.1 
ОК 01,  
ОК 02,  
ОК 03 

1 Характеристика современной контрольно-кассовой техники (ККТ) 2 
В том числе практических и лабораторных занятий 8 
1 Правила эксплуатации и работы 2 
2 Постановка ККТ на учет в налоговом органе 1 
3 Подготовка кассовых машин к работе, заполнение форм № КМ-1, № КМ-2 1 
4 Работа с основными видами фискальных отчетов 1 
5 Порядок оформления возврата денег по неиспользованным кассовым чекам, 
заполнение формы № КМ-3, № КМ-4 «Журнал кассира-операциониста» 1 

6 Заполнение формы № КМ-5, КМ-6 1 
7 Заполнение форм № КМ-7, № КМ-8, № КМ-9 1 

Тема 7. Ревизия 
ценностей и 
проверка 
организации 
кассовой работы. 

Содержание  6/4 ПК 5.1 
ОК 01,  
ОК 02,  
ОК 03 

1 Понятие ревизии кассы и контроль за соблюдением кассовой дисциплины 2 
В том числе практических и лабораторных занятий 4 
1 Практическая работа по заполнению документов по ревизии кассы. 2 
2 Кейс «Ответственность за соблюдение Порядка ведения кассовых операций» 1 
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Ответственность за 
нарушения 
кассовой 
дисциплины 

3 Проведение ревизии кассы. 

1 

Учебная практика  
Виды работ: 
Тема 1.1 Правила организации наличного денежного и безналичного обращения в Российской Федерации. 
1. Изучение должностных обязанностей кассира. 
2. Изучение договора о материальной ответственности с кассиром. 
3. Изучение организации кассы на предприятии. 
Тема 1.2 Организация кассовой работы экономического субъекта 
1. Изучение организации кассы на предприятии. 
2. Изучение оформления первичных документов по кассовым операциям 
Тема 1.3 Организация работы с номенклатурой дел. 
1. Ознакомление с номенклатурой дел. 
Тема 1.4 Организация работы с архивом 
1. Исправление ошибок в первичных бухгалтерских документах. 
2. Ознакомление с номенклатурой дел. 
3. Подготовка первичных бухгалтерских документов для передачи в текущий бухгалтерский архив. 
Тема 1.5 Порядок ведение кассовых операций 
1. Проверка наличия в первичных бухгалтерских документах обязательных реквизитов. Формальная проверка 
документов, проверка по существу, арифметическая проверка. 
2. Проведение группировки первичных бухгалтерских документов по ряду признаков. Проведение таксировки и 
контировки первичных бухгалтерских документов. 
3. Изучение порядка установления и расчета лимита кассы. 
Тема 1.6 Организация работы на контрольно-кассовых машинах (ККМ). 
1. Изучение работы на контрольно-кассовой технике. 
2. Изучение правил работы на ККМ. 
3. Изучение инструкции для кассира. 
4. Прохождение инструктажа по работе с кассовыми аппаратами. 
5. Изучение проведения оплаты товаров через ККМ. 
Тема 1.7 Ревизия ценностей и проверка организации кассовой работы. Ответственность за нарушение кассовой 
дисциплины. 
1. Изучение порядка проведения ревизии кассы экономического субъекта. 

36  

Производственная практика  
Виды работ: 36  
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Тема 1. Организационно – правовая характеристика предприятия 
1) история развития предприятия и его организационно-правовая форма собственности, специализация 
производства; 
2) структура аппарата бухгалтерии, должностные инструкции бухгалтеров, составить схему структуры 
бухгалтерии; 
3) учетная политика организации и формы организации; 
4) размещение предприятия: район деятельности, контингент обслуживания; 
5) место предприятия в экономике района, города, региона и т.д. 
Тема 2. Организация наличного и безналичного денежного обращения Российской Федерации. 
1)заполнение первичных документов по кассе; 
2)приём денежной наличности по приходным кассовым ордерам; 
3)выдача денежной наличности по расходным кассовым ордерам; 
4)проверка наличия в первичных бухгалтерских документах обязательных реквизитов; 
5)формальная проверка документов, проверка по существу, арифметическая проверку; 
6)проведение группировки первичных бухгалтерских документов по ряду признаков; 
7)проведение таксировки и контировки первичных бухгалтерских документов; 
8)рассмотрение номенклатурных дел по кассовым операциям; 
9)заполнение учетных регистров; 
10) подготовка первичных бухгалтерских документов для передачи в текущий бухгалтерский архив; 
11) подготовка первичных бухгалтерских документов для передачи в 
постоянный архив по истечении установленного срока хранения; 
12) исправление ошибок в первичных бухгалтерских документах 
Тема 3. Порядок ведения кассовых операций и условия работы с денежной наличностью 
1) изучение нормативно-правовые акты, положения и инструкции по ведению кассовых операций изучение 
организации кассовых операций на примере конкретного предприятия; 
2) определение лимита кассы предприятия; 
3) заполнение кассового отчета кассира; 
4) изучение работы с пластиковыми картами; 
5) изучение порядка оформления операций по наличным и безналичным операциям; 
6) работа на контрольно-кассовой машине; 
7) проведение ревизии кассы на предприятии 
Промежуточная аттестация 16  
Всего 134  
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3. Условия реализации профессионального модуля 
3.1. Материально-техническое обеспечение 

Зоны по видам работ «Документирование хозяйственных операций и ведение 
бухгалтерского учета активов организации», «Ведение бухгалтерского учета источников 
формирования активов», оснащенные в соответствии с приложением 3 ОПОП-П. 

 
3.2. Учебно-методическое обеспечение 

3.2.1. Основные печатные и электронные издания 
1. Артёмова, С. А. Ведение кассовых операций : учебное пособие для СПО / С. А. 

Артёмова. — Саратов : Профобразование, Ай Пи Ар Медиа, 2020. — 162 c. — ISBN 978-5-
4488-0643-8, 978-5-4497-0262-3. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой 
образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 
https://profspo.ru/books/89996. — Режим доступа: для авторизир. пользователей. 

 
3.2.2. Дополнительные источники 
1. Конституция Российской Федерации с изменениями. 
2. Федеральный закон от 06.12.2011 N 402-ФЗ (действующая редакция) «О 

бухгалтерском учете» 
3. Федеральный закон от 10.12.2003 N 173-ФЗ (действующая редакция) «О 

валютном регулировании и валютном контроле» 
4. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 N 197-ФЗ (действующая 

редакция) 
5. Федеральный закон от 22.05.2003 N 54-ФЗ «О применении контрольно-кассовой 

техники при осуществлении наличных денежных расчетов и (или) расчетов с 
использованием платежных карт» (действующая редакция) 

6. План счетов бухгалтерского учета приказом Минфина РФ от 31 октября 2000 г. N 
94н (действующая редакция) 

7. Указание ЦБ РФ № 3210-У от 11.03.2014 г. «О порядке ведения кассовых 
операций юридическими лицами и упрощенном порядке ведения кассовых операций 
индивидуальными предпринимателями и субъектами малого предпринимательства» 
(действующая редакция) 

8. Указание Банка России от 26.12.2006 N 1778-У «О признаках 
платежеспособности и правилах обмена банкнот и монеты Банка России» (действующая 
редакция) 

9. Инструкция ЦБ РФ № 153-И от 30.05.2014 г. «Об открытии и закрытии счетов по 
вкладам (депозитам), депозитным счетам». 

10. Указание ЦБ РФ № 3352-У от 30.07.2014 г. «О формах документов, применяемых 
кредитными организациями на территории РФ при осуществлении кассовых операций с 
банкнотами и монетой БР, банкнотами и монетой иностранных государств, операций со 
слитками драгоценных металлов, и порядке их заполнении и оформления». 

11. Положение ЦБ РФ № 383-П от 19.06.2012г. «О правилах осуществления перевода 
денежных средств» (действующая редакция) 

12. Постановление Госкомстата РФ от 18.08.1998 N 88 (ред. от 03.05.2000) «Об 
утверждении унифицированных форм первичной учетной документации по учету кассовых 
операций, по учету результатов инвентаризации» 
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13. Справочно-правовая система «КонсультантПлюс» – URL: 
http://www.consultant.ru 

14. Справочно-правовая система «Гарант» – URL: http://www.garant.ru  
15. Официальный сайт Министерства финансов Российской Федерации – URL: 

http://www.minfin.ru –  
16. Официальный сайт Федеральной налоговой службы – URL: http://www.nalog.ru 
17. Официальный сайт Центрального Банка РФ – URL: www.cbr.ru 
18. Агеева, О. А. Бухгалтерский учет : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / О. А. Агеева. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 
273 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-08720-8. — Текст : 
электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 
https://ezpro.fa.ru:3217/bcode/471338  

19. Журналы: «Бухгалтерский учет», «Главбух» 
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4. Контроль и оценка результатов освоения  
профессионального модуля 

Код ПК, ОК Критерии оценки результата  
(показатели освоенности компетенций) 

Формы контроля 
и методы оценки 

ПК 5.1 
 

Умеет принимать и оформлять первичные 
документы по кассовым операциям; 
проверять наличие обязательных 
реквизитов в первичных документах по 
кассе. 
Составляет кассовую отчетность. 
Ведет кассовую книгу. 
Проводит формальную проверку 
документов, проверку по существу, 
арифметическую проверку. 
Проводит группировку первичных 
бухгалтерских документов по ряду 
признаков. 
Осуществляет расчеты с подотчетными 
лицами, с персоналом по оплате труда. 
Работает с безналичными формами 
расчетов. 
Работает с контрольно-кассовой техникой. 
Принимает участие в проведении 
инвентаризации кассы 

Выполнение 
заданий 
практических 
занятий. 
Контрольное 
тестирование по 
темам курса. 
Контроль 
выполнения 
самостоятельной 
внеаудиторной 
работы.  
Контрольные 
практические 
работы по темам 
курса.  
Проведение 
экзамена по ПМ 05 
Защита отчета по 
учебной практике 
Выполнение 
практических 
заданий. 
Выполнение и 
защита рефератов. 
Контроль 
выполнения 
самостоятельной 
внеаудиторной 
работы. 
Защита отчета по 
учебной практике 
Выполнение 
практических 
заданий. 
Выполнение и 
защита рефератов. 
Контроль 
выполнения 
самостоятельной 
внеаудиторной 
работы. 
Защита отчета по 
учебной практике 

ОК 01. 
 

Способен обосновать постановку цели, 
выбор и применение методов и способов 
решения профессиональных задач. 
Эффективно выбирает и применяемые 
методов и способов решения 
профессиональных задач в области 
кассовых операций. 
Своевременно сдает практические задания, 
отчеты по практике. 
Рационально распределяет время при 
выполнении практических работ с 
соблюдением норм и правил внутреннего 
распорядка 

ОК 02. 
 

Способен самостоятельно и эффективно 
осуществлять сбор, обработку и 
интерпретацию информации для решения 
задач профессиональной деятельности. 
Показывает широту использования 
различных источников информации, 
включая электронные 

ОК 03. Демонстрирует нахождение и 
использование информации для 
эффективного выполнения 
профессиональных задач, 
профессионального и личностного 
развития. 
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Активен, проявляет инициативность в 
процессе освоения профессиональной 
деятельности. 
Способен к самоанализу и коррекции 
результатов собственной работы 
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Приложение 1.14 
к ОПОП-П по специальности 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 
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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

1.1. Область применения программы 
Рабочая программа учебной практики является частью основной профессиональной 

образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.01 
Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) в части освоения основного вида 
деятельности (ВД): Выполнение работ по должности служащего «Кассир». 

Рабочая программа может быть использована подготовки специалистов среднего 
звена по специальности СПО в соответствии с ФГОС СПО И ПООП-П СПО специальности 
38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 
 

1.2. Цели и задачи учебной практики: 
− освоение основного вида деятельности (ВД): Выполнение работ по должности 

служащего «Кассир»; 
− освоение общих и профессиональных компетенций по специальности 

(профессии); 
ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 

применительно к различным контекстам 
ОК 02 Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 

выполнения задач профессиональной деятельности 
ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие. 
ПК 5.1 Проводить учет операций с денежными средствами с применением цифровых 

платформ 
− закрепление и углубление теоретической подготовки; 
− формирование у обучающихся практических умений и навыков; 
− приобретение практического опыта; 
− приобретение опыта самостоятельной профессиональной деятельности. 

 
1.3. Требования к результатам освоения учебной практики 
В результате прохождения учебной практики в рамках профессионального модуля 

ПМ.05 Выполнение работ по профессии «Кассир» обучающийся должен: 
Иметь практический опыт: 
- в отражении операций с денежными средствами с применением цифровых 

платформ 
Уметь: 
- принимать и оформлять первичные документы по кассовым операциям;  
- проверять наличие обязательных реквизитов в первичных документах по кассе;  
- составлять кассовую отчетность;  
- вести кассовую книгу; 
- проводить формальную проверку документов, проверку по существу, 

арифметическую проверку; 
- проводить группировку первичных бухгалтерских документов по ряду признаков; 
- осуществлять расчеты с подотчетными лицами, с персоналом по оплате труда; 
- работать с безналичными формами расчетов; 
- работать с контрольно-кассовой техникой; 
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- принимать участие в проведении инвентаризации кассы 
Знать: 
- нормативно-правовые акты, положения и инструкции по ведению кассовых 

операций; 
- оформление форм кассовых и банковских документов; оформление операций с - 

денежными средствами, ценными бумагами, бланками строгой отчетности;  
- обязательные реквизиты в первичных документах по кассе; 
- формальную проверку документов, проверку по существу, арифметическую 

проверку;  
- группировку первичных бухгалтерских документов по ряду признаков;  
- таксировку и котировку первичных бухгалтерских документов;  
- правила ведения кассовой книги; 
- организацию расчетов с подотчетными лицами, с персоналом по оплате труда; 
- порядок работы по безналичным расчетам; 
- организацию работы с ККТ; 
- правила проведения инвентаризации кассы 

 
1.4. Количество часов на освоение рабочей программы учебной практики: 36 

часов. 
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2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

Результатом освоения рабочей программы учебной практики является 
сформированность у обучающихся первоначальных практических профессиональных 
умений и навыков, практического опыта в рамках профессионального модуля ПМ.05 
Выполнение работ по должности служащего «Кассир»; по основному виду деятельности 
(ВД) Выполнение работ по должности служащего «Кассир»; 
 

Код ПК и ОК Наименование результата освоения практики 

ПК 5.1  Проводить учет операций с денежными средствами с применением цифровых 
платформ 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 
применительно к различным контекстам 

ОК 02 Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой 
для выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 
развитие. 
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3. ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

3.1. Тематический план учебной практики  

Наименование разделов  Виды работ Количество часов 
Осваиваемые элементы 

профессиональных и 
общих компетенций 

Раздел 1. Ведение кассовых операций 1. Изучение должностных обязанностей кассира. 
2. Изучение договора о материальной ответственности с 
кассиром. 

3. Изучение организации кассы на предприятии. 
4. Изучение организации кассы на предприятии. 
5. Изучение оформления первичных документов по кассовым 
операциям 

6. Ознакомление с номенклатурой дел. 
7. Исправление ошибок в первичных бухгалтерских 
документах. 

8. Ознакомление с номенклатурой дел. 
9. Подготовка первичных бухгалтерских документов для 
передачи в текущий бухгалтерский архив. 

10. Проверка наличия в первичных бухгалтерских 
документах обязательных реквизитов. Формальная 
проверка документов, проверка по существу, 
арифметическая проверка. 

11. Проведение группировки первичных бухгалтерских 
документов по ряду признаков. Проведение таксировки и 
контировки первичных бухгалтерских документов. 

12. Изучение порядка установления и расчета лимита кассы. 
13. Изучение работы на контрольно-кассовой технике. 
14. Изучение правил работы на ККМ. 

36 

ПК 5.1 
ОК 01, 
ОК 02, 
ОК 03 
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15. Изучение инструкции для кассира. 
16. Прохождение инструктажа по работе с кассовыми 
аппаратами. 

17. Изучение проведения оплаты товаров через ККМ. 
18. Изучение порядка проведения ревизии кассы 
экономического субъекта. 

Промежуточная аттестация в форме комплексного дифференцированного зачета 
-  

Всего часов:  36  
 

3.2. Содержание учебной практики  
 

Наименование разделов и тем Содержание учебных занятий Объем 
часов 

Уровень 
освоения 

1 2 3 4 
Раздел 1. Ведение кассовых операций 36  
Тема 1.1 Правила организации 
наличного денежного и 
безналичного обращения в 
Российской Федерации. 

Практические занятия 

4 

 
№1 Изучение должностных обязанностей кассира. 2 
№2 Изучение договора о материальной ответственности с кассиром. 2 
№3 Изучение организации кассы на предприятии. 2 

Тема 1.2 Организация кассовой 
работы экономического субъекта 

Практические занятия 
4 

 
№3 Изучение организации кассы на предприятии. 2 
№4 Изучение оформления первичных документов по кассовым операциям 2,3 

Тема 1.3 Организация работы с 
номенклатурой дел. 

Практические занятия 
2 

 
№5 Ознакомление с номенклатурой дел. 2 

Тема 1.4 Организация работы с 
архивом 

Практические занятия 

4 

 
№6 Исправление ошибок в первичных бухгалтерских документах. 3 
№7 Ознакомление с номенклатурой дел. 2,3 
№8 Подготовка первичных бухгалтерских документов для передачи в текущий 2,3 
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бухгалтерский архив. 
Тема 1.5 Порядок ведение кассовых 
операций 

Практические занятия 

10 

 
№9 Проверка наличия в первичных бухгалтерских документах обязательных 

реквизитов. Формальная проверка документов, проверка по существу, 
арифметическая проверка. 

2,3 

№10 Проведение группировки первичных бухгалтерских документов по ряду 
признаков. Проведение таксировки и контировки первичных бухгалтерских 
документов. 

2,3 

№11 Изучение порядка установления и расчета лимита кассы. 2,3 
Тема 1.6 Организация работы на 
контрольно-кассовых машинах 
(ККМ). 

Практические занятия 

10 

 
№11 Изучение работы на контрольно-кассовой технике. 2 
№12 Изучение правил работы на ККМ. 2 
№13 Изучение инструкции для кассира. 2 
№14 Прохождение инструктажа по работе с кассовыми аппаратами. 2,3 
№15 Изучение проведения оплаты товаров через ККМ. 2,3 

Тема 1.7 Ревизия ценностей и 
проверка организации кассовой 
работы. Ответственность за 
нарушение кассовой дисциплины. 

Практические занятия 

2 

 
№16 Изучение порядка проведения ревизии кассы экономического субъекта. 

2,3 

Промежуточная аттестация в форме комплексного дифференцированного зачета -  
Всего часов 36  

 
Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения:  
2 – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством); 
3 – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач). 
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

Реализация УП.05 Учебная практика профессионального модуля ПМ.05 Выполнение 
работ по должности служащего «Кассир»: зоны по видам работ «Ведение бухгалтерского 
учета источников формирования активов, выполнение работ по инвентаризации активов и 
финансовых обязательств организации», «Документирование хозяйственных операций и 
ведение бухгалтерского учета активов организации». 

Оснащенные базы практики (зоны по видам работ), оснащенные в соответствии с 
приложением 3 ОПОП-П. 

Оборудование учебного кабинета и рабочих мест кабинета «Документирование 
хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета активов организации»: 

 
4.2. Информационное обеспечение обучения  

4.2.1Основные источники  

1. Артёмова, С. А. Ведение кассовых операций : учебное пособие для СПО / С. А. 
Артёмова. — Саратов : Профобразование, Ай Пи Ар Медиа, 2020. — 162 c. — ISBN 978-5-
4488-0643-8, 978-5-4497-0262-3. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой 
образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 
https://profspo.ru/books/89996. — Режим доступа: для авторизир. пользователей. 

 
4.2.2. Дополнительные источники 
1. Конституция Российской Федерации с изменениями. 
2. Федеральный закон от 06.12.2011 N 402-ФЗ (действующая редакция) «О 

бухгалтерском учете» 
3. Федеральный закон от 10.12.2003 N 173-ФЗ (действующая редакция) «О 

валютном регулировании и валютном контроле» 
4. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 N 197-ФЗ (действующая 

редакция) 
5. Федеральный закон от 22.05.2003 N 54-ФЗ «О применении контрольно-кассовой 

техники при осуществлении наличных денежных расчетов и (или) расчетов с 
использованием платежных карт» (действующая редакция) 

6. План счетов бухгалтерского учета приказом Минфина РФ от 31 октября 2000 г. N 
94н (действующая редакция) 

7. Указание ЦБ РФ № 3210-У от 11.03.2014 г. «О порядке ведения кассовых 
операций юридическими лицами и упрощенном порядке ведения кассовых операций 
индивидуальными предпринимателями и субъектами малого предпринимательства» 
(действующая редакция) 

8. Указание Банка России от 26.12.2006 N 1778-У «О признаках 
платежеспособности и правилах обмена банкнот и монеты Банка России» (действующая 
редакция) 

9. Инструкция ЦБ РФ № 153-И от 30.05.2014 г. «Об открытии и закрытии счетов по 
вкладам (депозитам), депозитным счетам». 

10. Указание ЦБ РФ № 3352-У от 30.07.2014 г. «О формах документов, применяемых 
кредитными организациями на территории РФ при осуществлении кассовых операций с 
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банкнотами и монетой БР, банкнотами и монетой иностранных государств, операций со 
слитками драгоценных металлов, и порядке их заполнении и оформления». 

11. Положение ЦБ РФ № 383-П от 19.06.2012г. «О правилах осуществления перевода 
денежных средств» (действующая редакция) 

12. Постановление Госкомстата РФ от 18.08.1998 N 88 (ред. от 03.05.2000) «Об 
утверждении унифицированных форм первичной учетной документации по учету кассовых 
операций, по учету результатов инвентаризации» 

13. Справочно-правовая система «КонсультантПлюс» – URL: 
http://www.consultant.ru 

14. Справочно-правовая система «Гарант» – URL: http://www.garant.ru  
15. Официальный сайт Министерства финансов Российской Федерации – URL: 

http://www.minfin.ru –  
16. Официальный сайт Федеральной налоговой службы – URL: http://www.nalog.ru 
17. Официальный сайт Центрального Банка РФ – URL: www.cbr.ru 
18. Агеева, О. А. Бухгалтерский учет : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / О. А. Агеева. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 
273 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-08720-8. — Текст : 
электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 
https://ezpro.fa.ru:3217/bcode/471338  

19. Журналы: «Бухгалтерский учет», «Главбух» 
 
4.3. Общие требования к организации образовательного процесса 
Учебная практика реализуется на базе ГАПОУ «СОГТЭК». Наличие оборудования, 

инструментов, расходных материалов обеспечивает выполнение всех видов работ, 
определенных содержанием ФГОС СПО по специальности (профессии). 

Учебная практика проводится мастерами производственного обучения и/или 
преподавателями профессионального цикла. 

Практика проводится концентрированно по завершению теоретического обучения по 
МДК.05.01 Ведение кассовых операций. 

 
4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса 
Преподаватели, осуществляющие руководство учебной практикой студентов, должны 

иметь высшее профессиональное образование по профилю специальности, проходить 
обязательную стажировку в профильных организациях не реже 1 раза в 3 года. 

Мастера производственного обучения, осуществляющие руководство учебной 
практикой студентов, должны иметь высшее профессиональное образование по профилю 
специальности, проходить обязательную стажировку в профильных организациях не реже 
1 раза в 3 года. 
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5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

Контроль и оценка результатов освоения учебной практики осуществляется 
руководителем практики в процессе проведения учебных занятий, самостоятельного 
выполнения практических проверочных работ. 
 

Результаты обучения  Основные критерии оценки 
результатов обучения 

Формы и методы контроля 
и оценки результатов 

обучения 
ПК 5.1 
 

Умеет принимать и оформлять 
первичные документы по 
кассовым операциям; 
проверять наличие 
обязательных реквизитов в 
первичных документах по 
кассе. 
Составляет кассовую 
отчетность. 
Ведет кассовую книгу. 
Проводит формальную 
проверку документов, 
проверку по существу, 
арифметическую проверку. 
Проводит группировку 
первичных бухгалтерских 
документов по ряду признаков. 
Осуществляет расчеты с 
подотчетными лицами, с 
персоналом по оплате труда. 
Работает с безналичными 
формами расчетов. 
Работает с контрольно-
кассовой техникой. 
Принимает участие в 
проведении инвентаризации 
кассы 

Выполнение заданий 
практических занятий. 
Контрольное тестирование по 
темам курса. 
Контроль выполнения 
самостоятельной 
внеаудиторной работы.  
Контрольные практические 
работы по темам курса.  
Выполнение практических 
заданий. 
Контроль выполнения 
самостоятельной 
внеаудиторной работы. 
 

ОК 01. 
 

Способен обосновать 
постановку цели, выбор и 
применение методов и 
способов решения 
профессиональных задач. 
Эффективно выбирает и 
применяемые методов и 
способов решения 
профессиональных задач в 
области кассовых операций. 
Своевременно сдает 
практические задания, отчеты 
по практике. 
Рационально распределяет 
время при выполнении 
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практических работ с 
соблюдением норм и правил 
внутреннего распорядка 

ОК 02. 
 

Способен самостоятельно и 
эффективно осуществлять 
сбор, обработку и 
интерпретацию информации 
для решения задач 
профессиональной 
деятельности. 
Показывает широту 
использования различных 
источников информации, 
включая электронные 

ОК 03. Демонстрирует нахождение и 
использование информации 
для эффективного выполнения 
профессиональных задач, 
профессионального и 
личностного развития. 
Активен, проявляет 
инициативность в процессе 
освоения профессиональной 
деятельности. 
Способен к самоанализу и 
коррекции результатов 
собственной работы 
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Приложение 1.15 
к ОПОП-П по специальности 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 
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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

1.1. Область применения программы 
Рабочая программа производственной практики является частью основной 

профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности 
СПО 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) в части освоения основного 
вида деятельности (ВД): Выполнение работ по должности служащего «Кассир». 

Рабочая программа может быть использована подготовки специалистов среднего 
звена по специальности СПО в соответствии с ФГОС СПО И ПООП-П СПО специальности 
38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 
 

1.2. Цели и задачи производственной практики: 
− освоение основного вида деятельности (ВД): Выполнение работ по должности 

служащего «Кассир»; 
− освоение общих и профессиональных компетенций по специальности (профессии); 
− ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 

применительно к различным контекстам 
− ОК 02 Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 

выполнения задач профессиональной деятельности 
− ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие. 
− ПК 5.1 Проводить учет операций с денежными средствами с применением цифровых 

платформ 
− закрепление и углубление теоретической подготовки; 
− формирование у обучающихся практических умений и навыков; 
− приобретение практического опыта; 
− приобретение опыта самостоятельной профессиональной деятельности. 

 
1.3. Требования к результатам освоения производственной практики 
В результате прохождения производственной практики в рамках профессионального 

модуля ПМ.05 Выполнение работ по профессии «Кассир» обучающийся должен иметь 
практический опыт в: 

- в отражении операций с денежными средствами с применением цифровых 
платформ. 

 
1.4. Количество часов на освоение рабочей программы производственной 

практики: 36 часов. 
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2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ  

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

Результатом освоения программы производственной практики является освоение 
обучающимися профессиональных (ПК) и общих (ОК) компетенций в рамках 
профессионального модуля ПМ.05 Выполнение работ по должности служащего «Кассир»; 
по основному виду деятельности (ВД) Выполнение работ по должности служащего 
«Кассир»; 
 

Код ПК и ОК Наименование результата освоения практики 

ПК 5.1  Проводить учет операций с денежными средствами с применением цифровых 
платформ 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 
применительно к различным контекстам 

ОК 02 Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой 
для выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 
развитие. 
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3. СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

 

Наименование разделов  Виды работ Количество часов 
Осваиваемые элементы 

профессиональных и 
общих компетенций 

Раздел 1. Ведение кассовых операций 1. Изучение должностных обязанностей кассира. 
2. Изучение договора о материальной ответственности с 
кассиром. 

3. Изучение организации кассы на предприятии. 
4. Изучение организации кассы на предприятии. 
5. Изучение оформления первичных документов по кассовым 
операциям 

6. Ознакомление с номенклатурой дел. 
7. Исправление ошибок в первичных бухгалтерских 
документах. 

8. Ознакомление с номенклатурой дел. 
9. Подготовка первичных бухгалтерских документов для 
передачи в текущий бухгалтерский архив. 

10. Проверка наличия в первичных бухгалтерских 
документах обязательных реквизитов. Формальная 
проверка документов, проверка по существу, 
арифметическая проверка. 

11. Проведение группировки первичных бухгалтерских 
документов по ряду признаков. Проведение таксировки и 
контировки первичных бухгалтерских документов. 

12. Изучение порядка установления и расчета лимита кассы. 
13. Изучение работы на контрольно-кассовой технике. 

36 

ПК 5.1 
ОК 01, 
ОК 02, 
ОК 03 
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14. Изучение правил работы на ККМ. 
15. Изучение инструкции для кассира. 
16. Прохождение инструктажа по работе с кассовыми 
аппаратами. 

17. Изучение проведения оплаты товаров через ККМ. 
18. Изучение порядка проведения ревизии кассы 
экономического субъекта. 

Промежуточная аттестация в форме комплексного дифференцированного зачета 
-  

Всего часов:  36  
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

4.1. Требования к условиям проведения производственной практики 
Реализация рабочей программы производственной практики требует проведение 

производственной практики на предприятиях/организациях, направление деятельности 
которых соответствует профилю подготовки обучающихся, на основе прямых договоров, 
заключаемых между образовательным учреждением и каждым предприятием/организацией, 
куда направляются обучающиеся. 

Оборудование предприятий и техническое оснащение рабочих мест производственной 
практики должно соответствовать содержанию деятельности и давать возможность 
обучающимся овладеть профессиональными компетенциями по осваиваемому в рамках 
профессионального модуля виду деятельности с использованием современных технологий, 
материалов и оборудования. 

 
4.2. Общие требования к организации образовательного процесса 
Производственная практика проводится концентрированно по завершению 

теоретического обучения по МДК.05.01 Ведение кассовых операций. 
Условием допуска обучающихся к производственной практике являются освоение 

МДК.05.01 Ведение кассовых операций и учебной практики по модулю (если предусмотрена). 
 
4.3. Информационное обеспечение обучения  

4.3.1Основные источники  

1. Артёмова, С. А. Ведение кассовых операций : учебное пособие для СПО / С. А. 
Артёмова. — Саратов : Профобразование, Ай Пи Ар Медиа, 2020. — 162 c. — ISBN 978-5-
4488-0643-8, 978-5-4497-0262-3. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой 
образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/89996. 
— Режим доступа: для авторизир. пользователей. 

 
4.3.2. Дополнительные источники 
1. Конституция Российской Федерации с изменениями. 
2. Федеральный закон от 06.12.2011 N 402-ФЗ (действующая редакция) «О 

бухгалтерском учете» 
3. Федеральный закон от 10.12.2003 N 173-ФЗ (действующая редакция) «О валютном 

регулировании и валютном контроле» 
4. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 N 197-ФЗ (действующая 

редакция) 
5. Федеральный закон от 22.05.2003 N 54-ФЗ «О применении контрольно-кассовой 

техники при осуществлении наличных денежных расчетов и (или) расчетов с использованием 
платежных карт» (действующая редакция) 

6. План счетов бухгалтерского учета приказом Минфина РФ от 31 октября 2000 г. N 
94н (действующая редакция) 

7. Указание ЦБ РФ № 3210-У от 11.03.2014 г. «О порядке ведения кассовых операций 
юридическими лицами и упрощенном порядке ведения кассовых операций индивидуальными 
предпринимателями и субъектами малого предпринимательства» (действующая редакция) 
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8. Указание Банка России от 26.12.2006 N 1778-У «О признаках платежеспособности 
и правилах обмена банкнот и монеты Банка России» (действующая редакция) 

9. Инструкция ЦБ РФ № 153-И от 30.05.2014 г. «Об открытии и закрытии счетов по 
вкладам (депозитам), депозитным счетам». 

10. Указание ЦБ РФ № 3352-У от 30.07.2014 г. «О формах документов, применяемых 
кредитными организациями на территории РФ при осуществлении кассовых операций с 
банкнотами и монетой БР, банкнотами и монетой иностранных государств, операций со 
слитками драгоценных металлов, и порядке их заполнении и оформления». 

11. Положение ЦБ РФ № 383-П от 19.06.2012г. «О правилах осуществления перевода 
денежных средств» (действующая редакция) 

12. Постановление Госкомстата РФ от 18.08.1998 N 88 (ред. от 03.05.2000) «Об 
утверждении унифицированных форм первичной учетной документации по учету кассовых 
операций, по учету результатов инвентаризации» 

13. Справочно-правовая система «КонсультантПлюс» – URL: http://www.consultant.ru 
14. Справочно-правовая система «Гарант» – URL: http://www.garant.ru  
15. Официальный сайт Министерства финансов Российской Федерации – URL: 

http://www.minfin.ru –  
16. Официальный сайт Федеральной налоговой службы – URL: http://www.nalog.ru 
17. Официальный сайт Центрального Банка РФ – URL: www.cbr.ru 
18. Агеева, О. А. Бухгалтерский учет : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / О. А. Агеева. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 273 
с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-08720-8. — Текст : электронный // 
Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://ezpro.fa.ru:3217/bcode/471338  

19. Журналы: «Бухгалтерский учет», «Главбух» 
 
4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса 
Руководство практикой осуществляют преподаватели профессиональных модулей 

(мастера производственного обучения) и работники предприятий/организаций, закрепленные 
за обучающимися. 

Преподаватели, осуществляющие непосредственное руководство производственной 
практикой обучающихся, должны иметь высшее профессиональное образование по профилю 
специальности (профессии), проходить обязательную стажировку в профильных 
организациях не реже 1 раза в 3 года. 

Мастера производственного обучения, осуществляющие руководство учебной 
практикой студентов, должны иметь высшее профессиональное образование по профилю 
специальности, проходить обязательную стажировку в профильных организациях не реже 1 
раза в 3 года. 
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5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ  
ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

Контроль и оценка результатов освоения производственной практики осуществляется 
руководителем практики в процессе самостоятельного выполнения практических 
обучающимся проверочных работ. 
 

Результаты обучения Основные критерии оценки 
результатов обучения 

Формы и методы контроля 
и оценки результатов 

обучения 

ПК 5.1 
 

Умеет принимать и оформлять 
первичные документы по 
кассовым операциям; 
проверять наличие 
обязательных реквизитов в 
первичных документах по 
кассе. 
Составляет кассовую 
отчетность. 
Ведет кассовую книгу. 
Проводит формальную 
проверку документов, 
проверку по существу, 
арифметическую проверку. 
Проводит группировку 
первичных бухгалтерских 
документов по ряду признаков. 
Осуществляет расчеты с 
подотчетными лицами, с 
персоналом по оплате труда. 
Работает с безналичными 
формами расчетов. 
Работает с контрольно-
кассовой техникой. 
Принимает участие в 
проведении инвентаризации 
кассы 

Выполнение заданий 
практических занятий. 
Контрольное тестирование по 
темам курса. 
Контроль выполнения 
самостоятельной 
внеаудиторной работы.  
Контрольные практические 
работы по темам курса.  
Выполнение практических 
заданий. 
Контроль выполнения 
самостоятельной 
внеаудиторной работы. 
 

ОК 01. 
 

Способен обосновать 
постановку цели, выбор и 
применение методов и 
способов решения 
профессиональных задач. 
Эффективно выбирает и 
применяемые методов и 
способов решения 
профессиональных задач в 
области кассовых операций. 
Своевременно сдает 
практические задания, отчеты 
по практике. 
Рационально распределяет 
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время при выполнении 
практических работ с 
соблюдением норм и правил 
внутреннего распорядка 

ОК 02. 
 

Способен самостоятельно и 
эффективно осуществлять 
сбор, обработку и 
интерпретацию информации 
для решения задач 
профессиональной 
деятельности. 
Показывает широту 
использования различных 
источников информации, 
включая электронные 

ОК 03. 

Демонстрирует нахождение и 
использование информации 
для эффективного выполнения 
профессиональных задач, 
профессионального и 
личностного развития. 
Активен, проявляет 
инициативность в процессе 
освоения профессиональной 
деятельности. 
Способен к самоанализу и 
коррекции результатов 
собственной работы 
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Приложение 1.16 
к ОПОП-П по специальности 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 
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1. Общая характеристика РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 
МОДУЛЯ 

«ПМ.06 Выполнение работ по профессии «Специалист по организации и оплате труда» 
код и наименование модуля 

1.1 Цель и место профессионального модуля в структуре образовательной программы  

Цель модуля: освоение вида деятельности «Выполнение работ по профессии «Специалист 
по организации и оплате труда». 
Профессиональный модуль включен в вариативную часть образовательной программы 

 

1.2 Планируемые результаты освоения профессионального модуля 

Результаты освоения профессионального модуля соотносятся с планируемыми 
результатами освоения образовательной программы, представленными в матрице 
компетенций выпускника (п. 4.3 ОПОП-П). 

В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен: 

Код ОК, 
ПК 

Уметь Знать Владеть навыками 

ОК.01 распознавать задачу 
и/или проблему в 
профессиональном и/или 
социальном контексте, 
анализировать и 
выделять её составные 
части 
определять этапы 
решения задачи, 
составлять план 
действия, реализовывать 
составленный план, 
определять необходимые 
ресурсы 
выявлять и эффективно 
искать информацию, 
необходимую для 
решения задачи и/или 
проблемы 
владеть актуальными 
методами работы в 
профессиональной и 
смежных сферах 
оценивать результат и 
последствия своих 
действий 
(самостоятельно или с 
помощью наставника) 

актуальный 
профессиональный и 
социальный контекст, в 
котором приходится 
работать и жить  
структура плана для 
решения задач, 
алгоритмы выполнения 
работ в 
профессиональной и 
смежных областях 
основные источники 
информации и ресурсы 
для решения задач и/или 
проблем в 
профессиональном и/или 
социальном контексте 
методы работы в 
профессиональной и 
смежных сферах 
порядок оценки 
результатов решения 
задач профессиональной 
деятельности 

 

ОК.02 определять задачи для 
поиска информации, 
планировать процесс 
поиска, выбирать 

номенклатура 
информационных 
источников, 
применяемых в 
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необходимые источники 
информации 
выделять наиболее 
значимое в перечне 
информации, 
структурировать 
получаемую 
информацию, оформлять 
результаты поиска 
оценивать практическую 
значимость результатов 
поиска 
применять средства 
информационных 
технологий для решения 
профессиональных задач 
использовать 
современное 
программное 
обеспечение в 
профессиональной 
деятельности 
использовать различные 
цифровые средства для 
решения 
профессиональных задач 

профессиональной 
деятельности 
приемы 
структурирования 
информации 
формат оформления 
результатов поиска 
информации 
современные средства и 
устройства 
информатизации, 
порядок их применения 
и  
программное 
обеспечение в 
профессиональной 
деятельности, в том 
числе цифровые 
средства 

ОК.03 определять актуальность 
нормативно-правовой 
документации в 
профессиональной 
деятельности 
применять современную 
научную 
профессиональную 
терминологию 
определять и 
выстраивать траектории 
профессионального 
развития и 
самообразования 

содержание актуальной 
нормативно-правовой 
документации 
современная научная и 
профессиональная 
терминология 
возможные траектории 
профессионального 
развития и 
самообразования 
реализации проекта 

 

ОК.04 организовывать работу 
коллектива и команды 
взаимодействовать с 
коллегами, 
руководством, 
клиентами в ходе 
профессиональной 
деятельности 

психологические основы 
деятельности коллектива 
психологические 
особенности личности 

 

ОК.09 понимать общий смысл 
четко произнесенных 
высказываний на 
известные темы 

правила построения 
простых и сложных 
предложений на 
профессиональные темы 
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(профессиональные и 
бытовые), понимать 
тексты на базовые 
профессиональные темы 
участвовать в диалогах 
на знакомые общие и 
профессиональные темы 
строить простые 
высказывания о себе и о 
своей профессиональной 
деятельности 
кратко обосновывать и 
объяснять свои действия 
(текущие и 
планируемые) 
писать простые связные 
сообщения на знакомые 
или интересующие 
профессиональные темы 

основные 
общеупотребительные 
глаголы (бытовая и 
профессиональная 
лексика) 
лексический минимум, 
относящийся к описанию 
предметов, средств и 
процессов 
профессиональной 
деятельности 
особенности 
произношения 
правила чтения текстов 
профессиональной 
направленности 

ПК 6.1 Осуществлять 
комплексный анализ 
показателей 
качественного и 
количественного 
состояния трудовых 
ресурсов организации 
Применять методы 
расчета уровня 
производительности 
труда и оценки 
динамики его изменения 
Разрабатывать 
регламенты расчета и 
периодического 
мониторинга 
производительности 
труда 
Пользоваться 
информационно-
аналитическими 
системами, 
автоматизированными 
базами данных при 
разработке 
(проектировании) 
рациональных приемов и 
методов труда 
Анализировать 
эффективность 
использования техники 
(оборудования) и 
технологии 

Нормативные правовые 
акты и отраслевые 
регламенты по 
разработке системы 
организации труда 
Экономика труда 
Трудовое 
законодательство 
Российской Федерации в 
области организации 
труда 
Нормативные правовые 
акты, устанавливающие 
требования к 
составлению локальных 
нормативных актов в 
области организации 
труда и производства 
Методы и показатели 
комплексного 
экономического 
планирования, анализа и 
контроля состояния 
трудовых ресурсов 
Нормы этики и делового 
общения 
Порядок работы с 
документами 
(проектирование, 
согласование, 
утверждение, ввод в 
действие, изменение, 
отмена действия) 

Анализ и оценка 
текущего состояния 
производительности и 
эффективности труда 
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(технологических 
операций) 
Соблюдать нормы этики 
и делового общения 
Вести деловую 
переписку 
Определять 
оптимальные режимы 
труда и отдыха 
персонала организации 
Обрабатывать большие 
массивы данных с 
применением 
информационных 
(автоматизированных) 
систем 
Осуществлять 
комплексный анализ 
профессионально-
квалификационной 
структуры персонала по 
видам производственной 
деятельности 
Разрабатывать методику 
тарификации 
выполняемых работ 
Осуществлять 
разработку и внедрение 
эффективных систем 
материальной мотивации 
и оценки деятельности 
персонала организации 

Порядок работы со 
средствами 
вычислительной 
техники, коммуникации 
и связи, используемыми 
на рабочем месте 
Режимы рабочего 
времени, особенности 
режима рабочего 
времени и времени 
отдыха, условий труда 
отдельных категорий 
персонала 
Требования охраны 
труда, промышленной, 
пожарной, 
экологической 
безопасности 
Порядок проведения 
проверок по 
соблюдению трудового 
законодательства 
Российской Федерации в 
организации 
Порядок формирования 
(разработки) и 
применения требований 
тарифной системы 
оплаты труда 
Общие принципы 
технологических 
процессов, технологии и 
режимов производства 
организации 

ПК 6.2 Применять в работе 
нормативные правовые, 
локальные нормативные 
акты, нормативно-
техническую 
документацию при 
исследовании трудовых 
процессов 
Пользоваться способами 
и методами изучения 
трудовых процессов в 
зависимости от их 
особенностей 
Выбирать и применять 
оптимальные средства и 
методы нормирования 
труда 

Режим работы персонала 
в организации 
Принципы работы и 
правила применения 
приборов, используемых 
при проведении 
хронометражных 
наблюдений 
Методы нормирования 
труда и способы 
исследования трудовых 
и производственных 
(технологических) 
процессов 
Виды и классификация 
трудовых процессов, 
факторов сложности 
трудовых процессов 

Учет количества, 
состава, качества, уровня 
выполнения норм труда 
(по видам работ, 
структурным единицам, 
категориям персонала, 
рабочим местам) с 
определением 
экономического эффекта 
от их применения 
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Выявлять потери 
(простои, 
непроизводительные 
затраты) рабочего 
времени 
Изучать и анализировать 
трудовые процессы и 
методы труда 
Обрабатывать и 
анализировать 
результаты 
исследований трудовых 
процессов (хронометраж, 
фотографии рабочего 
времени), результаты 
проверки проекта норм 
труда в 
производственных 
условиях 
Оценивать 
экономический эффект 
от внедрения нормативов 
по труду 
Формировать 
оптимальный численно-
квалификационный 
состав персонала, 
соответствующий 
характеристикам и 
структуре выполняемых 
работ (функций, 
процессов, операций) 
Анализировать 
состояние 
организационно-штатной 
и функциональной 
структуры организации 
Сравнивать, 
анализировать, 
синтезировать и 
обобщать информацию 
Формировать систему 
документирования работ 
в соответствии с 
нормативными 
правовыми документами 
Выявлять перспективные 
направления и методы 
совершенствования 
документирования работ 
по нормированию труда 
и способы их реализации 

Структура затрат 
рабочего времени 
Способы и методы 
анализа и оптимизации 
затрат рабочего времени 
Виды норм труда, их 
классификация 
Методы и порядок 
разработки норм труда 
Методы статистического 
и экономического 
анализа 
Порядок применения 
типовых, отраслевых и 
межотраслевых норм 
труда 
Критерии пересмотра 
норм труда 
Порядок разработки и 
внедрения 
управленческой 
документации, 
оптимизации 
документооборота и 
схем документопотоков 
Классификация методов 
регламентации и 
документирования работ 
по нормированию труда 
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Пользоваться 
информационно-
аналитическими 
системами 
Применять средства 
вычислительной 
техники, 
информационных 
технологий, 
коммуникаций и связи 
Соблюдать нормы этики 
и делового общения 
Вести деловую 
переписку 
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2. Структура и содержание профессионального модуля 
2.1. Трудоемкость освоения модуля  

Наименование составных частей модуля Объем в часах 
В т.ч. в форме 
практической 

подготовки 
Учебные занятия 92 56 
Курсовая работа (проект) - - 
Самостоятельная работа 20 - 
Практика, в т.ч.: 72 72 
учебная 36 36 
производственная 36 36 
Промежуточная аттестация, в том числе: 
МДК 06.01 в форме экзамена 
УП 06 
ПП 06 в форме дифференцированного 
зачета 
ПМ 06 в форме экзамена по модулю 

12 - 

Всего 196 128 
 
 
2.2. Структура профессионального модуля  

 

Код 
ОК, ПК 

Наименования разделов 
профессионального модуля 

Всего, 
час. 

В
 т

.ч
. в

 ф
ор

ме
 п

ра
кт

ич
ес

ко
й 

по
дг

от
ов

ки
 

О
бу

че
ни

е 
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Д

К
, в

 т
.ч

.: 

У
че

бн
ы

е 
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ня
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я 

К
ур

со
ва

я 
ра

бо
та

 (п
ро

ек
т)

 

С
ам
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то

ят
ел

ьн
ая

 р
аб

от
а 

У
че

бн
ая

 п
ра

кт
ик

а 

П
ро

из
во

дс
тв

ен
на

я 
пр

ак
ти

ка
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
ОК.01 
ОК.02 
ОК.03 
ОК.04 
ОК.09 
ПК 6.1 
ПК 6.2 

Раздел 1. Разработка системы 
организации труда, тарифно-
квалификационной системы. Разработка 
организационно-штатной структуры. 

112 56 112 92 - 20   

 Учебная практика 36 36   36  

 Производственная практика 36 36    36 

 Промежуточная аттестация 12      
 Всего:  196  128  92 - 20 36 36 
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2.3. Содержание профессионального модуля 

Наименование 
разделов и тем Содержание учебного материала, практических и лабораторных занятия 

Объем, ак. ч./  
в том числе  

в форме 
практической 
подготовки,  

ак. ч. 

Коды 
компетенций, 

формированию 
которых 

способствует 
элемент 

программы 
Раздел 1. Разработка системы организации труда, тарифно-квалификационной системы. Разработка 
организационно-штатной структуры. 

92/56  

МДК.06.01 Разработка системы организации труда, тарифно-квалификационной системы. Разработка 
организационно-штатной структуры.   

Тема 1. Предмет 
дисциплины 
«Экономика труда» 

Содержание  2/0  
1. Цели, задачи, предмет и объект экономики труда. Понятие труда и трудового процесса. 

Элементы трудового процесса.  
2. Классификация труда по различным признакам. Задачи управления трудовыми 

ресурсами на предприятиях 

2 

В том числе практических и лабораторных занятий  
В том числе самостоятельная работа обучающихся  

Тема 2. 
Организация труда 
работников 

Содержание  10/6  
1. Организация и разделение труда. Четыре области развития научной организации 

труда: нормирование, исследование соотношения времени и задачи, систематический 
отбор и обучение работников, материальное стимулирование труда.  

2. Организация индивидуальных и коллективных трудовых процессов.  
3. Понятие рабочего места и рабочей зоны. Оснащение рабочего места, виды 

оборудования.  
4. Определение уровня организации труда. Анализ и экономическое обоснование 

улучшения организации труда 

4 

В том числе практических и лабораторных занятий 6 
1 Роль труда в развитии человека и общества, составление интеллект карты 2 
2. Определение численности рабочих и их расстановка по рабочим местам 2 
3. Расчет показателей совокупного потенциального фонда рабочего времени и уровня 
организации труда 2 

В том числе самостоятельная работа обучающихся 4 
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Подготовка докладов, рефератов, презентаций на темы:  
Разработка и внедрение конкретных мероприятий по совершенствованию 
организации труда 
Исследования ученых в области научной организации труда 
Разделение и кооперация труда 
Требования, предъявляемые к организации рабочей зоны 
Принципы рациональной планировки рабочего места 

Тема 3. 
Оценка условий 
труда работников 

Содержание  12/8  
1. Условия труда, факторы, влияющие на условия труда. Оценка показателей условий 

труда.  
2. Анализ и планирование мероприятий по совершенствованию условий труда, оценка 

их эффективности 

4 

В том числе практических и лабораторных занятий  
1. Оценка эффективности мероприятий по улучшению условий труда 4 
2. Система образования и рынок труда 4 
В том числе самостоятельная работа обучающихся 
Подготовка докладов, рефератов, презентаций на темы:  
Анализ заболеваемости и производственного травматизма 
Оценка уровня вредности и опасности труда 
Интегральная оценка санитарно-гигиенических условий труда на рабочем месте 

4 

Тема 4. 
Нормирование 
труда 

Содержание  12/8  
1. Понятие и виды нормирования труда. Значение нормирования труда. Измерение 

затрат труда.  
2. Хронометраж и фотография рабочего времени. Индивидуальная и групповая ФРВ. 

Самофотография.  
3. Расчет норм труда и оценка их качества. Определение трудовых нормативов.  
4. Оптимизация и учет выполнения норм труда. Анализ нормирования труда. 

4 

В том числе практических и лабораторных занятий 8 
1. Измерение затрат труда 2 
2. Составление фотографии рабочего дня 2 
3. Расчет норм выработки 2 
4. Оценка возможности трудового потенциала в экономике 2 
В том числе самостоятельная работа обучающихся 
Подготовка докладов, рефератов, презентаций на темы:  
Возможные направления и меры содействия нормирования труда в России 

4 
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Оценка качества действующих норм 
Оптимизация трудовых норм 

Тема 5. 
Производительность 
труда 

Содержание  14/10  
1. Производительность труда как показатель экономической эффективности трудовой 

деятельности работников.  
2. Интенсивность труда. Трудоемкость продукции и ее виды. Методы измерения 

производительности труда, их преимущества и недостатки.  
3. Факторы изменения производительности труда. Резервы роста производительности 

труда.  
4. Методика выявления внутрипроизводственных резервов повышения 

производительности труда. Планирование и анализ производительности труда. 

4 

В том числе практических и лабораторных занятий 10 
1. Оценка резервов роста производительности труда 4 
2. Оценка трудоемкости продукции. 4 
3. Выявление резервов роста производительности труда. 2 
В том числе самостоятельная работа обучающихся 
Подготовка докладов, рефератов, презентаций на темы:  
Классификация резервов роста производительности труда 
Материально-технические факторы изменения производительности труда 

4 

Тема 6. 
Формирование и 
планирование 
численности 
работников 

Содержание  14/12  
1. Планирование численности и состава работников.  
2. Укрупненное и детальное планирование. Показатели численности работников. Анализ 

численности и состава работников 
2 

В том числе практических и лабораторных занятий 12 
1. Определение плановой списочной численности работников 4 
2. Составление штатного расписания 4 
3. Составление табеля учета рабочего времени 4 
В том числе самостоятельная работа обучающихся 
Подготовка докладов, рефератов, презентаций на темы:  
Техническое состояние имущества предприятий отрасли 
Моральный износ оборудования на предприятиях отрасли 
Пути улучшения использования основных средств предприятия 

4 

Тема 7. Содержание  20/12  
1. Понятие и элементы заработной платы. Факторы, влияющие на формирование 

заработной платы. Основные функции и принципы оплаты труда.  4 
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Формирование и 
планирование фонда 
заработной платы 

2. Методы регулирования заработной платы. Мотивационный механизм регулирования 
трудового поведения.  

3. Особенности оплаты труда служащих. Расчет доплат к заработной плате. 
Экономическая эффективность системы премирования.  

4. Планирование средств на оплату труда. Анализ расходования фонда заработной платы. 
В том числе практических и лабораторных занятий 12 
1. Расчет сдельного заработка работника 4 
2. Расчет заработной платы служащего 4 
3. Оценка экономической эффективности системы премирования 4 
В том числе самостоятельная работа обучающихся - 

Учебная практика: 
Тема 1. Общая характеристика условного предприятия 
- организационно-правовая форма и краткая историческая справка об организации имеё деятельности;  
- цели и задачи организации; 
- внешняя среда деятельности организации и её ключевые факторы; 
- стороны, заинтересованные в деятельности организации; 
- система снабжения и сбыта, деловые партнеры и характер взаимоотношений с ними; 
- степень механизации и автоматизации деятельности и процессов управления; 
- основные риски в деятельности организации. 
Тема 2. Организационная структура управления 
- организационная структура управления; 
- компоненты организационной структуры: линейные подразделения, функциональные подразделения, 
обеспечивающие подразделения; 
- характер организационных отношений между структурными подразделениями; 
- регламентация деятельности структурных подразделений, их внутренняя структура; 
- функции основных звеньев системы управления организации; 
- распределение функций управления между структурными подразделениями; 
- эффективность и экономичность структуры управления, механизмы ее 
совершенствования. 
Тема 3. Управление персоналом 
- кадровый анализ (профессиональный состав, квалификационный и образовательный уровень персонала 
организации); 
- принципы, методы и критерии подбора персонала;  
- анализ должностных инструкций, оценка соответствия должностных инструкций рабочему месту;  
- наличие системы профессиональной подготовки и обучения персонала; 
- система аттестации персонала и ее формы (периодичность, формализованность, уровень эффективности); 

36 
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- система мотивирования персонала (административные, экономические и социальные методы); 
- организационная культура. 
Производственная практика  
Виды работ: 
Тема 1. Общая характеристика предприятия. 
- Инструктаж по охране труда и технике безопасности 
- Дать характеристику предприятия. В характеристике предприятия должна быть представлена следующая 
информация: 
- полное современное название организации; 
- виды основной продукции, ее главные потребители, районы сбыта;  
- сырьевая и топливная базы, районы поставок сырья, материалов и топлива, энергетическая база предприятия; 
Тема 2. Организационная структура предприятия 
- производственная структура предприятия (основные, вспомогательные, подсобные и побочные производства); 
- основное технологическое оборудование, его основные параметры; 
- основные технико-экономические показатели работы предприятия 
- ознакомиться с уставом предприятия и охарактеризовать его основные положения; 
- ознакомиться с действующей на предприятии структурой управления, дать анализ действующей схемы 
управления, установить степень ее соответствия Уставу предприятия; 
- установить наличие на предприятии для руководителей, специалистов и других служащих утвержденных 
должностных инструкций, наличие технических средств при выполнении функций управления. 
 
Тема 3. Организация кадровой службы 
- системы заработной платы, используемые на предприятии, виды доплат и надбавок; 
- системы морального поощрения персонала; 
- организацию приема (найма) работников; 
- систему подготовки и повышения квалификации кадров; 
- состояние и методы воспитательной работы среди персонала, развитие корпоративной культуры;  
- действующую систему аттестации управленческого персонала; 
- состояние планирования социального развития коллектива; 
- текучесть кадров, основные причины текучести; 
- организацию работы с резервом руководителей. 

36 

 

Промежуточная аттестация 12  
Всего 196  
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3. Условия реализации профессионального модуля 
3.1. Материально-техническое обеспечение 

Зоны по видам работ «Документирование хозяйственных операций и ведение 
бухгалтерского учета активов организации», «Ведение бухгалтерского учета источников 
формирования активов», оснащенные в соответствии с приложением 3 ОПОП-П. 

Оснащенные базы практики (Зоны по видам работ «Документирование 
хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета активов организации», «Ведение 
бухгалтерского учета источников формирования активов», оснащенные в соответствии с 
приложением 3 ОПОП-П.), оснащенные в соответствии с приложением 3 ОПОП-П. 
 

3.2. Учебно-методическое обеспечение 

3.2.1. Основные печатные и электронные издания 
 

1. Гелета, И.В. Экономика и социология труда: Учебное пособие / И.В. Гелета. - Рн/Д: 
Феникс, 2019. - 448 c. 

2. Мазин, А.Л. Экономика труда: Учебное пособие / А.Л. Мазин. - М.: Юнити, 2016. - 623 
c. 

3. Остапенко, Ю.М. Экономика труда: Учебное пособие / Ю.М. Остапенко. - М.: Риор, 
2019. - 223 c. 

 
3.2.2. Дополнительные источники 
1. Российская Федерация. Конституция (1993). Конституция Российской 

Федерации: принята всенародным голосованием 12 декабря 1993г. / Российская Федерация. 
Конституция (1993). – Доступ из справочно-правовой системы КонсультантПлюс . – Текст: 
электронный.  

2. Российская Федерация. Законы. Гражданский кодекс Российской Федерации 
(текст в действующей редакции): [принят Государственной Думой 21 октября 1994 года]. – 
Москва, 2021. - Доступ из справочно-правовой системы КонсультантПлюс . – Текст: 
электронный. 

3. Российская Федерация. Законы. Налоговый кодекс Российской Федерации (текст 
в действующей редакции). [принят Государственной Думой 16 июля 1998 года, одобрен 
Советом Федерации 17 июля 1998 года]. – Москва, 2021. - Доступ из справочно-правовой 
системы КонсультантПлюс . – Текст: электронный. 

4.  Российская Федерация. Законы. О бухгалтерском учете: Федеральный закон от 
29.11.2011г. №402-ФЗ (текст в действующей редакции)/ Российская Федерация. Законы. 
Москва, 2021. - Доступ из справочно-правовой системы КонсультантПлюс . – Текст: 
электронный. 

5. Российская Федерация. Законы. О консолидированной финансовой отчетности: 
Федеральный закон от 27.07.2010 № 208 (в действующей редакции)/ Российская Федерация. 
Законы. Москва, 2021. - Доступ из справочно-правовой системы КонсультантПлюс . – 
Текст: электронный. 

6. Российская Федерация. Правительство. Об утверждении Положения о признании 
Международных стандартов финансовой отчетности и Разъяснений Международных 
стандартов финансовой отчетности для применения на территории Российской Федерации: 
Постановление Правительства Российской Федерации от 25 февраля 2011г. № 107 (в 
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действующей редакции)/ Москва, 2021. - Доступ из справочно-правовой системы 
КонсультантПлюс . – Текст: электронный. 

6. Федеральные стандарты Бухгалтерского учета: 
7. Российская Федерация. Правительство. Учетная политика организации: 

Положение по бухгалтерскому учету (ПБУ 1/2008), утв. приказом Минфина России от 
06.10.2008 N 106н (действующая редакция)/ Москва, 2021. - Доступ из справочно-правовой 
системы КонсультантПлюс . – Текст: электронный; 

8. Российская Федерация. Правительство. Учет договоров строительного подряда: 
Положение по бухгалтерскому учету (ПБУ 2/2008), утв. приказом Минфина России от 
24.10.2008 N 116н (действующая редакция)/ Москва, 2021. - Доступ из справочно-правовой 
системы КонсультантПлюс . – Текст: электронный; 

9. Российская Федерация. Правительство. Учет активов и обязательств, стоимость 
которых выражена в иностранной валюте: Положение по бухгалтерскому учету (ПБУ 
3/2006), утв. приказом Минфина РФ от 27.11.2006 N 154н (действующая редакция)/ Москва, 
2021. - Доступ из справочно-правовой системы КонсультантПлюс . – Текст: электронный; 

10. Российская Федерация. Правительство. Бухгалтерская отчетность организации: 
Положение по бухгалтерскому учету (ПБУ 4/99), утв. приказом Минфина РФ от 06.07.1999 
N 43н (действующая редакция)/ Москва, 2021. - Доступ из справочно-правовой системы 
КонсультантПлюс . – Текст: электронный; 

11. Российская Федерация. Правительство. Запасы: Федеральный стандарт 
бухгалтерского учета ФСБУ 5/2019, утв. приказом Минфина России от 15.11.2019 N 180н 
(действующая редакция)/ Москва, 2021. - Доступ из справочно-правовой системы 
КонсультантПлюс . – Текст: электронный; 

12. Российская Федерация. Правительство. Основные средства: Федеральный 
стандарт бухгалтерского учета ФСБУ 6/2020, утв. приказом Минфина России от 17.09.2020 
N 204н (действующая редакция)/ Москва, 2021. - Доступ из справочно-правовой системы 
КонсультантПлюс . – Текст: электронный; 

13. Российская Федерация. Правительство. События после отчетной даты: 
Положение по бухгалтерскому учету (ПБУ 7/98), утв. приказом Минфина России от 
25.11.1998 N 56н (действующая редакция)/ Москва, 2021. - Доступ из справочно-правовой 
системы КонсультантПлюс . – Текст: электронный; 

14. Российская Федерация. Правительство. Оценочные обязательства, условные 
обязательства и условные активы: Положение по бухгалтерскому учету (ПБУ 8/2010), утв. 
приказом Минфина России от 13.12.2010 N 167н (действующая редакция)/ Москва, 2021. - 
Доступ из справочно-правовой системы КонсультантПлюс . – Текст: электронный; 

15. Российская Федерация. Правительство. Доходы организации: Положение по 
бухгалтерскому учету (ПБУ 9/99), утв. Приказом Минфина России от 06.05.1999 N 32н 
(действующая редакция)/ Москва, 2021. - Доступ из справочно-правовой системы 
КонсультантПлюс . – Текст: электронный; 

16. Российская Федерация. Правительство. Расходы организации: Положение по 
бухгалтерскому учету (ПБУ 10/99), утв. приказом Минфина России от 06.05.1999 N 33н 
(действующая редакция)/ Москва, 2021. - Доступ из справочно-правовой системы 
КонсультантПлюс . – Текст: электронный; 

17. Российская Федерация. Правительство. Информация о связанных сторонах: 
Положение по бухгалтерскому учету (ПБУ 11/2008), утв. приказом Минфина России от 
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29.04.2008 N 48н (действующая редакция)/ Москва, 2021. - Доступ из справочно-правовой 
системы КонсультантПлюс . – Текст: электронный; 

18. Российская Федерация. Правительство. Информация по сегментам: Положение 
по бухгалтерскому учету (ПБУ 12/2010), утв. Приказом Минфина РФ от 08.11.2010 N 143н 
(действующая редакция)/ Доступ из справочно-правовой системы КонсультантПлюс . – 
Текст: электронный; 

19. Российская Федерация. Правительство. Учет государственной помощи: 
Положение по бухгалтерскому учету (ПБУ 13/2000), утв. приказом Минфина РФ от 
16.10.2000 N 92н (действующая редакция)/ Доступ из справочно-правовой системы 
КонсультантПлюс . – Текст: электронный; 

20. Российская Федерация. Правительство. Учет нематериальных активов: 
Положение по бухгалтерскому учету (ПБУ 14/2007), утв. приказом Минфина России от 
27.12.2007 N 153н (действующая редакция)/ Доступ из справочно-правовой системы 
КонсультантПлюс . – Текст: электронный; 

21. Российская Федерация. Правительство. Учет расходов по займам и кредитам: 
Положение по бухгалтерскому учету (ПБУ 15/2008), утв. приказом Минфина России от 
06.10.2008 N 107н (действующая редакция)/ Доступ из справочно-правовой системы 
КонсультантПлюс . – Текст: электронный; 

22. Российская Федерация. Правительство. Информация по прекращаемой 
деятельности: Положение по бухгалтерскому учету (ПБУ 16/02), утв. приказом Минфина 
России от 02.07.2002 N 66н (действующая редакция)/ Доступ из справочно-правовой 
системы КонсультантПлюс . – Текст: электронный; 

23. Российская Федерация. Правительство. Учет расходов на научно-
исследовательские, опытно-конструкторские и технологические работы: Положение по 
бухгалтерскому учету (ПБУ 17/02), утв. приказом Минфина России от 19.11.2002 N 115н 
(действующая редакция)/ Доступ из справочно-правовой системы КонсультантПлюс . – 
Текст: электронный; 

24. Российская Федерация. Правительство. Учет расчетов по налогу на прибыль 
организаций: Положение по бухгалтерскому учету (ПБУ 18/02), утв. приказом Минфина 
России от 19.11.2002 N 114н (действующая редакция)/ Доступ из справочно-правовой 
системы КонсультантПлюс . – Текст: электронный; 

25. Российская Федерация. Правительство. Учет финансовых вложений: Положение 
по бухгалтерскому учету (ПБУ 19/02), утв. приказом Минфина России от 10.12.2002 N 126н 
(действующая редакция)/ Доступ из справочно-правовой системы КонсультантПлюс . – 
Текст: электронный; 

26. Российская Федерация. Правительство. Информация об участии в совместной 
деятельности: Положение по бухгалтерскому учету (ПБУ 20/03), утв. приказом Минфина 
РФ от 24.11.2003 N 105н (действующая редакция)/ Доступ из справочно-правовой системы 
КонсультантПлюс . – Текст: электронный; 

27. Российская Федерация. Правительство. Изменения оценочных значений: 
Положение по бухгалтерскому учету (ПБУ 21/2008), утв. приказом Минфина России от 
06.10.2008 N 106н (действующая редакция)/ Доступ из справочно-правовой системы 
КонсультантПлюс . – Текст: электронный; 

28. Российская Федерация. Правительство. Исправление ошибок в бухгалтерском 
учете и отчетности: Положение по бухгалтерскому учету (ПБУ 22/2010), утв. приказом 
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Минфина России от 28.06.2010 N 63н (действующая редакция)/ Доступ из справочно-
правовой системы КонсультантПлюс . – Текст: электронный;  

29. Российская Федерация. Правительство. Отчет о движении денежных средств: 
Положение по бухгалтерскому учету (ПБУ 23/2011), утв. приказом Минфина РФ от 
02.02.2011 N 11н (действующая редакция)/ Доступ из справочно-правовой системы 
КонсультантПлюс . – Текст: электронный; 

30. Российская Федерация. Правительство. Бухгалтерский учет аренды: 
Федеральный стандарт бухгалтерского учета ФСБУ 25/2018, утв. приказом Минфина РФ от 
16.10.2018 №208н (действующая редакция)/ Доступ из справочно-правовой системы 
КонсультантПлюс . – Текст: электронный; 

31. Российская Федерация. Правительство. Капитальные вложения: Федеральный 
стандарт бухгалтерского учета ФСБ 26/2020 утв. приказом Минфина РФ от 17.09.2020 
№204н (действующая редакция)/ Доступ из справочно-правовой системы 
КонсультантПлюс . – Текст: электронный; 

32. Российская Федерация. Правительство. Документы и документооборот в 
бухгалтерском учете: Федеральный стандарт бухгалтерского учета ФСБУ 27/2021 утв. 
приказом Минфина РФ от 16.04.2021 №62н (действующая редакция)/ Доступ из справочно-
правовой системы КонсультантПлюс . – Текст: электронный; 

33. Российская Федерация. Правительство. Об утверждении Методических указаний 
по инвентаризации имущества и финансовых обязательств: Приказ Минфина РФ от 
13.06.1995 N 49 (действующая редакция)/ Доступ из справочно-правовой системы 
КонсультантПлюс . – Текст: электронный; 

34. Российская Федерация. Правительство. Об утверждении Положения по ведению 
бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в Российской Федерации: Приказ 
Минфина России от 29.07.1998 N 34н (действующая редакция)/ Доступ из справочно-
правовой системы КонсультантПлюс . – Текст: электронный; 

35. Российская Федерация. Правительство. Об утверждении плана счетов 
бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организаций и инструкции 
по его применению: Приказ Минфина РФ от 31.10.2000 N 94н (действующая редакция)/ 
Доступ из справочно-правовой системы КонсультантПлюс . – Текст: электронный; 

36. Российская Федерация. Правительство. О формах бухгалтерской отчетности 
организаций: Приказ Минфина России от 02.07.2010 N 66н (действующая редакция)/ 
Доступ из справочно-правовой системы КонсультантПлюс . – Текст: электронный; 

37. Российская Федерация. Центральный Банк. О порядке ведения кассовых 
операций юридическими лицами и упрощенном порядке ведения кассовых операций 
индивидуальными предпринимателями и субъектами малого предпринимательства: 
Указание Банка России от 11.03.2014 №3210-У (в действующей редакции)/ Доступ из 
справочно-правовой системы КонсультантПлюс . – Текст: электронный. 

38. Справочно-правовая система «КонсультантПлюс». - URL: http://consultant.ru. 
Режим доступа: свободный. – Текст электронный.  

39. Справочно-правовая система «Гарант». - URL: http://www.garant.ru - Режим 
доступа: свободный. – Текст электронный. 

40. Министерство финансов Российской Федерации: гос. учреждение. – 2021. - URL: 
http://minfin.ru. - Режим доступа: свободный. – Текст электронный. 

41. Федеральная налоговая служба: гос. учреждение. – 2021. - URL: http://nalog.ru. - 
Режим доступа: свободный. – Текст электронный. 
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42. Пенсионный фонд России: гос. учреждение. – 2021. - URL: http://pfrf.ru. - Режим 
доступа: свободный. – Текст электронный. 

43. Фонд социального страхования: гос. учреждение. – 2021. - URL: http://fss.ru/ - 
Режим доступа: свободный. – Текст электронный. 

44. Фонд обязательного медицинского страхования: гос. учреждение. – 2021. URL: 
http://ffoms.ru. - Режим доступа: свободный. – Текст электронный. 

45. Гомола, А.И. Составление и использование бухгалтерской отчетности: учебник 
для СПО/ А.И. Гомола, С. В. Кириллов. – Саратов: Профобразование, Ай Пи Медиа, 2020. 
– 319с. - Текст: электронный// Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 
PROF-образование: [сайт]. – URL: https://profspo.ru/books/93549.html.- Режим доступа: для 
зарегистрированных пользователей. - Текст: электронный. 

46. Бухгалтерский учет. Журнал Министерства Финансов Российской Федерации. - 
URL: http://www.buhgalt.ru . Режим доступа: свободный. – Текст электронный. 

47. МСФО на практике. Журнал. URL: https://msfo-practice.ru. Режим доступа: 
свободный. – Текст электронный. 

48. Нормативные акты для бухгалтера. Журнал. - URL: http://na.buhgalteria.ru. Режим 
доступа: свободный. – Текст электронный. 

 
4. Контроль и оценка результатов освоения  

профессионального модуля 

Код ПК, 
ОК 

Критерии оценки результата  
(показатели освоенности компетенций) 

Формы контроля и 
методы оценки 

ПК 6.1 Осуществляет комплексный анализ 
показателей качественного и количественного 
состояния трудовых ресурсов организации 
Применяет методы расчета уровня 
производительности труда и оценки динамики 
его изменения 
Разрабатывает регламенты расчета и 
периодического мониторинга 
производительности труда 
Демонстрирует умение пользоваться 
информационно-аналитическими системами, 
автоматизированными базами данных при 
разработке (проектировании) рациональных 
приемов и методов труда 
Способен анализировать эффективность 
использования техники (оборудования) и 
технологии (технологических операций) 
Соблюдает нормы этики и делового общения 
Способен вести деловую переписку 
Определяет оптимальные режимы труда и 
отдыха персонала организации 
Обрабатывает большие массивы данных с 
применением информационных 
(автоматизированных) систем 
Осуществляет комплексный анализ 
профессионально-квалификационной 

Тестирование по темам 
междисциплинарного 
курса. 
Экспертное 
наблюдение 
выполнения 
практических работ. 
Экспертная проверка 
выполнения 
практических работ. 
Экспертная проверка 
выполнения 
самостоятельной 
внеаудиторной работы. 
Характеристика от 
организации по 
производственной 
практике. 
Отчет по 
производственной 
практике. 
Экзамен по модулю 
Тестирование по темам 
междисциплинарного 
курса. 
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структуры персонала по видам 
производственной деятельности 
Разрабатывает методику тарификации 
выполняемых работ 
Осуществляет разработку и внедрение 
эффективных систем материальной мотивации 
и оценки деятельности персонала организации 

Экспертное 
наблюдение 
выполнения 
практических работ. 
Экспертная проверка 
выполнения 
практических работ. 
Экспертная проверка 
выполнения 
самостоятельной 
внеаудиторной работы. 
Характеристика от 
организации по 
производственной 
практике. 
Отчет по 
производственной 
практике. 
Экзамен по модулю 

ПК 6.2 Способен применять в работе нормативные 
правовые, локальные нормативные акты, 
нормативно-техническую документацию при 
исследовании трудовых процессов 
Пользуется способами и методами изучения 
трудовых процессов в зависимости от их 
особенностей 
Выбирает и применяет оптимальные средства и 
методы нормирования труда 
Выявляет потери (простои, 
непроизводительные затраты) рабочего 
времени 
Изучает и анализирует трудовые процессы и 
методы труда 
Обрабатывает и анализирует результаты 
исследований трудовых процессов 
(хронометраж, фотографии рабочего времени), 
результаты проверки проекта норм труда в 
производственных условиях 
Способен оценивать экономический эффект от 
внедрения нормативов по труду 
Формирует оптимальный численно-
квалификационный состав персонала, 
соответствующий характеристикам и структуре 
выполняемых работ (функций, процессов, 
операций) 
Анализирует состояние организационно-
штатной и функциональной структуры 
организации 
Сравнивает, анализирует, синтезирует и 
обобщает информацию 
Формирует систему документирования работ в 
соответствии с нормативными правовыми 
документами 
Выявляет перспективные направления и 
методы совершенствования документирования 
работ по нормированию труда и способы их 
реализации 
Пользуется информационно-аналитическими 
системами 
Применяет средства вычислительной техники, 
информационных технологий, коммуникаций и 
связи 
Соблюдает нормы этики и делового общения 
Ведет деловую переписку 
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ОК.01 распознает задачу и/или проблему в 
профессиональном и/или социальном 
контексте, анализирует и выделяет её 
составные части 
определяет этапы решения задачи, составляет 
план действия, реализовывает составленный 
план, определяет необходимые ресурсы 
выявляет и эффективно ищет информацию, 
необходимую для решения задачи и/или 
проблемы 
владеет актуальными методами работы в 
профессиональной и смежных сферах 
оценивает результат и последствия своих 
действий (самостоятельно или с помощью 
наставника) 

ОК.02 определяет задачи для поиска информации, 
планирует процесс поиска, выбирает 
необходимые источники информации 
выделяет наиболее значимое в перечне 
информации, структурировать получаемую 
информацию, оформлять результаты поиска 
оценивает практическую значимость 
результатов поиска 
применяет средства информационных 
технологий для решения профессиональных 
задач 
использует современное программное 
обеспечение в профессиональной деятельности 
использует различные цифровые средства для 
решения профессиональных задач 

ОК.03 определяет актуальность нормативно-правовой 
документации в профессиональной 
деятельности 
применяет современную научную 
профессиональную терминологию 
определяет и выстраивает траектории 
профессионального развития и 
самообразования 

ОК.04 Умеет организовывать работу коллектива и 
команды 
Способен взаимодействовать с коллегами, 
руководством, клиентами в ходе 
профессиональной деятельности 

ОК.09 понимает общий смысл четко произнесенных 
высказываний на известные темы 
(профессиональные и бытовые), понимает 
тексты на базовые профессиональные темы 
участвует в диалогах на знакомые общие и 
профессиональные темы 
строит простые высказывания о себе и о своей 
профессиональной деятельности 
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кратко обосновывает и объясняет свои 
действия (текущие и планируемые) 
способен писать простые связные сообщения 
на знакомые или интересующие 
профессиональные темы 
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Приложение 1.17 
к ОПОП-П по специальности 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 
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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

1.1. Область применения программы 
Рабочая программа учебной практики является вариативной частью основной 

профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности 
(профессии) СПО38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) в части освоения 
основного вида деятельности (ВД): Выполнение работ по профессии «Специалист по 
организации и оплате труда». 

Рабочая программа может быть использована подготовки специалистов среднего 
звена по специальности СПО в соответствии с ФГОС СПО И ПООП-П СПО специальности 
38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 
 

1.2. Цели и задачи учебной практики: 
− освоение основного вида деятельности – (ВД): Выполнение работ по профессии 

«Специалист по организации и оплате труда»; 
− освоение общих и профессиональных компетенций по специальности 

(профессии); 
ОК 01  Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 
ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 
деятельности 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 
развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать 
знания по правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 
ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках 
ПК 6.1 Основы разработки и внедрения требований к должностям, критериев 

подбора и расстановки персонала, основ найма, разработки и внедрения программ и 
процедур подбора и отбора персонала, владением методами деловой оценки персонала при 
найме и умение применять их на практике 

ПК 6.2 Основы научной организации и нормирования труда, владением навыками 
проведения анализа работ и анализа рабочих мест, оптимизации норм обслуживания и 
численности, способностью эффективно организовывать групповую работу на основе 
знания процессов групповой динамики и принципов формирования команды и умение 
применять их на практике 

− закрепление и углубление теоретической подготовки; 
− формирование у обучающихся практических умений и навыков; 
− приобретение практического опыта; 
− приобретение опыта самостоятельной профессиональной деятельности. 

 
1.3. Требования к результатам освоения учебной практики 
В результате прохождения учебной практики в рамках профессионального модуля 

ПМ.06 Выполнение работ по профессии «Специалист по организации и оплате труда 
обучающийся должен: 



384 

 

Иметь практический опыт: 
- анализа и оценки текущего состояния производительности и эффективности труда 
- учета количества, состава, качества, уровня выполнения норм труда (по видам 

работ, структурным единицам, категориям персонала, рабочим местам) с определением 
экономического эффекта от их применения 

Уметь: 
− осуществлять комплексный анализ показателей качественного и количественного 

состояния трудовых ресурсов организации; 
− применять методы расчета уровня производительности труда и оценки динамики 

его изменения; 
− разрабатывать регламенты расчета и периодического мониторинга 

производительности труда; 
− пользоваться информационно-аналитическими системами, автоматизированными 

базами данных при разработке (проектировании) рациональных приемов и методов труда; 
− анализировать эффективность использования техники (оборудования) и 

технологии (технологических операций); 
− соблюдать нормы этики и делового общения; 
− вести деловую переписку; 
− определять оптимальные режимы труда и отдыха персонала организации; 
− обрабатывать большие массивы данных с применением информационных 

(автоматизированных) систем; 
− осуществлять комплексный анализ профессионально-квалификационной 

структуры персонала по видам производственной деятельности; 
− разрабатывать методику тарификации выполняемых работ; 
− осуществлять разработку и внедрение эффективных систем материальной 

мотивации и оценки деятельности персонала организации; 
− применять в работе нормативные правовые, локальные нормативные акты, 

нормативно-техническую документацию при исследовании трудовых процессов; 
− пользоваться способами и методами изучения трудовых процессов в зависимости 

от их особенностей; 
− выбирать и применять оптимальные средства и методы нормирования труда; 
− выявлять потери (простои, непроизводительные затраты) рабочего времени; 
− изучать и анализировать трудовые процессы и методы труда; 
− обрабатывать и анализировать результаты исследований трудовых процессов 

(хронометраж, фотографии рабочего времени), результаты проверки проекта норм труда в 
производственных условиях; 

− оценивать экономический эффект от внедрения нормативов по труду; 
− формировать оптимальный численно-квалификационный состав персонала, 

соответствующий характеристикам и структуре выполняемых работ (функций, процессов, 
операций); 

− анализировать состояние организационно-штатной и функциональной структуры 
организации; 

− сравнивать, анализировать, синтезировать и обобщать информацию; 
− формировать систему документирования работ в соответствии с нормативными 
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правовыми документами; 
− выявлять перспективные направления и методы совершенствования 

документирования работ по нормированию труда и способы их реализации; 
− пользоваться информационно-аналитическими системами; 
− применять средства вычислительной техники, информационных технологий, 

коммуникаций и связи; 
− соблюдать нормы этики и делового общения; 
− вести деловую переписку; 
Знать: 
− нормативные правовые акты и отраслевые регламенты по разработке системы 

организации труда; 
− экономика труда; 
− трудовое законодательство российской федерации в области организации труда; 
− нормативные правовые акты, устанавливающие требования к составлению 

локальных нормативных актов в области организации труда и производства; 
− методы и показатели комплексного экономического планирования, анализа и 

контроля состояния трудовых ресурсов; 
− нормы этики и делового общения; 
− порядок работы с документами (проектирование, согласование, утверждение, ввод 

в действие, изменение, отмена действия); 
− порядок работы со средствами вычислительной техники, коммуникации и связи, 

используемыми на рабочем месте; 
− режимы рабочего времени, особенности режима рабочего времени и времени 

отдыха, условий труда отдельных категорий персонала; 
− требования охраны труда, промышленной, пожарной, экологической безопасности; 
− порядок проведения проверок по соблюдению трудового законодательства 

российской федерации в организации; 
− порядок формирования (разработки) и применения требований тарифной системы 

оплаты труда; 
− общие принципы технологических процессов, технологии и режимов производства 

организации; 
− режим работы персонала в организации; 
− принципы работы и правила применения приборов, используемых при проведении 

хронометражных наблюдений; 
− методы нормирования труда и способы исследования трудовых и 

производственных (технологических) процессов; 
− виды и классификация трудовых процессов, факторов сложности трудовых 

процессов; 
− структура затрат рабочего времени; 
− способы и методы анализа и оптимизации затрат рабочего времени; 
− виды норм труда, их классификация; 
− методы и порядок разработки норм труда; 
− методы статистического и экономического анализа; 
− порядок применения типовых, отраслевых и межотраслевых норм труда; 
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− критерии пересмотра норм труда; 
− порядок разработки и внедрения управленческой документации, оптимизации 

документооборота и схем документопотоков; 
− классификация методов регламентации и документирования работ по 

нормированию труда; 
 
 

1.4. Количество часов на освоение рабочей программы учебной практики: 36 
часов. 
 

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

Результатом освоения рабочей программы учебной практики является 
сформированность у обучающихся первоначальных практических профессиональных 
умений и навыков, практического опыта в рамках профессионального модуля ПМ.06
 Выполнение работ по профессии «Специалист по организации и оплате труда по 
основному виду деятельности (ВД) Выполнение работ по профессии «Специалист по 
организации и оплате труда»  
 

Код ПК и ОК Наименование результата освоения практики 

ПК 6.1 

Основы разработки и внедрения требований к должностям, критериев 
подбора и расстановки персонала, основ найма, разработки и внедрения 
программ и процедур подбора и отбора персонала, владением методами 
деловой оценки персонала при найме и умение применять их на практике 

ПК 6.2 

Основы научной организации и нормирования труда, владением навыками 
проведения анализа работ и анализа рабочих мест, оптимизации норм 
обслуживания и численности, способностью эффективно организовывать 
групповую работу на основе знания процессов групповой динамики и 
принципов формирования команды и умение применять их на практике 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 
применительно к различным контекстам 

ОК 02 
Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 
информации, и информационные технологии для выполнения задач 
профессиональной деятельности 

ОК 03 

Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 
развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 
использовать знания по правовой и финансовой грамотности в различных 
жизненных ситуациях 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 
иностранном языках 
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3. ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

3.1. Тематический план учебной практики  

Наименование разделов  Виды работ Количество часов 
Осваиваемые элементы 

профессиональных и 
общих компетенций 

Раздел 1. Разработка системы 
организации труда, тарифно-
квалификационной системы. 
Разработка организационно-штатной 
структуры. 

- организационно-правовая форма и краткая историческая 
справка об организации имеё деятельности;  
- цели и задачи организации; 
- внешняя среда деятельности организации и её ключевые 
факторы; 
- стороны, заинтересованные в деятельности организации; 
- система снабжения и сбыта, деловые партнеры и характер 
взаимоотношений с ними; 
- степень механизации и автоматизации деятельности и 
процессов управления; 
- основные риски в деятельности организации. 
- организационная структура управления; 
- компоненты организационной структуры: линейные 
подразделения, функциональные подразделения, 
обеспечивающие подразделения; 
- характер организационных отношений между структурными 
подразделениями; 
- регламентация деятельности структурных подразделений, их 
внутренняя структура; 
- функции основных звеньев системы управления 
организации; 

36 

ОК.01 
ОК.02 
ОК.03 
ОК.04 
ОК.09 
ПК 6.1 
ПК 6.2 
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- распределение функций управления между структурными 
подразделениями; 
- эффективность и экономичность структуры управления, 
механизмы ее 
совершенствования. 
- кадровый анализ (профессиональный состав, 
квалификационный и образовательный уровень персонала 
организации); 
- принципы, методы и критерии подбора персонала;  
- анализ должностных инструкций, оценка соответствия 
должностных инструкций рабочему месту;  
- наличие системы профессиональной подготовки и обучения 
персонала; 
- система аттестации персонала и ее формы (периодичность, 
формализованность, уровень эффективности); 
- система мотивирования персонала (административные, 
экономические и социальные методы); 
- организационная культура. 

Промежуточная аттестация в форме комплексного дифференцированного зачета -  

Всего часов: 36  
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3.2. Содержание учебной практики  
 

Наименование разделов и 
тем Содержание учебных занятий Объем 

часов 
Уровень 
освоения 

1 2 3 4 
Раздел 1. Разработка системы организации труда, тарифно-квалификационной системы. Разработка 

организационно-штатной структуры. 36  

Тема 1.  
Общая характеристика 
условного предприятия  

Практические занятия 

12 

 
№1 организационно-правовая форма и краткая историческая справка об организации её 

деятельности; 2 

№ 2 цели и задачи организации; 2 
№ 3 внешняя среда деятельности организации и её ключевые факторы; 2 
№ 4 стороны, заинтересованные в деятельности организации; 2,3 
№ 5 система снабжения и сбыта, деловые партнеры и характер взаимоотношений с ними; 2,3 
№ 6 степень механизации и автоматизации деятельности и процессов управления; 2,3 
№ 7 основные риски в деятельности организации. 2,3 

Тема 2.  
Организационная структура 
управления 

Практические занятия 

12 

 
№ 8 организационная структура управления; 2 
№ 9 компоненты организационной структуры: линейные подразделения, 

функциональные подразделения, обеспечивающие подразделения; 2,3 

№10 характер организационных отношений между структурными подразделениями; 2,3 
№11 регламентация деятельности структурных подразделений, их внутренняя структура; 2,3 
№12 функции основных звеньев системы управления организации; 2,3 
№13 распределение функций управления между структурными подразделениями; 2,3 
№14 эффективность и экономичность структуры управления, механизмы ее 

совершенствования. 2,3 

Тема 3.  
Управление персоналом 
 

Практические занятия 
10 

 
№15 кадровый анализ (профессиональный состав, квалификационный и образовательный 

уровень персонала организации); 2 
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№16 принципы, методы и критерии подбора персонала; 2,3 
№17 анализ должностных инструкций, оценка соответствия должностных инструкций 

рабочему месту; 2,3 

№18 наличие системы профессиональной подготовки и обучения персонала; 2,3 
№19 система аттестации персонала и ее формы (периодичность, формализованность, 

уровень эффективности); 2,3 

№20 система мотивирования персонала (административные, экономические и 
социальные методы); 

2,3 

№21 организационная культура. 2,3 
Промежуточная аттестация в форме  2  
Всего часов 36  

 
Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения:  
2 – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством); 
3 – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач). 
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

4.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Реализация УП.06 Учебная практика профессионального модуля ПМ.06 
Выполнение работ по профессии «Специалист по организации и оплате труда»: зоны по 
видам работ «Ведение бухгалтерского учета источников формирования активов, 
выполнение работ по инвентаризации активов и финансовых обязательств организации», 
«Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета активов 
организации». 

Оснащенные базы практики (зоны по видам работ), оснащенные в соответствии с 
приложением 3 ОПОП-П. 

Оборудование учебного кабинета и рабочих мест кабинета «Документирование 
хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета активов организации» 

 
4.2. Информационное обеспечение обучения  

 
4.2.1. Основные печатные и электронные издания 
 
1. Гелета, И.В. Экономика и социология труда: Учебное пособие / И.В. Гелета. - 

Рн/Д: Феникс, 2019. - 448 c. 
2. Мазин, А.Л. Экономика труда: Учебное пособие / А.Л. Мазин. - М.: Юнити, 2016. 

- 623 c. 
3. Остапенко, Ю.М. Экономика труда: Учебное пособие / Ю.М. Остапенко. - М.: 

Риор, 2019. - 223 c. 
 
4.2.2. Дополнительные источники 
1. Российская Федерация. Конституция (1993). Конституция Российской 

Федерации: принята всенародным голосованием 12 декабря 1993г. / Российская Федерация. 
Конституция (1993). – Доступ из справочно-правовой системы КонсультантПлюс . – Текст: 
электронный.  

2. Российская Федерация. Законы. Гражданский кодекс Российской Федерации 
(текст в действующей редакции): [принят Государственной Думой 21 октября 1994 года]. – 
Москва, 2021. - Доступ из справочно-правовой системы КонсультантПлюс . – Текст: 
электронный. 

3. Российская Федерация. Законы. Налоговый кодекс Российской Федерации (текст 
в действующей редакции). [принят Государственной Думой 16 июля 1998 года, одобрен 
Советом Федерации 17 июля 1998 года]. – Москва, 2021. - Доступ из справочно-правовой 
системы КонсультантПлюс . – Текст: электронный. 

4.  Российская Федерация. Законы. О бухгалтерском учете: Федеральный закон от 
29.11.2011г. №402-ФЗ (текст в действующей редакции)/ Российская Федерация. Законы. 
Москва, 2021. - Доступ из справочно-правовой системы КонсультантПлюс . – Текст: 
электронный. 

5. Российская Федерация. Законы. О консолидированной финансовой отчетности: 
Федеральный закон от 27.07.2010 № 208 (в действующей редакции)/ Российская Федерация. 
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Законы. Москва, 2021. - Доступ из справочно-правовой системы КонсультантПлюс . – 
Текст: электронный. 

6. Российская Федерация. Правительство. Об утверждении Положения о признании 
Международных стандартов финансовой отчетности и Разъяснений Международных 
стандартов финансовой отчетности для применения на территории Российской Федерации: 
Постановление Правительства Российской Федерации от 25 февраля 2011г. № 107 (в 
действующей редакции)/ Москва, 2021. - Доступ из справочно-правовой системы 
КонсультантПлюс . – Текст: электронный. 

6. Федеральные стандарты Бухгалтерского учета: 
7. Российская Федерация. Правительство. Учетная политика организации: 

Положение по бухгалтерскому учету (ПБУ 1/2008), утв. приказом Минфина России от 
06.10.2008 N 106н (действующая редакция)/ Москва, 2021. - Доступ из справочно-правовой 
системы КонсультантПлюс . – Текст: электронный; 

8. Российская Федерация. Правительство. Учет договоров строительного подряда: 
Положение по бухгалтерскому учету (ПБУ 2/2008), утв. приказом Минфина России от 
24.10.2008 N 116н (действующая редакция)/ Москва, 2021. - Доступ из справочно-правовой 
системы КонсультантПлюс . – Текст: электронный; 

9. Российская Федерация. Правительство. Учет активов и обязательств, стоимость 
которых выражена в иностранной валюте: Положение по бухгалтерскому учету (ПБУ 
3/2006), утв. приказом Минфина РФ от 27.11.2006 N 154н (действующая редакция)/ Москва, 
2021. - Доступ из справочно-правовой системы КонсультантПлюс . – Текст: электронный; 

10. Российская Федерация. Правительство. Бухгалтерская отчетность организации: 
Положение по бухгалтерскому учету (ПБУ 4/99), утв. приказом Минфина РФ от 06.07.1999 
N 43н (действующая редакция)/ Москва, 2021. - Доступ из справочно-правовой системы 
КонсультантПлюс . – Текст: электронный; 

11. Российская Федерация. Правительство. Запасы: Федеральный стандарт 
бухгалтерского учета ФСБУ 5/2019, утв. приказом Минфина России от 15.11.2019 N 180н 
(действующая редакция)/ Москва, 2021. - Доступ из справочно-правовой системы 
КонсультантПлюс . – Текст: электронный; 

12. Российская Федерация. Правительство. Основные средства: Федеральный 
стандарт бухгалтерского учета ФСБУ 6/2020, утв. приказом Минфина России от 17.09.2020 
N 204н (действующая редакция)/ Москва, 2021. - Доступ из справочно-правовой системы 
КонсультантПлюс . – Текст: электронный; 

13. Российская Федерация. Правительство. События после отчетной даты: 
Положение по бухгалтерскому учету (ПБУ 7/98), утв. приказом Минфина России от 
25.11.1998 N 56н (действующая редакция)/ Москва, 2021. - Доступ из справочно-правовой 
системы КонсультантПлюс . – Текст: электронный; 

14. Российская Федерация. Правительство. Оценочные обязательства, условные 
обязательства и условные активы: Положение по бухгалтерскому учету (ПБУ 8/2010), утв. 
приказом Минфина России от 13.12.2010 N 167н (действующая редакция)/ Москва, 2021. - 
Доступ из справочно-правовой системы КонсультантПлюс . – Текст: электронный; 

15. Российская Федерация. Правительство. Доходы организации: Положение по 
бухгалтерскому учету (ПБУ 9/99), утв. Приказом Минфина России от 06.05.1999 N 32н 
(действующая редакция)/ Москва, 2021. - Доступ из справочно-правовой системы 
КонсультантПлюс . – Текст: электронный; 



393 

 

16. Российская Федерация. Правительство. Расходы организации: Положение по 
бухгалтерскому учету (ПБУ 10/99), утв. приказом Минфина России от 06.05.1999 N 33н 
(действующая редакция)/ Москва, 2021. - Доступ из справочно-правовой системы 
КонсультантПлюс . – Текст: электронный; 

17. Российская Федерация. Правительство. Информация о связанных сторонах: 
Положение по бухгалтерскому учету (ПБУ 11/2008), утв. приказом Минфина России от 
29.04.2008 N 48н (действующая редакция)/ Москва, 2021. - Доступ из справочно-правовой 
системы КонсультантПлюс . – Текст: электронный; 

18. Российская Федерация. Правительство. Информация по сегментам: Положение 
по бухгалтерскому учету (ПБУ 12/2010), утв. Приказом Минфина РФ от 08.11.2010 N 143н 
(действующая редакция)/ Доступ из справочно-правовой системы КонсультантПлюс . – 
Текст: электронный; 

19. Российская Федерация. Правительство. Учет государственной помощи: 
Положение по бухгалтерскому учету (ПБУ 13/2000), утв. приказом Минфина РФ от 
16.10.2000 N 92н (действующая редакция)/ Доступ из справочно-правовой системы 
КонсультантПлюс . – Текст: электронный; 

20. Российская Федерация. Правительство. Учет нематериальных активов: 
Положение по бухгалтерскому учету (ПБУ 14/2007), утв. приказом Минфина России от 
27.12.2007 N 153н (действующая редакция)/ Доступ из справочно-правовой системы 
КонсультантПлюс . – Текст: электронный; 

21. Российская Федерация. Правительство. Учет расходов по займам и кредитам: 
Положение по бухгалтерскому учету (ПБУ 15/2008), утв. приказом Минфина России от 
06.10.2008 N 107н (действующая редакция)/ Доступ из справочно-правовой системы 
КонсультантПлюс . – Текст: электронный; 

22. Российская Федерация. Правительство. Информация по прекращаемой 
деятельности: Положение по бухгалтерскому учету (ПБУ 16/02), утв. приказом Минфина 
России от 02.07.2002 N 66н (действующая редакция)/ Доступ из справочно-правовой 
системы КонсультантПлюс . – Текст: электронный; 

23. Российская Федерация. Правительство. Учет расходов на научно-
исследовательские, опытно-конструкторские и технологические работы: Положение по 
бухгалтерскому учету (ПБУ 17/02), утв. приказом Минфина России от 19.11.2002 N 115н 
(действующая редакция)/ Доступ из справочно-правовой системы КонсультантПлюс . – 
Текст: электронный; 

24. Российская Федерация. Правительство. Учет расчетов по налогу на прибыль 
организаций: Положение по бухгалтерскому учету (ПБУ 18/02), утв. приказом Минфина 
России от 19.11.2002 N 114н (действующая редакция)/ Доступ из справочно-правовой 
системы КонсультантПлюс . – Текст: электронный; 

25. Российская Федерация. Правительство. Учет финансовых вложений: Положение 
по бухгалтерскому учету (ПБУ 19/02), утв. приказом Минфина России от 10.12.2002 N 126н 
(действующая редакция)/ Доступ из справочно-правовой системы КонсультантПлюс . – 
Текст: электронный; 

26. Российская Федерация. Правительство. Информация об участии в совместной 
деятельности: Положение по бухгалтерскому учету (ПБУ 20/03), утв. приказом Минфина 
РФ от 24.11.2003 N 105н (действующая редакция)/ Доступ из справочно-правовой системы 
КонсультантПлюс . – Текст: электронный; 
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27. Российская Федерация. Правительство. Изменения оценочных значений: 
Положение по бухгалтерскому учету (ПБУ 21/2008), утв. приказом Минфина России от 
06.10.2008 N 106н (действующая редакция)/ Доступ из справочно-правовой системы 
КонсультантПлюс . – Текст: электронный; 

28. Российская Федерация. Правительство. Исправление ошибок в бухгалтерском 
учете и отчетности: Положение по бухгалтерскому учету (ПБУ 22/2010), утв. приказом 
Минфина России от 28.06.2010 N 63н (действующая редакция)/ Доступ из справочно-
правовой системы КонсультантПлюс . – Текст: электронный;  

29. Российская Федерация. Правительство. Отчет о движении денежных средств: 
Положение по бухгалтерскому учету (ПБУ 23/2011), утв. приказом Минфина РФ от 
02.02.2011 N 11н (действующая редакция)/ Доступ из справочно-правовой системы 
КонсультантПлюс . – Текст: электронный; 

30. Российская Федерация. Правительство. Бухгалтерский учет аренды: 
Федеральный стандарт бухгалтерского учета ФСБУ 25/2018, утв. приказом Минфина РФ от 
16.10.2018 №208н (действующая редакция)/ Доступ из справочно-правовой системы 
КонсультантПлюс . – Текст: электронный; 

31. Российская Федерация. Правительство. Капитальные вложения: Федеральный 
стандарт бухгалтерского учета ФСБ 26/2020 утв. приказом Минфина РФ от 17.09.2020 
№204н (действующая редакция)/ Доступ из справочно-правовой системы 
КонсультантПлюс . – Текст: электронный; 

32. Российская Федерация. Правительство. Документы и документооборот в 
бухгалтерском учете: Федеральный стандарт бухгалтерского учета ФСБУ 27/2021 утв. 
приказом Минфина РФ от 16.04.2021 №62н (действующая редакция)/ Доступ из справочно-
правовой системы КонсультантПлюс . – Текст: электронный; 

33. Российская Федерация. Правительство. Об утверждении Методических указаний 
по инвентаризации имущества и финансовых обязательств: Приказ Минфина РФ от 
13.06.1995 N 49 (действующая редакция)/ Доступ из справочно-правовой системы 
КонсультантПлюс . – Текст: электронный; 

34. Российская Федерация. Правительство. Об утверждении Положения по ведению 
бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в Российской Федерации: Приказ 
Минфина России от 29.07.1998 N 34н (действующая редакция)/ Доступ из справочно-
правовой системы КонсультантПлюс . – Текст: электронный; 

35. Российская Федерация. Правительство. Об утверждении плана счетов 
бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организаций и инструкции 
по его применению: Приказ Минфина РФ от 31.10.2000 N 94н (действующая редакция)/ 
Доступ из справочно-правовой системы КонсультантПлюс . – Текст: электронный; 

36. Российская Федерация. Правительство. О формах бухгалтерской отчетности 
организаций: Приказ Минфина России от 02.07.2010 N 66н (действующая редакция)/ 
Доступ из справочно-правовой системы КонсультантПлюс . – Текст: электронный; 

37. Российская Федерация. Центральный Банк. О порядке ведения кассовых 
операций юридическими лицами и упрощенном порядке ведения кассовых операций 
индивидуальными предпринимателями и субъектами малого предпринимательства: 
Указание Банка России от 11.03.2014 №3210-У (в действующей редакции)/ Доступ из 
справочно-правовой системы КонсультантПлюс . – Текст: электронный. 

38. Справочно-правовая система «КонсультантПлюс». - URL: http://consultant.ru. 
Режим доступа: свободный. – Текст электронный.  
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39. Справочно-правовая система «Гарант». - URL: http://www.garant.ru - Режим 
доступа: свободный. – Текст электронный. 

40. Министерство финансов Российской Федерации: гос. учреждение. – 2021. - URL: 
http://minfin.ru. - Режим доступа: свободный. – Текст электронный. 

41. Федеральная налоговая служба: гос. учреждение. – 2021. - URL: http://nalog.ru. - 
Режим доступа: свободный. – Текст электронный. 

42. Пенсионный фонд России: гос. учреждение. – 2021. - URL: http://pfrf.ru. - Режим 
доступа: свободный. – Текст электронный. 

43. Фонд социального страхования: гос. учреждение. – 2021. - URL: http://fss.ru/ - 
Режим доступа: свободный. – Текст электронный. 

44. Фонд обязательного медицинского страхования: гос. учреждение. – 2021. URL: 
http://ffoms.ru. - Режим доступа: свободный. – Текст электронный. 

45. Гомола, А.И. Составление и использование бухгалтерской отчетности: учебник 
для СПО/ А.И. Гомола, С. В. Кириллов. – Саратов: Профобразование, Ай Пи Медиа, 2020. 
– 319с. - Текст: электронный// Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 
PROF-образование: [сайт]. – URL: https://profspo.ru/books/93549.html.- Режим доступа: для 
зарегистрированных пользователей. - Текст: электронный. 

46. Бухгалтерский учет. Журнал Министерства Финансов Российской Федерации. - 
URL: http://www.buhgalt.ru . Режим доступа: свободный. – Текст электронный. 

47. МСФО на практике. Журнал. URL: https://msfo-practice.ru. Режим доступа: 
свободный. – Текст электронный. 

48. Нормативные акты для бухгалтера. Журнал. - URL: http://na.buhgalteria.ru. Режим 
доступа: свободный. – Текст электронный. 

 
4.3. Общие требования к организации образовательного процесса 
Учебная практика реализуется на базе ГАПОУ «СОГТЭК». Наличие оборудования, 

инструментов, расходных материалов обеспечивает выполнение всех видов работ, 
определенных содержанием ФГОС СПО по специальности (профессии). 

Учебная практика проводится мастерами производственного обучения и/или 
преподавателями профессионального цикла. 

Практика проводится концентрированно по завершению теоретического обучения по 
МДК.06.01 Разработка системы организации труда, тарифно-квалификационной системы. 
Разработка организационно-штатной структуры. 

 
4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса 
Преподаватели, осуществляющие руководство учебной практикой студентов, должны 

иметь высшее профессиональное образование по профилю специальности, проходить 
обязательную стажировку в профильных организациях не реже 1 раза в 3 года. 

Мастера производственного обучения, осуществляющие руководство учебной 
практикой студентов, должны иметь высшее профессиональное образование по профилю 
специальности, проходить обязательную стажировку в профильных организациях не реже 
1 раза в 3 года. 
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5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

Контроль и оценка результатов освоения учебной практики осуществляется 
руководителем практики в процессе проведения учебных занятий, самостоятельного 
выполнения практических проверочных работ. 
 
Результаты 
обучения 

Основные критерии оценки результатов 
обучения 

Формы и методы 
контроля и оценки 
результатов обучения 

ПК 6.1 Осуществляет комплексный анализ показателей 
качественного и количественного состояния 
трудовых ресурсов организации 
Применяет методы расчета уровня 
производительности труда и оценки динамики 
его изменения 
Разрабатывает регламенты расчета и 
периодического мониторинга 
производительности труда 
Демонстрирует умение пользоваться 
информационно-аналитическими системами, 
автоматизированными базами данных при 
разработке (проектировании) рациональных 
приемов и методов труда 
Способен анализировать эффективность 
использования техники (оборудования) и 
технологии (технологических операций) 
Соблюдает нормы этики и делового общения 
Способен вести деловую переписку 
Определяет оптимальные режимы труда и 
отдыха персонала организации 
Обрабатывает большие массивы данных с 
применением информационных 
(автоматизированных) систем 
Осуществляет комплексный анализ 
профессионально-квалификационной 
структуры персонала по видам 
производственной деятельности 
Разрабатывает методику тарификации 
выполняемых работ 
Осуществляет разработку и внедрение 
эффективных систем материальной мотивации 
и оценки деятельности персонала организации 

Тестирование по темам 
междисциплинарного 
курса. 
Экспертное 
наблюдение 
выполнения 
практических работ. 
Экспертная проверка 
выполнения 
практических работ. 
Экспертная проверка 
выполнения 
самостоятельной 
внеаудиторной работы. 
Характеристика от 
организации по 
производственной 
практике. 
Отчет по 
производственной 
практике. 
Экзамен по модулю 
Тестирование по темам 
междисциплинарного 
курса. 
Экспертное 
наблюдение 
выполнения 
практических работ. 
Экспертная проверка 
выполнения 
практических работ. 
Экспертная проверка 
выполнения 
самостоятельной 
внеаудиторной работы. 
Характеристика от 

ПК 6.2 Способен применять в работе нормативные 
правовые, локальные нормативные акты, 
нормативно-техническую документацию при 
исследовании трудовых процессов 



397 

 

Пользуется способами и методами изучения 
трудовых процессов в зависимости от их 
особенностей 
Выбирает и применяет оптимальные средства и 
методы нормирования труда 
Выявляет потери (простои, 
непроизводительные затраты) рабочего времени 
Изучает и анализирует трудовые процессы и 
методы труда 
Обрабатывает и анализирует результаты 
исследований трудовых процессов 
(хронометраж, фотографии рабочего времени), 
результаты проверки проекта норм труда в 
производственных условиях 
Способен оценивать экономический эффект от 
внедрения нормативов по труду 
Формирует оптимальный численно-
квалификационный состав персонала, 
соответствующий характеристикам и структуре 
выполняемых работ (функций, процессов, 
операций) 
Анализирует состояние организационно-
штатной и функциональной структуры 
организации 
Сравнивает, анализирует, синтезирует и 
обобщает информацию 
Формирует систему документирования работ в 
соответствии с нормативными правовыми 
документами 
Выявляет перспективные направления и методы 
совершенствования документирования работ по 
нормированию труда и способы их реализации 
Пользуется информационно-аналитическими 
системами 
Применяет средства вычислительной техники, 
информационных технологий, коммуникаций и 
связи 
Соблюдает нормы этики и делового общения 
Ведет деловую переписку 

организации по 
производственной 
практике. 
Отчет по 
производственной 
практике. 
Экзамен по модулю 

ОК.01 распознает задачу и/или проблему в 
профессиональном и/или социальном 
контексте, анализирует и выделяет её составные 
части 
определяет этапы решения задачи, составляет 
план действия, реализовывает составленный 



398 

 

план, определяет необходимые ресурсы 
выявляет и эффективно ищет информацию, 
необходимую для решения задачи и/или 
проблемы 
владеет актуальными методами работы в 
профессиональной и смежных сферах 
оценивает результат и последствия своих 
действий (самостоятельно или с помощью 
наставника) 

ОК.02 определяет задачи для поиска информации, 
планирует процесс поиска, выбирает 
необходимые источники информации 
выделяет наиболее значимое в перечне 
информации, структурировать получаемую 
информацию, оформлять результаты поиска 
оценивает практическую значимость 
результатов поиска 
применяет средства информационных 
технологий для решения профессиональных 
задач 
использует современное программное 
обеспечение в профессиональной деятельности 
использует различные цифровые средства для 
решения профессиональных задач 

ОК.03 определяет актуальность нормативно-правовой 
документации в профессиональной 
деятельности 
применяет современную научную 
профессиональную терминологию 
определяет и выстраивает траектории 
профессионального развития и 
самообразования 

ОК.04 Умеет организовывать работу коллектива и 
команды 
Способен взаимодействовать с коллегами, 
руководством, клиентами в ходе 
профессиональной деятельности 

ОК.09 понимает общий смысл четко произнесенных 
высказываний на известные темы 
(профессиональные и бытовые), понимает 
тексты на базовые профессиональные темы 
участвует в диалогах на знакомые общие и 
профессиональные темы 
строит простые высказывания о себе и о своей 
профессиональной деятельности 
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кратко обосновывает и объясняет свои действия 
(текущие и планируемые) 
способен писать простые связные сообщения на 
знакомые или интересующие 
профессиональные темы 
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Приложение 1.18 
к ОПОП-П по специальности 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 
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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

1.1. Область применения программы 

Рабочая программа производственной практики является частью основной 
профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности 
СПО  38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) в части освоения основного 
вида деятельности (ВД): Выполнение работ по профессии «Специалист по организации и 
оплате труда». 

Рабочая программа может быть использована подготовки специалистов среднего 
звена по специальности СПО в соответствии с ФГОС СПО И ПООП-П СПО специальности 
38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 
 

1.2. Цели и задачи производственной практики: 
− освоение основного вида деятельности – (ВД): Выполнение работ по профессии 

«Специалист по организации и оплате труда»; 
− освоение общих и профессиональных компетенций по специальности (профессии); 

ОК 01  Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 
применительно к различным контекстам; 

ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 
информации, и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 
деятельности; 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 
развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать 
знания по правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях; 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 
ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках; 
ПК 6.1 Основы разработки и внедрения требований к должностям, критериев 

подбора и расстановки персонала, основ найма, разработки и внедрения программ и 
процедур подбора и отбора персонала, владением методами деловой оценки персонала при 
найме и умение применять их на практике; 

ПК 6.2 Основы научной организации и нормирования труда, владением навыками 
проведения анализа работ и анализа рабочих мест, оптимизации норм обслуживания и 
численности, способностью эффективно организовывать групповую работу на основе 
знания процессов групповой динамики и принципов формирования команды и умение 
применять их на практике; 

− формирование у обучающихся практических умений и навыков; 
− приобретение практического опыта; 
− приобретение опыта самостоятельной профессиональной деятельности; 
− адаптация обучающихся к конкретным условиям деятельности предприятий 

различных организационно-правовых форм. 
 
1.3. Требования к результатам освоения производственной практики 
В результате прохождения производственной практики в рамках профессионального 

модуля ПМ.06 Выполнение работ по профессии «Специалист по организации и оплате 
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труда». обучающийся должен иметь практический опыт в: 
- анализе и оценке текущего состояния производительности и эффективности труда 
- учете количества, состава, качества, уровня выполнения норм труда (по видам работ, 

структурным единицам, категориям персонала, рабочим местам) с определением 
экономического эффекта от их применения 
 

1.4. Количество часов на освоение рабочей программы производственной 
практики: 36 часов. 
 

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ  
ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

Результатом освоения программы производственной практики является освоение 
обучающимися профессиональных (ПК) и общих (ОК) компетенций в рамках ПМ.06 
Выполнение работ по профессии «Специалист по организации и оплате труда по основному 
виду деятельности (ВД) Выполнение работ по профессии «Специалист по организации и 
оплате труда» 
 

Код ПК и ОК Наименование результата освоения практики 

ПК 6.1 

Основы разработки и внедрения требований к должностям, критериев подбора и 
расстановки персонала, основ найма, разработки и внедрения программ и 
процедур подбора и отбора персонала, владением методами деловой оценки 
персонала при найме и умение применять их на практике 

ПК 6.2 

Основы научной организации и нормирования труда, владением навыками 
проведения анализа работ и анализа рабочих мест, оптимизации норм 
обслуживания и численности, способностью эффективно организовывать 
групповую работу на основе знания процессов групповой динамики и принципов 
формирования команды и умение применять их на практике 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 
применительно к различным контекстам 

ОК 02 
Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 
информации, и информационные технологии для выполнения задач 
профессиональной деятельности 

ОК 03 

Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 
развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 
использовать знания по правовой и финансовой грамотности в различных 
жизненных ситуациях 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 
иностранном языках 
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3. СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

Наименование разделов Виды работ Количество часов 
Осваиваемые элементы 

профессиональных и 
общих компетенций 

Раздел 1. Разработка системы 
организации труда, тарифно-
квалификационной системы. Разработка 
организационно-штатной структуры. 

- организационно-правовая форма и краткая историческая справка об 
организации и её деятельности;  
- цели и задачи организации; 
- внешняя среда деятельности организации и её ключевые факторы; 
- стороны, заинтересованные в деятельности организации; 
- система снабжения и сбыта, деловые партнеры и характер 
взаимоотношений с ними; 
- степень механизации и автоматизации деятельности и процессов 
управления; 
- основные риски в деятельности организации. 
- организационная структура управления; 
- компоненты организационной структуры: линейные подразделения, 
функциональные подразделения, обеспечивающие подразделения; 
- характер организационных отношений между структурными 
подразделениями; 
- регламентация деятельности структурных подразделений, их 
внутренняя структура; 
- функции основных звеньев системы управления организации; 
- распределение функций управления между структурными 
подразделениями; 
- эффективность и экономичность структуры управления, механизмы 
ее 
совершенствования. 
- кадровый анализ (профессиональный состав, квалификационный и 

34 

ОК.01 
ОК.02 
ОК.03 
ОК.04 
ОК.09 
ПК 6.1 
ПК 6.2 
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образовательный уровень персонала организации); 
- принципы, методы и критерии подбора персонала;  
- анализ должностных инструкций, оценка соответствия 
должностных инструкций рабочему месту;  
- наличие системы профессиональной подготовки и обучения 
персонала; 
- система аттестации персонала и ее формы (периодичность, 
формализованность, уровень эффективности); 
- система мотивирования персонала (административные, 
экономические и социальные методы); 
- организационная культура. 

Промежуточная аттестация в форме комплексного дифференцированного зачета 2  

Всего часов: 36  
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

4.1. Требования к условиям проведения производственной практики 
Реализация рабочей программы производственной практики требует проведение 

производственной практики на предприятиях/организациях, направление деятельности 
которых соответствует профилю подготовки обучающихся, на основе прямых договоров, 
заключаемых между образовательным учреждением и каждым предприятием/организацией, 
куда направляются обучающиеся. 

Оборудование предприятий и техническое оснащение рабочих мест производственной 
практики должно соответствовать содержанию деятельности и давать возможность 
обучающимся овладеть профессиональными компетенциями по осваиваемому в рамках 
профессионального модуля виду деятельности с использованием современных технологий, 
материалов и оборудования. 

 
4.2. Общие требования к организации образовательного процесса 
Производственная практика проводится концентрированно по завершению 

теоретического обучения по МДК.06.01 Разработка системы организации труда, тарифно-
квалификационной системы. Разработка организационно-штатной структуры. 

Условием допуска обучающихся к производственной практике являются освоение 
МДК.06.01 Разработка системы организации труда, тарифно-квалификационной системы. 
Разработка организационно-штатной структуры и учебной практики по модулю (если 
предусмотрена). 

 
4.3. Информационное обеспечение обучения  

4.3.1. Основные печатные и электронные издания 
 
1. Гелета, И.В. Экономика и социология труда: Учебное пособие / И.В. Гелета. - Рн/Д: 

Феникс, 2019. - 448 c. 
2. Мазин, А.Л. Экономика труда: Учебное пособие / А.Л. Мазин. - М.: Юнити, 2016. - 

623 c. 
3. Остапенко, Ю.М. Экономика труда: Учебное пособие / Ю.М. Остапенко. - М.: Риор, 

2019. - 223 c. 
 
4.3.2. Дополнительные источники 
1. Российская Федерация. Конституция (1993). Конституция Российской Федерации: 

принята всенародным голосованием 12 декабря 1993г. / Российская Федерация. Конституция 
(1993). – Доступ из справочно-правовой системы КонсультантПлюс . – Текст: электронный.  

2. Российская Федерация. Законы. Гражданский кодекс Российской Федерации (текст 
в действующей редакции): [принят Государственной Думой 21 октября 1994 года]. – Москва, 
2021. - Доступ из справочно-правовой системы КонсультантПлюс . – Текст: электронный. 

3. Российская Федерация. Законы. Налоговый кодекс Российской Федерации (текст в 
действующей редакции). [принят Государственной Думой 16 июля 1998 года, одобрен 
Советом Федерации 17 июля 1998 года]. – Москва, 2021. - Доступ из справочно-правовой 
системы КонсультантПлюс . – Текст: электронный. 

4.  Российская Федерация. Законы. О бухгалтерском учете: Федеральный закон от 
29.11.2011г. №402-ФЗ (текст в действующей редакции)/ Российская Федерация. Законы. 
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Москва, 2021. - Доступ из справочно-правовой системы КонсультантПлюс . – Текст: 
электронный. 

5. Российская Федерация. Законы. О консолидированной финансовой отчетности: 
Федеральный закон от 27.07.2010 № 208 (в действующей редакции)/ Российская Федерация. 
Законы. Москва, 2021. - Доступ из справочно-правовой системы КонсультантПлюс . – Текст: 
электронный. 

6. Российская Федерация. Правительство. Об утверждении Положения о признании 
Международных стандартов финансовой отчетности и Разъяснений Международных 
стандартов финансовой отчетности для применения на территории Российской Федерации: 
Постановление Правительства Российской Федерации от 25 февраля 2011г. № 107 (в 
действующей редакции)/ Москва, 2021. - Доступ из справочно-правовой системы 
КонсультантПлюс . – Текст: электронный. 

6. Федеральные стандарты Бухгалтерского учета: 
7. Российская Федерация. Правительство. Учетная политика организации: Положение 

по бухгалтерскому учету (ПБУ 1/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 N 106н 
(действующая редакция)/ Москва, 2021. - Доступ из справочно-правовой системы 
КонсультантПлюс . – Текст: электронный; 

8. Российская Федерация. Правительство. Учет договоров строительного подряда: 
Положение по бухгалтерскому учету (ПБУ 2/2008), утв. приказом Минфина России от 
24.10.2008 N 116н (действующая редакция)/ Москва, 2021. - Доступ из справочно-правовой 
системы КонсультантПлюс . – Текст: электронный; 

9. Российская Федерация. Правительство. Учет активов и обязательств, стоимость 
которых выражена в иностранной валюте: Положение по бухгалтерскому учету (ПБУ 3/2006), 
утв. приказом Минфина РФ от 27.11.2006 N 154н (действующая редакция)/ Москва, 2021. - 
Доступ из справочно-правовой системы КонсультантПлюс . – Текст: электронный; 

10. Российская Федерация. Правительство. Бухгалтерская отчетность организации: 
Положение по бухгалтерскому учету (ПБУ 4/99), утв. приказом Минфина РФ от 06.07.1999 N 
43н (действующая редакция)/ Москва, 2021. - Доступ из справочно-правовой системы 
КонсультантПлюс . – Текст: электронный; 

11. Российская Федерация. Правительство. Запасы: Федеральный стандарт 
бухгалтерского учета ФСБУ 5/2019, утв. приказом Минфина России от 15.11.2019 N 180н 
(действующая редакция)/ Москва, 2021. - Доступ из справочно-правовой системы 
КонсультантПлюс . – Текст: электронный; 

12. Российская Федерация. Правительство. Основные средства: Федеральный стандарт 
бухгалтерского учета ФСБУ 6/2020, утв. приказом Минфина России от 17.09.2020 N 204н 
(действующая редакция)/ Москва, 2021. - Доступ из справочно-правовой системы 
КонсультантПлюс . – Текст: электронный; 

13. Российская Федерация. Правительство. События после отчетной даты: Положение 
по бухгалтерскому учету (ПБУ 7/98), утв. приказом Минфина России от 25.11.1998 N 56н 
(действующая редакция)/ Москва, 2021. - Доступ из справочно-правовой системы 
КонсультантПлюс . – Текст: электронный; 

14. Российская Федерация. Правительство. Оценочные обязательства, условные 
обязательства и условные активы: Положение по бухгалтерскому учету (ПБУ 8/2010), утв. 
приказом Минфина России от 13.12.2010 N 167н (действующая редакция)/ Москва, 2021. - 
Доступ из справочно-правовой системы КонсультантПлюс . – Текст: электронный; 

15. Российская Федерация. Правительство. Доходы организации: Положение по 
бухгалтерскому учету (ПБУ 9/99), утв. Приказом Минфина России от 06.05.1999 N 32н 
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(действующая редакция)/ Москва, 2021. - Доступ из справочно-правовой системы 
КонсультантПлюс . – Текст: электронный; 

16. Российская Федерация. Правительство. Расходы организации: Положение по 
бухгалтерскому учету (ПБУ 10/99), утв. приказом Минфина России от 06.05.1999 N 33н 
(действующая редакция)/ Москва, 2021. - Доступ из справочно-правовой системы 
КонсультантПлюс . – Текст: электронный; 

17. Российская Федерация. Правительство. Информация о связанных сторонах: 
Положение по бухгалтерскому учету (ПБУ 11/2008), утв. приказом Минфина России от 
29.04.2008 N 48н (действующая редакция)/ Москва, 2021. - Доступ из справочно-правовой 
системы КонсультантПлюс . – Текст: электронный; 

18. Российская Федерация. Правительство. Информация по сегментам: Положение по 
бухгалтерскому учету (ПБУ 12/2010), утв. Приказом Минфина РФ от 08.11.2010 N 143н 
(действующая редакция)/ Доступ из справочно-правовой системы КонсультантПлюс . – 
Текст: электронный; 

19. Российская Федерация. Правительство. Учет государственной помощи: Положение 
по бухгалтерскому учету (ПБУ 13/2000), утв. приказом Минфина РФ от 16.10.2000 N 92н 
(действующая редакция)/ Доступ из справочно-правовой системы КонсультантПлюс . – 
Текст: электронный; 

20. Российская Федерация. Правительство. Учет нематериальных активов: Положение 
по бухгалтерскому учету (ПБУ 14/2007), утв. приказом Минфина России от 27.12.2007 N 153н 
(действующая редакция)/ Доступ из справочно-правовой системы КонсультантПлюс . – 
Текст: электронный; 

21. Российская Федерация. Правительство. Учет расходов по займам и кредитам: 
Положение по бухгалтерскому учету (ПБУ 15/2008), утв. приказом Минфина России от 
06.10.2008 N 107н (действующая редакция)/ Доступ из справочно-правовой системы 
КонсультантПлюс . – Текст: электронный; 

22. Российская Федерация. Правительство. Информация по прекращаемой 
деятельности: Положение по бухгалтерскому учету (ПБУ 16/02), утв. приказом Минфина 
России от 02.07.2002 N 66н (действующая редакция)/ Доступ из справочно-правовой системы 
КонсультантПлюс . – Текст: электронный; 

23. Российская Федерация. Правительство. Учет расходов на научно-
исследовательские, опытно-конструкторские и технологические работы: Положение по 
бухгалтерскому учету (ПБУ 17/02), утв. приказом Минфина России от 19.11.2002 N 115н 
(действующая редакция)/ Доступ из справочно-правовой системы КонсультантПлюс . – 
Текст: электронный; 

24. Российская Федерация. Правительство. Учет расчетов по налогу на прибыль 
организаций: Положение по бухгалтерскому учету (ПБУ 18/02), утв. приказом Минфина 
России от 19.11.2002 N 114н (действующая редакция)/ Доступ из справочно-правовой 
системы КонсультантПлюс . – Текст: электронный; 

25. Российская Федерация. Правительство. Учет финансовых вложений: Положение по 
бухгалтерскому учету (ПБУ 19/02), утв. приказом Минфина России от 10.12.2002 N 126н 
(действующая редакция)/ Доступ из справочно-правовой системы КонсультантПлюс . – 
Текст: электронный; 

26. Российская Федерация. Правительство. Информация об участии в совместной 
деятельности: Положение по бухгалтерскому учету (ПБУ 20/03), утв. приказом Минфина РФ 
от 24.11.2003 N 105н (действующая редакция)/ Доступ из справочно-правовой системы 
КонсультантПлюс . – Текст: электронный; 
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27. Российская Федерация. Правительство. Изменения оценочных значений: 
Положение по бухгалтерскому учету (ПБУ 21/2008), утв. приказом Минфина России от 
06.10.2008 N 106н (действующая редакция)/ Доступ из справочно-правовой системы 
КонсультантПлюс . – Текст: электронный; 

28. Российская Федерация. Правительство. Исправление ошибок в бухгалтерском 
учете и отчетности: Положение по бухгалтерскому учету (ПБУ 22/2010), утв. приказом 
Минфина России от 28.06.2010 N 63н (действующая редакция)/ Доступ из справочно-
правовой системы КонсультантПлюс . – Текст: электронный;  

29. Российская Федерация. Правительство. Отчет о движении денежных средств: 
Положение по бухгалтерскому учету (ПБУ 23/2011), утв. приказом Минфина РФ от 
02.02.2011 N 11н (действующая редакция)/ Доступ из справочно-правовой системы 
КонсультантПлюс . – Текст: электронный; 

30. Российская Федерация. Правительство. Бухгалтерский учет аренды: Федеральный 
стандарт бухгалтерского учета ФСБУ 25/2018, утв. приказом Минфина РФ от 16.10.2018 
№208н (действующая редакция)/ Доступ из справочно-правовой системы КонсультантПлюс 
. – Текст: электронный; 

31. Российская Федерация. Правительство. Капитальные вложения: Федеральный 
стандарт бухгалтерского учета ФСБ 26/2020 утв. приказом Минфина РФ от 17.09.2020 №204н 
(действующая редакция)/ Доступ из справочно-правовой системы КонсультантПлюс . – 
Текст: электронный; 

32. Российская Федерация. Правительство. Документы и документооборот в 
бухгалтерском учете: Федеральный стандарт бухгалтерского учета ФСБУ 27/2021 утв. 
приказом Минфина РФ от 16.04.2021 №62н (действующая редакция)/ Доступ из справочно-
правовой системы КонсультантПлюс . – Текст: электронный; 

33. Российская Федерация. Правительство. Об утверждении Методических указаний 
по инвентаризации имущества и финансовых обязательств: Приказ Минфина РФ от 
13.06.1995 N 49 (действующая редакция)/ Доступ из справочно-правовой системы 
КонсультантПлюс . – Текст: электронный; 

34. Российская Федерация. Правительство. Об утверждении Положения по ведению 
бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в Российской Федерации: Приказ Минфина 
России от 29.07.1998 N 34н (действующая редакция)/ Доступ из справочно-правовой системы 
КонсультантПлюс . – Текст: электронный; 

35. Российская Федерация. Правительство. Об утверждении плана счетов 
бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организаций и инструкции по 
его применению: Приказ Минфина РФ от 31.10.2000 N 94н (действующая редакция)/ Доступ 
из справочно-правовой системы КонсультантПлюс . – Текст: электронный; 

36. Российская Федерация. Правительство. О формах бухгалтерской отчетности 
организаций: Приказ Минфина России от 02.07.2010 N 66н (действующая редакция)/ Доступ 
из справочно-правовой системы КонсультантПлюс . – Текст: электронный; 

37. Российская Федерация. Центральный Банк. О порядке ведения кассовых операций 
юридическими лицами и упрощенном порядке ведения кассовых операций индивидуальными 
предпринимателями и субъектами малого предпринимательства: Указание Банка России от 
11.03.2014 №3210-У (в действующей редакции)/ Доступ из справочно-правовой системы 
КонсультантПлюс . – Текст: электронный. 

38. Справочно-правовая система «КонсультантПлюс». - URL: http://consultant.ru. 
Режим доступа: свободный. – Текст электронный.  
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39. Справочно-правовая система «Гарант». - URL: http://www.garant.ru - Режим 
доступа: свободный. – Текст электронный. 

40. Министерство финансов Российской Федерации: гос. учреждение. – 2021. - URL: 
http://minfin.ru. - Режим доступа: свободный. – Текст электронный. 

41. Федеральная налоговая служба: гос. учреждение. – 2021. - URL: http://nalog.ru. - 
Режим доступа: свободный. – Текст электронный. 

42. Пенсионный фонд России: гос. учреждение. – 2021. - URL: http://pfrf.ru. - Режим 
доступа: свободный. – Текст электронный. 

43. Фонд социального страхования: гос. учреждение. – 2021. - URL: http://fss.ru/ - 
Режим доступа: свободный. – Текст электронный. 

44. Фонд обязательного медицинского страхования: гос. учреждение. – 2021. URL: 
http://ffoms.ru. - Режим доступа: свободный. – Текст электронный. 

45. Гомола, А.И. Составление и использование бухгалтерской отчетности: учебник для 
СПО/ А.И. Гомола, С. В. Кириллов. – Саратов: Профобразование, Ай Пи Медиа, 2020. – 319с. 
- Текст: электронный// Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО PROF-
образование: [сайт]. – URL: https://profspo.ru/books/93549.html.- Режим доступа: для 
зарегистрированных пользователей. - Текст: электронный. 

46. Бухгалтерский учет. Журнал Министерства Финансов Российской Федерации. - 
URL: http://www.buhgalt.ru . Режим доступа: свободный. – Текст электронный. 

47. МСФО на практике. Журнал. URL: https://msfo-practice.ru. Режим доступа: 
свободный. – Текст электронный. 

48. Нормативные акты для бухгалтера. Журнал. - URL: http://na.buhgalteria.ru. Режим 
доступа: свободный. – Текст электронный. 

 
4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса 
Руководство практикой осуществляют преподаватели профессиональных модулей 

(мастера производственного обучения) и работники предприятий/организаций, закрепленные 
за обучающимися. 

Преподаватели, осуществляющие непосредственное руководство производственной 
практикой обучающихся, должны иметь высшее профессиональное образование по профилю 
специальности (профессии), проходить обязательную стажировку в профильных 
организациях не реже 1 раза в 3 года. 

Мастера производственного обучения, осуществляющие руководство учебной 
практикой студентов, должны иметь высшее профессиональное образование по профилю 
специальности, проходить обязательную стажировку в профильных организациях не реже 1 
раза в 3 года. 
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5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ  

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

Контроль и оценка результатов освоения производственной практики осуществляется 
руководителем практики в процессе самостоятельного выполнения практических 
обучающимся проверочных работ. 
 

Результаты обучения  Основные критерии оценки 
результатов обучения 

Формы и методы контроля 
и оценки результатов 

обучения 
ПК 6.1 Осуществляет комплексный 

анализ показателей качественного 
и количественного состояния 
трудовых ресурсов организации 
Применяет методы расчета уровня 
производительности труда и 
оценки динамики его изменения 
Разрабатывает регламенты 
расчета и периодического 
мониторинга производительности 
труда 
Демонстрирует умение 
пользоваться информационно-
аналитическими системами, 
автоматизированными базами 
данных при разработке 
(проектировании) рациональных 
приемов и методов труда 
Способен анализировать 
эффективность использования 
техники (оборудования) и 
технологии (технологических 
операций) 
Соблюдает нормы этики и 
делового общения 
Способен вести деловую 
переписку 
Определяет оптимальные режимы 
труда и отдыха персонала 
организации 
Обрабатывает большие массивы 
данных с применением 
информационных 
(автоматизированных) систем 
Осуществляет комплексный 
анализ профессионально-
квалификационной структуры 
персонала по видам 
производственной деятельности 
Разрабатывает методику 

Тестирование по темам 
междисциплинарного курса. 
Экспертное наблюдение 
выполнения практических работ. 
Экспертная проверка 
выполнения практических работ. 
Экспертная проверка 
выполнения самостоятельной 
внеаудиторной работы. 
Характеристика от организации 
по производственной практике. 
Отчет по производственной 
практике. 
Экзамен по модулю 
Тестирование по темам 
междисциплинарного курса. 
Экспертное наблюдение 
выполнения практических работ. 
Экспертная проверка 
выполнения практических работ. 
Экспертная проверка 
выполнения самостоятельной 
внеаудиторной работы. 
Характеристика от организации 
по производственной практике. 
Отчет по производственной 
практике. 
Экзамен по модулю 
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тарификации выполняемых работ 
Осуществляет разработку и 
внедрение эффективных систем 
материальной мотивации и оценки 
деятельности персонала 
организации 

ПК 6.2 Способен применять в работе 
нормативные правовые, 
локальные нормативные акты, 
нормативно-техническую 
документацию при исследовании 
трудовых процессов 
Пользуется способами и методами 
изучения трудовых процессов в 
зависимости от их особенностей 
Выбирает и применяет 
оптимальные средства и методы 
нормирования труда 
Выявляет потери (простои, 
непроизводительные затраты) 
рабочего времени 
Изучает и анализирует трудовые 
процессы и методы труда 
Обрабатывает и анализирует 
результаты исследований 
трудовых процессов 
(хронометраж, фотографии 
рабочего времени), результаты 
проверки проекта норм труда в 
производственных условиях 
Способен оценивать 
экономический эффект от 
внедрения нормативов по труду 
Формирует оптимальный 
численно-квалификационный 
состав персонала, 
соответствующий 
характеристикам и структуре 
выполняемых работ (функций, 
процессов, операций) 
Анализирует состояние 
организационно-штатной и 
функциональной структуры 
организации 
Сравнивает, анализирует, 
синтезирует и обобщает 
информацию 
Формирует систему 
документирования работ в 
соответствии с нормативными 
правовыми документами 
Выявляет перспективные 
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направления и методы 
совершенствования 
документирования работ по 
нормированию труда и способы их 
реализации 
Пользуется информационно-
аналитическими системами 
Применяет средства 
вычислительной техники, 
информационных технологий, 
коммуникаций и связи 
Соблюдает нормы этики и 
делового общения 
Ведет деловую переписку 

ОК.01 распознает задачу и/или проблему 
в профессиональном и/или 
социальном контексте, 
анализирует и выделяет её 
составные части 
определяет этапы решения задачи, 
составляет план действия, 
реализовывает составленный 
план, определяет необходимые 
ресурсы 
выявляет и эффективно ищет 
информацию, необходимую для 
решения задачи и/или проблемы 
владеет актуальными методами 
работы в профессиональной и 
смежных сферах 
оценивает результат и 
последствия своих действий 
(самостоятельно или с помощью 
наставника) 

ОК.02 определяет задачи для поиска 
информации, планирует процесс 
поиска, выбирает необходимые 
источники информации 
выделяет наиболее значимое в 
перечне информации, 
структурировать получаемую 
информацию, оформлять 
результаты поиска 
оценивает практическую 
значимость результатов поиска 
применяет средства 
информационных технологий для 
решения профессиональных задач 
использует современное 
программное обеспечение в 
профессиональной деятельности 
использует различные цифровые 
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средства для решения 
профессиональных задач 

ОК.03 определяет актуальность 
нормативно-правовой 
документации в 
профессиональной деятельности 
применяет современную научную 
профессиональную терминологию 
определяет и выстраивает 
траектории профессионального 
развития и самообразования 

ОК.04 Умеет организовывать работу 
коллектива и команды 
Способен взаимодействовать с 
коллегами, руководством, 
клиентами в ходе 
профессиональной деятельности 

ОК.09 понимает общий смысл четко 
произнесенных высказываний на 
известные темы 
(профессиональные и бытовые), 
понимает тексты на базовые 
профессиональные темы 
участвует в диалогах на знакомые 
общие и профессиональные темы 
строит простые высказывания о 
себе и о своей профессиональной 
деятельности 
кратко обосновывает и объясняет 
свои действия (текущие и 
планируемые) 
способен писать простые связные 
сообщения на знакомые или 
интересующие профессиональные 
темы 
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	УП.02 УЧЕБНАЯ ПРАКТИКА
	1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ
	1.1 Область применения программы
	1.2. Цели и задачи учебной практики:
	освоение основного вида деятельности - (ВД): Ведение бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнение работ по инвентаризации активов и финансовых обязательств организации и соответствующих профессиональных компетенций (ПК);
	освоение общих и профессиональных компетенций по специальности (профессии):
	ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам
	ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации, и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности
	ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях
	закрепление и углубление теоретической подготовки;.
	формирование у обучающихся практических умений и навыков;
	приобретение практического опыта;
	приобретение опыта самостоятельной профессиональной деятельности.
	1.3. Требования к результатам освоения учебной практики
	В результате прохождения учебной практики в рамках профессионального модуля ПМ.02 Ведение бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнение работ по инвентаризации активов и финансовых обязательств организации обучающийся должен:
	Иметь практический опыт:
	 ведения бухгалтерского учета источников формирования активов
	 выполнения работ по инвентаризации активов и обязательств организации
	 выполнения работ по инвентаризации активов организации
	 выполнения контрольных процедур и их документировании
	 в подготовке оформления завершающих материалов по результатам внутреннего контроля.
	Уметь:
	  рассчитывать заработную плату сотрудников;
	 определять сумму удержаний из заработной платы сотрудников;
	 определять финансовые результаты деятельности организации по основным видам деятельности;
	 определять финансовые результаты деятельности организации по прочим видам деятельности;
	 проводить учет нераспределенной прибыли;
	 проводить учет собственного капитала;
	 проводить учет уставного капитала;
	 проводить учет резервного капитала и целевого финансирования;
	 проводить учет кредитов и займов
	 определять цели и периодичность проведения инвентаризации;
	 руководствоваться нормативными правовыми актами, регулирующими порядок проведения инвентаризации активов;
	 пользоваться специальной терминологией при проведении инвентаризации активов;
	 давать характеристику активов организации
	 готовить регистры аналитического учета по местам хранения активов и передавать их лицам, ответственным за подготовительный этап, для подбора документации, необходимой для проведения инвентаризации;
	 составлять инвентаризационные описи;
	 проводить физический подсчет активов
	 формировать бухгалтерские проводки по отражению недостачи активов, выявленных в ходе инвентаризации, независимо от причин их возникновения с целью контроля на счете 94 "Недостачи и потери от порчи ценностей";
	 формировать бухгалтерские проводки по списанию недостач в зависимости от причин их возникновения
	 выполнять работу по инвентаризации основных средств и отражать ее результаты в бухгалтерских проводках;
	 выполнять работу по инвентаризации нематериальных активов и отражать ее результаты в бухгалтерских проводках;
	 выполнять работу по инвентаризации и переоценке материально-производственных запасов и отражать ее результаты в бухгалтерских проводках;
	 проводить выверку финансовых обязательств;
	 участвовать в инвентаризации дебиторской и кредиторской задолженности организации;
	 проводить инвентаризацию расчетов;
	 определять реальное состояние расчетов;
	 выявлять задолженность, нереальную для взыскания, с целью принятия мер к взысканию задолженности с должников либо к списанию ее с учета;
	 проводить инвентаризацию недостач и потерь от порчи ценностей (счет 94), целевого финансирования (счет 86), доходов будущих периодов (счет 98)
	 проводить сбор информации о деятельности объекта внутреннего контроля по выполнению требований правовой и нормативной базы и внутренних регламентов
	 составлять сличительные ведомости и устанавливать соответствие данных о фактическом наличии средств данным бухгалтерского учета;
	 выполнять контрольные процедуры и их документирование, готовить и оформлять завершающие материалы по результатам внутреннего контроля
	Знать:
	  учет труда и его оплаты;
	 учет удержаний из заработной платы работников;
	 учет финансовых результатов и использования прибыли;
	 учет финансовых результатов по обычным видам деятельности;
	 учет финансовых результатов по прочим видам деятельности;
	 учет нераспределенной прибыли;
	 учет собственного капитала:
	 учет уставного капитала;
	 учет резервного капитала и целевого финансирования;
	 учет кредитов и займов
	 нормативные правовые акты, регулирующие порядок проведения инвентаризации активов и обязательств;
	 основные понятия инвентаризации активов;
	 характеристику объектов, подлежащих инвентаризации;
	 цели и периодичность проведения инвентаризации имущества;
	 задачи и состав инвентаризационной комиссии;
	 процесс подготовки к инвентаризации, порядок подготовки регистров аналитического учета по объектам инвентаризации;
	 перечень лиц, ответственных за подготовительный этап для подбора документации, необходимой для проведения инвентаризации
	 приемы физического подсчета активов;
	 порядок составления инвентаризационных описей и сроки передачи их в бухгалтерию;
	 порядок инвентаризации основных средств и отражение ее результатов в бухгалтерских проводках;
	 порядок инвентаризации нематериальных активов и отражение ее результатов в бухгалтерских проводках;
	 порядок инвентаризации и переоценки материально-производственных запасов и отражение ее результатов в бухгалтерских проводках
	 формирование бухгалтерских проводок по отражению недостачи ценностей, выявленные в ходе инвентаризации, независимо от причин их возникновения с целью контроля на счете 94 "Недостачи и потери от порчи ценностей";
	 формирование бухгалтерских проводок по списанию недостач в зависимости от причин их возникновения
	 порядок инвентаризации дебиторской и кредиторской задолженности организации;
	 порядок инвентаризации расчетов;
	 технологию определения реального состояния расчетов;
	 порядок выявления задолженности, нереальной для взыскания, с целью принятия мер к взысканию задолженности с должников либо к списанию ее с учета;
	 порядок инвентаризации недостач и потерь от порчи ценностей;
	 порядок ведения бухгалтерского учета источников формирования имущества;
	 порядок выполнения работ по инвентаризации активов и обязательств
	 методы сбора информации о деятельности объекта внутреннего контроля по выполнению требований правовой и нормативной базы и внутренних регламентов
	 порядок составления сличительных ведомостей в бухгалтерии и установление соответствия данных о фактическом наличии средств данным бухгалтерского учета;
	 процедуру составления акта по результатам инвентаризации
	1.4 Количество часов на освоение рабочей программы учебной практики: 36 часов (1 неделя).
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	1.2. Цели и задачи производственной практики:
	освоение основного вида деятельности - (ВД): Ведение бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнение работ по инвентаризации активов и финансовых обязательств организации и соответствующих профессиональных компетенций (ПК);
	освоение общих и профессиональных компетенций по специальности (профессии):
	ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам
	ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации, и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности
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	закрепление и углубление теоретической подготовки;.
	формирование у обучающихся практических умений и навыков;
	приобретение практического опыта;
	приобретение опыта самостоятельной профессиональной деятельности.
	1.3. Требования к результатам освоения учебной практики
	В результате прохождения учебной практики в рамках профессионального модуля ПМ.02 Ведение бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнение работ по инвентаризации активов и финансовых обязательств организации обучающийся должен:
	Иметь практический опыт в:
	 ведении бухгалтерского учета источников формирования активов
	 выполнении работ по инвентаризации активов и обязательств организации
	 выполнении работ по инвентаризации активов организации
	 выполнении контрольных процедур и их документировании
	 в подготовке оформления завершающих материалов по результатам внутреннего контроля.
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	УП.03 УЧЕБНАЯ ПРАКТИКА
	1.1 Область применения программы
	1.2. Цели и задачи учебной практики:
	освоение основного вида деятельности - (ВД): Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами и соответствующих профессиональных компетенций (ПК);
	освоение общих и профессиональных компетенций по специальности (профессии):
	ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам
	ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации, и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности
	ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях
	закрепление и углубление теоретической подготовки;
	формирование у обучающихся практических умений и навыков;
	приобретение практического опыта;
	приобретение опыта самостоятельной профессиональной деятельности.
	1.3. Требования к результатам освоения учебной практики
	В результате прохождения учебной практики в рамках профессионального модуля ПМ.03 Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами обучающийся должен:
	Иметь практический опыт:
	 проведения расчетов с бюджетом;
	 проведения расчетов с бюджетом и с внебюджетными фондами;
	Уметь:
	Знать:
	  виды и порядок налогообложения;
	 систему налогов Российской Федерации;
	 элементы налогообложения;
	 источники уплаты налогов, сборов, пошлин;
	 оформление бухгалтерскими проводками начисления и перечисления сумм налогов и сборов;
	 аналитический учет по счету 68 "Расчеты по налогам и сборам"
	 порядок заполнения платежных поручений по перечислению налогов и сборов;
	 правила заполнения данных статуса плательщика, идентификационный номер налогоплательщика (далее - ИНН) получателя, код причины постановки на учет (далее - КПП) получателя, наименования налоговой инспекции, код бюджетной классификации (далее - КБК), ...
	 коды бюджетной классификации, порядок их присвоения для налога, штрафа и пени;
	 образец заполнения платежных поручений по перечислению налогов, сборов и пошлин
	 учет расчетов по социальному страхованию и обеспечению;
	 аналитический учет по счету 69 "Расчеты по социальному страхованию";
	 сущность и структуру страховых взносов, регулируемых Налоговым кодексом Российской Федерации;
	 объекты обложения для исчисления страховых взносов на обязательное пенсионное страхование, обязательное социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством, на обязательное медицинское страхование;
	 порядок исчисления и сроки уплаты страховых взносов на обязательное пенсионное страхование, обязательное социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством, на обязательное медицинское страхование;
	 порядок и сроки представления отчетности в системе ФНС России и внебюджетного фонда;
	 особенности зачисления сумм страховых взносов в государственные внебюджетные фонды;
	 оформление бухгалтерскими проводками начисления и перечисления сумм страховых взносов на обязательное пенсионное страхование, обязательное социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи  с материнством, на обязательное медиц...
	 начисление и перечисление взносов на страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний;
	 использование средств внебюджетных фондов
	 процедура контроля прохождения платежных поручений по расчетно-кассовым банковским операциям с использованием выписок банка;
	 порядок заполнения платежных поручений по перечислению страховых взносов на обязательное пенсионное страхование, обязательное социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством, на обязательное медицинское страхов...
	 образец заполнения платежных поручений по перечислению страховых взносов на обязательное пенсионное страхование, обязательное социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством, на обязательное медицинское страхов...
	1.4 Количество часов на освоение рабочей программы учебной практики: 36 часов (1 неделя).
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	освоение основного вида деятельности - (ВД): Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами и соответствующих профессиональных компетенций (ПК);
	освоение общих и профессиональных компетенций по специальности (профессии):
	ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам
	ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации, и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности
	ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях
	закрепление и углубление теоретической подготовки;
	формирование у обучающихся практических умений и навыков;
	приобретение практического опыта;
	приобретение опыта самостоятельной профессиональной деятельности.
	1.3. Требования к результатам освоения учебной практики
	В результате прохождения учебной практики в рамках профессионального модуля ПМ.03 Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами обучающийся должен:
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	 проведении расчетов с бюджетом и с внебюджетными фондами;
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	УП.04 УЧЕБНАЯ ПРАКТИКА
	1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ
	1.1 Область применения программы
	1.2. Цели и задачи учебной практики:
	освоение основного вида деятельности - (ВД): Составление и использование бухгалтерской (финансовой) отчетности и соответствующих профессиональных компетенций (ПК);
	освоение общих и профессиональных компетенций по специальности (профессии):
	ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам
	ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации, и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности
	ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях
	закрепление и углубление теоретической подготовки;
	формирование у обучающихся практических умений и навыков;
	приобретение практического опыта;
	приобретение опыта самостоятельной профессиональной деятельности.
	1.3. Требования к результатам освоения учебной практики
	В результате прохождения учебной практики в рамках профессионального модуля ПМ.04 Составление и использование бухгалтерской (финансовой) отчетности обучающийся должен:
	Иметь практический опыт:
	Уметь:
	  использовать методы финансового анализа информации, содержащейся в бухгалтерской (финансовой) отчетности, устанавливать причинно-следственные связи изменений, произошедших за отчетный период, оценивать потенциальные риски и возможности экономическо...
	 отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имущественное и финансовое положение организации;
	 определять результаты хозяйственной деятельности за отчетный период;
	 закрывать бухгалтерские регистры и заполнять формы бухгалтерской отчетности в установленные законодательством сроки;
	 устанавливать идентичность показателей бухгалтерских отчетов;
	 осваивать новые формы бухгалтерской отчетности;
	 адаптировать бухгалтерскую (финансовую) отчетность Российской Федерации к Международным стандартам финансовой отчетности;
	 выбирать генеральную совокупность из регистров учетных и отчетных данных, применять при ее обработке наиболее рациональные способы выборки, формировать выборку, к которой будут применяться контрольные и аналитические процедуры;
	 анализировать налоговое законодательство, типичные ошибки налогоплательщиков, практику применения законодательства налоговыми органами, арбитражными судами;
	 применять методы внутреннего контроля (интервью, пересчет, обследование, аналитические процедуры, выборка);
	 выявлять и оценивать риски объекта внутреннего контроля и риски собственных ошибок;
	 оценивать соответствие производимых хозяйственных операций и эффективность использования активов правовой и нормативной базе;
	 составлять прогнозные формы отчетности, обеспечивать составление финансовой части бизнес-планов, расчетов по привлечению кредитов и займов, проспектов эмиссий ценных бумаг экономического субъекта;
	 определять объем работ по финансовому анализу, потребность в трудовых, финансовых и материально-технических ресурсах;
	 определять источники информации для проведения анализа финансового состояния экономического субъекта;
	 планировать программы и сроки проведения финансового анализа экономического субъекта и осуществлять контроль их соблюдения, определять состав и формат аналитических отчетов;
	 распределять объем работ по проведению финансового анализа между работниками (группами работников);
	 проверять качество аналитической информации, полученной в процессе проведения финансового анализа, и выполнять процедуры по ее обобщению;
	 формировать аналитические отчеты и представлять их заинтересованным пользователям;
	 координировать взаимодействие работников экономического субъекта в процессе проведения финансового анализа;
	 оценивать и анализировать финансовый потенциал, ликвидность и платежеспособность, финансовую устойчивость, прибыльность и рентабельность, инвестиционную привлекательность экономического субъекта;
	 формировать обоснованные выводы по результатам информации, полученной в процессе проведения финансового анализа экономического субъекта;
	 разрабатывать финансовые программы развития экономического субъекта, инвестиционную, кредитную и валютную политику экономического субъекта;
	 применять результаты финансового анализа экономического субъекта для целей бюджетирования и управления денежными потоками;
	 формировать информационную базу, отражающую ход устранения выявленных контрольными процедурами недостатков;
	Знать:
	 законодательство Российской Федерации о бухгалтерском учете, о налогах и сборах, консолидированной финансовой отчетности, аудиторской деятельности, архивном деле, в области социального и медицинского страхования, пенсионного обеспечения;
	 гражданское, таможенное, трудовое, валютное, бюджетное законодательство Российской Федерации, законодательство о противодействии коррупции и коммерческому подкупу, легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным путем, и финансированию террор...
	 определение бухгалтерской отчетности как информации о финансовом положении экономического субъекта на отчетную дату, финансовом результате его деятельности и движении денежных средств за отчетный период;
	 теоретические основы внутреннего контроля совершаемых фактов хозяйственной жизни и составления бухгалтерской (финансовой) отчетности;
	 механизм отражения нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета данных за отчетный период;
	 методы обобщения информации о хозяйственных операциях организации за отчетный период;
	 порядок составления шахматной таблицы и оборотно-сальдовой ведомости;
	 методы определения результатов хозяйственной деятельности за отчетный период
	 требования к бухгалтерской отчетности организации;
	 состав и содержание форм бухгалтерской отчетности;
	 бухгалтерский баланс, отчет о финансовых результатах как основные формы бухгалтерской отчетности;
	 методы группировки и перенесения обобщенной учетной информации из оборотно-сальдовой ведомости в формы бухгалтерской отчетности;
	 процедуру составления приложений к бухгалтерскому балансу и отчету о финансовых результатах;
	 порядок отражения изменений в учетной политике в целях бухгалтерского учета;
	 порядок организации получения аудиторского заключения в случае необходимости;
	 сроки представления бухгалтерской отчетности;
	 правила внесения исправлений в бухгалтерскую отчетность в случае выявления неправильного отражения хозяйственных операций;
	 международные стандарты финансовой отчетности (МСФО) и Директивы Европейского Сообщества о консолидированной отчетности
	 формы налоговых деклараций по налогам и сборам в бюджет и инструкции по их заполнению;
	 форму отчетов по страховым взносам в ФНС России и государственные внебюджетные фонды и инструкцию по ее заполнению;
	 форму статистической отчетности и инструкцию по ее заполнению;
	 сроки представления налоговых деклараций в государственные налоговые органы, внебюджетные фонды и государственные органы статистики;
	 содержание новых форм налоговых деклараций по налогам и сборам и новых инструкций по их заполнению
	 методы финансового анализа;
	 виды и приемы финансового анализа;
	 процедуры анализа бухгалтерского баланса:
	 порядок общей оценки структуры активов и источников их формирования по показателям баланса;
	 порядок определения результатов общей оценки структуры активов и их источников по показателям баланса;
	 процедуры анализа ликвидности бухгалтерского баланса;
	 порядок расчета финансовых коэффициентов для оценки платежеспособности;
	 состав критериев оценки несостоятельности (банкротства) организации;
	 процедуры анализа показателей финансовой устойчивости;
	 процедуры анализа отчета о финансовых результатах;
	 принципы и методы общей оценки деловой активности организации, технологию расчета и анализа финансового цикла;
	 процедуры анализа уровня и динамики финансовых результатов по показателям отчетности;
	 процедуры анализа влияния факторов на прибыль;
	 основ финансового менеджмента, методических документов по финансовому анализу, методических документов по бюджетированию и управлению денежными потоками.
	1.4 Количество часов на освоение рабочей программы учебной практики: 36 часов (1 неделя).
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