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1. Общие положения 

1.1 Настоящее Положение определяет порядок проведения самообсле-

дования    государственного автономного  профессионального образователь-

ного учреждения среднего профессионального образования «Северо-Осетин-

ский торгово-экономический колледж» (далее ‒ СОГТЭК, Колледж). 

1.2 Положение разработано на основании: 

 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» от 

29.12.2012 г. № 273-ФЗ (с изм. и доп., вступ. в силу с 28.02.2023 года); 

 Закона «Об образовании в Республики Северная Осетия – Алания» 

от 27.12.2013 г. № 61-РЗ; 

 Приказа Министерства образования и науки РФ от 14 июня 2013 г. N 

462  "Об утверждении Порядка проведения самообследования образователь-

ной организацией"(с изменениями и дополнениями от 14 декабря 2017г.); 

 Приказа Министерства образования и науки РФ от 10 декабря 2013 г. 

N 1324 "Об утверждении показателей деятельности образовательной органи-

зации, подлежащей самообследованию"(с изменениями и дополнениями от: 15 

февраля 2017 г., 6 мая, 3 ноября 2022 г.); 

 Порядка организации и осуществления образовательной деятельно-

сти по образовательным программам среднего профессионального образова-

ния», утвержденного приказом Министерства просвещения Российской Феде-

рации №762 от 24 августа 2022 года;  

 Порядка проведения государственной итоговой аттестации по обра-

зовательным программам среднего профессионального образования, утвер-

жденного Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 

08.11.2021 г. № 800 (Зарегистрирован 07.12.2021 г. № 66211); 

 Приказа Минпросвещения России от 13.03.2019 № 114 «Об утвер-

ждении показателей, характеризующих общие критерии оценки качества 

условий осуществления образовательной деятельности организациями, осу-

ществляющими образовательную деятельность по основным общеобразова-



 

                                                                               

тельным программам, образовательным программам среднего профессиональ-

ного образования, основным программам профессионального обучения, до-

полнительным общеобразовательным программам; 

 Положением о внутренней системе оценки качества образования в 

ГАПОУ «Северо-Осетинский государственный торгово-экономический кол-

ледж», утвержденным  26.08.2023г., №49/1-Д   

 Федеральных государственных образовательных стандартов сред-

него профессионального образования (далее – ФГОС СПО) 

 Положения о проведении эксперимента по разработке, апробации и 

внедрению новой образовательной технологии конструирования образова-

тельных программ среднего профессионального образования в рамках феде-

рального проекта "Профессионалитет", утвержденного постановлением Пра-

вительства Российской Федерации от 16 марта 2022 г. N 387 (Собрание зако-

нодательства Российской Федерации, 2012, N 12, ст. 1871), действующего до 

1 января 2026 г. 

 Постановления Правительства РФ от 20 октября 2021 г. N 1802 

"Об утверждении Правил размещения на официальном сайте образовательной 

организации в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" и об-

новления информации об образовательной организации, а также о признании 

утратившими силу некоторых актов и отдельных положений некоторых актов 

Правительства Российской Федерации" (с изменениями и дополнениями от: 8 

мая, 6 июня, 28 сентября 2023 г) 

 Устава ГАПОУ «СОГТЭК» 

          1.3 Положение разработано с целью  обеспечения доступности и откры-

тости информации о деятельности Колледжа, выявления соответствия дея-

тельности колледжа оптимальным критериям эффективности в соответствии с 

утвержденными федеральными показателями, определением ресурсов и пер-

спектив развития колледжа,  а также  с целью подготовки  отчета о результатах 

самообследования (далее - отчет).  



 

                                                                               

            В процессе самообследования проводится оценка образовательной де-

ятельности, системы управления организации, содержания и качества подго-

товки обучающихся, организации учебного процесса, востребованности вы-

пускников, качества кадрового, учебно-методического, библиотечно-инфор-

мационного обеспечения, материально-технической базы, функционирования 

внутренней системы оценки качества образования, а также анализ  показате-

лей деятельности каждого структурного подразделения Колледжа  

( корпус 1, 2, 3) 

2. Порядок проведения  самообследования 

      2.1   Самообследование по основным направлениям деятельности прово-

дится колледжем ежегодно.  Отчетным периодом является предшествующий  

самообследованию календарный год. Отчет по результатам самообследова-

ния колледжа составляется по состоянию на 1 апреля текущего года. 

      2.2  Самообследование колледжа осуществляется всеми структурными 

подразделениями  в соответствии с утвержденными федеральными показате-

лями (Приложение).  Лица, осуществляющие самообследование, несут пер-

сональную ответственность за достоверность и объективность представляе-

мой информации, а также за использование данных, их отработку и анализ 

результатов. 

        2.3 Процедура самообследования включает в себя следующие этапы:  

-планирование и подготовку работ по самообследованию колледжа; 

-организацию и проведение самообследования в колледже; 

-обобщение полученных результатов, формирование отчета на их основе; 

       2.4 Сроки, форма проведения самообследования, состав ответственных 

лиц за предоставление данных самообследования определяется приказом ди-

ректора колледжа  



 

                                                                               

2.5 Результаты самообследования оформляются в виде отчета, включаю-

щего аналитическую часть и результаты анализа показателей деятельности 

колледжа 

        2.6 Отчет о самообследовании  рассматривается на заседании педагоги-

ческого совета, подписывается директором колледжа и заверяется печатью. 

       2.7 Размещение отчета о самообследовании  на официальном сайте Кол-

леджа в сети "Интернет" и направление его учредителю осуществляются не 

позднее 20 апреля текущего года.  

 

 

  

  

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

                                                                               

 

 

 

                                                                                                  ПРИЛОЖЕНИЕ  

№ Показатели 

деятельности   

Единица 

измере-

ния  

Структурное под-

разделение   

1  Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность студентов, обучающихся по 

образовательным программам подготовки квали-

фицированных рабочих, служащих   

Человек  Учебная часть  

1.2 Общая численность студентов, обучающихся по 

образовательным программам подготовки специ-

алистов среднего звена 

Человек Учебная часть 

1.3 Количество реализуемых образовательных про-

грамм среднего профессионального образования 

единиц Учебно-методи-

ческий отдел 

1.4 Численность студентов, зачисленных на первый 

курс на очную форму обучения, за отчетный пе-

риод 

человек Учебная часть 

1.5 Численность/удельный вес численности выпуск-

ников, прошедших государственную итоговую 

аттестацию и получивших оценки "хорошо" и 

"отлично", в общей численности выпускников  

человек/% Учебная часть 

1.6 Численность/удельный вес численности студен-

тов, ставших победителями и призерами  конкур-

сов профессионального мастерства  региональ-

ного, федерального, в общей численности сту-

дентов.   

 

человек/% Центр  

компетенций  

1.7 Численность/удельный вес численности  

студентов, ставших победителями и призерами 

человек/% Учебно-методи-

ческий отдел 



 

                                                                               

олимпиад, конкурсов,  конференций региональ-

ного, федерального и международного уровня. 

1.8 Численность/удельный вес численности студен-

тов, обучающихся по очной форме обучения, по-

лучающих государственную академическую сти-

пендию, в общей численности студентов 

человек/% Воспитательная 

часть  

1.9 Численность/удельный вес численности педаго-

гических работников в общей численности ра-

ботников 

человек/% Учебно-методи-

ческий отдел  

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.10 Численность/удельный вес численности педаго-

гических работников, имеющих высшее образо-

вание, в общей численности педагогических ра-

ботников 

человек/% 

1.11 Численность/удельный вес численности педаго-

гических работников, которым по результатам 

аттестации присвоена квалификационная катего-

рия, в общей численности педагогических работ-

ников, в том числе 

человек/% 

1.12 Высшая   человек/% 

1.13 Первая   человек/% 

1.14 

 

Численность/удельный вес численности педаго-

гических работников, прошедших повышение 

квалификации/профессиональную переподго-

товку за последние 3 года, в общей численности 

педагогических работников 

человек/% 

1.15 Численность/удельный вес численности работ-

ников образовательной организации, прошедших 

повышение квалификации по вопросам оказания 

первой доврачебной медицинской помощи в об-

разовательных организациях. 

человек/% 

1.16 Численность/удельный вес численности  

работников образовательной организации, про-

человек/% 



 

                                                                               

шедших повышение квалификации  по организа-

ции воспитательной работы в образовательных 

организациях среднего профессионального обра-

зования 

 

 

 

 

1.17 Численность/удельный вес численности работ-

ников образовательной организации, прошедших 

повышение квалификации в форме стажировки 

на профильных предприятиях 

1.18 Численность/удельный вес численности педаго-

гических работников, участвующих в междуна-

родных, федеральных и региональных  проектах, 

в общей численности педагогических работни-

ков 

человек/% 

2.  Финансово-экономическая деятельность 

2.1 Доходы образовательной организации по всем 

видам финансового обеспечения (деятельности) 

 

тыс. руб. Бухгалтерия 

  

2.2 Доходы образовательной организации по всем 

видам финансового обеспечения (деятельности) 

в расчете на одного педагогического работника 

тыс. руб 

2.3 Доходы образовательной организации из средств 

от приносящей доход деятельности в расчете на 

одного педагогического работника 

тыс. руб 

3. Инфраструктура 

3.1 Общая площадь помещений, в которых осу-

ществляется образовательная деятельность, в 

расчете на одного студента     

кв. м Бухгалтерия 

  

3.2 Количество компьютеров со сроком эксплуата-

ции не более 5 лет в расчете на одного студента   

единиц 

4. Обучение инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

4.1 Численность/удельный вес численности студен-

тов из числа инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, в общей численности 

студентов   

чело-

век/% 

Воспитательная 

часть 



 

                                                                               

4.2 Общее количество адаптированных образова-

тельных программ среднего профессионального 

образования, в том числе:  

  

единиц Учебно-методи-

ческий отдел 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возмож-

ностями здоровья с нарушениями зрения 

единиц 

для инвалидов и лиц с ограниченными возмож-

ностями здоровья с нарушениями слуха 

единиц 

для инвалидов и лиц с ограниченными возмож-

ностями здоровья с нарушениями опорно-двига-

тельного аппарата 

единиц 

для инвалидов и лиц с ограниченными возмож-

ностями здоровья с другими нарушениями 

единиц 

для инвалидов и лиц с ограниченными возмож-

ностями здоровья со сложными дефектами (два и 

более нарушений) 

единиц 

4.3 Общая численность инвалидов и лиц с ограни-

ченными возможностями здоровья, обучаю-

щихся по программам подготовки квалифициро-

ванных рабочих, служащих, в том числе: 

человек Воспитательная 

часть  

Воспитательная 

часть 

инвалидов и лиц с ограниченными возможно-

стями здоровья с нарушениями зрения 

человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможно-

стями здоровья с нарушениями слуха 

человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможно-

стями здоровья с нарушениями опорно-двига-

тельного аппарата 

человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможно-

стями здоровья с другими нарушениями 

человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможно-

стями здоровья со сложными дефектами (два и 

более нарушений) 

человек 

4.4 Общая численность инвалидов и лиц с ограни- человек 



 

                                                                               

ченными возможностями здоровья, обучаю-

щихся по адаптированным образовательным 

программам подготовки квалифицированных ра-

бочих, служащих 

 

4.5 Общая численность инвалидов и лиц с ограни-

ченными возможностями здоровья, обучаю-

щихся по программам подготовки специалистов 

среднего звена, в том числе 

человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможно-

стями здоровья с нарушениями зрения 

   

инвалидов и лиц с ограниченными возможно-

стями здоровья с нарушениями слуха 

человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможно-

стями здоровья с нарушениями опорно-двига-

тельного аппарата 

человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможно-

стями здоровья с другими нарушениями 

человек 

инвалидов и лиц с ограниченными возможно-

стями здоровья со сложными дефектами (два и 

более нарушений) 

человек 

4.6 Общая численность инвалидов и лиц с ограни-

ченными возможностями здоровья, обучаю-

щихся по адаптированным образовательным 

программам подготовки специалистов среднего 

звена 

человек Воспитательная 

часть 

4.7 Численность/удельный вес численности работ-

ников образовательной организации, прошедших 

повышение квалификации по вопросам получе-

ния среднего профессионального образования 

инвалидами и лицами с ограниченными возмож-

ностями здоровья, в общей численности работ-

ников образовательной организации 

чело-

век/% 

Учебно-методи-

ческий отдел 
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